TABL. 5 (56). PRZYJECIA DO PRACY *

HIRES ¢
Z liczby ogdtem  Of total number
powracaja-
cy z urlo-
podejmu- pcr)]w Wy .
jacy chowa- Wsp6t-
3 pierwszg | zmienia- | . wezych | czynnik
WYSZCZEGOLNIENIE Ogétem iac ibezptat- | przyjes
kobiety prace Jacy nych w %
SPECIFICATION Total women | Persons prace orsons ‘
starting | changing | P turni Hire rate
work for | work | /249 | in %
, from child-
the first I
time -care lea-
ves and
unpaid
leaves
OGOLEM.............. 2000 60457 24196 8340 32116 2038 21,9
TOTAL 2005 | 61530 | 25213| 10011| 28459 | 2138 24,7
2006 79457 34966 12603 17164 1943 30,6
sektor publiczny ..........c.ccccceueee. 13800 7161 2510 2994 732 12,7
public sector
sektor prywatny .........cccoceeeeene 65657 27805 10093 14170 1211 42,9
private sector
Rolnictwo, towiectwo i le$nictwo;
ryDactwo ......cccoovveeieeiiieieee 121 22 24 7 2 13,0
Agriculture, hunting and forestry;
fishing
Przemyst ..o 12794 3905 2343 3156 262 22,8
Industry
GOMMICtWO ..o 129 16 33 19 11 11,1
mining and quarrying
przetworstwo przemystowe ....... 12245 3742 2216 2984 237 27,7
manufacturing
wytwarzanie i zaopatrywanie
w energie elektryczna, gaz,
WOUE ..o 420 147 94 153 14 3,9
electricity, gas and water supply
Budownictwo .........ccoceererenenienne 9060 317 774 2379 157 51,2
Construction
Handel i naprawy” .............c....... 27747 16275 4166 5155 516 60,1
Trade and repair”

a Dane dotycza petnozatrudnionych, bez sezonowych i zatrudnionych dorywczo; bez podmiotéw go-
spodarczych o liczbie pracujacych do 9 osdb, patrz uwagi ogodlne, ust. 8 na str. 125; wedtug siedziby zarzg-
du jednostki.

a Data concern full-time paid employees, excluding seasonal and temporary paid employees; excluding
economic entities employing up to 9 persons, see general notes, item 8 on page 125; by seat of manage-
ment of unit.



TABL. 5 (56). PRZYJECIA DO PRACY “ (dok.)

HIRES “ (cont.)

Z liczby ogdtem  Of total number
powracaja-
cy z urlo-
podejmu- pcr)]w Wy .
jacy cl owar; Wspo_’f-
. pierwszg | zmienia- | . Wo2Y¢ czynnik
WYSZCZEGOLNIENIE Ogodtem i ibezptat- | przyjes
kobiety prace Jacy nych W %
SPECIFICATION Total persons prace W
WOmMeN -\ “starting | changing | PS'S°S | Hire rate
work for | work | JEYMING | in %
, from child-
the first I
time -care lea-
ves and
unpaid
leaves
Hotele i restauracje ............cc.c..... 2075 1187 430 312 34 36,5
Hotels and restaurants
Transport, gospodarka magazy-
nowa i tacznose .........ccceeeeenee. 5798 1932 252 477 40 37,9
Transport, storage and communi-
cation
Posrednictwo finansowe .............. 1723 1104 379 705 48 14,6
Financial intermediation
Obstuga nieruchomosci i firm® ..... 10817 3934 2012 2787 295 38,0
Real estate, renting and business
activities
Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe ubez-
pieczenia spoteczne i zdrowotne® 2032 1213 581 637 94 11,4
Public administration and defence;
compulsory social security
Edukacja .......ccoooeniiiiiiiiieee 3043 2103 500 618 185 9,1
Education
Ochrona zdrowia i pomoc
[0 ol (Te7.4 o - R 3117 2475 861 663 259 14,4
Health and social work
Dziatalno$¢ ustugowa komunalna,
spoteczna i indywidualna,
pozostata.........ccoeveiieiiiiiieee 1130 499 281 268 51 17,2
Other community, social and per-
sonal service activities

a Dane dotycza petnozatrudnionych, bez sezonowych i zatrudnionych dorywczo; bez podmiotéw go-
spodarczych o liczbie pracujacych do 9 osdb, patrz uwagi ogodlne, ust. 8 na str. 125; wedtug siedziby zarzg-

du jednostki.

a Data concern full-time paid employees, excluding seasonal and temporary paid employees; excluding
economic entities employing up to 9 persons, see general notes, item 8 on page 125; by seat of manage-

ment of unit.





