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PRZEDMOWA 
 

 

Urząd Statystyczny w Krakowie przekazuje Państwu publikację pt. „Rynek pracy w województwie 

małopolskim w 2010 r.”, wydawaną w ramach serii „Informacje i opracowania statystyczne”. Opracowanie 

ma na celu dostarczenie możliwie wielu najważniejszych informacji o rynku pracy w województwie 

małopolskim i warunkach jego funkcjonowania.  

Publikacja składa się z uwag metodycznych, wyników badań – syntezy i części tabelarycznej. 

Prezentowane informacje zostały zgrupowane w 8 działach tematycznych: Aktywność ekonomiczna 

ludności, Pracujący i zatrudnieni, Bezrobotni zarejestrowani, Popyt na pracę, Czas pracy, Wynagrodzenia  

i świadczenia społeczne, Warunki pracy, Wypadki przy pracy. 

W uwagach metodycznych przedstawiono metody badań, źródła i zakres danych oraz objaśnienia 

podstawowych pojęć. 

Część opisowa zawiera charakterystykę najistotniejszych zagadnień wpływających na kształtowanie 

się rynku pracy w województwie małopolskim w latach 2009 i 2010. Tekst uzupełniono prezentacjami 

graficznymi — licznymi wykresami i mapami. 

We wstępie zamieszczono tablicę przeglądową dla lat 2000, 2005, 2009 i 2010 umożliwiającą 

zobrazowanie i ocenę zmian zachodzących na rynku pracy. Dodatkowo przedstawiono zestawienie 

tabelaryczne obrazujące małopolski rynek pracy na tle kraju i innych województw.  

Zasadniczą część opracowania stanowią tablice. Zawarte w nich informacje, w zależności od 

tematyki, prezentowane są: według płci, miejsca zamieszkania, sektorów i form własności, sekcji PKD 2007 

oraz grup zawodów. Zamieszczone w tablicach dane dotyczą głównie całego województwa, ale wybrane 

informacje przedstawiono także w ujęciu przestrzennym według podregionów i powiatów. Podstawowe 

informacje o pracujących i bezrobotnych zaprezentowano w układzie gminnym. 

Przekazując zainteresowanym niniejszą publikację, mam nadzieję, że będzie stanowiła bogate  

i przydatne źródło wiedzy o rynku pracy w województwie małopolskim. 

 

 

Dyrektor 
Urzędu Statystycznego w Krakowie 

 
 
 

dr Krzysztof Jakóbik 
 

 

Kraków, listopad 2011 r. 

 

 

 



 

PREFACE 
 

 

The Statistical Office in Kraków presents the publication entitled “Labour market in Małopolskie 

voivodship in 2010”, edited within the series „Statistical information and elaborations”. The purpose of the 

elaboration is providing as much as possible key information regarding the labour market in Małopolskie 

voivodship and conditions of its functioning.  

The publication consists of methodological notes, results of survey – synthesis and a tabular part. 

Presented information was grouped in 8 thematic chapters: Economic activity of population, Employed 

persons and paid employment, Registered unemployed persons, Demand for work, Work time, Wages and 

salaries as well as social benefits, Work conditions, Accidents at work. 

Methodological notes present methods of surveys, source and scope of data as well as main 

definitions. 

The descriptive part includes characteristics of the most important issues influencing the shape of 

the labour market in Małopolskie voivodship in the years 2009 and 2010. The text was supplemented with 

graphic presentations — numerous graphs and maps. 

The introduction contains a review table for the years 2000, 2005, 2009 and 2010 making possible 

depiction and evaluation of changes occurring on the labour market. Additionally, there is a tabular 

presentation illustrating the Małopolski labour market against a background of the country and other 

voivodships.  

The main part of the elaboration is constituted by tables which, depending on the subject matter, are 

presented by sex, place of residence, ownership sectors and forms, NACE Rev. 2 sections as well as 

occupational groups. Data included in tables concern mainly the whole voivodship, but selected information 

was presented also in spatial layout by subregions and powiats. Basic information on employed and 

unemployed persons were depicted in gmina layout. 

Presenting this publication to interested people, I hope that it will constitute a rich and useful source 

of knowledge on the labour market in Małopolskie voivodship. 

 

     D i r e c t o r 
                   of the Statistical Office in Kraków 
  

 
 
                     Krzysztof Jakóbik, Ph.D. 
 

 

Kraków, November 2011 
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UWAGI OGÓLNE 
 

 

1. W publikacji dane zaprezentowano: 

 

1) w układzie Polskiej Klasyfikacji Działalności 2007 (PKD 2007) opracowanej na podstawie Statystycznej 

Klasyfikacji Działalności Gospodarczej we Wspólnocie Europejskiej — Statistical Classification of Economic 

Activities in the European Community — NACE Rev. 2, wprowadzonej z dniem 1 stycznia 2008 r. 

rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 24 grudnia 2007 r. (Dz. U. Nr 251, poz. 1885); 

 

W ramach PKD 2007 wyodrębniono „Przemysł” jako dodatkowe grupowanie, które obejmuje sekcje: 

„Górnictwo i wydobywanie”, „Przetwórstwo przemysłowe”, „Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię 

elektryczną, gaz, parę wodną i gorącą wodę∆” oraz „Dostawa wody; gospodarowanie ściekami i odpadami; 

rekultywacja∆”. 
 

2) według sektorów własności: 

 

a) sektor publiczny — grupujący własność państwową (Skarbu Państwa i państwowych osób prawnych), 

własność jednostek samorządu terytorialnego oraz ,,własność mieszaną’’ z przewagą kapitału (mienia) 

podmiotów sektora publicznego, 

b) sektor prywatny — grupujący własność prywatną krajową (osób fizycznych i pozostałych jednostek 

prywatnych), własność zagraniczną (osób zagranicznych) oraz ,,własność mieszaną’’ z przewagą 

kapitału (mienia) podmiotów sektora prywatnego i brakiem przewagi sektorowej w kapitale (mieniu) 

podmiotu.  

,,Własność mieszana’’ określana jest głównie dla spółek i wyznaczana na podstawie struktury kapitału 

(mienia) deklarowanego we wniosku rejestracyjnym spółki. 

 

3) według sektorów ekonomicznych: 

 

a) „Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo” — sekcja A; 

b) „Przemysł” i „Budownictwo” — sekcje B, C, D, E oraz F;  

c) „Handel; naprawa pojazdów samochodowych∆”, „Transport i gospodarka magazynowa”, „Zakwaterowanie 

i gastronomia∆” oraz „Informacja i komunikacja” — sekcje G, H, I oraz J; 

d) „Działalność finansowa i ubezpieczeniowa” oraz „Obsługa rynku nieruchomości∆” — sekcje K oraz L; 

e) „Pozostałe usługi” — obejmuje sekcje: „Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna”; 

„Administrowanie i działalność wspierająca∆”; „Administracja publiczna i obrona narodowa, obowiązkowe 

zabezpieczenia społeczne”; „Edukacja”; „Opieka zdrowotna i pomoc społeczna”; „Działalność związana  

z kulturą, rozrywką i rekreacją” oraz „Pozostała działalność usługowa” — sekcje M, N, O, P, Q, R oraz S . 
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2. Przez podmioty gospodarki narodowej rozumie się: osoby prawne, jednostki organizacyjne niemające 

osobowości prawnej oraz osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą, tj. produkcyjną i usługową, 

na własny rachunek w celu osiągnięcia zysku. 

 
3. Przyjęto kryteria podziału jednostek według liczby pracujących na: 

– jednostki małe — do 9 pracujących, 

– jednostki średnie — od 10 do 49 pracujących, 

– jednostki duże — powyżej 49 pracujących. 

 
4. Dane według województw, podregionów, powiatów oraz gmin podano w podziale administracyjnym 

według stanu w dniu 31 XII 2010 r. 

 
5. Dane prezentowane dla województwa, podregionów, powiatów i gmin odpowiadają poziomowi 2, 3, 4 i 5 

Nomenklatury Jednostek Terytorialnych do Celów Statystycznych (NTS), opracowanej na podstawie 

Nomenclature of Territorial Units for Statistics (NUTS) obowiązującej w krajach Unii Europejskiej.  

NTS obowiązująca od 1 stycznia 2008 r., została wprowadzona rozporządzeniem Rady Ministrów  

z dnia 14 listopada 2007 r. (Dz. U. Nr 214, poz. 1573 z późn. zm.).  

 
6. Określenie miasta oznacza miejscowości, które posiadają prawa miejskie, łącznie z miastami, które 

wchodzą w skład gminy (w gminach miejsko-wiejskich). Określenie wieś oznacza pozostały obszar kraju. 

 
7. W opracowaniu przedstawiono tylko te powiaty oraz gminy, w których zjawisko wystąpiło. 

 
8. Ze względu na ekonomiczne grupy wieku wyszczególniono ludność: 

a) w wieku przedprodukcyjnym — mężczyźni i kobiety w wieku 0–17 lat, 

b) w wieku produkcyjny — mężczyźni w wieku 18–64 lata, kobiety w wieku 18–59 lat, 

c) w wieku poprodukcyjnym — mężczyźni w wieku 65 lat i więcej oraz kobiety w wieku 60 lat i więcej. 

 
9. Nazwy „województwo małopolskie” i „Małopolska” stosowano zamiennie. 

 
10. Dane prezentowano także przy wykorzystaniu Klasyfikacji Zawodów i Specjalności wprowadzonej  

z dniem 1 lipca 2010 r. rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 27 kwietnia 2010 r.  

(Dz. U. Nr 82, poz. 537).  

 
11. Informacje, które pochodzą ze źródeł spoza Głównego Urzędu Statystycznego, opatrzono odpowiednimi 

notkami. 

 
12. Liczby względne (wskaźniki, odsetki) obliczono z reguły na podstawie danych bezwzględnych 

wyrażonych z większą dokładnością niż podano w tablicach. 

 
13. Ze względu na zaokrąglenia danych, w niektórych przypadkach sumy składników mogą się nieznacznie 

różnić od podanych wielkości „ogółem”. 
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14. W niektórych przypadkach na wykresach wykorzystano literowe oznaczenia sekcji PKD. 

Litera Nazwa sekcji 

A Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo 

B Górnictwo i wydobywanie 

C Przetwórstwo przemysłowe 

D Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, parę wodną, gorącą wodę i powietrze  
 do układów klimatyzacyjnych  

E Dostawa wody; gospodarowanie ściekami i odpadami oraz działalność związana z rekultywacją 

F Budownictwo 

G Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdów samochodowych, włączając motocykle 

H Transport i gospodarka magazynowa 

I Działalność związana z zakwaterowaniem i usługami gastronomicznymi  

J Informacja i komunikacja  

K Działalność finansowa i ubezpieczeniowa  

L Działalność związana z obsługą rynku nieruchomości  

M Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna  

N Działalność w zakresie usług administrowania i działalność wspierająca  

O Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiązkowe zabezpieczenia społeczne 

P Edukacja 

Q Opieka zdrowotna i pomoc społeczna 

R Działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją 

S Pozostała działalność usługowa 
 
15. W opracowaniu zastosowano skróty nazw niektórych sekcji PKD; zestawienie zastosowanych skrótów  

i pełnych nazw podaje się poniżej: 

Skrót Pełna nazwa 

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, 
 gaz, parę wodną i gorącą wodę∆ 

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, 
 gaz, parę wodną, gorącą wodę i powietrze do  
 układów klimatyzacyjnych 

Dostawa wody; gospodarowanie ściekami  
 i odpadami; rekultywacja∆ 

Dostawa wody; gospodarowanie ściekami  
 i odpadami oraz działalność związana  
 z rekultywacją 

Handel; naprawa pojazdów samochodowych∆ Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdów  
 samochodowych, włączając motocykle 

Zakwaterowanie i gastronomia∆ Działalność związana z zakwaterowaniem i usługami 
 gastronomicznymi 

Obsługa rynku nieruchomości∆ Działalność związana z obsługą rynku  
 nieruchomości 

Administrowanie i działalność wspierająca∆ Działalność w zakresie usług administrowania  
 i działalność wspierająca 
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16. Podział administracyjny województwa małopolskiego. 

 
OBJAŚNIENIA ZNAKÓW UMOWNYCH 
SYMBOLS 
 
Kreska (–) — zjawisko nie wystąpiło. 
    magnitude zero. 
Kropka (.) — zupełny brak informacji albo brak informacji wiarygodnych 
    data not available or not reliable 
Zero (0) — zjawisko istniało w wielkości mniejszej niż 0,5 
    magnitude not zero, but less than 0,5 of a unit 
         (0,0) — zjawisko istniało w wielkości mniejszej niż 0,05 
    magnitude not zero, but less than 0,05 of a unit 
Znak × — wypełnienie pozycji, ze względu na układ tablicy jest niemożliwe lub niecelowe 
    not applicable due to the layout of a table 
Znak ∆ — oznacza, że nazwy zostały skrócone w stosunku do obowiązującej klasyfikacji 
    categories of applied classification are presented in abbreviated form 
„W tym” — oznacza, że nie podaje się wszystkich składników sumy 
”Of which” — indicates that not all elements of the sum are given 
 

 
 
WAŻNIEJSZE SKRÓTY  
MAJOR ABBREVIATIONS 
 
tys. = tysiąc  cd. = ciąg dalszy 
thous. = thousand   cont. = continued     
mln =  milion  dok. = dokończenie     
  million  cont. = continued     
tabl. = tablica  pkt proc. = punkt procentowy 
  table  Dz. U. = Dziennik Ustaw     
 

dąbrowski

brzeski

wadowicki

suski

tatrzański

oświęcimski

chrzanowski
proszowicki

miechowski

wielicki

bocheński

limanowski

nowotarski

tarnowski

nowosądecki

Kraków

Nowy Sącz

Tarnów

krakowski

myślenicki

olkuski

gorlicki



UWAGI METODYCZNE 
 
AKTYWNOŚĆ EKONOMICZNA LUDNOŚCI WEDŁUG BAEL 
 
Dane opracowano na podstawie reprezentacyjnego Badania Aktywności Ekonomicznej Ludności 
(BAEL), przeprowadzanego w cyklu kwartalnym metodą obserwacji ciągłej, tj. aktywność ekonomiczna 

badana była w każdym tygodniu w ciągu całego kwartału. Badaniem zostały objęte osoby w wieku 15 lat  
i więcej, będące członkami gospodarstw domowych w wylosowanych mieszkaniach, z wyjątkiem osób 

nieobecnych powyżej 3 miesięcy, jeżeli ich nieobecność nie wynikła z charakteru wykonywanej pracy. Dane 

prezentowane według grup wieku obliczone zostały w oparciu o dokładną datę urodzenia. 

 

Podstawowe kryterium podziału ludności na aktywnych zawodowo i biernych zawodowo stanowiła praca, 

tzn. fakt wykonywania, posiadania bądź poszukiwania pracy.  

Do aktywnych zawodowo zaliczono osoby pracujące i bezrobotne: 

1. Do pracujących zaliczono osoby w wieku 15 lat i więcej, które w badanym tygodniu: 

a) wykonywały pracę przynoszącą zarobek lub dochód albo pomagały (bez wynagrodzenia) 

w prowadzeniu rodzinnego gospodarstwa rolnego lub rodzinnej działalności gospodarczej poza 

rolnictwem, 

b) miały pracę, ale jej nie wykonywały: 

– z powodu choroby, urlopu macierzyńskiego lub wypoczynkowego, 

– z innych powodów, przy czym długość przerwy w pracy wynosiła: do 3 miesięcy albo powyżej 

3 miesięcy, ale osoby te były pracownikami najemnymi i w tym czasie otrzymywały co najmniej 

50% dotychczasowego wynagrodzenia. 

Do pracujących zaliczani byli uczniowie, z którymi zakłady pracy lub osoby fizyczne zawarły umowę  

o naukę zawodu lub przyuczenie do określonej pracy, jeżeli otrzymywali wynagrodzenie; 

Ze względu na przyjęte założenia metodologiczne badania, liczba pracujących uzyskana w wyniku BAEL 

nie obejmuje niektórych kategorii osób, które są wliczane do pracujących w sprawozdawczości z zakresu 

zatrudnienia, m.in.: 

− pracujących, mieszkających w hotelach pracowniczych, 

− pracujących za granicą na rzecz polskich pracodawców. 

W kategorii pracujących wyróżniono osoby pracujące w pełnym i niepełnym wymiarze czasu pracy. 

Populacja osób pracujących w pełnym lub niepełnym wymiarze czasu pracy wyznaczana jest na 

podstawie deklaracji respondenta w odniesieniu do głównego miejsca pracy. 

 

2. Za bezrobotne uznano osoby w wieku 15-74 lata, które spełniały jednocześnie 3 warunki: 

– w okresie badanego tygodnia nie były osobami pracującymi, 

– w ciągu 4 tygodni (wliczając jako ostatni tydzień badany) aktywnie poszukiwały pracy, 

– były gotowe podjąć pracę w ciągu dwóch tygodni następujących po tygodniu badanym. 

Do bezrobotnych zaliczono także osoby, które znalazły pracę i oczekiwały na jej rozpoczęcie przez okres 

nie dłuższy niż 3 miesiące oraz były gotowe tę pracę podjąć. 
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Do biernych zawodowo zaliczono osoby, które nie zostały zakwalifikowane jako pracujące lub bezrobotne, 

tzn. osoby, które w badanym tygodniu: 

a)  nie pracowały, nie miały pracy i jej nie poszukiwały, 

b) nie pracowały, poszukiwały pracy, ale nie były zdolne (gotowe) do jej podjęcia w ciągu dwóch tygodni 

następujących po tygodniu badanym. 

c)  nie pracowały i nie poszukiwały pracy, ponieważ miały pracę załatwioną i oczekiwały na jej rozpoczęcie  

w okresie: 

– dłuższym niż 3 miesiące, 

– do 3 miesięcy, ale nie były gotowe tej pracy podjąć. 

 

Ludność w wieku produkcyjnym obejmuje mężczyzn w wieku 18-64 lata i kobiety w wieku 18-59 lat.  

 
Współczynnik aktywności zawodowej obliczono jako udział aktywnych zawodowo w liczbie ludności 

(w wieku 15 lat i więcej) ogółem oraz danej grupy. 

Wskaźnik zatrudnienia obliczono jako udział pracujących w liczbie ludności (w wieku 15 lat i więcej) ogółem 

oraz danej grupy. 

Stopę bezrobocia obliczono jako stosunek liczby bezrobotnych do liczby ludności aktywnej zawodowo 

ogółem oraz danej grupy. 

 

 
PRACUJĄCY I ZATRUDNIENI 
 

Dane o pracujących w gospodarce narodowej dotyczą osób wykonujących pracę przynoszącą im zarobek 

lub dochód. Do pracujących zaliczono: 

1) osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy (umowa o pracę, powołanie, mianowanie, wybór lub 

stosunku służbowego); 

2) pracodawców i pracujących na własny rachunek, a mianowicie: 

– właścicieli, współwłaścicieli i dzierżawców gospodarstw indywidualnych w rolnictwie (łącznie 

z pomagającymi członkami ich rodzin), 

– właścicieli i współwłaścicieli (łącznie z pomagającymi członkami ich rodzin; z wyłączeniem wspólników 

spółek, którzy nie pracują w spółce) podmiotów prowadzących działalność gospodarczą poza 

gospodarstwami indywidualnymi w rolnictwie, 

– inne osoby pracujące na własny rachunek, np. osoby wykonujące wolne zawody; 

3) osoby wykonujące pracę nakładczą; 

4) agentów (łącznie z pomagającymi członkami ich rodzin oraz osobami zatrudnionymi przez agentów); 

5) członków spółdzielni produkcji rolniczej (rolniczych spółdzielni produkcyjnych i spółdzielni powstałych na 

ich bazie oraz spółdzielni kółek rolniczych); 

6) duchownych pełniących obowiązki duszpasterskie. 

 

Dane nie obejmują pracujących w jednostkach budżetowych prowadzących działalność w zakresie 
obrony narodowej i bezpieczeństwa publicznego.  
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Dane zawarte w tablicach 10-16 opracowano na podstawie badania prowadzonego na formularzu Z-06. 

Informacje nie obejmują osób pracujących w podmiotach gospodarczych o liczbie pracujących do 9 osób, 

pracujących w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie, zatrudnionych w organizacjach członkowskich, 

fundacjach, stowarzyszeniach, samorządach gospodarczych, organizacjach pracodawców, partiach 

politycznych i innych organizacjach społecznych. 

 

Dane o zatrudnionych na podstawie stosunku pracy dotyczą: zatrudnienia według stanu, pełnozatrudnionych 

na podstawie stosunku pracy (łącznie z sezonowymi i zatrudnionymi dorywczo) oraz niepełnozatrudnionych 

w głównym miejscu pracy bez przeliczania na pełnozatrudnionych. 

Pełnozatrudnieni są to osoby zatrudnione w pełnym wymiarze czasu pracy obowiązującym w danym 

zakładzie pracy lub na danym stanowisku pracy, w tym również osoby, które zgodnie z obowiązującymi 

przepisami pracują w skróconym czasie pracy, np. z tytułu warunków szkodliwych dla zdrowia lub  

w przedłużonym czasie pracy, np. dozorcy mienia. 

Niepełnozatrudnieni są to osoby, które zgodnie z umową o pracę pracują stale w niepełnym wymiarze 

czasu pracy. Niepełnozatrudnieni w głównym miejscu pracy są to osoby, które oświadczyły, że dany zakład 

jest ich głównym miejscem pracy. 

 

Dane dotyczące przeciętnego zatrudnienia ujmują wyłącznie zatrudnionych na podstawie stosunku pracy. 

Informacje dotyczą pracowników pełnozatrudnionych oraz niepełnozatrudnionych w przeliczeniu na 

pełnozatrudnionych. 

 

Do osób wykonujących pracę nakładczą zalicza się osoby, z którymi zawarto umowę o wykonywanie 

określonych czynności na rzecz jednostki zlecającej wykonanie pracy poza jej terenem. 

Do agentów zaliczono osoby, z którymi zawarto umowę agencyjną, umowę na warunkach zlecenia 

o prowadzenie placówek, których przedmiot działalności został określony w umowie. Do agentów nie zalicza 

się osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą zarejestrowanych w systemie REGON, 

z którymi przedsiębiorstwo zawiera umowę na wykonanie określonych usług. 

W liczbie pracujących ujęto zarówno obywateli polskich pracujących za granicą, jak i cudzoziemców 

pracujących w Polsce. Za osoby zatrudnione za granicą, zaliczone do pracujących, przyjęto osoby 

wykonujące prace poza granicami kraju na rzecz krajowych jednostek, w których zostały zatrudnione, 

np. jako pracownicy polskich przedstawicielstw dyplomatycznych, a także osoby skierowane za granicę  

w celach szkoleniowych i badawczych. Cudzoziemcy zaliczeni do pracujących w Polsce to osoby, które 

zgodnie z ustawą o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r.  

(Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z późn. zm.) zostały zatrudnione przez zakłady pracy lub osoby fizyczne. 

 

Dane o liczbie pracujących prezentowane są według faktycznego (stałego) miejsca pracy pracownika 
i faktycznie prowadzonej działalności oraz według siedziby jednostek prawnych i jednostek 

organizacyjnych nieposiadających osobowości prawnej (przedsiębiorstw) oraz osób fizycznych 

prowadzących działalność gospodarczą i prowadzonego rodzaju działalności zgodnie z nadanym im 

numerem identyfikacyjnym REGON. Tablice opatrzono odpowiednimi notami. 
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Niepełnosprawni to osoby, w stosunku do których orzeczono niepełnosprawność na podstawie ustawy  

z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych 

(Dz. U. z 2008 r., Nr 14, poz. 92 z późn. zm.). 

 
Informacje o osobach wykonujących pracę w porze nocnej dotyczą osób, dla których praca nocna wynika  

z obowiązującego w zakładzie pracy rozkładu czasu pracy, a więc nie jest świadczona incydentalnie.  

Do kategorii tej zaliczono wszystkie osoby zgodnie z ewidencją, tzn. nawet jeśli były nieobecne w pracy 

w danym dniu (np. z powodu urlopu, zwolnienia lekarskiego, delegacji służbowej). 

 
Informacje o ruchu zatrudnionych dotyczą pełnozatrudnionych w głównym miejscu pracy (łącznie 

z sezonowymi i zatrudnionymi dorywczo) w gospodarce narodowej, bez podmiotów gospodarczych o liczbie 

pracujących do 9 osób. Dane te dotyczą liczby przyjęć do pracy i zwolnień z pracy, a nie liczby osób. Liczba 

przyjęć do pracy oraz zwolnień z pracy może być wyższa od liczby osób, ponieważ jedna osoba może 

kilkakrotnie zmienić pracę w badanym okresie. 

Do liczby przyjętych do pracy zaliczono osoby podejmujące pracę po raz pierwszy i kolejny. Do liczby 

zwolnionych z pracy zaliczono: osoby, z którymi rozwiązano umowę o pracę w drodze wypowiedzenia przez 

pracownika lub zakład pracy (łącznie ze zwolnieniami grupowymi), osoby, które przeniesiono na emeryturę 

lub rentę z tytułu niezdolności do pracy, osoby, które porzuciły pracę, a także — ze względów ewidencyjnych 

— osoby zmarłe. Ponadto do liczby przyjętych do pracy lub zwolnionych z pracy zaliczono osoby 

przeniesione służbowo lub przyjęte z innego zakładu pracy na podstawie porozumienia między podmiotami, 

a także osoby powracające do pracy i odchodzące z pracy na urlopy wychowawcze, bezpłatne  

i rehabilitację. 

 
Współczynnik przyjęć (zwolnień) obliczono jako stosunek liczby przyjęć pomniejszonej o osoby 

powracające do pracy z urlopów wychowawczych (lub liczby zwolnień pomniejszonej o osoby, które 

otrzymały urlopy wychowawcze) w roku badanym do liczby pełnozatrudnionych według stanu w dniu 31 XII  

z roku poprzedzającego rok badany. 

 
BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI 
 
Informacje o bezrobociu opracowano na podstawie sprawozdawczości Ministerstwa Pracy i Polityki 

Społecznej (formularze MPiPS) sporządzanej przez powiatowe urzędy pracy (bezrobocie rejestrowane). 

Zgodnie z definicją osoby bezrobotnej — zawartą w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z późn. zm.) — osobą bezrobotną 

jest osoba niezatrudniona i niewykonująca innej pracy zarobkowej, zdolna i gotowa do podjęcia zatrudnienia 

w pełnym wymiarze czasu pracy (albo jeżeli jest osobą niepełnosprawną, zdolną i gotową do podjęcia 

zatrudnienia co najmniej w połowie tego wymiaru czasu pracy), nieuczącą się w szkole, z wyjątkiem uczącej 

się w szkole dla dorosłych (lub przystępującej do egzaminu eksternistycznego z zakresu tej szkoły) lub  

w szkole wyższej, gdzie studiuje w formie studiów niestacjonarnych, zarejestrowaną we właściwym dla 

miejsca zameldowania stałego lub czasowego powiatowym urzędzie pracy oraz poszukującą zatrudnienia 

lub innej pracy zarobkowej, jeżeli m.in.: 

– ukończyła 18 lat, 

– nie ukończyła: kobieta — 60 lat, mężczyzna — 65 lat, 
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– nie nabyła prawa do emerytury lub renty z tytułu niezdolności do pracy, renty rodzinnej, renty 

szkoleniowej, renty socjalnej, nie pobiera świadczenia lub zasiłku przedemerytalnego, świadczenia 

rehabilitacyjnego, zasiłku chorobowego, zasiłku macierzyńskiego lub zasiłku w wysokości zasiłku 

macierzyńskiego, 

– nie jest właścicielem lub posiadaczem (samoistnym lub zależnym) nieruchomości rolnej o powierzchni 

użytków rolnych powyżej 2 ha przeliczeniowych,  

– nie podlega ubezpieczeniu emerytalnemu i rentowemu z tytułu stałej pracy jako współmałżonek lub 

domownik w gospodarstwie rolnym o powierzchni użytków rolnych powyżej 2 ha przeliczeniowych, 

– nie posiada wpisu do ewidencji działalności gospodarczej albo nie podlega — na podstawie odrębnych 

przepisów — obowiązkowi ubezpieczenia społecznego, z wyjątkiem ubezpieczenia społecznego 

rolników, 

– nie jest tymczasowo aresztowana lub nie odbywa kary pozbawienia wolności, 

– nie uzyskuje miesięcznie przychodu w wysokości przekraczającej połowę minimalnego wynagrodzenia za 

pracę, z wyłączeniem przychodów uzyskanych z tytułu odsetek lub innych przychodów od środków 

pieniężnych zgromadzonych na rachunkach bankowych, 

– nie pobiera na podstawie przepisów o pomocy społecznej zasiłku stałego, 

– nie pobiera, na podstawie przepisów o świadczeniach rodzinnych, świadczenia pielęgnacyjnego lub 

dodatku do zasiłku rodzinnego z tytułu samotnego wychowania dziecka i utraty prawa do zasiłku dla 

bezrobotnych na skutek upływu ustawowego okresu jego pobierania, 

– nie pobiera po ustaniu zatrudnienia świadczenia szkoleniowego. 

 

Długotrwale bezrobotni to osoby bezrobotne pozostające w rejestrze powiatowego urzędu pracy łącznie 

przez okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich dwóch lat, z wyłączeniem okresów odbywania stażu  

i przygotowania zawodowego w miejscu pracy. 

 

Bezrobotni niepełnosprawni — oznacza osoby niepełnosprawne zarejestrowane w powiatowym urzędzie 

pracy jako bezrobotne, spełniające warunki określone ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z późn. zm.) oraz w ustawie z dnia 

27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych  

(Dz. U. z 2008 r. Nr 14, poz. 92, z późn. zm.). 

 
Osoby poprzednio pracujące to osoby, które kiedykolwiek wykonywały pracę na podstawie stosunku 

pracy, stosunku służbowego, umowy o pracę nakładczą oraz inną pracę zarobkową, a także prowadziły 

pozarolniczą działalność. 

 
Napływ bezrobotnych — oznacza liczbę osób zarejestrowanych w powiatowych urzędach pracy w ciągu 

miesiąca, kwartału lub roku. 

 
Odpływ bezrobotnych — oznacza liczbę osób, które w ciągu roku zostały wykreślone z ewidencji urzędów 

pracy z różnych przyczyn, m.in. w związku z podjęciem pracy stałej, sezonowej, interwencyjnej lub robót 

publicznych, w wyniku niepotwierdzenia gotowości do pracy, podjęcia nauki, nabycia praw emerytalnych. 
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Aktywne formy pomocy bezrobotnym są to działania zmierzające do ograniczenia wielkości bezrobocia 

na danym terenie. Wśród nich wyróżnia się w szczególności: szkolenia, staż u pracodawcy, prace 

interwencyjne i roboty publiczne. 

Szkolenia — pozaszkolne zajęcia edukacyjne mające na celu uzyskanie lub uzupełnienie umiejętności 

i kwalifikacji zawodowych oraz ogólnych, potrzebnych do wykonywania pracy, w tym umiejętności 

poszukiwania zatrudnienia. 

Staż u pracodawcy — nabywanie umiejętności praktycznych potrzebnych do wykonywania pracy przez 

wykonywanie zadań w miejscu pracy bez nawiązania stosunku pracy z pracodawcą. 

Prace interwencyjne — zatrudnienie bezrobotnego przez pracodawcę, które nastąpiło w wyniku umowy 

zawartej ze starostą i ma na celu wsparcie osób będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy. Prace te 

są częściowo finansowane ze środków Funduszu Pracy. 

Roboty publiczne — to prace organizowane dla bezrobotnych przez gminy, organizacje pozarządowe lub 

instytucje użyteczności publicznej na okres nie dłuższy niż 12 miesięcy. Prace te są częściowo finansowane 

ze środków Funduszu Pracy. 

 

Stopę bezrobocia rejestrowanego obliczono jako stosunek liczby bezrobotnych zarejestrowanych do liczby 

cywilnej ludności aktywnej zawodowo, tj. bez osób odbywających czynną służbę wojskową oraz 

pracowników jednostek budżetowych prowadzących działalność w zakresie obrony narodowej 

i bezpieczeństwa publicznego. Stopę bezrobocia podano z uwzględnieniem pracujących w gospodarstwach 

indywidualnych w rolnictwie (będących składową cywilnej ludności aktywnej zawodowo) wyszacowanych na 

podstawie wyników Powszechnego Spisu Rolnego 2010. Dane w 2010 r. nie są w pełni porównywalne z 

danymi za lata poprzednie. 

 
Stopę napływu do bezrobocia rejestrowanego oblicza się jako stosunek nowo zarejestrowanych 

bezrobotnych do liczby cywilnej ludności aktywnej zawodowo, tj. bez osób odbywających czynną służbę 

wojskową oraz pracowników jednostek budżetowych prowadzących działalność w zakresie obrony 

narodowej i bezpieczeństwa publicznego. 

Stopa odpływu z bezrobocia rejestrowanego oblicza się jako stosunek liczby bezrobotnych 

wyrejestrowanych w miesiącu sprawozdawczym do liczby bezrobotnych na koniec uprzedniego miesiąca. 

 

Oferty pracy są to zgłoszone przez pracodawców wolne miejsca zatrudnienia i miejsca przygotowania 

zawodowego na stanowisku pracy oraz przyjęte do realizacji miejsca pracy w ramach prac interwencyjnych, 

robót publicznych i stażu, a także w ramach umów zlecenia i umów o dzieło. 

 
 
POPYT NA PRACĘ 
 

Dane na temat popytu na pracę pochodzą z badania GUS na formularzu o symbolu Z-05. Badanie to 

prowadzone jest metodą reprezentacyjną z częstotliwością kwartalną i obejmuje podmioty gospodarki 

narodowej o liczbie zatrudnionych 1 lub więcej osób. 
Popyt na pracę jest to liczba miejsc pracy, które oferuje gospodarka w określonych warunkach społeczno-

ekonomicznych. 
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Przez popyt na pracę rozumiemy: 

1) zagospodarowane miejsca pracy, określane aktualną liczbą pracujących, 

2) wolne miejsca pracy. 

 
Wolne miejsca pracy — to miejsca pracy powstałe w wyniku ruchu zatrudnionych, bądź nowo utworzone, 

w stosunku do których spełnione zostały jednocześnie 3 warunki: 

1) miejsca pracy w dniu sprawozdawczym były faktycznie nie obsadzone, 

2) pracodawca czynił starania, aby znaleźć osoby chętne do podjęcia pracy, 

3) w przypadku znalezienia właściwych kandydatów, pracodawca byłby gotów do natychmiastowego 

przyjęcia tych osób. 

 
Nowo utworzone miejsca pracy — to miejsca pracy powstałe w wyniku zmian organizacyjnych, 

rozszerzenia lub zmiany profilu działalności oraz wszystkie miejsca pracy w jednostkach nowo powstałych. 

Wskaźnik wykorzystania wolnych miejsc pracy jest to stosunek wolnych miejsc pracy do sumy 

zagospodarowanych i niezagospodarowanych miejsc pracy. 

 

 
CZAS PRACY 
 

Dane o czasie pracy opracowano na podstawie sprawozdawczości (formularz Z-06) sporządzanej przez 

podmioty gospodarki narodowej o liczbie pracujących powyżej 9 osób oraz jednostek sfery budżetowej 

niezależnie od liczby zatrudnionych, bez zatrudnionych w rolnictwie indywidualnym, w organizacjach 

społecznych, politycznych, związkach zawodowych oraz w jednostkach budżetowych prowadzących 

działalność w zakresie obrony narodowej i bezpieczeństwa publicznego. 

 
Czas pracy jest to czas, w którym pracownik pozostaje w dyspozycji pracodawcy w zakładzie pracy,  

w miejscu zatrudnienia lub w innym miejscu wyznaczonym do wykonywania pracy. Czas pracy obejmuje 

także okresy przerw, w których pracownik pozostawał w dyspozycji zakładu pracy (np. przerwy 

regulaminowe na spożycie posiłku lub regeneracyjne, przestoje itp.), a także okresy przerw, w których 

pracownik był w dyspozycji zakładu pracy, jeśli przerwy te nastąpiły z mocy prawa lub za zgodą zakładu 

pracy (np. choroba pracownika, opieka nad chorym członkiem rodziny, wykonywanie obowiązków 

społecznych, załatwianie ważnych spraw rodzinnych), a także nieobecności nieusprawiedliwione. 

 
Nominalny czas pracy — to czas, który powinien być przepracowany w danym okresie rozliczeniowym  

w normalnym czasie pracy zgodnie z normami czasu pracy (dobową i średniotygodniową) obowiązującymi 

danego pracownika na podstawie przepisów prawa (zwłaszcza przepisów kodeksu pracy, ale także zgodnie 

z przepisami innych ustaw lub układów zbiorowych pracy). Nominalny czas pracy to kalendarzowy czas 

pracy pomniejszony o czas przypadający na dni ustawowo wolne od pracy (dni świąteczne i wolne soboty). 

Czas przepracowany w godzinach normalnych obejmuje czas przepracowany w dniu roboczym, 

w wymiarze czasu pracy obowiązującym daną grupę pracowników. Do normalnego czasu pracy zalicza się 

również godziny przepracowane przy wykonywaniu prac zastępczych, w przypadku wystąpienia przestoju na 

stanowisku pracy. 
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Praca w godzinach nadliczbowych to praca wykonywana ponad obowiązujące pracownika normy czasu 

pracy, a także praca wykonywana ponad przedłużony dobowy wymiar czasu pracy, wynikający  

z obowiązującego pracownika systemu i rozkładu czasu pracy, za które pracownik nie otrzymuje dnia 

wolnego od pracy, natomiast otrzymuje dodatkowe wynagrodzenie. Praca wykonywana w dni wyznaczone 

jako dodatkowe wolne od pracy jest pracą w godzinach nadliczbowych, chyba, że w zamian udzielono dnia 

wolnego w innym terminie. 

 
Czas nieprzepracowany obejmuje taką część nominalnego czasu pracy, w ciągu którego pracownik był 

nieobecny w pracy lub nie przystąpił do niej, bez względu na powód. 

 
 
WYNAGRODZENIA I ŚWIADCZENIA SPOŁECZNE 
 
Informacje o wynagrodzeniach — oprócz informacji o przeciętnych wynagrodzeniach w gospodarce 

narodowej — uzyskiwane są na podstawie badania prowadzonego na formularzu Z-06 i dotyczą podmiotów 

o liczbie pracujących powyżej 9 osób oraz jednostek sfery budżetowej niezależnie od liczby zatrudnionych, 
bez zatrudnionych w rolnictwie indywidualnym, w organizacjach społecznych, politycznych, związkach 

zawodowych oraz w jednostkach budżetowych prowadzących działalność w zakresie obrony narodowej  

i bezpieczeństwa publicznego. 

 
Wynagrodzenia obejmują wypłaty pieniężne oraz wartość świadczeń w naturze lub ich ekwiwalenty należne 

pracownikom z tytułu świadczonej pracy niezależnie od źródeł finansowania. Dane o wynagrodzeniach 

prezentowane są w ujęciu brutto, tzn. łącznie z zaliczkami na poczet podatku dochodowego od osób 

fizycznych oraz ze składkami na obowiązkowe ubezpieczenia społeczne (emerytalne, rentowe i chorobowe) 

płaconymi przez ubezpieczonego pracownika. 

 
Składnikami wynagrodzeń są: wynagrodzenia osobowe, wynagrodzenia bezosobowe, wypłaty z tytułu 

udziału w zysku i w nadwyżce bilansowej, dodatkowe wynagrodzenia roczne dla pracowników jednostek 

sfery budżetowej, honoraria, wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne.  

Wynagrodzenia osobowe obejmują m.in. wynagrodzenia zasadnicze, dodatki (np. za staż pracy, za pracę  

w warunkach szkodliwych dla zdrowia, za pełnienie funkcji kierowniczych), premie i nagrody, dodatki za 

pracę w godzinach nadliczbowych, wynagrodzenia za czas niewykonywania pracy, wypłacane ze środków 

pracodawców (przestoje płatne, urlopy, choroby), świadczenia deputatowe i odszkodowawcze. 

Wynagrodzenia osobowe dotyczą osób zatrudnionych na podstawie stosunku pracy, osób wykonujących 

pracę nakładczą oraz uczniów, którzy zawarli z zakładem pracy umowę o pracę w celu przygotowania 

zawodowego. 

Przeciętne miesięczne wynagrodzenie przypadające na 1 zatrudnionego obliczono przyjmując: 

– wynagrodzenia osobowe, bez wynagrodzeń osób wykonujących pracę nakładczą, uczniów oraz osób 

zatrudnionych za granicą, 

– wypłaty z tytułu udziału w zysku do podziału i nadwyżce bilansowej w spółdzielniach, 

– dodatkowe wynagrodzenie roczne dla pracowników jednostek sfery budżetowej, 

– honoraria wypłacane niektórym grupom pracowników za prace wynikające z umowy o pracę  

(np. dziennikarzom, realizatorom filmów, programów radiowych i telewizyjnych). 
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Przeciętne wynagrodzenie w przeliczeniu na 1 godzinę przepracowaną obliczono jako iloraz sumy 

wynagrodzeń oraz liczby godzin przepracowanych w danym okresie. 

 
Zaległości w wypłacie wynagrodzeń to wynagrodzenia, które nie zostały wypłacone pracownikom  

w terminie ustalonym w Kodeksie Pracy.  

 

Dane o świadczeniach emerytalnych i rentowych (poza rolnikami indywidualnymi) odnoszą się do 

świadczeń finansowanych z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych, którym dysponuje Zakład Ubezpieczeń 

Społecznych. 

Dane o świadczeniach emerytalnych i rentowych rolników indywidualnych odnoszą się do świadczeń 

finansowanych z Funduszu Emerytalno-Rentowego, którym dysponuje Kasa Rolniczego Ubezpieczenia 

Społecznego, a także z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych, w przypadku gdy rolnicy posiadają 

uprawnienia do łącznego pobierania świadczeń z obu tych funduszów. 

Przeciętna miesięczna emerytura i renta brutto została obliczona jako stosunek kwoty świadczeń 

wypłaconych w danym okresie (tj. emerytur, rent z tytułu niezdolności do pracy, rent rodzinnych) przez 

odpowiadającą im liczbę świadczeniobiorców w tym okresie. 

 

WARUNKI PRACY 
 

Informacje na temat warunków pracy pochodzą z badania prowadzonego przez GUS na formularzu Z-10. 

Sprawozdawczość o warunkach pracy obejmuje podmioty gospodarki narodowej prowadzące działalność 

gospodarczą według jednostek lokalnych, o liczbie pracujących 10 osób i więcej. Badaniu nie podlegają 

indywidualne gospodarstwa rolne, fundacje, stowarzyszenia, partie polityczne, związki zawodowe, 

organizacje społeczne, organizacje pracodawców, samorządu gospodarczego i zawodowego, kościół 

katolicki, inne kościoły i związki wyznaniowe, przedstawicielstwa zagraniczne. 

Dane dotyczą osób narażonych na działanie czynników związanych: 

– ze środowiskiem pracy: substancje chemiczne, pyły przemysłowe, hałas, wibracja, mikroklimat gorący 

i zimny, promieniowanie jonizujące, laserowe, nadfioletowe, podczerwone, pola elektromagnetyczne, 

– z uciążliwością pracy: nadmierne obciążenie fizyczne, niedostateczne oświetlenie stanowisk pracy, 

– z czynnikami mechanicznymi związanymi z maszynami szczególnie niebezpiecznymi. 

 

Warunki pracy jest to zespół czynników występujących w środowisku pracy wynikających z procesu pracy 

oraz czynników związanych z wykonywaniem pracy. Na środowisko pracy składają się: czynniki fizyczne 

(np. oświetlenie, hałas, mikroklimat), chemiczne (np. substancje toksyczne) oraz biologiczne (np. bakterie), 

występujące na obszarze miejsca pracy (np. w hali fabrycznej, na stanowisku pracy), jak i na obszarze 

otaczającym zakład pracy. 

 

Pracownicy zatrudnieni w warunkach zagrożenia zostali ujęci tylko jeden raz w grupie czynnika 

przeważającego (związanego ze środowiskiem pracy, z uciążliwością pracy lub z maszynami szczególnie 

niebezpiecznymi), tzn. mającego największe szkodliwe znaczenie na danym stanowisku pracy. 
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Osobozagrożenia jest to suma działających na pracownika szkodliwych czynników. Jeżeli na każdego 

pracownika działa tylko jeden czynnik szkodliwy, wtedy suma osobozagrożeń jest równa liczbie osób 

narażonych na czynniki szkodliwe. 
 
Świadczenia z tytułu wypadków przy pracy i chorób zawodowych są to wypłaty należne pracownikom, 

którzy doznali uszczerbku na zdrowiu wskutek wypadku przy pracy lub choroby zawodowej, a także 

członkom rodzin pracowników zmarłych wskutek takiego wypadku lub choroby. 

 
Ocena ryzyka zawodowego to kompleksowe oszacowanie kombinacji prawdopodobieństwa wystąpienia 

urazu ciała lub pogorszenia stanu zdrowia i ich ciężkości, w sytuacji zagrożenia, dokonane w celu wyboru 

właściwych środków bezpieczeństwa. 

 
Za chorobę zawodową uważa się chorobę, która została spowodowana działaniem czynników szkodliwych 

dla zdrowia występujących w środowisku pracy lub specyfiką wykonywanej pracy. Choroby zawodowe 

podaje się zgodnie z rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 30 czerwca 2009 r. (Dz. U. Nr 105, poz. 869.). 

 

WYPADKI PRZY PRACY  
 

Dane o wypadkach przy pracy, poza gospodarstwami indywidualnymi w rolnictwie, uzyskiwane są ze 

statystycznej karty wypadku przy pracy (formularz Z-KW); dotyczą wypadków, które zostały zgłoszone 

w danym roku sprawozdawczym. 

 

Informacje o wypadkach przy pracy obejmują wszystkie wypadki przy pracy jak również wypadki traktowane 

na równi z wypadkami przy pracy, niezależnie od tego, czy wykazana została niezdolność do pracy. 

Informacje o wypadkach przy pracy w jednostkach budżetowych prowadzących działalność w zakresie 

obrony narodowej i bezpieczeństwa publicznego dotyczą tylko pracowników cywilnych. 

Za jeden wypadek przy pracy liczy się wypadek każdej pracującej osoby, poszkodowanej zarówno 

w wypadku indywidualnym, jak i zbiorowym. 

 

Za wypadek przy pracy uważa się nagłe zdarzenie, wywołane przyczyną zewnętrzną, powodujące uraz lub 

śmierć osoby poszkodowanej, które nastąpiło w związku z pracą: 

– podczas lub w związku z wykonywaniem przez pracownika zwykłych czynności lub poleceń przełożonych 

oraz czynności na rzecz pracodawcy, nawet bez polecenia, 

– w czasie pozostawania pracownika w dyspozycji pracodawcy w drodze między siedzibą pracodawcy 

a miejscem wykonywania obowiązku wynikającego ze stosunku pracy. 

 
Na równi z wypadkiem przy pracy, w zakresie uprawnienia do świadczeń określonych w ustawie 
o ubezpieczeniu społecznym z tytułu wypadków przy pracy i chorób zawodowych, traktuje się wypadek, 
któremu pracownik uległ: 
–  w czasie podróży służbowej, 
–  podczas szkolenia w zakresie powszechnej samoobrony, 
–  przy wykonywaniu zadań zleconych przez działające u pracodawcy organizacje związkowe. 
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Za ciężki wypadek przy pracy uważa się wypadek, w wyniku którego nastąpiło ciężkie uszkodzenie ciała, 
takie jak: utrata wzroku, słuchu, mowy, zdolności rozrodczej lub inne uszkodzenie ciała albo rozstrój zdrowia, 
naruszające podstawowe funkcje organizmu, a także choroba nieuleczalna lub zagrażająca życiu, trwała 
choroba psychiczna, trwała, całkowita lub częściowa niezdolność do pracy w zawodzie albo trwałe, istotne 
zeszpecenie lub zniekształcenie ciała. 
 
Za śmiertelny wypadek przy pracy uważa się wypadek, w wyniku którego nastąpiła śmierć osoby 
poszkodowanej na miejscu wypadku lub w okresie nie przekraczającym 6 miesięcy od dnia wypadku. 
 
Wypadki przy pracy klasyfikuje się m. in. według wydarzeń je powodujących (określających rodzaj kontaktu 
człowieka z czynnikiem, który spowodował wypadek) oraz przyczyn wypadków (wszelkich braków 
i nieprawidłowości związanych z czynnikami materialnymi, organizacją pracy, z nieprawidłowym 
zachowaniem się pracownika). Każdy wypadek przy pracy jest wynikiem jednego zdarzenia, ale najczęściej 
kilku przyczyn, w związku z czym suma przyczyn jest większa od ogólnej liczby wypadków. 
 
Wydarzenie powodujące wypadek jest to podstawowe (pierwsze) zdarzenie w przebiegu wypadku 
określające rodzaj kontaktu człowieka z czynnikiem materialnym (źródłem), który spowodował wypadek. 
 
Szacunkowe straty materialne obejmują sumę wartości uszkodzonych maszyn, urządzeń, narzędzi, 
surowców, wyrobów gotowych, budynków wraz z ich wyposażeniem, które zaistniały w związku z wypadkiem 
przy pracy. 
Informacje o dniach niezdolności do pracy obejmują łączną kalendarzową liczbę dni niezdolności do pracy 
spowodowaną wypadkami przy pracy, ustaloną na podstawie zaświadczeń lekarskich. 
 
Wskaźnik wypadkowości jest to liczba osób poszkodowanych przypadających na 1000 pracujących; do 
obliczenia wskaźników wypadkowości przyjęto przeciętną liczbę pracujących w roku badanym obliczoną jako 
średnią arytmetyczną 2 stanów w dniu 31 XII, tj. z roku poprzedzającego rok badany i z roku badanego, bez 
przeliczenia niepełnozatrudnionych na pełnozatrudnionych. 
 
Wypadki przy pracy w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie są odnotowywane przez Kasę 
Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego i dotyczą tylko tych wypadków, w wyniku których poszkodowani 
otrzymali w danym roku jednorazowe odszkodowanie z tytułu stałego lub długotrwałego uszczerbku na 
zdrowiu. 

       * 
      *  *  
Rozszerzone wyjaśnienia dotyczące poszczególnych dziedzin statystyki Czytelnik znajdzie w publikacjach 

tematycznych oraz w serii „Zeszyty metodyczne i klasyfikacje”, wydawanych przez Główny Urząd 

Statystyczny.  



WYNIKI BADAŃ — SYNTEZA 
 

I. OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA RYNKU PRACY W WOJEWÓDZTWIE MAŁOPOLSKIM 

 

Sytuację na rynku pracy kształtuje wiele czynników demograficznych, społecznych i gospodarczych. 

Na wielkość realnych zasobów pracy, tworzonych przez osoby pracujące i bezrobotne, istotnie wpływa 

struktura ludności według ekonomicznych grup wieku. Według stanu w dniu 31 XII 2010 r. województwo 

małopolskie zamieszkiwało 3,3 mln ludności. Liczba osób w wieku zdolności do pracy (nazywanym wiekiem 

produkcyjnym) stanowiła 63,7% (2,1 mln) ogółu mieszkańców. 

W końcu 2010 r. w gospodarce narodowej pracowało 1,2 mln osób. Najwięcej pracujących 

odnotowano w podmiotach należących do sekcji „Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo”, „Handel; 

naprawa pojazdów samochodowych” i „Przetwórstwo przemysłowe”. Liczba pracujących na 100 osób  

w wieku produkcyjnym wyniosła 58,1.  

Praca w Małopolsce od lat należy do najbezpieczniejszych w kraju. W 2010 r. odnotowano tu jeden  

z najniższych wskaźników wypadkowości, o 1,9 niższy od wyliczonego dla kraju. W końcu grudnia 2010 r. 

liczba osób zatrudnionych w warunkach zagrożenia była o 4,8% mniejsza niż rok wcześniej. Na 1000 

zatrudnionych w podmiotach objętych badaniem w 2010 r. w warunkach zagrożenia pracowały 74,3 osoby  

(w 2009 r. — 81,5). Wskaźnik ten dla kraju wyniósł 97,9.  

W małopolskich urzędach pracy w końcu 2010 r. zarejestrowanych było 142,2 tys. bezrobotnych,  

o 9,4% więcej niż przed rokiem. Stopa bezrobocia rejestrowanego wyniosła 10,4% i w stosunku do 

poprzedniego roku wzrosła o 0,7 pkt proc. Nadal jednak utrzymała się na poziomie niższym niż dla kraju. 

Zwiększył się udział bezrobotnych w liczbie ludności w wieku produkcyjnym z 6,2% w końcu 2009 r. do 6,7% 

w końcu 2010 r. Wśród bezrobotnych były osoby młode (27,7% stanowiły osoby w wieku do 25 lat)  

i wykształcone (50,0% z wykształceniem średnim i wyższym). 

Istotnym zjawiskiem dla rozwoju rynku pracy jest generowanie nowych miejsc pracy oraz likwidowanie 

istniejących. W 2010 r. na terenie województwa małopolskiego powstało 57,8 tys. nowych miejsc pracy,  

a zlikwidowano — 32,9 tys. W końcu grudnia 2010 r. było 2,8 tys. wolnych miejsc pracy, czyli nadal istnieje 

zapotrzebowanie na siłę roboczą. Najliczniejsza oferta dotyczyła „Specjalistów” oraz „Robotników 

przemysłowych i rzemieślników”. Największą liczbę wolnych miejsc pracy odnotowano w „Przetwórstwie 

przemysłowym”. 

Obraz rynku pracy tworzą także działające na nim podmioty gospodarcze. W końcu 2010 r. na terenie 

województwa małopolskiego w systemie KRUPGN REGON zarejestrowanych było 331,4 tys. podmiotów,  

tj. o 5,5% więcej niż w 2009 r. W ciągu roku do rejestru wpisano 36,4 tys. nowych jednostek,  

a wykreślono — 19,3 tys.  

Osoby zatrudnione w województwie małopolskim były wynagradzane gorzej niż średnio w kraju. 

Przeciętne miesięczne wynagrodzenie w gospodarce narodowej w 2010 r. ukształtowało się (podobnie jak  

w 2009 r.) na poziome 92,2% średniej krajowej. Wynagrodzenie to, w porównaniu z 2009 r., wzrosło o 3,9%. 

Wzrosła również przeciętna miesięczna emerytura i renta brutto z pozarolniczego systemu ubezpieczeń 

społecznych — o 6,5%. 
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TABL. 1. PODSTAWOWE DANE O RYNKU PRACY W WOJEWÓDZTWIE MAŁOPOLSKIM  

Wyszczególnienie 2000 2005 2009 2010 

Ludność (stan w dniu 31 XII) w tys.  ................................. 3229,1 3266,2 3298,3 3310,1
         mężczyźni  ............................................................... 1568,2 1584,3 1598,1 1604,0
         kobiety  .................................................................... 1661,0 1681,9 1700,2 1706,1
    miasta  .......................................................................... 1633,0 1619,4 1624,8 1627,8
    wieś  .............................................................................. 1596,2 1646,8 1673,4 1682,3
  w tym w wieku produkcyjnym w %  ................................ 60,0 62,7 63,7 63,7
Ludność w wieku:   
    nieprodukcyjnym na 100 osób w wieku  
     produkcyjnym  .............................................................. 67,4 59,6 57,1 57,0
    poprodukcyjnym na 100 osób w wieku  
     przedprodukcyjnym  .................................................... 58,4 70,9 81,7 84,4
    poprodukcyjnym na 100 osób w wieku  
     produkcyjnym  .............................................................. 24,8 24,7 25,7 26,1
Saldo migracji stałej na 1000 ludności  ............................ 0,63 0,98 1,34 1,34
    wewnętrznej  ................................................................. 0,73 0,97 1,11 1,12
    zagranicznej  ................................................................. -0,10 0,01 0,23 0,22
Aktywność ekonomiczna ludnościa w %:   
Wskaźnik zatrudnienia  ..................................................... 51,0 47,4 50,0 50,1
        w tym osób w wieku produkcyjnym  ......................... 63,8 59,5 65,7 65,1
    mężczyźni  .................................................................... 57,8 54,2 57,4 57,9
    kobiety  ......................................................................... 44,6 41,2 43,3 43,3
Stopa bezrobocia  ............................................................. 11,7 15,2 8,0 9,1
         mężczyźni  ............................................................... 10,4 15,0 7,6 8,5
         kobiety  .................................................................... 13,1 15,7 8,4 9,8
    miasta  .......................................................................... 13,2 18,2 8,6 9,7
    wieś  .............................................................................. 10,0 12,8 7,2 8,5
Współczynnik aktywności zawodowej  ............................. 57,7 55,9 54,3 55,1
          w tym osób w wieku produkcyjnym  ....................... 72,6 70,8 71,5 71,8
     mężczyźni  ................................................................... 64,5 63,7 62,1 63,3
     kobiety  ........................................................................ 51,4 48,8 47,2 48,0
Pracującyb – stan w dniu 31 XII – w tys.  .......................... 1334,2 1022,6 1121,0 1225,2
        mężczyźni  ................................................................ 677,9 535,0 591,7 637,2
        kobiety  ..................................................................... 656,2 487,7 529,2 588,0
    sektor publiczny  ........................................................... 323,5 265,9 265,2 260,2
    sektor prywatny ............................................................ 1010,6 756,8 855,8 965,0
  w sektorach ekonomicznych (PKD 2007)c:   
    rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo  ................... × × 182,9 272,9
    przemysł i budownictwo  ............................................... × × 299,5 301,6
    handel; naprawa pojazdów samochodowych∆; 
      transport i gospodarka magazynowa;  
      zakwaterowanie i gastronomia∆; informacja  
      i komunikacja  ............................................................. × × 286,6 290,3
    działalność finansowa i ubezpieczeniowa;  
      obsługa rynku nieruchomości∆  ................................... × × 36,7 37,2
    pozostałe usługi  ........................................................... × × 315,2 323,3
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TABL. 1. PODSTAWOWE DANE O RYNKU PRACY W WOJEWÓDZTWIE MAŁOPOLSKIM (cd.) 

Wyszczególnienie 2000 2005 2009 2010 

Zatrudnienib (stan w dniu 31 XII) w tys.  ........................... . . 803,4 815,4
    mężczyźni  .................................................................... . . 402,8 407,6
    kobiety  ......................................................................... . . 400,6 407,8

Przeciętne zatrudnienieb  .................................................. 715,2 695,9 778,5 785,8

Ruch zatrudnionychd w tys.:   
  przyjęci do pracy  ............................................................ 117,8 122,3 118,2 130,7
    w tym podejmujący pracę po raz pierwszy  .................. 16,3 20,5 16,8 17,9
  zwolnieni z pracy  ........................................................... 132,1 109,8 124,3 117,4

Współczynnik ruchu zatrudnionych w %:    
  przyjęć  ........................................................................... 15,3 22,2 18,7 20,9
  zwolnień  ......................................................................... 17,3 19,6 19,5 18,7

Bezrobotni zarejestrowani (stan w dniu 31 XII) w tys. ...... 185,2 178,1 130,0 142,2
            mężczyźni  ............................................................ 81,7 79,3 62,4 66,7
            kobiety  ................................................................. 103,4 98,7 67,6 75,5
       w tym w wieku:   
    poniżej 25 lat  ................................................................ 66,6 47,4 36,2 39,3
    55 lat i więcej  ............................................................... 1,6 6,4 9,1 11,0

  w tym:   
     z prawem do zasiłku  ................................................... 34,2 20,4 22,9 23,0
     długotrwale bezrobotni (powyżej 24 miesięcy) ............ 40,5 60,8 17,4 17,5

Udział bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie  
 ludności w wieku produkcyjnym w % .............................. 9,6 8,7 6,2 6,7

Stopa bezrobocia rejestrowanego w %  ........................... 12,2 13,8 9,7 10,4

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych  
 na 1 ofertę pracy  ............................................................. 654 83 46 72

Przeciętne miesięczne wynagrodzenie bruttoe w zł  ........ 1827,46 2303,42 3057,71 3169,90

Przeciętne miesięczne wynagrodzenie brutto  
 w relacji do średniej krajowej (Polska=100)  ................... 91,6 91,9 92,2 92,3

Przeciętna liczba emerytów i rencistów w tys. ................. 816,3 762,0 761,6 756,1

Przeciętna miesięczna emerytura i renta bruttof w zł:    

   z pozarolniczego systemu ubezpieczeń społecznych  .. 815,00 1093,97 1448,50 1543,10

   rolników indywidualnychg  .............................................. 575,00 732,99 882,89 924,05

Zatrudnienih w warunkach zagrożenia w tys.  .................. 50,2 37,1 36,4 34,6
         zagrożenia związane:   
      ze środowiskiem pracy  .............................................. 30,2 20,6 20,3 19,3
      z uciążliwością pracy  ................................................. 16,6 10,7 10,6 10,0
      z czynnikami mechanicznymi  .................................... 3,4 5,7 5,4 5,3

  na 1000 zatrudnionych w zakładach objętych 
   badaniem  ...................................................................... 120,0 92,2 81,5 74,3

Choroby zawodowe  ......................................................... 1045 321 338 312
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TABL. 1. PODSTAWOWE DANE O RYNKU PRACY W WOJEWÓDZTWIE MAŁOPOLSKIM (dok.) 

Wyszczególnienie 2000 2005 2009 2010 

Poszkodowani w wypadkach przy pracy  ......................... 5658 5331 5347 5898
          mężczyźni  .............................................................. 4113 3730 3612 3941
          kobiety  ................................................................... 1545 1601 1735 1957
     w tym wypadki:   
        śmiertelne  ................................................................ 32 25 26 27
        ciężkie  ...................................................................... 117 60 48 38
  wskaźnik wypadkowości ................................................. 6,34 6,36 5,67 6,25
Poszkodowani w wypadkach śmiertelnych  
 na 1000 pracujących  ...................................................... . 0,030 0,028 0,029
Liczba dni niezdolności do pracy osób poszkodowanych 
 na 1 poszkodowanegoi w dniach  .................................... 48,6 48,6 46,0 43,6
Średni koszt odszkodowania z tytułu wypadków  
 przy pracy na 1 świadczenie w zł  ................................... 2486 2230 2730 2557
Szacunkowe straty materialne spowodowane  
 wypadkami w tys. zł  ........................................................ . 2376 1829 1311
Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane  
 w systemie KRUPGN REGON (stan w końcu roku):   
  ogółem w tys.  ................................................................. 251,8 289,7 314,0 331,4
     w tym o liczbie pracujących poniżej 10 osób  .............. . 274,3 297,1 314,2
  na 10 tys. ludności:   
     ogółem  ........................................................................ . 887 952 1001
     nowo zarejestrowane ................................................... . 63 95 110
     wykreślone ................................................................... . 58 58 58

 
a Przeciętnie w roku; na podstawie BAEL. b Według faktycznego miejsca pracy i rodzaju działalności; bez 
pracujących w jednostkach budżetowych działających w zakresie obrony narodowej i bezpieczeństwa 
publicznego; z pracującymi w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie – dane szacunkowe (dla 2005 r. 
na podstawie Narodowego Spisu Powszechnego Ludności i Mieszkań 2002 oraz Powszechnego Spisu 
Rolnego 2002, a dla 2010 r. – Powszechnego Spisu Rolnego 2010; dane nie są w pełni porównywalne). 
c Patrz „Uwagi ogólne” str. 15. d. W głównym miejscu pracy, według siedziby jednostki, bez podmiotów 
gospodarczych o liczbie pracujących do 9 osób, patrz „Uwagi metodyczne” str. 20; łącznie z sezonowymi  
i zatrudnionymi dorywczo. e Patrz „Uwagi metodyczne” str. 26. f Bez emerytur i rent wypłacanych przez 
Ministerstwo Obrony Narodowej, Ministerstwo Spraw Wewnętrznych i Administracji oraz Ministerstwo 
Sprawiedliwości; bez emerytur i rent realizowanych na mocy umów międzynarodowych. g Łącznie  
z wypłatami z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych w przypadku łączenia uprawnień do świadczeń z tego 
funduszu z uprawnieniami do świadczeń z Funduszu Emerytalno-Rentowego. h Liczeni tylko jeden raz  
w grupie czynnika przeważającego. i Bez osób poszkodowanych w wypadkach śmiertelnych. 
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TABL. 2. WOJEWÓDZTWO MAŁOPOLSKIE NA TLE KRAJU W 2010 R. 

Wyszczególnienie Polska 

Województwo o poziomie cechy Województwo małopolskie 

najwyższym (maksimum) najniższym (minimum) poziom 
cechy 

różnica 
do kraju 

lokata 
wśród  

16 woje-
wództw 

Powierzchnia w km2  .................................... 312679 mazowieckie  ............... 35558 opolskie  ...................... 9412 15183 × 12 
    miasta  ..................................................... 21508 śląskie  ........................ 3790 warmińsko-mazurskie  597 1648 × 4 
    wieś  ......................................................... 291171 mazowieckie  ............... 33401 śląskie  ........................ 8543 13535 × 12 

Ludność (stan w dniu 31 XII) w tys.  ............ 38200,0 mazowieckie  ............... 5242,9 lubuskie  ...................... 1011,0 3310,1 × 4 
         mężczyźni  .......................................... 18444,4 mazowieckie  ............... 2507,7 lubuskie  ...................... 490,0 1604,0 × 4 
         kobiety  ............................................... 19755,7 mazowieckie  ............... 2735,2 lubuskie  ...................... 521,0 1706,1 × 4 
    miasta  ..................................................... 23264,4 śląskie  ........................ 3613,7 opolskie  ...................... 537,5 1627,8 × 5 
    wieś  ......................................................... 14935,7 mazowieckie  ............... 1857,1 lubuskie  ...................... 369,3 1682,3 × 2 
  w tym w wieku produkcyjnym  ................... 24615,2 mazowieckie  ............... 3334,4 lubuskie  ...................... 664,0 2108,0 × 4 

Ludność na 1 km2 (gęstość zaludnienia)  .... 122 śląskie  ........................ 376 podlaskie  .................... 59 218 96 2 

Ludność w wieku:     

   nieprodukcyjnym na 100 osób w wieku  
    produkcyjnych  ......................................... 55,2 lubelskie  ..................... 58,3 opolskie  ...................... 52,1 57,0 1,8 5 
   poprodukcyjnym na 100 osób w wieku  
    przedprodukcyjnym ................................. 90,3 łódzkie  ........................ 108,4 warmińsko-mazurskie  73,9 84,4 -5,9 10 
   poprodukcyjnym na 100 osób w wieku  
    produkcyjnym  .......................................... 26,2 łódzkie  ........................ 29,6 warmińsko-mazurskie  22,7 26,1 -0,1 8 

Aktywność ekonomiczna ludnościa w %:     
Wskaźnik zatrudnienia  ................................ 50,4 mazowieckie  ............... 54,2 zachodniopomorskie  .. 46,2 50,1 -0,3b 7 
        w tym osób w wieku produkcyjnym  .... 64,9 mazowieckie  ............... 69,8 zachodniopomorskie  .. 59,7 65,1 0,2b 5 
    mężczyźni  ............................................... 58,1 wielkopolskie  .............. 62,9 zachodniopomorskie  .. 53,0 57,9 -0,2b 6 
    kobiety  .................................................... 43,4 mazowieckie  ............... 47,7 opolskie  ...................... 39,9 43,3 -0,1b 8 
Stopa bezrobocia w %  ................................ 9,6 zachodniopomorskie  .. 12,3 mazowieckie  .............. 7,4 9,1 -0,5b 13 
         mężczyźni  .......................................... 9,3 zachodniopomorskie  .. 13,0 wielkopolskie  .............. 7,7 8,5 -0,8b 13 
         kobiety  ............................................... 10,0 podkarpackie  .............. 12,3 mazowieckie  .............. 7,2 9,8 -0,2b 11 
    miasta  ..................................................... 9,8 świętokrzyskie  ............ 14,4 mazowieckie  .............. 7,0 9,7 0,1b 11 
    wieś  ......................................................... 9,3 zachodniopomorskie  .. 15,0 łódzkie  ........................ 7,6 8,5 -0,8b 11 
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TABL. 2. WOJEWÓDZTWO MAŁOPOLSKIE NA TLE KRAJU W 2010 R. (cd.) 

Wyszczególnienie Polska 

Województwo o poziomie cechy Województwo małopolskie 

najwyższym (maksimum) najniższym (minimum) poziom 
cechy 

różnica 
do kraju 

lokata 
wśród  

16 woje-
wództw 

Współczynnik aktywności zawodowej  ........ 55,8 mazowieckie  ............... 58,5 zachodniopomorskie  .. 52,7 55,1 -0,7b 9 

         w tym osób w wieku produkcyjnym  ... 71,9 mazowieckie  ............... 75,5 warmińsko-mazurskie . 68,1 71,8 -0,1b 7 
     mężczyźni  .............................................. 64,1 wielkopolskie  .............. 68,2 śląskie  ........................ 60,6 63,3 -0,8b 12 
     kobiety  ................................................... 48,2 mazowieckie  ............... 51,4 opolskie  ...................... 44,6 48,0 -0,2b 9 

Pracującyc – stan w dniu 31 XII – w tys. : .... 13778,2 mazowieckie  ............... 2225,6 opolskie  ...................... 311,0 1225,2 × 4 
        mężczyźni  ........................................... 7328,7 mazowieckie  ............... 1155,9 opolskie  ...................... 168,2 637,2 × 4 
        kobiety  ................................................ 6449,6 mazowieckie  ............... 1069,6 opolskie  ...................... 142,8 588,0 × 4 

    sektor publiczny  ...................................... 3242,1 mazowieckie  ............... 521,1 lubuskie  ...................... 80,2 260,2 × 4 
    sektor prywatny  ....................................... 10536,2 mazowieckie  ............... 1704,5 opolskie  ...................... 227,3 965,0 × 4 

  w sektorach ekonomicznych (PKD 2007)d:     
     rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo  
      i rybactwo  .............................................. 2380,8 lubelskie  ..................... 308,1 lubuskie  ...................... 36,5 272,9 × 3 
     przemysł i budownictwo  ......................... 3769,7 śląskie  ........................ 600,8 podlaskie  .................... 81,2 301,6 × 5 
     handel; naprawa pojazdów  
      samochodowych∆; transport  
      i gospodarka magazynowa;  
      zakwaterowanie i gastronomia∆;  
      informacja i komunikacja  ...................... 3372,9 mazowieckie  ............... 650,6 opolskie  ...................... 67,9 290,3 × 4 
     działalność finansowa  
      i ubezpieczeniowa; obsługa rynku  
      nieruchomości∆  ..................................... 533,9 mazowieckie  ............... 147,8 opolskie  ...................... 8,6 37,2 × 5 
     pozostałe usługi  ..................................... 3721,0 mazowieckie  ............... 681,1 opolskie  ...................... 86,6 323,3 × 3 
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TABL. 2. WOJEWÓDZTWO MAŁOPOLSKIE NA TLE KRAJU W 2010 R. (cd.) 

Wyszczególnienie Polska 

Województwo o poziomie cechy Województwo małopolskie 

najwyższym (maksimum) najniższym  
(minimum) 

poziom 
cechy 

różnica 
do kraju 

lokata 
wśród  

16 woje-
wództw 

Zatrudnienic (stan w dniu 31 XII) w tys.  ...... 10081,5 mazowieckie  ............... 2222,6 opolskie  ...................... 205,8 815,4 × 4 
Przeciętne zatrudnieniec w tys.  ................... 9744,8 mazowieckie  ............... 2150,0 opolskie  ...................... 198,4 785,8 × 4 
Współczynnik ruchu zatrudnionych w %:   
  przyjęć  ...................................................... 20,3 . . . . 20,9 +0,6 × 
  zwolnień  .................................................... 19,5 . . . . 18,7 -0,8 × 

Bezrobotni zarejestrowani  
 (stan w dniu 31 XII) w tys.  ......................... 1954,7 mazowieckie  ............... 238,3 opolskie  ...................... 48,8 142,2 × 5 
          mężczyźni  ......................................... 940,0 mazowieckie  ............... 123,3 opolskie  ...................... 23,0 66,7 × 5 
          kobiety  .............................................. 1014,8 mazowieckie  ............... 115,1 opolskie  ...................... 25,8 75,5 × 6 
      w tym w wieku:     
    poniżej 25 lat  ........................................... 428,3 mazowieckie  ............... 47,4 opolskie  ...................... 10,8 39,3 × 2 
    55 lat i więcej  .......................................... 199,6 mazowieckie  ............... 28,0 opolskie  ...................... 5,9 11,0 × 8 
  w tym:     
    z prawem do zasiłku  ............................... 326,6 mazowieckie  ............... 39,1 opolskie  ...................... 6,9 23,0 × 6 
    długotrwale bezrobotni (powyżej  
     24 miesięcy) ............................................ 233,6 mazowieckie  ............... 34,8 opolskie  ...................... 4,2 17,5 × 5 

Udział bezrobotnych zarejestrowanych  
 w liczbie ludności w wieku produkcyjnym  
 w %  ............................................................ 7,9 warmińsko-mazurskie 11,4 śląskie  ........................ 6,0 6,7 -1,2 14 
Stopa bezrobocia rejestrowanego w %  ...... 12,3 warmińsko-mazurskie 20,0 wielkopolskie  .............. 9,2 10,4 -1,9 13 
Liczba bezrobotnych zarejestrowanych 
 na 1 ofertę pracy  ........................................ 83 podlaskie  .................... 298 śląskie  ........................ 44 72 -11 10 

Przeciętne miesięczne wynagrodzenie  
 bruttoe w zł  ................................................. 3435,00 mazowieckie  ............... 4279,55 podkarpackie  ............. 2877,43 3169,90 -265,10 5 
Przeciętne miesięczne wynagrodzenia  
 brutto w relacji do średniej krajowej  
 (Polska=100) .............................................. 100,0 mazowieckie  ............... 124,6 podkarpackie  ............. 83,8 92,3 -7,7 5 
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TABL. 2. WOJEWÓDZTWO MAŁOPOLSKIE NA TLE KRAJU W 2010 R. (cd.) 

Wyszczególnienie Polska 

Województwo o poziomie cechy Województwo małopolskie 

najwyższym (maksimum) najniższym  
(minimum) 

poziom 
cechy 

różnica 
do kraju 

lokata 
wśród  

16 woje-
wództw 

Przeciętna liczba emerytów i rencistów  
 w tys.  .......................................................... 9243,4 śląskie  ....................... 1186,5 opolskie  ...................... 215,6 756,1 × 4 
    w tym rolnicy indywidualni pobierający  
     emerytury i renty w tys.  .......................... 7868,8 śląskie  ....................... 1138,7 podlaskie  .................... 178,3 648,1 × 3 

Przeciętna miesięczna emerytura i renta  
 bruttof w zł:   
  z pozarolniczego systemu ubezpieczeń  
   społecznych  ............................................. 1642,90 śląskie  ....................... 1978,16 podkarpackie  ............. 1351,01 1543,10 -99,80 6 
  rolników indywidualnychg  .......................... 954,68 śląskie  ....................... 1204,18 mazowieckie  .............. 915,29 924,05 -30,63 14 

Zatrudnienih w warunkach zagrożenia  
 w tys.  .......................................................... 528,9 śląskie  ....................... 131,0 podlaskie  .................... 6,5 34,6 × 5 
      zagrożenia związane:     
    ze środowiskiem pracy  ........................... 304,5 śląskie  ....................... 71,5 podlaskie  .................... 3,1 19,3 × 4 
    z uciążliwością pracy  .............................. 153,2 śląskie  ....................... 42,1 podlaskie  .................... 2,3 10,0 × 5 
    z czynnikami mechanicznymi  ................. 71,1 śląskie  ....................... 17,4 podlaskie  .................... 1,0 5,3 × 5 
  na 1000 zatrudnionych w zakładach  
   objętych badaniem  ................................... 97,9 śląskie  ....................... 183,7 mazowieckie  .............. 39,3 74,3 -23,6 14 

Choroby zawodowe  .................................... 2933 śląskie  ....................... 1005 opolskie  ...................... 43 312 × 2 

Poszkodowani w wypadkach przy pracy  .... 94207 śląskie  ....................... 13802 podlaskie  .................... 2198 5898 × 6 
      w tym kobiety  ........................................ 29656 mazowieckie  .............. 4125 świętokrzyskie  ............ 667 1957 × 6 
   w tym:     
        śmiertelnie  .......................................... 446 mazowieckie  .............. 97 lubuskie  ...................... 9 27 × 6 
        ciężko  .................................................. 645 śląskie  ....................... 108 podlaskie  .................... 10 38 × 6 
  na 1000 pracujących  
   (wskaźnik wypadkowości)  ....................... 8,15 dolnośląskie  ............... 11,29 mazowieckie  .............. 5,46 6,25 -1,9 15 
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TABL. 2. WOJEWÓDZTWO MAŁOPOLSKIE NA TLE KRAJU W 2010 R. (dok.) 

Wyszczególnienie Polska 

Województwo o poziomie cechy Województwo małopolskie 

najwyższym (maksimum) najniższym  
(minimum) 

poziom 
cechy 

różnica 
do kraju 

lokata 
wśród  

16 woje-
wództw 

Poszkodowani w wypadkach śmiertelnych 
 na 1000 pracujących  .................................. 0,039 podlaskie  .................... 0,077 podkarpackie  ............. 0,018 0,029 -0,01 13 
Liczba dni niezdolności do pracy osób  
 poszkodowanych na 1 poszkodowanegoi 
 w dniach  ..................................................... 41 świętokrzyskie  ............ 49 opolskie  ...................... 36 43 +2 5 
Średni koszt odszkodowania  
 z tytułu wypadków przy pracy  
 na 1 świadczenie w zł ................................. 2852,2 śląskie  ........................ 3804,4 podkarpackie  ............. 2408,0 2557,4 -294,8 10 
Szacunkowe straty materialne  
 spowodowane wypadkami w tys. zł  ........... 33753,0 dolnośląskie  ................ 5570,8 podlaskie  .................... 287,2 1311,1 × 9 

Podmioty gospodarki narodowej  
 zarejestrowane w systemie KRUPGN  
 REGON (stan w końcu roku):     
  ogółem w tys.  ............................................ 3909,8 mazowieckie  ............... 681,0 podlaskie  .................... 91,9 331,4 × 4 
    w tym o liczbie pracujących poniżej  
     10 osób  .................................................. 3713,7 mazowieckie  ............... 648,6 podlaskie  .................... 87,5 314,1 × 5 
  na 10 tys. ludności:     
    ogółem  .................................................... 1024 zachodniopomorskie ... 1302 podkarpackie  ............. 726 1001 -23 7 
    nowo zarejestrowane  .............................. 105 mazowieckie  ............... 127 podkarpackie  ............. 75 110 5 7 
    wykreślone  .............................................. 62 zachodniopomorskie ... 91 podkarpackie  ............. 40 58 -4 12 

 
a Przeciętnie w roku; na podstawie BAEL. b W pkt proc. c Według faktycznego miejsca pracy i rodzaju działalności, bez pracujących w jednostkach budżetowych 
prowadzących działalność w zakresie obrony narodowej i bezpieczeństwa publicznego Według faktycznego miejsca pracy i rodzaju działalności; bez pracujących  
w jednostkach budżetowych działających w zakresie obrony narodowej i bezpieczeństwa publicznego; z pracującymi w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie 
– dane szacunkowe na podstawie Powszechnego Spisu Rolnego 2010. d Patrz „Uwagi ogólne” str. 15. e Patrz „Uwagi metodyczne” str. 26. f Bez emerytur i rent 
wypłacanych przez Ministerstwo Obrony Narodowej, Ministerstwo Spraw Wewnętrznych i Administracji oraz Ministerstwo Sprawiedliwości; bez emerytur i rent 
realizowanych na mocy umów międzynarodowych. g Łącznie z wypłatami z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych w przypadku łączenia uprawnień do świadczeń z 
tego funduszu z uprawnieniami do świadczeń z Funduszu Emerytalno-Rentowego. h Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przeważającego.  
i Bez osób poszkodowanych w wypadkach śmiertelnych. 
 
U w a g a . Lokatę województwa policzono według poziomu zjawiska bądź wskaźnika, niezależnie od tego czy jest to zjawisko pozytywne czy też niepożądane. 
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II. AKTYWNOŚĆ EKONOMICZNA LUDNOŚCI WEDŁUG BAEL 
 

Na rynku pracy można wyróżnić trzy podstawowe kategorie osób w wieku 15 lat i więcej: pracujących 

(czyli wykonujących pracę), bezrobotnych (nie wykonujących pracy, ale aktywnie jej poszukujących) oraz 

biernych zawodowo (którzy nie pracują i nie mogą lub nie chcą podjąć pracy z różnych względów). Osoby, 

które uznaje się za pracujące lub bezrobotne tworzą grupę ludności aktywnej zawodowo. 

 

TABL. 3. STRUKTURA PRZECIĘTNEJ LICZBY LUDNOŚCI W WIEKU 15 LAT I WIĘCEJ  
 WEDŁUG AKTYWNOŚCI EKONOMICZNEJ 

Wyszczególnienie Ogółem Pracujący Bezrobotni Bierni zawodowo
w odsetkach 

O G Ó Ł E M  .................. 2009 100,0 50,0 4,3 45,7
 2010 100,0 50,1 5,0 44,9
    mężczyźni  .................. 2009 100,0 57,4 4,7 37,9
 2010 100,0 57,9 5,4 36,8
    kobiety  ....................... 2009 100,0 43,3 4,0 52,8
 2010 100,0 43,3 4,7 52,0

Miasta  ............................ 2009 100,0 48,6 4,6 46,7
 2010 100,0 49,1 5,2 45,7
Wieś  ............................... 2009 100,0 51,4 4,0 44,5
 2010 100,0 51,2 4,8 44,0

 

Struktura ludności, według statusu na rynku pracy, wskazuje, że w województwie małopolskim  

w 2010 r. nie pracowało prawie 50% ludności w wieku 15 lat i więcej. Wśród osób niepracujących 89,9% 

stanowiły osoby bierne zawodowo, a 10,1% osoby bezrobotne. Na 1000 osób pracujących przypadało 995 

osób pozostających bez pracy, o 6 mniej niż w 2009 r. Wskaźnik obciążenia pracujących osobami 

niepracującymi przyjmował wyższe wartości dla kobiet niż dla mężczyzn. Na 1000 pracujących kobiet 

przypadało 1310 nie wykonujących pracy, o 582 osoby (o 80,0%) więcej niż w przypadku mężczyzn. 

Pracujący mieszkańcy miast byli w większym stopniu obciążeni osobami niepracującymi niż mieszkańcy wsi. 

W miastach na 1000 pracujących przypadało 1038 osób niepracujących, tj. o 86 (9,0%) więcej niż na wsi. 

 

TABL. 4. STRUKTURA PRZECIĘTNEJ LICZBY LUDNOŚCI AKTYWNEJ ZAWODOWO  
 WEDŁUG STATUSU NA RYNKU PRACY 

Wyszczególnienie Ogółem Pracujący Bezrobotni 
w odsetkach 

O G Ó Ł E M  .................................. 2009 100,0 92,1 8,0
 2010 100,0 90,9 9,1
    mężczyźni  .................................. 2009 100,0 92,4 7,6
 2010 100,0 91,5 8,5
    kobiety  ....................................... 2009 100,0 91,6 8,4
 2010 100,0 90,2 9,8

Miasta  ............................................ 2009 100,0 91,3 8,6
 2010 100,0 90,3 9,7
Wieś  ............................................... 2009 100,0 92,7 7,2
 2010 100,0 91,5 8,5
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W 2010 r. aktywni zawodowo mieszkańcy Małopolski tworzyli zbiorowość liczącą 1427 tys. osób,  

co stanowiło 8,1% aktywnych zawodowo w Polsce. W porównaniu do poprzedniego roku liczebność tej 

grupy zwiększyła się o 19 tys. (o 1,3%), głównie w wyniku wzrostu liczebności populacji bezrobotnych  

o 16,1%. 

W 2010 r. udział ludności aktywnej zawodowo w wieku 15 lat i więcej w ogólnej liczbie ludności w tym 

wieku, określany jako współczynnik aktywności zawodowej, wyniósł 55,1% i był o 0,8 pkt proc. wyższy niż  

w 2009 r.  

Mężczyźni charakteryzowali się wyższym poziomem aktywności zawodowej niż kobiety. Współczynnik 

aktywności zawodowej dla mężczyzn wyniósł 63,3% i był o 15,3 pkt proc. wyższy niż obliczony dla kobiet. 

Mieszkańcy małopolskiej wsi w wieku 15 lat i więcej charakteryzowali się wyższą aktywnością zawodową niż 

mieszkańcy miast w tym wieku. W miastach do aktywnych zawodowo należało 54,3% ludności, która 

ukończyła 15 lat, podczas gdy na wsi udział ten wyniósł 56,0%.  

 

TABL. 5. WSPÓŁCZYNNIK AKTYWNOŚCI ZAWODOWEJ WEDŁUG KWARTAŁÓW ORAZ GRUP 
 WIEKU 

Grupy wieku 

2009 2010 
kwartały 

I II III IV I II III IV 
w procentach 

15–24 lat  ................................  34,9 31,1 30,8 31,8 31,8 32,2 35,0 33,6
25–34  .....................................  82,9 85,8 84,1 82,5 84,9 87,7 86,3 84,8
35–44  .....................................  90,2 90,0 89,7 89,1 88,6 88,6 89,6 89,5
45–54  .....................................  77,5 80,1 79,6 78,4 79,5 80,4 81,1 81,6
55–64  .....................................  40,2 44,0 38,0 33,0 38,2 39,4 38,1 36,3
65 lat i więcej  .........................  6,0 5,1 4,9 5,2 6,4 7,2 7,3 6,7

 

Aktywni zawodowo to głównie ludność w wieku produkcyjnym, w 2010 r. stanowili oni 96,5% tej 

zbiorowości. Współczynnik aktywności zawodowej dla osób w wieku produkcyjnym wyniósł 71,8%, przy 

czym dla mężczyzn zaliczanych do tej grupy wiekowej — 76,9%, a dla kobiet — 66,6%. 

 
TABL. 6. STRUKTURA PRZECIĘTNEJ LICZBY LUDNOŚCI AKTYWNEJ ZAWODOWO  
 WEDŁUG WIEKU ORAZ POZIOMU WYKSZTAŁCENIA W 2010 R. 

Wyszczególnienie 
Aktywni zawodowo 

razem pracujący bezrobotni 
w odsetkach 

O G Ó Ł E M   ........................................................ 100,0 100,0 100,0
   w wieku:  
15–29 lat  ............................................................... 25,6 23,9 43,8
30–39  .................................................................... 27,1 27,7 21,5
40–49  .................................................................... 23,9 24,4 20,0
50 lat i więcej  ........................................................ 23,3 24,1 15,4
   z wykształceniem:  
Wyższym  .............................................................. 25,6 26,5 16,2
Policealnym i średnim zawodowym ....................... 27,7 27,6 28,5
Średnim ogólnokształcącym  ................................. 9,7 9,3 13,1
Zasadniczym zawodowym  .................................... 30,1 29,8 33,1
Gimnazjalnym, podstawowym i niższym  .............. 7,0 6,8 9,2
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WYKRES 1.   WSPÓŁCZYNNIK AKTYWNOŚCI ZAWODOWEJ MĘŻCZYZN I KOBIET  
WEDŁUG GRUP WIEKU I KWARTAŁÓW W 2010 R.  

 
 
Osoby pracujące stanowiły ponad 90% aktywnych zawodowo. W 2010 r. pracowało 1297 tys. osób 

(8,1% pracujących w kraju), w tym 54,0% stanowili mężczyźni. Wśród ogółu pracujących udział 

mieszkańców miast wyniósł 50,5%.  

Udział liczby pracujących w wieku 15 lat i więcej w ogólnej liczbie ludności w tej grupie wieku  

(tzw. wskaźnik zatrudnienia) wyniósł 50,1% i w porównaniu z poprzednim rokiem wzrósł o 0,1 pkt proc. 

Wskaźnik zatrudnienia dla mężczyzn wyniósł 57,9% i był o 14,6 pkt proc. wyższy niż w przypadku kobiet. 

Dla mieszkańców wsi omawiany wskaźnik wyniósł 51,2% i był o 2,1 pkt proc. wyższy od obliczonego dla 

osób mieszkających w miastach.  

Wskaźnik zatrudnienia osób w wieku produkcyjnym wyniósł 65,1% (w 2009 r. 65,7%), przy czym dla 

mężczyzn w tym wieku — 70,2%, a dla kobiet — 59,7%. 

 
 

WYKRES 2.   PRZECIĘTNY WSKAŹNIK ZATRUDNIENIA  
WEDŁUG GRUP WIEKU I PŁCI W 2010 R.  
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WYKRES 3.   WSKAŹNIK ZATRUDNIENIA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH W WIEKU 16–64 LAT 

 
W 2010 r. liczba bezrobotnych wyniosła 130 tys. (7,7% bezrobotnych w Polsce) i w porównaniu  

z rokiem poprzednim wzrosła o 18 tys. (o 16,1%). Liczba kobiet posiadających status osoby bezrobotnej 

wzrosła o 11 tys. (o 20,4%), a mężczyzn — o 7 tys. (o 12,1%). W miastach przybyło 8 tys. osób zaliczanych 

do bezrobotnych (wzrost o 12,9%), na terenach wiejskich — 11 tys. (wzrost o 22,4%).  

Stopa bezrobocia, obliczana jako procentowy udział bezrobotnych w liczbie ludności aktywnej 

zawodowo, w 2010 r. wyniosła 9,1% i była o 1,1 pkt proc. wyższa niż w 2009 r. Wzrost nastąpił zarówno  

w przypadku kobiet (o 1,4 pkt proc.) jak i mężczyzn (o 0,9 pkt proc.). Na wsi zwiększyło się natężenie 

bezrobocia o 1,3 pkt proc., a w miastach — o 1,1 pkt proc. 

Stopa bezrobocia dla osób wieku produkcyjnym wyniosła 9,4%. Dla kobiet w tym wieku osiągnęła 

poziom 10,3% i była o 1,6 pkt proc wyższa niż dla mężczyzn. 

 
WYKRES 4.   STOPA BEZROBOCIA WEDŁUG PŁCI I KWARTAŁÓW 

 
W 2010 r. zbiorowość biernych zawodowo, czyli osób pozostających poza zasobami pracy, liczyła 

1161 tys. osób (8,3% biernych zawodowo w kraju), o 25 tys. (o 2,1%) mniej niż w poprzednim roku.  

W strukturze biernych zawodowo według płci przeważały kobiety (udział 61,7%), a według miejsca 

zamieszkania — mieszkańcy miast (52,5%). 
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Najczęściej wymienianymi przyczynami bierności zawodowej były emerytura (dla 44,1% biernych 

zawodowo) i nauka lub uzupełnianie kwalifikacji (25,4%). Z powodu choroby lub niepełnosprawności nie 

mogło podjąć pracy 16,5% biernych zawodowo. Obowiązki rodzinne i związane z prowadzeniem domu jako 

powód niepodejmowania pracy wskazało 10,2% osób.  

Wśród biernych zawodowo udział osób, które wyczerpały wszystkie znane możliwości poszukiwania 

pracy wyniósł 0,5%, a przekonanych o niemożności znalezienia pracy — 0,6%. 

W 2010 r. na 1000 pracujących przypadało 895 osób biernych zawodowo, o 19 mniej niż w 2009 r. 

Wskaźnik obciążenia ludności pracującej osobami biernymi zawodowo obliczony dla mężczyzn wyniósł 635, 

a dla kobiet — 1201. Pracujący mieszkańcy miast byli bardziej obciążeni biernymi zawodowo niż mieszkańcy 

wsi, wskaźniki dla tych zbiorowości wyniosły odpowiednio 931 i 858. 

 

 

WYKRES 5.   STRUKTURA BIERNYCH ZAWODOWO W 2010 R. 
 

 WEDŁUG GRUP WIEKU WEDŁUG POZIOMU WYKSZTAŁCENIA 
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III. PRACUJĄCY I ZATRUDNIENI 
 

Pracujący w gospodarce narodowej 
 

W końcu 2010 r. w gospodarce narodowej w województwie małopolskim, pracowało 1225,2 tys. osób. 

Udział pracujących w Małopolsce w liczbie pracujących w kraju wyniósł 8,9% (w 2009 r. — 8,3%).  

 
WYKRES 6.   STRUKTURA PRACUJĄCYCHa W GOSPODARCE NARODOWEJ  

WEDŁUG PŁCI W 2010 R. 
Stan w dniu 31 XII 

a Według faktycznego miejsca pracy i rodzaju działalności; bez pracujących w jednostkach budżetowych działających  
w zakresie obrony narodowej i bezpieczeństwa publicznego; z pracującymi w gospodarstwach indywidualnych  
w rolnictwie – dane szacunkowe na podstawie Powszechnego Spisu Rolnego 2010.  
 

W sektorze prywatnym pracowało więcej mężczyzn niż kobiet. Ponad połowa osób pracujących  

w sektorze publicznym (57,5%) pracowała w jednostkach samorządu terytorialnego, w których prawie 3/4 

stanowiły kobiety. 

Sektor prywatny skupiał 78,8% pracujących w Małopolsce. W większości (89,1%) byli to pracownicy 

podmiotów gospodarki narodowej stanowiących własnością prywatną krajową. 

 
TABL. 7. STRUKTURA PRACUJĄCYCHa W GOSPODARCE NARODOWEJ WEDŁUG SEKTORÓW  
 I FORM WŁASNOŚCI W 2010 R. 
 Stan w dniu 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE Ogółem Mężczyźni Kobiety 
w odsetkach 

O G Ó Ł E M   ........................................................................ 100,0 100,0 100,0
Sektor publiczny  ................................................................. 21,2 14,6 28,4
    własność:    
Państwowa  ........................................................................... 8,1 7,2 9,0
  Skarbu Państwa .................................................................. 4,4 4,0 4,9
  państwowych osób prawnych  ............................................. 3,7 3,2 4,1
Jednostek samorządu terytorialnego .................................... 12,1 6,0 18,9
Mieszana  .............................................................................. 1,0 1,4 0,5
Sektor prywatny  .................................................................. 78,8 85,4 71,6
    własność:    
Prywatna krajowa  ................................................................. 70,2 76,1 63,7
Zagraniczna  .......................................................................... 7,0 7,4 6,5
Mieszana  .............................................................................. 1,6 1,9 1,4

a Według faktycznego miejsca pracy i rodzaju działalności; bez pracujących w jednostkach budżetowych 
działających w zakresie obrony narodowej i bezpieczeństwa publicznego; z pracującymi w gospodarstwach 
indywidualnych w rolnictwie – dane szacunkowe na podstawie Powszechnego Spisu Rolnego 2010.  
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WYKRES 7.   STRUKTURA PRACUJĄCYCHa W GOSPODARCE NARODOWEJ  
WEDŁUG SEKTORÓW WŁASNOŚCI W 2010 R. 

Stan w dniu 31 XII 

a Według faktycznego miejsca pracy i rodzaju działalności; bez pracujących w jednostkach budżetowych działających  
w zakresie obrony narodowej i bezpieczeństwa publicznego; z pracującymi w gospodarstwach indywidualnych  
w rolnictwie – dane szacunkowe na podstawie Powszechnego Spisu Rolnego 2010. 

 
Liczba pracujących w województwie małopolskim w przeliczeniu na 1000 ludności, w końcu 2010 r., 

wyniosła 370 osób (średnio w kraju 361). W przeliczeniu na 1000 osób w wieku produkcyjnym — 581 osób 

(przeciętna krajowa 560). 

 
WYKRES 8.   STRUKTURA PRACUJĄCYCHa W GOSPODARCE NARODOWEJ  

WEDŁUG SEKCJI PKD W 2010 R. 
Stan w dniu 31 XII 

 

 
a Według faktycznego miejsca pracy i rodzaju działalności; bez pracujących w jednostkach budżetowych działających  
w zakresie obrony narodowej i bezpieczeństwa publicznego; z pracującymi w gospodarstwach indywidualnych  
w rolnictwie – dane szacunkowe na podstawie Powszechnego Spisu Rolnego 2010. 

Q 
5,4% 

F 
7,2% 

P 
8,3%

C 
14,8%

G 
15,1%

A 
22,3%

Pozostałe sekcje 
PKD 

26,9%

0 

20 

40 

60 

80 

100

A B C D E F G H I J K L M N O P Q      R S

Sektor publiczny Sektor prywatny

% 

Sekcje 



 46

W 2010 r. (według stanu w dniu 31 XII) najwięcej pracujących odnotowano w sekcji „Rolnictwo, 

leśnictwo, łowiectwo i rybactwo” (272,9 tys. osób), „Handel; naprawa pojazdów samochodowych∆”  

(185,1 tys.) oraz „Przetwórstwo przemysłowe” (181,3 tys.). Pracujący w tych sekcjach stanowili 52,2% 

pracujących w Małopolsce.  

Podobnie jak w poprzednich latach postępował proces prywatyzacji gospodarki. Największy odsetek 

pracujących w sektorze prywatnym wystąpił w sekcjach: „Handel; naprawa pojazdów samochodowych∆” 

(99,8%) i „Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo” (99,4%), a najmniejszy — w sekcji „Administracja 

publiczna i obrona narodowa; obowiązkowe zabezpieczenia społeczne” (0,3%). W sektorze publicznym 

najwięcej osób pracowało w podmiotach zaliczanych do sekcji „Edukacja” (35,6% ogółu pracujących w tym 

sektorze), „Opieka zdrowotna i pomoc społeczna” (17,3%) oraz „Administracja publiczna i obrona narodowa; 

obowiązkowe zabezpieczenia społeczne” (17,0%). 

Wśród pracujących w końcu 2010 r., w podmiotach mających siedzibę w Małopolsce, zatrudnieni na 

podstawie stosunku pracy stanowili ponad 2/3 ogółu pracujących. 

 

 

WYKRES 9.   STRUKTURA PRACUJĄCYCHa W GOSPODARCE NARODOWEJ  
WEDŁUG STATUSU ZATRUDNIENIA W 2010 R. 

Stan w dniu 31 XII 

a Według siedziby jednostek prawnych i lokalnych stanowiących podmioty sprawozdawcze. 
 

 

 

Pracujący w podmiotach o liczbie pracujących powyżej 9 osób 

 

W Małopolsce w podmiotach o liczbie pracujących powyżej 9 osób w końcu 2010 r. pracowało  

696,0 tys. osób, tj. o 0,5% więcej niż w 2009 r. Zdecydowaną większość stanowili pracujący w miastach — 

81,0% (w 2009 r. — 81,2%). Najwięcej pracujących skupiały miasta na prawach powiatu: Kraków (40,9%), 

Tarnów (6,0%), Nowy Sącz (4,3%) oraz powiaty krakowski (5,4%) i oświęcimski (4,3%). 

 

65,4%

69,0%

67,1%

33,9% 

30,9% 

32,4% 0,5%

0,1%

0,7%Mężczyźni 

Kobiety 

Ogółem 

Zatrudnieni na podstawie stosunku pracy

Właściciele, współwłaściciele i pomagający członkowie rodzin 
Pozostali pracujący



 47

MAPA 1.   PRACUJĄCYa WEDŁUG POWIATÓW W 2010 R. 
Stan w dniu 31 XII 

 

a Według siedziby podmiotu, w podmiotach o liczbie pracujących powyżej 9 osób; według faktycznego miejsca pracy; 
patrz „Uwagi metodyczne” str. 20. 

U w a g a. Kolorem czerwonym zaznaczono wzrost/spadek w % w stosunku do 2009 r. 
 

TABL. 8.  STRUKTURA PRACUJĄCYCHa WEDŁUG MIEJSCA ZAMIESZKANIA 
 Stan w dniu 31 XII 

Wyszczególnienie Ogółem Miasto Wieś 

O G Ó Ł E M   ................................................ 2009 100,0 81,2 18,8
 2010 100,0 81,0 19,0

Sektor publiczny  ........................................... 2009 100,0 81,1 18,9
 2010 100,0 80,8 19,2

Sektor prywatny  ............................................ 2009 100,0 81,3 18,7
 2010 100,0 81,1 18,9

a Według faktycznego miejsca pracy i rodzaju działalności; bez podmiotów gospodarczych o liczbie 
pracujących do 9 osób, patrz „Uwagi metodyczne” str. 20. 

 

 

W podmiotach o liczbie pracujących powyżej 9 osób w głównym miejscu pracy 98,8% stanowili 

pracujący na podstawie stosunku pracy — wśród nich 91,6% stanowili pełnozatrudnieni. Odsetek 

pracujących jako właściciele, współwłaściciele i pomagający członkowie rodzin wyniósł 1,0%, a pozostali 

pracujący (osoby wykonujące pracę nakładczą, agenci, członkowie spółdzielni produkcji rolniczej i inni) 

stanowili 0,2% ogółu pracujących w głównym miejscu pracy. 
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W końcu 2010 r. w porze nocnej pracowało 10,3% ogółu pracujących. Byli to głównie pracujący  

w „Przetwórstwie przemysłowym” (41,6%), „Opiece zdrowotnej i pomocy społecznej” (21,0%), „Handlu; 

naprawie pojazdów samochodowych” (8,7%) oraz „Administrowaniu i działalności wspierającej∆” (6,6%). 

Wśród osób pracujących w porze nocnej przeważali mężczyźni (59,0%). Kobiety stanowiły większość 

jedynie w podmiotach zaliczanych do sekcji „Opieka zdrowotna i pomoc społeczna” (84,4%). 

Pracujące osoby niepełnosprawne w końcu 2010 r. stanowiły 4,0% pracujących (w końcu 2009 r. — 

3,8%). Ich liczba, w stosunku do analogicznego okresu poprzedniego roku, wzrosła o 6,1%. Osoby  

z orzeczoną niepełnosprawnością pracowały głównie w sektorze prywatnym (85,0%) i w sekcjach 

„Administrowanie i działalność wspierająca∆” (37,2%), „Przetwórstwo przemysłowe” (27,6%) oraz „Handel; 

naprawa pojazdów samochodowych∆” (11,3%). 

Liczba osób pracujących posiadających prawo do emerytury lub renty, w porównaniu z 2009 r., 

obniżyła się o 1,3%. Stanowiły one 3,6% ogółu pracujących w głównym miejscu pracy. 

W końcu 2010 r. w Małopolsce pracowało o 27,5% cudzoziemców więcej niż rok wcześniej —  

ich udział w ogólnej liczbie pracujących wyniósł 0,2%. 

 

 

Zatrudnieni w gospodarce narodowej 
 

W końcu 2010 r. wśród pracujących w gospodarce narodowej w Małopolsce, licząc według siedziby 

jednostek prawnych i lokalnych podmiotów sprawozdawczych, na podstawie stosunku pracy zatrudnionych 

było 815,4 tys. osób, tj. 67,1%. W grupie kobiet odsetek ten wyniósł 69,0%, a w grupie mężczyzn — 65,4%. 

Kobiety stanowiły 50,0% zatrudnionych na podstawie stosunku pracy. 

 

WYKRES 10.   STRUKTURA PRZECIĘTNEGO ZATRUDNIENIAa W GOSPODARCE NARODOWEJ  
WEDŁUG SEKCJI PKD W 2010 R. 

 
a Według siedziby jednostek prawnych i lokalnych stanowiących podmioty sprawozdawcze. 
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Zatrudnieni w podmiotach o liczbie pracujących powyżej 9 osób 
 

Liczba zatrudnionych w głównym miejscu pracy, w podmiotach o liczbie pracujących powyżej 9 osób, 

w końcu 2010 r. wyniosła 677,4 tys. osób, z tego 620,3 tys. (91,6%) osób pracowało w pełnym wymiarze 

czasu pracy, a 57,0 tys. osób (8,4%) było niepełnozatrudnionych. Kobiety stanowiły ponad połowę ogółu 

zatrudnionych (51,2%) — 50,0% pełnozatrudnionych oraz 65,1% niepełnozatrudnionych. 

Ponad połowa osób pełnozatrudnionych i niepełnozatrudnionych była zatrudniona w 2010 r.  

w sektorze prywatnym — odpowiednio 64,8% i 56,8%. Podobna relacja występowała w 2009 r.  

Najwięcej osób zatrudnionych było w sekcjach: „Przetwórstwo przemysłowe”, „Handel; naprawa 

pojazdów samochodowych∆”, „Edukacja” i „Opieka zdrowotna i pomoc społeczna” — łącznie 61,9% ogółu 

zatrudnionych w głównym miejscu pracy. 

W 2010 r., w porównaniu z 2009 r., w większości sekcji odnotowano wzrost liczby pełno-  

i niepełnozatrudnionych — liczba pełnozatrudnionych najwięcej wzrosła w sekcjach „Pozostała działalność 

usługowa” oraz „Górnictwo i wydobywanie”, a niepełnozatrudnionych — w sekcjach: „Rolnictwo, leśnictwo, 

łowiectwo i rybactwo” i „Obsługa rynku nieruchomości∆”. Spadek liczby pełnozatrudnionych zanotowano 

jedynie w sekcjach: „Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, parę wodną i gorącą wodę∆”, 

„Dostawa wody; gospodarowanie ściekami i odpadami; rekultywacja∆” oraz „Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo  

i rybactwo”, a spadek liczby osób niepełnozatrudnionych — jedynie w sekcjach „Przetwórstwo przemysłowe”, 

„Pozostała działalność usługowa” i „Działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją”. 

Przeciętne zatrudnienie w 2010 r. wyniosło 659,7 tys. i w porównaniu z 2009 r. wzrosło o 10,0 tys.,  

tj. o 1,5%. W sektorze prywatnym przeciętne zatrudnienie wzrosło o 12,3 tys., (o 3,0%), natomiast  

w sektorze publicznym wystąpił spadek o 2,3 tys. osób (o 0,9%).  

Przeciętne zatrudnienie najbardziej wzrosło w podmiotach zaliczanych do sekcji „Górnictwo  

i wydobywanie” (o 29,2%) oraz „Pozostała działalność usługowa” (o 18,3%), a najbardziej zmalało —  

w sekcjach „Dostawa wody; gospodarowanie ściekami i odpadami; rekultywacja∆” (o 6,8%) oraz 

„Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, parę wodną i gorącą wodę∆” (o 4,6%). 

W 2010 r., współczynnik przyjęć pracowników pełnozatrudnionych wyniósł 20,9%. W porównaniu  

z 2009 r., współczynnik ten zwiększył się o 2,2 pkt proc. Dla kobiet analogiczna relacja wyniosła 17,7%  

i 0,6 pkt proc.  

 

 

TABL. 9. PRACOWNICY PEŁNOZATRUDNIENI PRZYJĘCI DO PRACY WEDŁUG SEKTORÓW 
 WŁASNOŚCI 

Wyszczególnienie 
2009 2010 

w tysiącach 2009=100 

O G Ó Ł E M  ..........................................  118,2 130,7 110,6

    w tym kobiety  .....................................  54,6 57,0 104,4

Sektor publiczny  ....................................  21,0 21,8 104,0
Sektor prywatny  .....................................  97,2 108,9 112,0
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W sektorze prywatnym odnotowano wyższy współczynnik niż w sektorze publicznym (27,4% wobec 

9,5%). Biorąc pod uwagę rodzaj prowadzonej działalności najwyższy współczynnik przyjęć do pracy wystąpił 

w sekcjach: „Działalność finansowa i ubezpieczeniowa” (69,5%), „Administrowanie i działalność 

wspierająca∆” (58,0%) i „Budownictwo” (34,4%). Najniższy współczynnik przyjęć odnotowano w sekcji 

„Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, parę wodną i gorącą wodę∆” (2,3%). 

W 2010 r. przyjęto do pracy 130,7 tys. pracowników pełnozatrudnionych (w tym 57,0 tys. kobiet).  

W porównaniu z 2009 r. liczba przyjęć wzrosła o 10,6%. 

Sektor prywatny skupił 83,8% ogółu przyjętych do pracy w 2010 r., natomiast publiczny — 16,7%. 

Podobna relacja wystąpiła wśród osób podejmujących pracę po raz pierwszy.  

Najwięcej przyjęć do pracy odnotowano w sekcjach „Przetwórstwo przemysłowe” i „Handel; naprawa 

pojazdów samochodowych∆”, a najmniej — w sekcjach: „Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię 

elektryczną, gaz, parę wodną i gorącą wodę∆” oraz „Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo”. 

W końcu 2010 r. współczynnik zwolnień pracowników pełnozatrudnionych wyniósł 18,7%  

i ukształtował się na poziomie o 0,8 pkt proc. niższym niż w 2009 r. Dla kobiet analogiczny współczynnik 

wyniósł 15,3% (spadek o 0,6 pkt proc.). Wyższy współczynnik zwolnień wystąpił w sektorze prywatnym niż 

publicznym (23,7% wobec 9,8%).  

Najwyższy współczynnik zwolnień odnotowano w sekcjach: „Administrowanie i działalność 

wspierająca∆” (53,4%) i „Budownictwo” (32,6%), a najniższy — w sekcji „Wytwarzanie i zaopatrywanie  

w energię elektryczną, gaz, parę wodną i gorącą wodę∆” (6,3%). 

 

TABL. 10. PRACOWNICY PEŁNOZATRUDNIENI ZWOLNIENI Z PRACY WEDŁUG SEKTORÓW 
 WŁASNOŚCI 

Wyszczególnienie 
2009 2010 

w tysiącach 2009=100 

O G Ó Ł E M  ..........................................  124,3 117,4 94,5

    w tym kobiety  .....................................  51,8 50,2 96,9

Sektor publiczny  ....................................  20,7 22,4 108,1
Sektor prywatny  .....................................  103,6 95,1 91,8

 

W 2010 r., w porównaniu z 2009 r., liczba pracowników pełnozatrudnionych zwolnionych z pracy 

spadła o 6,8 tys. osób (5,5%). Więcej zwolnień pracowników dotyczyło sektora prywatnego niż publicznego. 

Podobną relację odnotowano w 2009 r. Jedynie w grupie osób odchodzących na emeryturę przeważały 

osoby, które pracowały w zakładach i instytucjach sektora publicznego.  

Wśród ogółu zwolnionych pracowników największy udział (ponad 29%) miały osoby zwolnione na 

mocy porozumienia stron, a najmniejszy — osoby zwolnione z tytułu niezdolności do pracy i rehabilitacji 

(ponad 1%). Liczba zwalnianych w drodze wypowiedzenia przez zakład pracy była większa niż w drodze 

wypowiedzenia przez pracownika. 

Najwięcej zwolnionych w 2010 r. osób pełnozatrudnionych pracowało w podmiotach zaliczanych do 

sekcji: „Przetwórstwo przemysłowe” (22,5%), „Handel; naprawa pojazdów samochodowych∆” (21,7%)  

i „Budownictwo” (13,2%). Najmniej zwolnionych zanotowano w sekcjach „Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo  

i rybactwo” (0,4 %) oraz „Pozostała działalność usługowa” (0,5 %).  

 



 51

WYKRES 11.   WSPÓŁCZYNNIK PRZYJĘĆ ORAZ WSPÓŁCZYNNIK ZWOLNIEŃ W 2010 R. 

 

Z analizy ruchu zatrudnionych według wielkości przedsiębiorstw (mierzonej liczbą osób pracujących) 

wynika, że jednostki o liczbie pracujących do 49 osób odnotowały ujemne saldo ruchu pełnozatrudnionych  

(-3,5 tys.). Pozostałe podmioty więcej osób przyjęły do pracy niż zwolniły (jednostki o liczbie pracujących  

50-249 — o 3,9 tys. osób; jednostki powyżej 249 pracujących — o 12,8 tys.) 
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Obsługa rynku nieruchomościΔ 

Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna 

Administrowanie i działalność wspierającaΔ 

Administracja publiczna i obrona narodowa; 
 obowiązkowe zabezpieczenia społeczne 

Edukacja 

Opieka zdrowotna i pomoc społeczna 

Działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją 

Pozostała działalność usługowa 
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IV. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI 
 

 

W końcu 2010 r. w małopolskich urzędach pracy zarejestrowanych było 142,2 tys. bezrobotnych, 

tj. o 12,2 tys. (o 9,4%) więcej niż w analogicznym okresie poprzedniego roku. Bezrobotni województwa 

małopolskiego stanowili 7,3% bezrobotnych w kraju (w końcu 2009 r. — 6,9%).  

Zbiorowość bezrobotnych kobiet liczyła 75,5 tys., co stanowiło 53,1% ogólnej liczby bezrobotnych. 

Udział osób pozostających bez pracy, zarejestrowanych na terenie województwa małopolskiego, w liczbie 

osób w wieku produkcyjnym, w końcu 2009 r. wyniósł 6,2%, a w końcu 2010 r. — 6,7%. Większość 

bezrobotnych (83,8%) nie posiadała prawa do zasiłku (w końcu 2009 r. — 82,3%). 

 

 
WYKRES 12.   BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDŁUG MIESIĘCY 

Stan w końcu miesiąca 

 

WYKRES 13.   DYNAMIKA LICZBY BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH 
WEDŁUG MIESIĘCY W 2010 R. 
Analogiczny okres 2009 r. = 100 
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W porównaniu z końcem grudnia 2009 r. wzrost liczby bezrobotnych w końcu 2010 r. odnotowano  

w 18 powiatach. Najwięcej bezrobotnych przybyło w powiatach nowotarskim (o 19,7%), tatrzańskim  

(o 16,7%) i w Krakowie (o 16,9%). W powiatach brzeskim i gorlickim liczba bezrobotnych zmniejszyła się 

(odpowiednio o 4,7% i 1,5%), a w Nowym Sączu i powiecie dąbrowskim utrzymała się na tym samym 

poziomie. 

Bezrobotni zamieszkali na wsi, podobnie jak przed rokiem, stanowili ponad połowę osób bezrobotnych 

w Małopolsce (55,4%). Wśród nich kobiety stanowiły 53,8%. Prawo do zasiłku posiadało 16,2% 

bezrobotnych osób mieszkających na wsi.  

 

 

WYKRES 14.   DYNAMIKA LICZBY BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH 
WEDŁUG POWIATÓW W 2010 R. 

2009=100 
 

 

Stopa bezrobocia w województwie małopolskim w końcu grudnia 2010 r. wyniosła 10,4% i była  

o 0,7 pkt proc. wyższa niż rok wcześniej. Wystąpiło duże zróżnicowanie natężenia bezrobocia  

w poszczególnych częściach województwa. Najwyższą stopę bezrobocia odnotowano w powiatach: 

dąbrowskim (19,1%), nowosądeckim (17,6%) i limanowskim (17,2%) natomiast najniższą — w Krakowie 

(4,7%). Najwyższy wzrost stopy bezrobocia w końcu grudnia 2010 r., w porównaniu z analogicznym okresem 

poprzedniego roku, wystąpił w powiatach nowotarskim (o 2,1 pkt proc.) i proszowickim (o 1,9 pkt proc.). 
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MAPA 2.   STOPA BEZROBOCIA REJESTROWANEGO WEDŁUG POWIATÓW W 2010 R. 
Stan w dniu 31 XII 

 

U w a g a. Kolorem czerwonym zaznaczono wzrost/spadek w pkt proc. w porównaniu z 2009 r. 

 
 
TABL. 11.  UDZIAŁ LICZBY BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI 
 NA RYNKU PRACY W LICZBIE BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH OGÓŁEM 
 Stan w dniu 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
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w procentach 

O G Ó Ł E M  .................. 2009 27,9 38,1 16,9 22,5 4,6 5,1
 2010 27,6 42,9 17,3 22,0 4,8 5,1

  w tym kobiety  ............... 2009 27,9 45,2 13,0 23,8 8,0 5,0
 2010 28,0 46,5 13,3 22,8 7,9 4,9

 

Spośród kategorii osób pozostających w szczególnej sytuacji na rynku pracy najliczniejszą grupę  

w końcu grudnia 2010 r. stanowiły osoby długotrwale bezrobotne. W porównaniu z analogicznym okresem 

ubiegłego roku odsetek tych osób wzrósł o prawie 5 pkt proc.  
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WYKRES 15.   STRUKTURA BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH  
WEDŁUG GRUP WIEKU W 2010 R. 

Stan w dniu 31 XII 
 

 

W końcu 2010 r. osoby do 34 roku życia stanowiły 56,8% ogólnej liczby bezrobotnych. Najmniej liczną 

grupę stanowiły osoby w wieku 55–64 lat — 7,7%. Najwyższy odsetek osób młodych w wieku 18–24 lat 

odnotowano w powiatach proszowickim (42,3%) i bocheńskim (39,2%), natomiast najniższy — w Krakowie 

(13,9%).  

Wśród bezrobotnych największą grupę stanowiły osoby z wykształceniem zasadniczym zawodowym 

— 29,3% ogółu bezrobotnych. Najwięcej bezrobotnych mężczyzn posiadało ten poziom wykształcenia 

(36,2%). Natomiast wśród bezrobotnych kobiet najwięcej miało wykształcenie policealne (28,4%) oraz 

średnie zawodowe (28,4%).  

W porównaniu z końcem 2009 r., wzrósł odsetek bezrobotnych z wykształceniem wyższym  

a nieznacznie obniżył się odsetek osób z wykształceniem gimnazjalnym, podstawowym i niepełnym 

podstawowym. 

 

 

WYKRES 16.   STRUKTURA BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH 
WEDŁUG POZIOMU WYKSZTAŁCENIA W 2010 R. 
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Największe trudności ze znalezieniem pracy miały osoby bez doświadczenia zawodowego. W końcu 

2010 r. stanowiły one 23,7% ogółu bezrobotnych. Kolejną dużą grupą bezrobotnych były osoby ze stażem 

pracy 1–5 lat, natomiast najmniejszą grupą były osoby ze stażem pracy powyżej 30 lat. Udział 

poszczególnych grup bezrobotnych w ogólnej liczbie bezrobotnych w porównaniu do analogicznego okresu 

poprzedniego roku nie uległ większym zmianom. 

 

WYKRES 17.   STRUKTURA BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH  
WEDŁUG STAŻU PRACY W 2010 R. 

Stan w dniu 31 XII 

 

 

Najwięcej bezrobotnych w końcu 2010 r. pozostawało bez pracy od 1 do 3 miesięcy, a najmniej —  

do 1 miesiąca. W porównaniu z analogicznym okresem poprzedniego roku czas poszukiwania pracy 

wydłużył się — najbardziej wzrósł odsetek osób szukających pracy od 12 do 24 miesięcy (o 4,0 pkt proc.). 

 

WYKRES 18.   STRUKTURA BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH 
WEDŁUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY W 2010 R. 

Stan w dniu 31 XII 
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W 2010 r. małopolskie urzędy pracy zarejestrowały 206,8 tys. bezrobotnych (o 1,7 tys. osób więcej niż  

w 2009 r.), w tym 27,0% zarejestrowano po raz pierwszy. Najwięcej bezrobotnych zarejestrowało się  

w styczniu — 21,6 tys. osób, wrześniu — 20,8 tys. i grudniu — 21,0 tys. osób (w 2009 r. —  

w styczniu, wrześniu, październiku i listopadzie). W ogólnej liczbie nowo zarejestrowanych udział 

bezrobotnych kobiet ukształtował się na poziomie 48,7%. Osoby rejestrujące się po pracach interwencyjnych 

stanowiły 0,4%, a osoby po odbyciu stażu — 9,9% nowo zarejestrowanych bezrobotnych. 

W 2010 r. z ewidencji osób bezrobotnych wykreślono 194,6 tys. osób (o 27,1 tys. więcej niż  

w 2009 r.). Głównym powodem wyrejestrowania bezrobotnych przez urzędy pracy było podjęcie pracy — 

41,2%. Z powodu niepotwierdzenia gotowości do podjęcia pracy wykreślono 27,5% osób, z powodu 

rozpoczęcia stażu — 10,8%, a z powodu nabycia praw emerytalnych lub rentowych — 0,8%. Ze statusu 

osoby bezrobotnej dobrowolnie zrezygnowało 5,9% bezrobotnych (w 2009 r. — 5,8%). Największy odpływ 

bezrobotnych nastąpił w kwietniu (20,4 tys. osób), a najmniejszy — w styczniu (9,4 tys. osób). 

W 2010 r. pracodawcy zgłosili do urzędów pracy 75,8 tys. ofert pracy, w tym 22,1% stanowiły oferty  

w sektorze publicznym. Wśród ofert stażu dotyczyło 28,6%, a 3,5% skierowanych było do osób 

niepełnosprawnych. W końcu grudnia 2010 r. urzędy pracy dysponowały 1983 ofertami pracy, w tym 15 

dotyczyło stażu, 251 skierowanych było do osób niepełnosprawnych; 693 oferty pozostały niewykorzystane 

dłużej niż 1 miesiąc. 

Małopolskie urzędy pracy na likwidację bezrobocia w 2010 r. wydały 589,7 mln zł. Na zasiłki dla 

bezrobotnych przeznaczono 37,0% tej kwoty, na wydatki na szkolenia — 3,0%, na wydatki na prace 

interwencyjne — 2,1%, na wydatki na roboty publiczne — 3,6%, a na podjęcie działalności gospodarczej — 

18,4%. Jedną z aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu były szkolenia, które w 2010 r. rozpoczęło  

12,9 tys. osób — 36,1% z nich rozpoczęło pracę w trakcie lub po ukończeniu szkolenia. 

Na staże skierowano 21,1 tys. osób — po odbyciu stażu 45,0% z nich znalazło zatrudnienie. Prace 

interwencyjne rozpoczęło 2,7 tys. osób, a roboty publiczne — 3,3 tys. Pracę w trakcie lub po ich ukończeniu 

podjęło odpowiednio 59,8% i 32,1% skierowanych. 

 

 

WYKRES 19.   UCZESTNICY WYBRANYCH AKTYWNYCH FORM PRZECIWDZIAŁANIA BEZROBOCIU  
W 2010 R. 

 

0 

5 

10

15

20

25

Szkolenia Staż Prace 
interwencyjne 

Roboty publiczne Prace społecznie
użyteczne 

tys. 

rozpoczęły 
ukończyły
podjęły pracę w trakcie lub po ukończeniu 

Osoby, które:



 58

V. POPYT NA PRACĘ 
 

Popyt na pracę to liczba miejsc pracy, które oferuje gospodarka w określonych warunkach społeczno- 

-ekonomicznych. Wielkość i struktura popytu na pracę jest zależna od wielu czynników, takich jak 

zapotrzebowanie na określone produkty i usługi, kondycja ekonomiczna przedsiębiorstw, koszty pracy. 

Wyniki badania popytu na pracę w IV kwartale 2010 r. są reprezentatywne dla 53,5 tys. jednostek  

o liczbie zatrudnionych 1 i więcej osób. Na podstawie tych wyników uzyskano informację  

o zagospodarowanych miejscach pracy (określanych aktualną liczbą pracujących) i wolnych miejscach pracy 

(powstałych w wyniku ruchu zatrudnionych, bądź nowo utworzonych). 

Według stanu w dniu 31 XII 2010 r. na terenie województwa małopolskiego w przedsiębiorstwach 

objętych badaniem popytu na pracę pracowało 940,9 tys. osób, przy czym w większości (71,1%) byli to 

pracownicy sektora prywatnego. W jednostkach dużych (ze względu na liczbę pracujących) zatrudnionych 

było 54,8% pracujących, w jednostkach średnich — 23,0%, a w jednostkach małych — 22,2%. 

W sektorze prywatnym najwięcej osób pracowało w podmiotach prowadzących działalność w zakresie 

„Handlu; naprawy pojazdów samochodowych” (33,7% ogółu pracujących w tym sektorze), „Przetwórstwa 

przemysłowego” (25,6%) oraz „Budownictwa” (11,1%). W sektorze publicznym najwyższy odsetek 

pracujących odnotowano w jednostkach zaliczanych do sekcji: „Edukacja” (41,1%), „Opieka zdrowotna  

i pomoc społeczna” (17,0%) oraz „Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiązkowe zabezpieczenia 

społeczne” (13,4%). 

Najliczniejszą grupę zawodową, w końcu grudnia 2010 r., stanowili „Specjaliści” (21,4% ogółu 

zatrudnionych) i „Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy” (14,3%). Specjaliści zatrudnieni byli głównie  

w sektorze publicznym (63,8% ogólnej liczby pracujących w tej grupie zawodów) i w jednostkach dużych 

(57,1%). „Robotnicy i rzemieślnicy” pracowali przede wszystkim w sektorze prywatnym (88,0% ogólnej liczby 

pracujących zaliczonych do tej grupy) i również w jednostkach dużych (56,6%). 

 
 
TABL. 12. WOLNE MIEJSCA PRACY WEDŁUG KWARTAŁÓW, SEKTORÓW WŁASNOŚCI  
 I WIELKOŚCI JEDNOSTEK 

Wyszczególnienie 
Stan w końcu kwartału Przeciętna 

w roku I II III IV 

O G Ó Ł E M  ....................................... 2009 4317 3927 3763 2969 3744,0
 2010 4859 3879 3900 2771 3852,3
  sektor publiczny  ................................ 2009 577 550 554 481 540,5
 2010 571 439 437 309 439,0

  sektor prywatny  ................................. 2009 3740 3377 3209 2488 3203,5
 2010 4288 3440 3463 2462 3413,3
Jednostki:   

  duże  .................................................. 2009 1386 1394 1720 1350 1462,5
 2010 1679 1805 2226 1524 1808,5

  średnie  .............................................. 2009 1253 967 859 538 904,3
 2010 1224 999 918 615 939,0

  małe  .................................................. 2009 1678 1566 1184 1081 1377,3
 2010 1956 1075 756 632 1104,8
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W końcu grudnia 2010 r. wolnymi miejscami pracy dysponowało 1069 podmiotów o liczbie 

zatrudnionych 1 i więcej osób, zlokalizowanych na terenie województwa małopolskiego — w tym 85,6% 

stanowiły jednostki sektora prywatnego. Wśród jednostek oferujących wolne miejsca pracy najwięcej było 

jednostek małych (45,2%), a najmniej — jednostek dużych (25,1%). 

W dniu 31 XII 2010 r. w województwie małopolskim było 2,8 tys. wolnych miejsc pracy, które 

koncentrowały się głównie w sektorze prywatnym (88,8%). Ponad połowę wolnych miejsc pracy (55,0%) 

oferowały jednostki duże. Najwięcej wolnych miejsc pracy wystąpiło w sekcji „Przetwórstwo przemysłowe” 

(606 miejsc), „Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna” (382) oraz „Handel; naprawa pojazdów 

samochodowych∆” (342). Wolne miejsca pracy przeznaczone były głównie dla „Specjalistów” (758 miejsc) 

oraz dla „Robotników przemysłowych i rzemieślników” (460). 

 
 

WYKRES 20.   WOLNE MIEJSCA PRACY WEDŁUG WIELKOŚCI JEDNOSTEK I KWARTAŁÓW 
Stan w końcu kwartału  

 
 
 

Występowanie wolnych miejsc pracy cechuje sezonowość. W 2010 r. najwięcej wolnych miejsc pracy 

odnotowano w końcu I kwartału — 4,9 tys. (głównie w „Budownictwie”, „Handlu; naprawie pojazdów 

samochodowych” oraz „Przetwórstwie przemysłowym”). W kolejnych kwartałach ich liczba zmniejszała się  

i w końcu IV kwartału była o 43,0% mniejsza niż w końcu I kwartału. 

Wskaźnik wykorzystania wolnych miejsc pracy, określany stosunkiem liczby wolnych miejsc pracy do 

sumy miejsc zagospodarowanych i niezagospodarowanych, przeciętnie w 2010 r. dla województwa 

małopolskiego wyniósł 0,41% (w 2009 r. — 0,43%). Dla kraju wskaźnik ten ukształtował się na poziomie 

0,63%. 
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WYKRES 21.   WOLNE MIEJSCA PRACY WEDŁUG WYBRANYCH SEKCJI PKD 
Stan w dniu 31 XII 

 

W 2010 r. w województwie małopolskim powstało 57,8 tys. nowych miejsc pracy, w tym 91,0%  

w sektorze prywatnym. Najwięcej nowych miejsc pracy powstało w jednostkach małych (38,1%), a nieco 

mniej w jednostkach dużych (37,6%).  

Nowe miejsca pracy w 2010 r. w województwie małopolskim utworzono głównie w sekcji „Handel; 

naprawa pojazdów samochodowych∆” (35,6% ogółu nowych miejsc pracy). Znaczną liczbę nowych miejsc 

pracy odnotowano również w „Budownictwie” (15,5%) oraz „Przetwórstwie przemysłowym” (12,4%).  

W porównaniu z 2009 r. powstało o 8,3 tys. miejsc pracy więcej (o 16,7%). Największy wzrost wystąpił 

w jednostkach dużych (o 68,4%). 
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WYKRES 22.   NOWO UTWORZONE I ZLIKWIDOWANE MIEJSCA PRACY  
WEDŁUG WIELKOŚCI JEDNOSTEK 

 

WYKRES 23.   NOWO UTWORZONE I ZLIKWIDOWANE MIEJSCA PRACY WEDŁUG KWARTAŁÓW 

 

W ogólnej liczbie nowo utworzonych miejsc pracy, według stanu w dniu 31 XII 2010 r., nie 

obsadzonych było 866 miejsc, głównie w sekcjach „Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna” 

(214 miejsc) oraz „Przetwórstwo przemysłowe” (176 miejsc). Niezagospodarowane miejsca pracy dotyczyły 

przede wszystkim „Specjalistów”, „Techników i innego średniego personelu” oraz „Pracowników biurowych”. 
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(6,2 tys.) i „Przetwórstwie przemysłowym” (5,6 tys.). Miejsca pracy najczęściej likwidowano w jednostkach 

małych — 13,3 tys. (40,4% ogółu zlikwidowanych miejsc pracy). 
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Badanie popytu na prace wykazało, że w końcu 2010 r. w jednostkach zlokalizowanych w Małopolsce 

pracowało 34,7 tys. osób niepełnosprawnych. Znaleźli oni zatrudnienie głównie w podmiotach prowadzących 

działalność w sekcjach: „Administrowanie i działalność wspierająca∆” (31,8% zatrudnionych osób 

niepełnosprawnych), „Przetwórstwo przemysłowe” (24,6%) oraz „Handel; naprawa pojazdów 

samochodowych∆” (17,5%). Na stanowiskach specjalnie dostosowanych do potrzeb wynikających 

z niepełnosprawności pracowało 10,3% osób niepełnosprawnych. 

Zarówno w 2009 r., jak i w 2010 r., liczba zakładów zainteresowanych zwiększeniem zatrudnienia 

osób niepełnosprawnych zmniejszała się z kwartału na kwartał. Największe zainteresowanie, w końcu 2010 

r., wykazywały jednostki duże w sektorze prywatnym, które zatrudniały najwięcej osób niepełnosprawnych, 

a najmniejsze zainteresowanie — jednostki małe. 

 

TABL. 13. ZAKŁADY ZAINTERESOWANE ZWIĘKSZENIEM ZATRUDNIENIA OSÓB  
 NIEPEŁNOSPRAWNYCH WEDŁUG KWARTAŁÓW, SEKTORÓW WŁASNOŚCI  
 I WIELKOŚCI JEDNOSTEK 

Wyszczególnienie 
Stan w końcu kwartału Przeciętna 

w roku I II III IV 

O G Ó Ł E M  ....................................... 2009 1726 1611 1431 1417 1546
 2010 1562 1250 1112 1088 1253
  sektor publiczny  ................................ 2009 262 220 242 223 237
 2010 291 287 283 270 283
  sektor prywatny  ................................. 2009 1464 1391 1189 1194 1310
 2010 1271 963 829 818 970
Jednostki:   
  duże  .................................................. 2009 589 691 597 569 612
 2010 493 521 491 522 507
  średnie  .............................................. 2009 500 389 371 379 410
 2010 415 410 398 383 402
  małe  .................................................. 2009 637 531 463 469 525
 2010 654 319 223 183 345
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VI. CZAS PRACY 
 

 

W 2010 r., w podmiotach gospodarki narodowej zatrudniających powyżej 9 osób, nominalny czas 

pracy wyniósł 1191,9 mln godzin i był o 29,3 mln godzin (o 2,5%) dłuższy niż w 2009 r. W sektorze 

publicznym wyniósł 423,9 mln godzin (o 0,8% mniej niż w 2009 r.), a w sektorze prywatnym —  

768,0 mln godzin (o 4,4% więcej niż w 2009 r.). 

Nominalny czas pracy przypadający na 1 zatrudnionego w 2010 r. ukształtował się na poziomie  

1928 godzin (w 2009 r. — 1925 godzin). 

Przeciętny tygodniowy wymiar czasu pracy przypadający na 1 zatrudnionego w gospodarce 

narodowej w 2010 r. wyniósł 37,1 godziny (w sektorze publicznym — 34,0, prywatnym — 39,0). Najdłuższy 

tygodniowy wymiar czasu pracy, wynoszący 39,7 godziny, dotyczył zatrudnionych w sekcji „Transport  

i gospodarka magazynowa” oraz „Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo” — 39,6 godziny, natomiast 

najkrótszy pracowników sekcji „Edukacja” — 27,0 godzin na 1 zatrudnionego i wynikał z ustawowo krótszego 

nominalnego czasu pracy w tej sekcji. 

Czas przepracowany w 2010 r. był o 3,4% dłuższy niż w 2009 r. Z 1016,9 mln godzin 

przepracowanych w 2010 r., podobnie jak rok wcześniej, 98,2% stanowił czas przepracowany w godzinach 

normalnych, a 1,8% w godzinach nadliczbowych. 

W strukturze czasu nominalnego przypadającego na 1 zatrudnionego w podmiotach gospodarki 

narodowej w 2010 r., czas przepracowany w godzinach normalnych stanowił 83,8% (w 2009 r. — 83,1%).  

Czas przepracowany w godzinach nadliczbowych w 2010 r. wyniósł 18,5 mln godzin i był o 5,2% 

dłuższy niż rok wcześniej. W przeliczeniu na 1 zatrudnionego przypadło 30 godzin (w 2009 r. — 29 godzin).  

W porównaniu z 2009 r. o 1 godzinę obniżył się czas przepracowany w przeliczeniu na 1 zatrudnionego  

w sektorze publicznym, natomiast o 2 godziny wzrósł w sektorze prywatnym. 

 

 

WYKRES 24.   STRUKTURA CZASU PRACY PRZYPADAJĄCEGO NA 1 ZATRUDNIONEGO  
WEDŁUG KATEGORII CZASU PRACY W 2010 R. 
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Z punktu widzenia rodzaju działalności podmiotów objętych badaniem, najwięcej czasu w godzinach 

nadliczbowych (w przeliczeniu na 1 zatrudnionego w danej sekcji PKD), przepracowali zatrudnieni  

w podmiotach należących do sekcji: „Edukacja” oraz „Budownictwo” (odpowiednio 62 i 49 godzin) natomiast 

najmniej w sekcjach: „Działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją” (5 godzin) oraz „Administracja 

publiczna i obrona narodowa; obowiązkowe zabezpieczenia społeczne” (6 godzin). 

W 2010 r. czas nieprzepracowany wyniósł 193,5 mln godzin, czyli o 3,3 mln godzin mniej niż w 2009 r. 

(o 1,7%). W przeliczeniu na 1 zatrudnionego czas nieprzepracowany wyniósł 313 godzin; w sektorze 

publicznym 303 godziny, a w sektorze prywatnym 319 godzin (w 2009 r. — odpowiednio 326, 317, 332). 

 

WYKRES 25.   STRUKTURA CZASU PRACY PRZYPADAJĄCEGO NA 1 ZATRUDNIONEGO W 2010 R. 
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VII. WYNAGRODZENIA I ŚWIADCZENIA SPOŁECZNE 
 

Przeciętne miesięczne wynagrodzenie w gospodarce narodowej w województwie małopolskim,  

w 2010 r., wyniosło 2973,79 zł i było niższe od uzyskanego w kraju o 250,34 zł (o 7,8%). W porównaniu  

z 2009 r., wzrosło o 112,02 zł (o 3,9%). Poziom przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia  

w poszczególnych sekcjach gospodarki narodowej był znacznie zróżnicowany od 1874,49 zł w sekcji 

„Zakwaterowanie i gastronomia∆” do 4997,47 zł w sekcji „Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię 

elektryczną, gaz, parę wodną i gorącą wodę∆”. 

 
 
WYKRES 26.   PRZECIĘTNE MIESIĘCZNE WYNAGRODZENIE W GOSPODARCE NARODOWEJ 

WEDŁUG SEKCJI PKD W 2010 R. (w złotych) 
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Wynagrodzenia brutto w 2010 r. (w podmiotach gospodarczych o liczbie pracujących powyżej 9 osób 

oraz jednostkach sfery budżetowej, niezależnie od liczby pracujących) wyniosły 26589,3 mln zł i były o 3,1% 

wyższe niż w 2009 r. Spośród składników wynagrodzeń, najwięcej wzrosły dodatkowe wynagrodzenia 

roczne dla pracowników jednostek sfery budżetowej (o 29,4%) oraz wynagrodzenia bezosobowe (o 11,1%). 

Mniejszym wzrostem charakteryzowały się wynagrodzenia osobowe (o 1,3%). Wypłaty z zysku do podziału  

i nadwyżki bilansowej w spółdzielniach obniżyły się (o 4,6%). W sektorze publicznym wzrost wynagrodzeń 

wyniósł 4,4% a w prywatnym — 2,2%. W odniesieniu do 2009 r. więcej wzrosły wynagrodzenia  

w jednostkach finansowanych przez budżet — o 7,5% niż w jednostkach na rozrachunku gospodarczym —  

o 2,0%. 

W 2010 r. przeciętne miesięczne wynagrodzenie brutto (w podmiotach o liczbie pracujących powyżej 

9 osób i w jednostkach sfery budżetowej, niezależnie od liczby pracujących) w województwie małopolskim 

wyniosło 3169,90 zł i było niższe od uzyskanego w kraju o 7,7% (o 265,10 zł). W porównaniu z 2009 r. 

wzrosło o 3,7% (o 112,19 zł), przy wzroście przeciętnego zatrudnienia o 1,5%.  

W sektorze publicznym wzrost wyniósł 5,2%, a w sektorze prywatnym — 3,0%. Największy wzrost 

przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia, w porównaniu z 2009 r., odnotowano w sekcjach: „Rolnictwo, 

leśnictwo, łowiectwo i rybactwo” (o 11,5%), „Administrowanie i działalność wspierająca∆” (o 10,3%), 

„Dostawa wody; gospodarowanie ściekami i odpadami; rekultywacja∆” (o 7,1%), „Wytwarzanie i zaopatrywanie 

w energię elektryczną, gaz, parę wodną i gorącą wodę∆” (o 6,1%). Spadek przeciętnego wynagrodzenia 

wystąpił w sekcjach „Górnictwo i wydobywanie” (o 18,4%) i „Pozostała działalność usługowa” (o 2,8%).  

 

WYKRES 27.   ODCHYLENIE PRZECIĘTNEJ PŁACY W SEKCJACH PKD 
OD PRZECIĘTNEJ PŁACY W GOSPODARCE NARODOWEJ W WOJEWÓDZTWIE W 2010 R. 

Duże zróżnicowanie przeciętnej płacy wystąpiło w poszczególnych sekcjach gospodarki narodowej. 
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„Informacja i komunikacja” (wyższe niż przeciętne w województwie o 62,2%) oraz „Działalność finansowa  

i ubezpieczeniowa” (wyższe o 58,3%).  
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W Przemyśle przeciętne wynagrodzenie ukształtowało się na poziomie nieco niższym niż średnia  

w województwie. W sekcji „Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, parę wodną i gorącą 

wodę∆” oraz „Górnictwo i wydobywanie” przeciętne wynagrodzenia były wyższe odpowiednio o 57,8%  

i 31,8% niż średnio w województwie, a w sekcji „Przetwórstwo przemysłowe” — o 7,2% niższe. Do najniżej 

opłacanych można było zaliczyć działalności prowadzone w ramach sekcji: „Administrowanie i działalność 

wspierającą∆” (61,9% średniej wojewódzkiej), „Zakwaterowanie i gastronomia∆” (62,7%) oraz „Pozostała 

działalność usługowa” (67,1%). 

Pod względem formy finansowania znacznie wyższym przeciętnym wynagrodzeniem wykazały się 

jednostki sfery budżetowej (3473,45 zł) niż jednostki na rozrachunku (3095,25 zł). 

Spośród jednostek sfery budżetowej najwyższe wynagrodzenia uzyskano w sekcji „Administracja 

publiczna i obrona narodowa” (4065,93 zł), a najniższe w sekcji „Transport i gospodarka magazynowa” 

(2679,59 zł). 

Wśród jednostek na rozrachunku gospodarczym wystąpiły znacznie większe rozbieżności niż w sferze 

budżetowej. Najwyższymi wynagrodzeniami w tej grupie jednostek wykazały się przedsiębiorstwa należące 

do sekcji „Informacja i komunikacja” (5143,49 zł), „Działalność finansowa i ubezpieczeniowa” (5018,43 zł)  

i „Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, parę wodną i gorącą wodę∆” (5005,30 zł), 

natomiast najniższe w sekcji „Zakwaterowanie i gastronomia∆” (1909,29 zł) oraz „Administrowanie  

i działalność wspierająca∆” (1960,12 zł). 

 
 

WYKRES 28.   PRZECIĘTNE WYNAGRODZENIE MIESIĘCZNE BRUTTOa 
WEDŁUG FORM FINANSOWANIA W 2010 R. 

a Patrz „Uwagi metodyczne” str. 26. 
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Najwyższe przeciętne wynagrodzenie w województwie małopolskim wystąpiło w Krakowie (3543,43 zł 

— 111,8% średniego wynagrodzenia w województwie). W pozostałych powiatach województwa — oprócz 

olkuskiego (102,1% średniego wynagrodzenia w województwie) i krakowskiego (100,8%) — przeciętne 

wynagrodzenie ukształtowało się poniżej średniej wojewódzkiej. Względnie wysokie wynagrodzenie 

przeciętne, chociaż poniżej średniej wojewódzkiej, odnotowano w miastach na prawach powiatu Nowy Sącz 

(89,1%) i Tarnów (95,1%). Najniższe wystąpiło w powiecie nowotarskim — 2562,74 zł (80,8%). W połowie 

powiatów województwa małopolskiego przeciętne wynagrodzenie wyniosło poniżej 2781,17 zł. 

 
 

MAPA 3.   PRZECIĘTNE MIESIĘCZNE WYNAGRODZENIE BRUTTOa WEDŁUG POWIATÓW W 2010 R. 
 

a Patrz „Uwagi metodyczne” str. 26. 

U w a g a. Kolorem czerwonym zaznaczono wzrost/spadek w zł w stosunku do 2009 r. 
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(35,55 zł).  

Zaległości w wypłacie wynagrodzeń w województwie małopolskim w 2010 r. wyniosły 16,8 mln zł. 
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WYKRES 29.   ZALEGŁOŚCI W WYPŁACIE WYNAGRODZEŃ W 2010 R. 

 
 
W 2010 r. przeciętna liczba emerytów i rencistów w województwie małopolskim wyniosła 756,1 tys. 

osób, co stanowiło 8,2% ogólnej liczby emerytów i rencistów w Polsce. W porównaniu z 2009 r. wystąpił 
spadek o 0,7% — głównie w grupie świadczeniobiorców uzyskujących świadczenia w ramach Kasy 
Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego (o 2733 osób, tj. o 2,5% osób mniej niż w 2009 r.).  

 
 

WYKRES 30.   STRUKTURA WYDATKÓW NA ŚWIADCZENIA EMERYTALNE I RENTOWE 
Z POZAROLNICZEGO SYSTEMU UBEZPIECZEŃ SPOŁECZNYCH  

WEDŁUG RODZAJU ŚWIADCZENIA W 2010 R. 

a Bez emerytur i rent wypłacanych przez MON, MSWiA oraz Ministerstwo Sprawiedliwości; bez emerytur i rent 
realizowanych na mocy umów międzynarodowych. 
 
Ź r ó d ł o: dane Zakładu Ubezpieczeń Społecznych. 
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W grupie uprawnionych do świadczeń emerytalno-rentowych w 2010 r. emeryci stanowili 66,8%. Ich 

liczba, w porównaniu z 2009 r., wzrosła o 0,4%, przy czym w ramach pozarolniczego systemu ubezpieczeń 

społecznych nastąpił wzrost osób pobierających świadczenie emerytalne (o 1,2%), natomiast w KRUS 

odnotowano spadek liczby emerytów (o 3,4%). Niewielkiemu wzrostowi liczby emerytów towarzyszył spadek 

liczby rencistów (o 5,2%). Dotyczył on liczby osób pobierających renty w pozarolniczym systemie 

ubezpieczeń społecznych (spadek o 6,2%). 

Przeciętna miesięczna emerytura i renta brutto z pozarolniczego systemu ubezpieczeń społecznych  

w 2010 r. wyniosła 1543,10 zł i była o 6,5% wyższa niż w 2009 r.  

Przeciętna miesięczna emerytura i renta brutto rolników indywidualnych w 2010 r. wyniosła 924,05 zł  

i w skali roku zwiększyła się o 4,7%. 

 

WYKRES 31.   DYNAMIKA PRZECIĘTNEJ MIESIĘCZNEJ EMERYTURY I RENTY BRUTTO 
Analogiczny okres ubiegłego roku = 100 
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VIII. WARUNKI PRACY 
 

Ocena stanu i śledzenie zmian w zakresie: zagrożeń na stanowiskach pracy, związanych zarówno ze 

środowiskiem pracy, z uciążliwością pracy i zagrożeń związanych z czynnikami mechanicznymi, oraz liczby 

osób korzystających ze świadczeń z tytułu pracy w warunkach szkodliwych dla zdrowia i z tytułu wypadków 

przy pracy, daje podstawę do prowadzenia odpowiedniej polityki w dziedzinie poprawy warunków pracy  

i podejmowania działań profilaktycznych w tym zakresie. 

W województwie małopolskim w 2010 r. badaniem warunków pracy objęto 6,8 tys. zakładów pracy, 

zatrudniających łącznie 465,8 tys. osób. Spośród ogółu osób zatrudnionych w zakładach objętych badaniem 

188,6 tys. (tj. 40,5%) pracowało w zakładach, w których w ciągu roku wystąpiły zagrożenia (w kraju 

odpowiednio 43,0%). W 2009 r. w takich zakładach pracowało 193,5 tys. osób (tj. 43,4%).  

W końcu 2010 r. w warunkach zagrożenia pracowało 34,6 tys. osób, co stanowiło 7,4% zatrudnionych  

w zakładach objętych badaniem (liczonych jeden raz w grupie czynnika przeważającego, tzn. zagrożenia 

środowiskiem pracy, uciążliwością pracy lub czynnikami mechanicznymi). W porównaniu z 2009 r. wystąpił 

spadek zatrudnionych w warunkach zagrożenia o blisko 5%. Podmioty zaliczane do sektora prywatnego 

zatrudniały ponad 71% ogółu pracujących w omawianych warunkach, a jednostki sektora publicznego — 

prawie 29%. 

 

 

TABL. 14. ZATRUDNIENIa W WARUNKACH ZAGROŻENIA WEDŁUG SEKTORÓW WŁASNOŚCI 
 Stan w dniu 31 XII 

Wyszczególnienie 
2009 2010 

w liczbach bezwzględnych 2009=100 

O G Ó Ł E M   .........................................  36380 34625 95,2
    w tym kobiety  .....................................  5039 4337 86,1
Sektor publiczny  ....................................  11749 9982 85,0
Sektor prywatny  .....................................  24631 24643 100,0

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przeważającego. 
 

 

Rozmieszczenie zagrożeń stanowisk pracy oraz stopień natężenia zagrożeń czynnikami uciążliwymi  

i szkodliwymi dla zdrowia wiąże się ściśle z koncentracją zakładów pracy w określonych rodzajach 

działalności. W 2010 r. najwięcej zatrudnionych w warunkach zagrożenia skupiały podmioty należące do 

sekcji: „Przetwórstwo przemysłowe”, „Budownictwo”, „Górnictwo i wydobywanie”, „Transport” (łącznie 76,8% 

ogółu osób zatrudnionych w warunkach zagrożenia). 

Wśród osób pracujących w 2010 r. w warunkach uciążliwych i szkodliwych dla zdrowia, co 8 osobą 

była kobieta (w kraju co 6). Według stanu w dniu 31 XII, w warunkach zagrożenia zatrudnionych było 4,3 tys. 

kobiet — najwięcej pracowało ich w zakładach należących do sekcji: „Przetwórstwo przemysłowe”, „Handel  

i naprawa pojazdów samochodowych∆” oraz „Opieka zdrowotna i pomoc społeczna” (łącznie 76,7% ogółu 

zatrudnionych kobiet). 
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WYKRES 32.   STRUKTURA ZATRUDNIONYCHa W WARUNKACH ZAGROŻENIA  
WEDŁUG RODZAJÓW ZAGROŻEŃ W 2010 R. 

Stan w dniu 31 XII 

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przeważającego. 

 
 
W 2010 r. ponad połowa pracujących osób była narażona na zagrożenia związane ze środowiskiem 

pracy, a prawie 1/3 — z uciążliwością pracy. Podobna zależność występowała w 2009 roku. 

Oceniając zagrożenia dla zdrowia (mierzone wskaźnikiem „liczba zatrudnionych w warunkach 

zagrożenia na 1000 zatrudnionych w zbiorowości objętej badaniem”) można zauważyć, że najcięższe 

warunki pracy w końcu 2010 r. panowały w sekcji „Górnictwo i wydobywanie”, gdzie na 1000 zatrudnionych, 

332 osoby pracowały w warunkach zagrożenia. Nieco niższy wskaźnik odnotowano w sekcji „ Wytwarzanie  

i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, parę wodną i gorącą wodę∆” — 229. Najmniejsze zagrożenie dla 

zdrowia w pracy występowało w sekcji „Informacja i komunikacja”, gdzie wskaźnik ten wyniósł 2. 

 

WYKRES 33.   ZATRUDNIENIa W WARUNKACH ZAGROŻENIA NA 1000 ZATRUDNIONYCH  
W WYBRANYCH SEKCJACH PKD W 2010 R. 

Stan w dniu 31 XII 

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przeważającego. 

Przetwórstwo przemysłowe 110 

Transport i gospodarka  
 magazynowa  115 

Dostawa wody i gospodarowanie  
 ściekami i odpadami; rekultywacja∆ 126

Administrowanie i działalność wspierająca∆ 141

Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo 142

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz,  
 parę wodną i gorącą wodę∆ 229

Górnictwo i wydobywanie 332

55,8%29,0% 

15,2%

Zagrożenia związane: 
 
      ze środowiskiem pracy 

 z uciążliwością pracy

 z czynnikami mechanicznymi 
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Analizując rozmieszczenie zatrudnionych w warunkach zagrożenia według powiatów w 2010 r., 

największą liczbę osób pracujących w warunkach szkodliwych dla zdrowia odnotowano w Krakowie  

(13,3 tys. osób, tj. 38,5% ogółu osób pracujących w omawianych warunkach) oraz w powiatach: 

oświęcimskim (2,8 tys. osób, tj. 8,0%), chrzanowskim (2,1 tys., tj. 6,0%) i w Nowym Sączu (1,9 tys., tj. 5,4%). 

W stosunku do 2009 r. w 16 powiatach wystąpił spadek liczby osób zatrudnionych w warunkach zagrożenia; 

największy odnotowano w powiatach: dąbrowskim (o 41,3%), myślenickim (o 38,8%) i tatrzańskim  

(o 35,0%). 

 

MAPA 4.   ZATRUDNIENI W WARUNKACH ZAGROŻENIAa WEDŁUG POWIATÓW W 2010 R. 
Stan w dniu 31 XII 

 
a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przeważającego. 

U w a g a. Kolorem czerwonym zaznaczono wzrost/spadek w % stosunku do 2009 r.  
 

 

Osoby zatrudnione w warunkach zagrożenia mogą być narażone na kilka czynników szkodliwych  

i niebezpiecznych dla zdrowia. Kategoria tzw. osobozagrożeń pozwala na określenie liczby osób 

zatrudnionych w warunkach zagrożenia, liczonych tyle razy na ile czynników osoby te były narażone.  

W końcu 2010 r. odnotowano 40,5 tys. osobozagrożeń, z czego 23,4 tys. (tj. 57,6%) stanowiły 

osobozagrożenia czynnikami związanymi ze środowiskiem pracy. Zagrożenia związane z uciążliwością 

pracy (np.: nadmiernym obciążeniem fizycznym, niedostatecznym oświetleniem stanowiska pracy) dotyczyły 

11,0 tys. osób (tj. 27,2%), natomiast w grupie zagrożeń związanych z maszynami szczególnie 

niebezpiecznymi osobozagrożenia wyniosły 6,2 tys. (15,2%).  
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Największą grupą czynników związanych z pracą w warunkach zagrożenia były czynniki związane ze 

środowiskiem pracy — w tej grupie największy procentowy udział miały osobozagrożenia spowodowane 

przez hałas (53,3%) i pyły przemysłowe (21,0%). 

W strukturze osobozagrożeń według powiatów w grupie czynników związanych ze środowiskiem 

pracy największy udział miały osobozagrożenia występujące w Krakowie (28,2%) i powiecie oświęcimskim 

(11,9%). W grupie zagrożeń związanych z uciążliwością pracy dominował Kraków (55,9%) i powiat 

krakowski (7,5%). Wśród zagrożeń wytworzonych przez czynniki mechaniczne również największy udział 

miały osobozagrożenia w Krakowie (37,2%), a następnie w powiecie oświęcimskim (7,9%). 

Działania profilaktyczne z zakresu warunków pracy związane są z oceną ryzyka zawodowego.  

W 2010 r. taką ocenę przeprowadzono dla 108,1 tys. stanowisk pracy (na których pracowało 158,0 tys. 

osób), z czego ponad 77% były to stanowiska w zakładach sektora prywatnego. Poprzez zastosowanie 

środków technicznych, organizacyjnych i ochrony indywidualnej udało się wyeliminować lub ograniczyć 

ryzyko zawodowe na 69,3 tys. stanowiskach pracy, tj. na 64,1% (w 2009 r. — 55,4 tys., tj. 47,2%), gdzie 

pracowało 92,3 tys. osób (w 2009 r. — 89,7 tys.). Zastosowanie środków organizacyjnych w postaci: zmiany 

organizacji pracy lub stanowisk pracy, wprowadzenia przerw w pracy, skrócenia czasu pracy lub 

wprowadzenia rotacji na stanowisku pracy, pozwoliło wyeliminować lub ograniczyć ryzyko w największej 

liczbie stanowisk pracy (42,6 tys.). Na ponad 28 tys. stanowisk pracy zastosowano środki ochrony 

indywidualnej, zaś środki techniczne (np.: zainstalowanie skutecznej wentylacji, urządzenia ochronne, 

zastosowanie mechanizacji lub automatyzacji) wyeliminowały lub ograniczyły ryzyko z prawie 15 tys. 

stanowisk pracy.  

Najwięcej stanowisk poddanych ocenie ryzyka zawodowego skupiały sekcje: „Przetwórstwo 

przemysłowe” (33,1 tys.), „Handel, naprawa pojazdów samochodowych∆” (27,5 tys.), „Budownictwo” 

(14,2 tys.), „Opieka zdrowotna i pomoc społeczna” (12,2 tys.) — łącznie sekcje te skupiały 80,4% ogółu 

ocenianych stanowisk pracy. 

Sprawozdawczość z zakresu warunków pracy dostarcza także informacji o osobach, które skorzystały 

ze świadczeń z tytułu pracy w warunkach szkodliwych i uciążliwych dla zdrowia oraz odszkodowań 

wypłacanych z tytułu wypadków przy pracy i chorób zawodowych.  

 

 

TABL. 15.  KORZYSTAJĄCY ZE ŚWIADCZEŃ Z TYTUŁU PRACY W WARUNKACH SZKODLIWYCH 
 DLA ZDROWIA I UCIĄŻLIWYCH 
 Stan w dniu 15 XII 

Rodzaje świadczeń  
2009 2010 

w liczbach bezwzględnych 2009=100 

Posiłki profilaktyczne  ............................................ 48839 39498 80,9
Napoje  .................................................................. 103408 49307 47,7
Inne środki odżywcze  ........................................... 13753 7772 56,5
Dodatki pieniężne  ................................................. 34089 22273 65,3
Skrócony czas pracy ............................................. 2674 2090 78,2
Dodatkowe urlopy  ................................................. 8922 6740 75,5
Uprawnienia wynikające z pracy w szczególnych 
 warunkach lub w szczególnym charakterze  ........ 451 211 46,8
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Według stanu w połowie grudnia 2010 r. najwięcej pracowników skorzystało z napojów i posiłków 

profilaktycznych, których wydano łącznie dla 88,8 tys. osób, a najmniej — z uprawnień wynikających z pracy 

w szczególnych warunkach i w szczególnym charakterze oraz skróconego czasu pracy. W porównaniu  

z 2009 r. liczba pracowników korzystających ze świadczeń przysługujących im z tytułu pracy w warunkach 

szkodliwych i uciążliwych dla zdrowia była mniejsza. Największy spadek (o 53,2%) odnotowano w przypadku 

osób korzystających z uprawnień wynikających z pracy w szczególnych warunkach i w szczególnym 

charakterze oraz osób korzystających z napojów (o 52,3%) i innych środków odżywczych (o 43,5%). 

Spośród ogółu korzystających ze świadczeń z tytułu pracy w warunkach szkodliwych prawie 65% 

osób pracowało w sektorze prywatnym. Zatrudnieni w tym sektorze przeważali w liczbie ogółem wydanych 

innych środków odżywczych (75,4% ogółu otrzymujących ten rodzaj świadczenia), napojów (73,8%), 

posiłków profilaktycznych (66,8%) oraz innych uprawnień wynikających z pracy w szczególnych warunkach 

lub w szczególnym charakterze (65,9%). Natomiast większość korzystających ze skróconego czasu pracy,  

z dodatkowych urlopów oraz z dodatków pieniężnych zatrudniona była w warunkach szkodliwych  

w sektorze publicznym (odpowiednio: 71,9%, 59,6%, 51,7%). 

Ponad 51% osób korzystających z dodatkowych urlopów (według stanu w połowie grudnia 2010 r.) 

przypadało na sekcję „Górnictwo i wydobywanie”. Świadczenia typu posiłki profilaktyczne, napoje i inne 

środki odżywcze największy udział miały w sekcji „Przetwórstwo przemysłowe” (odpowiednio: 35,6%, 48,4% 

i 68,1%). 

 

TABL. 16.  ŚWIADCZENIA Z TYTUŁU WYPADKÓW PRZY PRACY I CHORÓB ZAWODOWYCH 

Wyszczególnienie 
2009 2010 2009 2010 

liczba świadczeń 2009=100 w tys. zł 2009=100 

Odszkodowania z tytułu  
 wypadków przy pracy  
 i chorób zawodowych  ...........  1783 1719 96,4 5305,5 4737,1 89,3
   sektor publiczny  ..................  591 525 88,8 1892,7 1694,9 89,5
   sektor prywatny  ...................  1192 1194 100,2 3412,8 3042,2 89,1

W tym z tytułu wypadków przy  
 pracy  .....................................  1660 1612 97,1 4531,1 4122,5 91,0
   sektor publiczny  ..................  532 484 91,0 1494,7 1369,2 91,6
   sektor prywatny  ...................  1128 1128 100,0 3036,4 2753,3 90,7

 

W województwie małopolskim w 2010 r. z tytułu wypadków przy pracy i chorób zawodowych 

zrealizowano 1,7 tys. odszkodowań (w tym z tytułu wypadków przy pracy 1,6 tys.) na łączną kwotę 4,7 mln zł 

(w tym wypadków przy pracy 4,1 mln zł). Łączny koszt świadczeń z tytułu chorób zawodowych  

i wypadków przy pracy wypłaconych pracownikom w 2010 r. stanowił blisko 6% kwoty krajowej. 

W porównaniu z 2009 r., liczba odszkodowań wypłaconych w 2010 r. była niższa o 3,6%. Średni koszt 

odszkodowania przypadający na jedno świadczenie wyniósł 2756 zł (w kraju odpowiednio 3046 zł) i był  

o 220 zł niższy od notowanego w 2009 r.  

Wypłacone odszkodowania dotyczyły głównie sektora prywatnego (69,5% wszystkich wypłaconych 

świadczeń), a największy udział odnotowano w sekcjach: „Przetwórstwo przemysłowe” (40,8%,) oraz 

„Opieka zdrowotna i pomoc społeczna” (14,9%). 
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IX. WYPADKI PRZY PRACY 

 
Praca w Małopolsce należała do najbezpieczniejszych w kraju. W 2010 r., podobnie jak przed rokiem, 

odnotowano tu jeden z najniższych wskaźników wypadkowości (liczba poszkodowanych w wypadkach przy 

pracy na 1000 pracujących) wynoszący 6,25 — o 1,9 niższy niż w Polsce. 

 

TABL. 17. WSKAŹNIKI WYPADKOWOŚCI  

Wyszczególnienie 2009 2010 

Wskaźnik wypadkowości  ................................................. 5,67 6,25

Wskaźnik wypadków:  

  śmiertelnych  ................................................................... 0,028 0,029
  ciężkich  .......................................................................... 0,05 0,04
  lekkich  ............................................................................ 5,59 6,18

 

W 2010 r. zakłady działające na terenie województwa małopolskiego (poza indywidualnymi 

gospodarstwami rolnymi) zgłosiły 5863 wypadki (o 10,4% więcej niż w 2009 r.), w tym 23 wypadki zbiorowe. 

Łącznie w tych wypadkach poszkodowanych zostało 5898 osób (o 10,3% więcej niż przed rokiem). 

Poszkodowani w wypadkach zbiorowych stanowili niecały 1% ogółu poszkodowanych. 

W strukturze poszkodowanych w wypadkach przy pracy według wielkości zakładów, w których 

świadczyli oni pracę, najliczniejszą grupę stanowili poszkodowani w zakładach o liczbie pracujących 500  

i więcej osób — 32,1%. Nieco mniejszy odsetek stanowili poszkodowani w zakładach o liczbie pracujących  

od 50-249 osób — 31,5%. Najmniejszą grupę stanowili poszkodowani w podmiotach jednoosobowych  

— 0,5%.  

Większość poszkodowanych stanowili pracujący w jednostkach sektora prywatnego (68,0% ogółu 

poszkodowanych). 

Spośród poszkodowanych w wypadkach przy pracy w 2010 r. śmierć poniosło 27 osób (w 2009 r.  

— 26), a ciężkiego uszkodzenia ciała doznało 38 poszkodowanych (48 przed rokiem). 

W 2010 r., podobnie jak w 2009 r., najwięcej poszkodowanych w wypadkach przy pracy pracowało  

w jednostkach zaliczanych do sekcji „Przetwórstwo przemysłowe” (29,1% wszystkich poszkodowanych). 

Kolejnymi sekcjami były „Handel, naprawa pojazdów samochodowych∆” (13,9%) i „Budownictwo” (12,1%).  

W podmiotach zaliczanych do sekcji „Budownictwo” doszło do największej liczby wypadków 

śmiertelnych — 33,3% ogółu wypadków śmiertelnych. Najwięcej osób poszkodowanych w wypadkach 

powodujących ciężkie uszkodzenie ciała odnotowano w podmiotach zaliczanych do sekcji „Przetwórstwo 

przemysłowe” oraz „Budownictwo (po 28,9% ogółu wypadków ciężkich). 

W 2010 r., w porównaniu z rokiem poprzednim, spadek liczby osób, które uległy wypadkom przy 

pracy, odnotowano w sekcjach: „Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, parę wodną  

i gorącą wodę∆” (o 6,4%), „Opieka zdrowotna i pomoc społeczna” (o 5,2%) oraz „Pozostała działalność 

usługowa” (o 44,2%). W pozostałych sekcjach liczba poszkodowanych w wypadkach przy pracy wzrosła, 

przy czym najwięcej (prawie dwukrotnie) w sekcji „Administrowanie i działalność wspierająca∆”. 



 77

TABL. 18.  STRUKTURA POSZKODOWANYCH W WYPADKACH PRZY PRACY  
 WEDŁUG SEKCJI PKD W 2010 R. 

Wyszczególnienie 

Poszkodowani Liczba dni 
niezdol-

ności  
do pracy 

ogółem 
w wypadkach 

śmier-
telnych ciężkich lekkich 

w odsetkach 

O G Ó Ł E M  ............................................... 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo . 0,6 7,4 – 0,6 0,7
Górnictwo i wydobywanie  ........................... 2,1 – 2,6 2,1 2,9
Przetwórstwo przemysłowe  ........................ 29,1 7,4 28,9 29,2 29,7
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię  
 elektryczną, gaz, parę wodną i gorącą  
 wodę∆  ......................................................... 1,2 – – 1,3 1,4
Dostawa wody; gospodarowanie ściekami 
 i odpadami; rekultywacja∆  .......................... 2,0 7,4 – 2,0 2,3
Budownictwo  ............................................... 12,1 33,3 28,9 11,9 14,6
Handel; naprawa pojazdów  
 samochodowych∆ ....................................... 13,9 11,1 18,5 13,9 12,3
Transport i gospodarka magazynowa 6,2 14,9 5,3 6,2 7,1
Zakwaterowanie i gastronomia∆  ................. 2,5 – – 2,5 2,3
Informacja i komunikacja  ............................ 0,9 7,4 – 0,9 0,9
Działalność finansowa i ubezpieczeniowa  . 0,8 – – 0,8 0,6
Obsługa rynku nieruchomości∆  ................... 0,9 – – 1,0 1,1
Działalność profesjonalna, naukowa  
 i techniczna  ................................................ 2,4 3,7 2,6 2,3 2,0
Administrowanie i działalność wspierająca∆ 3,1 – – 3,1 3,1
Administracja publiczna i obrona  
 narodowa, obowiązkowe zabezpieczenia 
 społeczne  ................................................... 4,5 – 2,6 4,5 4,0
Edukacja  ..................................................... 5,9 – 2,6 6,0 4,9
Opieka zdrowotna i pomoc społeczna 9,5 3,7 8,0 9,4 7,7
Działalność związana z kulturą, rozrywką  
 i rekreacją  .................................................. 1,8 – – 1,8 1,8
Pozostała działalność usługowa  ................. 0,5 3,7 – 0,5 0,6

 

Wśród osób poszkodowanych w wypadkach przy pracy w 2010 r. mężczyźni stanowili 66,8%.  

W sektorze prywatnym odsetek ten był znacznie wyższy (75,0%). W sektorze publicznym ponad połowę 

poszkodowanych stanowiły kobiety (50,6%). 

W 2010 r., w stosunku do roku ubiegłego, zachowane zostały podobne proporcje liczby osób 

poszkodowanych w grupach wiekowych. Nadal najliczniejszą grupę poszkodowanych stanowiły osoby  

w wieku 25-34 lata — 28,9%, nieco niższy odsetek stanowiły osoby w wieku 45-54 lata — 25,8%. Kolejną, 

co do wielkości grupą byli poszkodowani w wieku 35-44 lat, których udział w ogólnej zbiorowości 

ukształtował się na poziomie 24,1%.  

Nieco inaczej ukształtował się rozkład ze względu na płeć. Najwięcej mężczyzn poszkodowanych  

w wypadkach było w wieku 25-34 lat (32,3%), a wśród kobiet dominującą była grupa w wieku 45-54 lat 

(34,5%). 

W strukturze osób poszkodowanych w wypadkach przy pracy ze względu na staż pracy na 

zajmowanym stanowisku, 49,3% poszkodowanych stanowiły osoby ze stażem nieprzekraczającym 3 lat. 

Wśród osób, które w wyniku wypadku poniosły śmierć, 44,4% stanowiły osoby ze stażem nie 

przekraczającym 1 roku. Pracownicy z takim stażem stanowili 42,1% wśród poszkodowanych z ciężkim 

uszkodzeniem ciała. 
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W strukturze poszkodowanych według grup zawodów w 2010 r., podobnie jak przed rokiem, 

najliczniejszą grupę stanowili „Robotnicy obróbki metali i mechanicy maszyn i urządzeń” (13,2% ogółu 

poszkodowanych) — w tej grupie najbardziej niebezpieczna okazała się praca ślusarza. Drugą, co do 

wielkości grupą poszkodowanych była grupa „Górnicy i robotnicy budowlani” (9,6%), a wśród nich najwięcej 

było osób pracujących w zawodzie cieśli. Dla mężczyzn najbardziej niebezpieczna okazała się praca  

w zawodach: kierowca samochodu ciężarowego, ślusarz, cieśla. Najwięcej kobiet poszkodowanych  

w wypadkach przy pracy pracowało w zawodach: sprzedawca, sprzątaczka i pielęgniarka. 

W strukturze wydarzeń powodujących uraz u osoby poszkodowanej najliczniejszą grupę stanowiło 

„zderzenie z/uderzenie w nieruchomy obiekt” (25,7%), a najczęstszą czynnością wykonywaną przez 

poszkodowanego towarzyszącą temu wydarzeniu było „poruszanie się” (64,5%). Kolejnymi nieco mniejszymi 

grupami wydarzeń powodujących uraz były ”uderzenie przez obiekt w ruchu” (20,2%) oraz „kontakt  

z przedmiotem ostrym, szorstkim, chropowatym” (17,3%). 

 

WYKRES 34.   WYDARZENIA POWODUJĄCE URAZ  
WEDŁUG PRZYCZYN W 2010 R. 

 

W chwili wypadku 38,8% poszkodowanych przebywało w miejscu produkcji przemysłowej. W biurach, 

placówkach naukowych i szkołach, zakładach usługowych przebywało łącznie 19,3%, natomiast miejsca  

i środki komunikacji publicznej były miejscem wypadku dla 12,3% poszkodowanych w 2010 r. 
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Wypadek przy pracy może mieć kilka przyczyn. W 2010 r. odnotowano 10977 przyczyn, które 

spowodowały wydarzenia wypadkowe. Średnio na 100 wydarzeń przypadało 189 przyczyn (w 2009 r. — 

186). Najliczniejszą grupą przyczyn była grupa związana z „nieprawidłowym zachowaniem się pracownika” 

(55,1% ogółu przyczyn wypadków), które wynikały głównie z „niedostatecznej koncentracji uwagi  

na wykonywanej pracy” (45,3% przyczyn zaliczanych do tej grupy) oraz „zaskoczenia niespodziewanym 

zdarzeniem” (37,0%). 

Liczną grupę przyczyn stanowiła „niewłaściwa organizacja stanowiska pracy” i „niewłaściwa ogólna 

organizacja pracy” (łącznie 9,9% wszystkich przyczyn). W grupie „niewłaściwa organizacja stanowiska 

pracy” najwięcej przyczyn wypadków, wynikało z „nieodpowiednich przejść i dojść” (34,6%), natomiast  

w grupie „niewłaściwa ogólna organizacja pracy” — z „niewłaściwej koordynacji prac zbiorowych” (18,6%). 

Mniej liczną, ale równie istotną, grupę przyczyn stanowiły przyczyny nie związane bezpośrednio  

z czynnikiem ludzkim, tj. „niewłaściwy stan czynnika materialnego” (9,1% ogólnej liczby przyczyn). Dotyczyły 

one głównie „wad konstrukcyjnych lub niewłaściwych rozwiązań technicznych i ergonomicznych czynnika 

materialnego” (48,8% liczby przyczyn w tej grupie) i „niewłaściwej eksploatacji czynnika materialnego” 

(26,1%). 

 

 

WYKRES 35.   STRUKTURA PRZYCZYN WYPADKÓW PRZY PRACY W 2010 R. 
 

 

Konsekwencjami wypadków przy pracy są między innymi urazy osób poszkodowanych. Wśród 

rodzajów urazów w 2010 r., podobnie jak przed rokiem, dominowały: rany i powierzchowne urazy (34,8%), 

przemieszczenia, zwichnięcia, skręcenia i naderwania (27,0%) oraz złamania kości (18,8%). W strukturze 

urazów według ich umiejscowienia największy odsetek poszkodowanych w wypadkach doznało urazu 

kończyn górnych i dolnych (łącznie 77,8%). 
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W 2010 r. poszkodowani w wypadkach przy pracy (bez wypadków śmiertelnych) skorzystali łącznie  

z 255,8 tys. dni niezdolności do pracy (o 4,3% więcej niż przed rokiem). Liczba dni niezdolności do pracy  

w przeliczeniu na 1 poszkodowanego wyniosła 43 dni (o 2 dni mniej niż w 2009 r.). Na 1 poszkodowanego 

mężczyznę przypadało średnio 46 dni absencji, podczas gdy średnio 1 poszkodowana kobieta skorzystała  

z 39 dni zwolnienia lekarskiego.  

W 2010 r. na zwolnieniu nie było 428 poszkodowanych. Podobnie jak w 2009 r. największą grupę 

stanowili poszkodowani (bez poszkodowanych w wypadkach ze skutkiem śmiertelnym) w wypadkach 

powodujących niezdolność do pracy 1 miesiąc i dłużej — 46,4%. 

 
 

MAPA 5.   DNI ABSENCJI W PRACY POSZKODOWANYCH W WYPADKACH PRZY PRACY  
NA 1 POSZKODOWANEGOa WEDŁUG POWIATÓW W 2010 R. 

 
a Bez osób poszkodowanych w wypadkach śmiertelnych oraz bez liczby dni niezdolności do pracy tych osób. 
 
U w a g a. Kolorem czerwonym zaznaczono wzrost/spadek w dniach w stosunku do 2009 r.  
 
 

Zgłoszone w 2010 r. wypadki spowodowały straty 3,3 tys. roboczogodzin osób niebędących ofiarami 

wypadków (o 36,7% więcej niż przed rokiem), które w wyniku wypadku nie mogły wykonywać swojej pracy 

(czas poświęcony na udzielenie pomocy poszkodowanemu, usuwania szkód itp.). Największe straty  

w ogólnej liczbie roboczogodzin poniosły zakłady zaliczane do sekcji: „Przetwórstwo przemysłowe” (30,4%), 

„Transport i gospodarka magazynowa” (18,9%) oraz „Górnictwo i wydobywanie” (12,4%). 

Straty materialne powstałe na skutek wypadków oszacowano na 1,3 mln zł (o 0,5 mln mniej niż  

w 2009 r.). Największe straty poniosły jednostki z sekcji: „Handel; naprawa pojazdów samochodowych∆”  

(281 tys. zł), „Transport i gospodarka magazynowa” (210 tys.) oraz „Budownictwo” (164 tys.). Łącznie 

podmioty te skupiły około 50% ogólnie poniesionych strat. 
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Wypadki w gospodarstwach indywidualnych nie podlegają badaniu na statystycznej karcie wypadku. 

Informacje w tym zakresie pochodzą ze sprawozdawczości Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego  

i dotyczą tylko tych wypadków, w wyniku których poszkodowani otrzymali w danym roku jednorazowe 

odszkodowanie z tytułu stałego lub długotrwałego uszczerbku na zdrowiu. Za wypadek przy pracy nie jest 

uznawany wypadek, który był spowodowany umyślnie, tj. w celu wyłudzenia odszkodowania, a także był 

skutkiem rażącego niedbalstwa lub nietrzeźwości. 

 
 

WYKRES 36.   STRUKTURA POSZKODOWANYCH W WYPADKACH PRZY PRACY  
W INDYWIDUALNYCH GOSPODARSTWACH ROLNYCH  

WEDŁUG WYDARZEŃ POWODUJĄCYCH URAZ W 2010 R. 

 

 

W 2010 r. liczba poszkodowanych w wypadkach przy pracy w rolnictwie, odnotowanych przez KRUS  

z terenu Małopolski, była taka sama jak przed rokiem i wyniosła 1356 osób (co stanowiło 8,0% ogółu 

poszkodowanych w kraju). Na skutek wypadków śmierć poniosło 5 poszkodowanych (o 2 osoby mniej niż  

w 2009 r.). Ponad połowę poszkodowanych (766 osób) doznało urazu w wyniku upadku. Drugą, co do 

wielkości grupą wydarzeń powodujących uraz było pochwycenie, uderzenie przez części ruchome maszyn  

i urządzeń (209 osób). 
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I. AKTYWNOŚĆ EKONOMICZNA LUDNOŚCI WEDŁUG BAEL 
I. ECONOMIC ACTIVITY OF POPULATION BY LFS 
 
TABL. 1(19). AKTYWNOŚĆ EKONOMICZNA LUDNOŚCI W WIEKU 15 LAT I WIĘCEJ W 2010 R. 

 ECONOMIC ACTIVITY OF THE POPULATION AGED 15 AND MORE IN 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Przeciętnie 
w roku  
Annual 

averages 

W kwartale  
In quarters 

I II III IV 

Ludność w tys.  ................................................. 2588 2545 2554 2599 2651
Population in thous.   
    mężczyźni  ...................................................... 1210 1202 1202 1212 1226
    men   
    kobiety  ............................................................ 1377 1344 1352 1388 1425
    women   
Miasta  ................................................................ 1334 1335 1365 1338 1299
Urban areas   
Wieś  ................................................................... 1253 1211 1189 1261 1352
Rural areas   
Aktywni zawodowo w tys.  ............................... 1427 1391 1420 1445 1450
Economically active persons in thous.   
    mężczyźni  ...................................................... 766 754 761 769 779
    men   
    kobiety  ............................................................ 661 637 660 676 671
    women   
  miasta  .............................................................. 725 711 753 730 704
  urban areas   
  wieś  .................................................................. 702 680 667 714 746
  rural areas   
Pracujący  ........................................................... 1297 1259 1293 1322 1313
Employed persons   
    mężczyźni  ...................................................... 701 685 695 710 714
    men   
    kobiety  ............................................................ 596 574 599 612 599
    women   
  miasta  .............................................................. 655 640 682 664 635
  urban areas   
  wieś  .................................................................. 642 619 612 659 678
  rural areas   
Bezrobotni  .......................................................... 130 132 127 122 137
Unemployed persons   
    mężczyźni  ...................................................... 65 69 66 59 65
    men   
    kobiety  ............................................................ 65 63 61 64 72
    women   
  miasta  .............................................................. 70 71 72 67 69
  urban areas   
  wieś  .................................................................. 60 61 55 56 68
  rural areas   
Bierni zawodowo w tys.  ................................... 1161 1155 1134 1155 1201
Economically inactive persons in thous.   
    mężczyźni  ...................................................... 445 447 441 443 447
    men   
    kobiety  ............................................................ 716 707 692 712 754
    women   
Miasta  ................................................................ 610 624 612 608 595
Urban areas   
Wieś  ................................................................... 551 531 522 547 606
Rural areas   
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TABL. 1(19). AKTYWNOŚĆ EKONOMICZNA LUDNOŚCI W WIEKU 15 LAT I WIĘCEJ W 2010 R. (dok.) 

 ECONOMIC ACTIVITY OF THE. POPULATION AGED 15 AND MORE IN 2010 (cont.) 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Przeciętnie 
w roku  
Annual 

averages 

W kwartale  
In quarters 

I II III IV 

Współczynnik aktywności zawodowej w %  ... 55,1 54,7 55,6 55,6 54,7
Activity rate in %   

  mężczyźni  ........................................................ 63,3 62,7 63,3 63,4 63,5
  men   

  kobiety  .............................................................. 48,0 47,4 48,8 48,7 47,1
  women   

Miasta  ................................................................ 54,3 53,3 55,2 54,6 54,2
Urban areas   

Wieś  ................................................................... 56,0 56,2 56,1 56,6 55,2
Rural areas   

Wskaźnik zatrudnienia w %  ............................. 50,1 49,5 50,6 50,9 49,5
Employment rate in %   

  mężczyźni  ........................................................ 57,9 57,0 57,8 58,6 58,2
  men   

  kobiety  .............................................................. 43,3 42,7 44,3 44,1 42,0
  women   

Miasta  ................................................................ 49,1 47,9 50,0 49,6 48,9
Urban areas   

Wieś  ................................................................... 51,2 51,1 51,5 52,3 50,1
Rural areas   

Stopa bezrobocia w %  ..................................... 9,1 9,5 8,9 8,4 9,4
Unemployment rate in %   

  mężczyźni  ........................................................ 8,5 9,2 8,7 7,7 8,3
  men   

  kobiety  .............................................................. 9,8 9,9 9,2 9,5 10,7
  women   

Miasta  ................................................................ 9,7 10,0 9,6 9,2 9,8
Urban areas   

Wieś  ................................................................... 8,5 9,0 8,2 7,8 9,1
Rural areas   
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TABL. 2(20). AKTYWNOŚĆ EKONOMICZNA LUDNOŚCI WEDŁUG WIEKU I POZIOMU WYKSZTAŁCENIA  
 W IV KWARTALE 2010 R. 

 ECONOMIC ACTIVITY OF THE POPULATION BY AGE AND EDUCATIONAL LEVEL  
 IN 4th QUARTER 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ludność 
Population 

Aktywni zawodowo 
Economically active persons Bierni 

zawodowo
Econo-
mically 
inactive 
persons 

Współ-
czynnik 
aktyw-
ności 
zawo-
dowej 
Activity 

rate 

Wskaźnik 
zatrud-
nienia 

Employ-
ment rate 

Stopa 
bezro-
bocia 

Unem-
ployment 

rate 

razem 
total 

pracujący
employed

bezrobotni
unem-
ployed 

w tysiącach 
in thousand 

w procentach 
in percent 

O G Ó Ł E M   ..................... 2651 1450 1313 137 1201 54,7 49,5 9,4
T O T A L    

  w tym w wieku  
   produkcyjnym  .................. 1950 1403 1266 137 547 71,9 64,9 9,8
  of which of working age   

15–24 lata  years  ................ 473 159 124 34 314 33,6 26,2 21,4

25–34  ................................. 506 429 388 40 77 84,8 76,7 9,3

35–44  ................................. 408 365 337 28 43 89,5 82,6 7,7

45–54  ................................. 402 328 303 25 75 81,6 75,4 7,6

55 lat i więcej  ...................... 862 170 161 9 692 19,7 18,7 5,3
     years and more   

Z wykształceniem:   
Whith education level:   

Wyższym  ............................ 496 383 360 22 113 77,2 72,6 5,7
Tertiary   

Policealnym i średnim 
 zawodowym  ....................... 563 381 342 39 181 67,7 60,7 10,2
Post-secondary  
 and vocational secondary   

Średnim ogólnokształcącym 299 145 125 20 154 48,5 41,8 13,8
General secondary   

Zasadniczym zawodowym  .. 700 442 400 42 258 63,1 57,1 9,5
Basic vocational   

Gimnazjalnym,  
 podstawowym i niepełnym 
 podstawowym  .................... 593 99 86 13 495 16,7 14,5 13,1
Lower secondary, primary 
and incomplete primary   
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TABL. 3(21). PRACUJĄCY WEDŁUG STATUSU ZATRUDNIENIA ORAZ PŁCI I MIEJSCA ZAMIESZKANIA  
 W IV KWARTALE 2010 R. 

 EMPLOYED PERSONS BY EMPLOYMENT STATUS AS WELL AS SEX AND PLACE OF RESIDENCE 
 IN 4th QUARTER 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Grand total 

Z liczby ogółem 
Of grand total number 

pracujący  
w sektorze prywatnym

employed persons 
of private sector 

pracownicy najemni 
paid employees 

praco-
dawcy  

i pracujący 
na własny 
rachunek 
employers 
and own-
account 
workers 

pomaga-
jący 

członkowie 
rodzin 
contri-
buting 
family 

workers 

razem 
total 

w tym  
w gospo-
darstwach 

indywi-
dualnych 

w 
rolnictwie 
of which 
farms in 

agriculture

razem 
total 

w sektorze 
in sector 

publicznym
public 

prywatnym 
private 

w tysiącach 
in thousand 

O G Ó Ł E M   .............  1313 987 171 975 326 649 281 56
T O T A L      

  mężczyźni  ................  714 588 85 514 126 388 180 20
  men     

  kobiety  .....................  599 400 86 461 200 262 101 37
  women     

Miasta  ........................  635 445 11 529 190 339 100 6
Urban areas     

Wieś ...........................  678 542 160 447 136 311 181 50
Rural areas     
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TABL. 4(22). BEZROBOTNI WEDŁUG KATEGORII ORAZ PŁCI I MIEJSCA ZAMIESZKANIA  
 W IV KWARTALE 2010 R. 

 UNEMPLOYED PERSONS BY CATEGORIES AS WELL AS SEX AND PLACE OF RESIDENCE
 IN 4th QUARTER 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

W tym bezrobotni, którzy 
Unemployed persons 

stracili pracę 
job losers 

powrócili  
do pracy  

po przerwiea 

re-entrantsa 

podjęli pracę  
po raz pierwszy 

new entrants 

w tysiącach 
in thousand 

O G Ó Ł E M   ..............................  137 63 36 33
T O T A L   

  mężczyźni  .................................  65 33 16 13
  men  

  kobiety  .......................................  72 30 20 20
  women  

Miasta  .........................................  69 36 20 10
Urban areas  

Wieś  ............................................  68 27 16 23
Rural areas  

a Trwającej co najmniej 3 miesiące.  
a At least 3 months long. 
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TABL. 5(23). BEZROBOTNI WEDŁUG OKRESU POSZUKIWANIA PRACY ORAZ PŁCI I MIEJSCA ZAMIESZKANIA  
 W IV KWARTALE 2010 R. 

 UNEMPLOYED PERSONS BY DURATION OF JOB SEARCH AS WELL AS SEX AND PLACE OF  
                         RESIDENCE IN 4th QUARTER 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

Okres poszukiwania pracy 
Duration of job search Przeciętny 

czas poszuki-
wania pracy 

w miesiącach
Average 
duration  

of job search 
in months 

3 miesiące 
i mniej 
months  
and less 

4–6 7–12 

13 miesięcy  
i więcej 
months  

and more 

w tysiącach 
in thousand 

O G Ó Ł E M   ....................... 137 36 25 24 53 12,1
T O T A L    

  mężczyźni  ........................... 65 16 12 10 27 12,5
  men   

  kobiety  ................................ 72 21 13 13 26 11,7
  women   

Miasta  ................................... 69 18 14 10 27 12,0
Urban areas   

Wieś  ..................................... 68 18 11 13 26 12,2
Rural areas   
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TABL. 6(24). BIERNI ZAWODOWO WEDŁUG PRZYCZYN BIERNOŚCI ORAZ PŁCI I MIEJSCA ZAMIESZKANIA  
 W IV KWARTALE 2010 R. 

 ECONOMICALLY INACTIVE PERSONS BY REASONS FOR INACTIVITY AS WELL AS SEX AND  
                         PLACE OF RESIDENCE IN 4th QUARTER 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Grand total 

W tym osoby nieposzukujące pracy 
Of which persons not seeking job 

razem 
total 

z powodu 
due to 

zniechę-
cenia 

bezskute-
cznością 

poszukiwań 
pracya 

discoura-
gement 

caused by 
inefficiency 

of job 
seekinga 

nauki, 
uzupełniania 
kwalifikacji 
education, 

training 

emerytury 
retirement 

choroby, 
niespra-
wności 
illness, 

disability 

obowiązków 
rodzinnychi 
związanych 

z prowa-
dzeniem 

domu  
family and 
household 
responsi-

bilities 

w tysiącach 
in thousand 

O G Ó Ł E M   ...............  1201 1196 14 301 533 197 52
T O T A L     

  mężczyźni  ...................  447 445 5 138 203 83 6
  men    

  kobiety  ........................  754 751 9 164 330 115 47
  women    

Miasta  ...........................  595 593 8 153 285 86 22
Urban areas    

Wieś  .............................  606 603 6 148 249 112 31
Rural areas    

a Osoba jest przekonana, że nie znajdzie odpowiedniej pracy lub wyczerpała możliwości znalezienia pracy.  
a Persons are convinced that they will not find the right job or exhausted possibilities of finding work.  
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II. PRACUJĄCY I ZATRUDNIENI 
II. EMPLOYED PERSONS AND PAID EMPLOYMENT 
 
TABL. 7(25). PRACUJĄCYa W GOSPODARCE NARODOWEJ WEDŁUG SEKTORÓW I FORM WŁASNOŚCI  
 W 2010 R. 
 Stan w dniu 31 XII 

 EMPLOYED PERSONSa IN THE NATIONAL ECONOMY BY OWNERSHIP SECTORS AND FORMS 
                         IN 2010 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

W tym kobiety 
Of which women 

O G Ó Ł E M   ....................................................................................... 1225185 588026
T O T A L   

Sektot publiczny  ................................................................................ 260186 167114
Public sector  

    własność:   
    ownership:   

Państwowa  ........................................................................................... 98708 52967
State   

  Skarbu Państwa  ................................................................................. 53947 28659
  of State Treasury   

  państwowych osób prawnych  ............................................................ 44761 24308
  of state legal persons   

Jednostek samorządu terytorialnego  ................................................... 149491 110942
Of territorial self-goverment entities   

Mieszana  .............................................................................................. 11987 3205
Mixed   

Sektor prywatny  ................................................................................. 964999 420912
Private sector    

    własność:   
    ownership:   

Prywatna krajowa  ................................................................................. 859722 374789
Private domestic   

Zagraniczna  ......................................................................................... 85133 38124
Foreign   

Mieszana  .............................................................................................. 20144 7999
Mixed   

a Według faktycznego miejsca pracy i rodzaju działalności; bez pracujących w jednostkach budżetowych działających  
w zakresie obrony narodowej i bezpieczeństwa publicznego; z pracującymi w gospodarstwach indywidualnych  
w rolnictwie – dane szacunkowe na podstawie Powszechnego Spisu Rolnego 2010.  
a In actual workplace and kind of activity; excluding budgetary entities conducting activity within the scope of national 
defence and public safety; with the employed persons on private farms in agriculture – estimated data on the basis of the 
Agricultural Census 2010. 
 
 
 
 
 



 

 90

TABL. 8(26). PRACUJĄCYa W GOSPODARCE NARODOWEJ WEDŁUG SEKTORÓW WŁASNOŚCI  
 ORAZ SEKCJI PKD W 2010 R.  
 Stan w dniu 31 XII 

 EMPLOYED PERSONSa IN THE NATIONAL ECONOMY BY OWNERSHIP SECTORS AND NACE  
                        SECTIONS IN 2010 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Grand total 

Sektor 
Sector 

ogółem 
total 

w tym 
kobiety 
of which 
women 

publiczny 
public 

prywatny 
private 

O G Ó Ł E M   ........................................................................... 1225185 588026 260186 964999
T O T A L    
Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo  .............................. 272868 142648 1601 271267
Agriculture, forestry and fishing   
Górnictwo i wydobywanie  ......................................................... 10783 1325 5157 5626
Mining and quarrying   
Przetwórstwo przemysłowe  ...................................................... 181295 57478 6260 175035
Manufacturing   
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz,  
 parę wodną i gorącą wodę∆  ..................................................... 10638 2255 8423 2215
Electricity, gas, steam and air conditioning supply   
Dostawa wody; gospodarowanie ściekami i odpadami;  
 rekultywacja∆  ........................................................................... 11138 2492 6450 4688
Water supply; sewerage, waste management and remediation 
 activities   
Budownictwo  ............................................................................ 87733 8866 3165 84568
Construction   
Handel; naprawa pojazdów samochodowych∆  ......................... 185143 96646 389 184754
Trade; repair of motor vehicles∆   
Transport i gospodarka magazynowa  ...................................... 53423 12913 20469 32954
Transportation and storage    
Zakwaterowanie i gastronomia∆  ............................................... 29227 18799 2016 27211
Accommodation and catering∆   
Informacja i komunikacja  .......................................................... 22464 7376 555 21909
Information and communictation   
Działalność finansowa i ubezpieczeniowa  ............................... 23765 16061 2610 21155
Financial and insurance activities   
Obsługa rynku nieruchomości∆  ................................................ 13400 6526 2395 11005
Real estate activities   
Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna  .................... 47245 23807 7893 39352
Professional, scientific and technical activities   
Administrowanie i działalność wspierająca∆  ............................. 31692 14125 850 30842
Administrative and support service activities   
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiązkowe  
 zabezpieczenia społeczne  ...................................................... 44323 28559 44199 124
Public administration and defence; compulsory social security   
Edukacja  .................................................................................. 101428 76357 92518 8910
Education   
Opieka zdrowotna i pomoc społeczna  ...................................... 66458 53917 44937 21521
Human health and social work activities   
Działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją ............... 13973 8289 10119 3854
Arts, entertainment and recreation   
Pozostała działalność usługowa ............................................... 18189 9587 180 18009
Other service activities   

a Według faktycznego miejsca pracy i rodzaju działalności; bez pracujących w jednostkach budżetowych działających  
w zakresie obrony narodowej i bezpieczeństwa publicznego; z pracującymi w gospodarstwach indywidualnych  
w rolnictwie – dane szacunkowe na podstawie Powszechnego Spisu Rolnego 2010.  
a In actual workplace and kind of activity; excluding budgetary entities conducting activity within the scope of national 
defence and public safety; with the employed persons on private farms in agriculture – estimated data on the basis of the 
Agricultural Census 2010. 
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TABL. 9(27). ZATRUDNIENIa W GOSPODARCE NARODOWEJ WEDŁUG SEKTORÓW WŁASNOŚCI  
 ORAZ SEKCJI PKD W 2010 R.  
 Stan w dniu 31 XII 

 PERSONS WORKINGa IN THE NATIONAL ECONOMY BY OWNERSHIP SECTORS AND NACE  
                         SECTIONS IN 2010 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Grand total 

Sektor 
Sector 

ogółem 
total 

w tym 
kobiety 
of which 
women 

publiczny 
public 

prywatny 
private 

O G Ó Ł E M   ........................................................................... 815404 407836 243240 572164
T O T A L    
Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo  .............................. 5833 1933 1878 3955
Agriculture, forestry and fishing   
Górnictwo i wydobywanie  ......................................................... 4354 661 1574 2780
Mining and quarrying   
Przetwórstwo przemysłowe  ...................................................... 168838 57151 6416 162422
Manufacturing   
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz,  
 parę wodną i gorącą wodę∆  ..................................................... 14591 3060 12411 2180
Electricity, gas, steam and air  conditioning supply   
Dostawa wody; gospodarowanie ściekami i odpadami;  
 rekultywacja∆  ........................................................................... 10488 2360 6468 4020
Water supply; sewerage, waste management and remediation 
 activities   
Budownictwo  ............................................................................ 70508 7202 2832 67676
Construction   
Handel; naprawa pojazdów samochodowych∆  ......................... 162161 93220 73 162088
Trade; repair of motor vehicles∆   
Transport i gospodarka magazynowa  ...................................... 28160 5380 5627 22533
Transportation and storage    
Zakwaterowanie i gastronomia∆  ............................................... 21433 14681 1906 19527
Accommodation and catering∆   
Informacja i komunikacja  .......................................................... 16802 5917 224 16578
Information and communictation   
Działalność finansowa i ubezpieczeniowa  ............................... 20198 14740 2616 17582
Financial and insurance activities   
Obsługa rynku nieruchomości∆  ................................................ 11074 5820 1776 9298
Real estate activities   
Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna  .................... 31487 16820 6958 24529
Professional, scientific and technical activities   
Administrowanie i działalność wspierająca∆  ............................. 25413 12189 582 24831
Administrative and support service activities   
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiązkowe  
 zabezpieczenia społeczne  ...................................................... 44306 28422 44187 119
Public administration and defence; compulsory social security   
Edukacja  .................................................................................. 98414 74845 92186 6228
Education   
Opieka zdrowotna i pomoc społeczna  ...................................... 59157 49201 44713 14444
Human health and social work activities   
Działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją ............... 13185 7837 10643 2542
Arts, entertainment and recreation   
Pozostała działalność usługowa ............................................... 9002 6397 170 8832
Other service activities   

a Bez pracujących w jednostkach budżetowych działających w zakresie obrony narodowej i bezpieczeństwa publicznego 
oraz duchownych. 
a Excluding budgetary entities conducting activity within the scope of national defence and public safety as well as 
clergy. 
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TABL. 10(28).  PRACUJĄCYa WEDŁUG STATUSU ZATRUDNIENIA ORAZ SEKTORÓW WŁASNOSCI I SEKCJI PKD 
 W 2010 R. 
 Stan w dniu 31 XII 

 EMPLOYED PERSONSa BY EMPLOYMENT STATUS AS WELL AS OWNERSHIP SECTORS AND  
                         NACE SECTIONS IN 2010 
  As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Grand total

W tym w głównym miejscu pracy 
Of which in the main workplace 

razem 
total 

zatrudnieni 
na 

podstawie 
stosunku 

pracy 
paid 

employees
hired on 
the basis 
of emp-
loyment 
contracts 

właścicie-
le, współ-
właściciele 

i poma-
gający 

członkowie 
rodzin 

owners, 
co-owners 
including 
contribu-

ting family 
workers 

osoby 
wykonu-

jące pracę 
nakładczą 
outworkers 

agenci 
agents 

członkowie 
spółdzielni 
produkcji 
rolniczej 
members 
of agricu-
ltural pro-
duction 

coopera-
tives 

O G Ó Ł E M  
T O T A L  

O G Ó Ł E M   ...............................  703078 685408 677390 6833 133 567 485
G R A N D  T O T A L    
       sektor publiczny  .....................  256365 243240 243240 – – – –
       public sector    
       sektor prywatny  .....................  446713 442168 434150 6833 133 567 485
       private sector    
   w tym:   
   of which:   
Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo  
 i rybactwo  ....................................  3820 3760 3310 41 – – 409
Agriculture, forestry and fishing   
Górnictwo i wydobywanie  .............  4253 4247 4173 26 – – 48
Mining and quarrying   
Przetwórstwo przemysłowe  ..........  153177 152097 149996 2022 66 8 5
Manufacturing   
Wytwarzanie i zaopatrywanie  
 w energię elektryczną, gaz, parę  
 wodną i gorącą wodę∆  .................  14543 14536 14535 1 – – –
Electricity, gas, steam and air  
 conditioning supply   
Dostawa wody; gospodarowanie  
 ściekami i odpadami;  
 rekultywacja∆  ...............................  9882 9841 9825 16 – – –
Water supply; sewerage, waste  
 management and remediation  
 activities   
Budownictwo  ................................  51517 51254 50149 1036 47 1 21
Construction   
Handel; naprawa pojazdów  
 samochodowych∆  ........................  119415 118555 116495 2010 17 31 2
Trade; repair of motor vehicles∆   
Transport i gospodarka  
 magazynowa  ...............................  18642 18561 18317 244 – – –
Transportation and storage    

a Według siedziby podmiotu; bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących do 9 osób, patrz „Uwagi metodyczne” 
str. 20. 
a By seat of unit; excluding economic entities employing up to 9 persons, see “Methodological notes”, page 20. 
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TABL. 10(28).  PRACUJĄCYa WEDŁUG STATUSU ZATRUDNIENIA ORAZ SEKTORÓW WŁASNOŚCI I SEKCJI PKD 
 W 2010 R. (cd.) 
 Stan w dniu 31 XII 

 EMPLOYED PERSONSa BY EMPLOYMENT STATUS AS WELL AS OWNERSHIP SECTORS AND  
                         NACE SECTIONS IN 2010 (cont.) 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Grand total

W tym w głównym miejscu pracy 
Of which in the main workplace 

razem 
total 

zatrudnieni 
na 

podstawie 
stosunku 

pracy 
paid 

employees 
hired on 
the basis 
of emp-
loyment 
contracts 

właścicie-
le, współ-
właściciele 

i poma-
gający 

członkowie 
rodzin 

owners, 
co-owners 
including 
contribu-

ting family 
workers 

osoby 
wykonu-

jące pracę 
nakładczą 
outworkers 

agenci 
agents 

członkowie 
spółdzielni 
produkcji 
rolniczej 
members 
of agricu-
ltural pro-
duction 

coopera-
tives 

O G Ó Ł E M  (dok.) 
T O T A L  (cont.) 

Zakwaterowanie i gastronomia∆  ...  15323 15072 14599 473 – – –
Accommodation and catering∆   
Informacja i komunikacja  ..............  14178 14108 14022 83 3 – –
Information and communictation   
Działalność finansowa  
 i ubezpieczeniowa  .......................  19189 18900 18344 33 – 523 –
Financial and insurance activities   
Obsługa rynku nieruchomości∆  .....  8416 8382 8347 35 – – –
Real estate activities   
Działalność profesjonalna,  
 naukowa i techniczna  ..................  22517 22198 21923 271 – 4 –
Professional, scientific and  
 technical activities   
Administrowanie i działalność 
 wspierająca∆  ................................  22590 22341 22224 117 – – –
Administrative and support  
 service activities   
Administracja publiczna i obrona  
 narodowa; obowiązkowe  
 zabezpieczenia społeczne  ...........  44745 44273 44268 5 – – –
Public administration and defence;  
 compulsory social security   
Edukacja  .......................................  108217 97203 97139 64 – – –
Education   
Opieka zdrowotna i pomoc  
 społeczna  ....................................  57844 55875 55613 262 – – –
Human health and social work  
 activities   
Działalność związana z kulturą,  
 rozrywką i rekreacją  .....................  12262 11673 11663 10 – – –
Arts, entertainment and recreation   
Pozostała działalność usługowa  ...  2520 2504 2420 84 – – –
Other service activities   

a Według siedziby podmiotu; bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących do 9 osób, patrz „Uwagi metodyczne” 
str. 20. 
a By seat of unit; excluding economic entities employing up to 9 persons, see “Methodological notes”, page 20. 



 

 94

TABL. 10(28).  PRACUJĄCYa WEDŁUG STATUSU ZATRUDNIENIA ORAZ SEKTORÓW WŁASNOŚCI I SEKCJI PKD 
   W 2010 R. (cd.) 
 Stan w dniu 31 XII 

 EMPLOYED PERSONSa BY EMPLOYMENT STATUS AS WELL AS OWNERSHIP SECTORS AND  
                         NACE SECTIONS IN 2010 (cont.) 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Grand total

W tym w głównym miejscu pracy 
Of which in the main workplace 

razem 
total 

zatrudnieni 
na 

podstawie 
stosunku 

pracy 
paid 

employees 
hired on 
the basis 
of emp-
loyment 
contracts 

właścicie-
le, współ-
właściciele 

i poma-
gający 

członkowie 
rodzin 

owners, 
co-owners 
including 
contribu-

ting family 
workers 

osoby 
wykonu-

jące pracę 
nakładczą 
outworkers 

agenci 
agents 

członkowie 
spółdzielni 
produkcji 
rolniczej 
members 
of agricu-
ltural pro-
duction 

coopera-
tives 

w tym K O B I E T Y  
of which W O M E N  

R A Z E M   ....................................  360265 350019 347081 2384 61 367 126
T O T A L    
       sektor publiczny  .....................  165766 158089 158089 – – – –
       public sector    
       sektor prywatny  .....................  194499 191930 188992 2384 61 367 126
       private sector    
   w tym:   
   of which:   
Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo  
 i rybactwo  ....................................  1155 1145 1030 14 – – 101
 Agriculture, forestry and fishing   
Górnictwo i wydobywanie  .............  658 657 636 5 – – 16
Mining and quarrying   
Przetwórstwo przemysłowe  ..........  52579 52010 51271 687 51 – 1
Manufacturing   
Wytwarzanie i zaopatrywanie  
 w energię elektryczną, gaz, parę  
 wodną i gorącą wodę∆  .................  3051 3049 3049 – – – –
Electricity, gas, steam and air  
 conditioning supply   
Dostawa wody; gospodarowanie  
 ściekami i odpadami;  
 rekultywacja∆ ................................  2266 2256 2251 5 – – –
Water supply; sewerage, waste  
 management and remediation  
 activities   
Budownictwo  ................................  5731 5645 5376 257 4 – 8
Construction   
Handel; naprawa pojazdów  
 samochodowych∆  ........................  68866 68313 67579 710 5 19 –
Trade; repair of motor vehicles∆   
Transport i gospodarka  
 magazynowa  ...............................  4302 4268 4185 83 – – –
Transportation and storage    

a Według siedziby podmiotu; bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących do 9 osób, patrz „Uwagi metodyczne” 
str. 20. 
a By seat of unit; excluding economic entities employing up to 9 persons, see “Methodological notes”, page 20.
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TABL. 10(28).  PRACUJĄCYa WEDŁUG STATUSU ZATRUDNIENIA ORAZ SEKTORÓW WŁASNOŚCI I SEKCJI PKD 
   W 2010 R. (dok.) 
 Stan w dniu 31 XII 

 EMPLOYED PERSONSa BY EMPLOYMENT STATUS AS WELL AS OWNERSHIP SECTORS AND  
                         NACE SECTIONS IN 2010 (cont.) 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Grand total

W tym w głównym miejscu pracy 
Of which in the main workplace 

razem 
total 

zatrudnieni 
na 

podstawie 
stosunku 

pracy 
paid 

employees 
hired on 
the basis 
of emp-
loyment 
contracts 

właścicie-
le, współ-
właściciele 

i poma-
gający 

członkowie 
rodzin 

owners, 
co-owners 
including 
contribu-

ting family 
workers 

osoby 
wykonu-

jące pracę 
nakładczą 
outworkers 

agenci 
agents 

członkowie 
spółdzielni 
produkcji 
rolniczej 
members 
of agricu-
ltural pro-
duction 

coopera-
tives 

w tym K O B I E T Y  (dok.) 
of which W O M E N  (cont.) 

Zakwaterowanie i gastronomia∆  ...  10346 10147 9955 192 – – –
Accommodation and catering∆   
Informacja i komunikacja  ..............  4925 4891 4873 17 1 – –
Information and communictation   
Działalność finansowa  
 i ubezpieczeniowa  .......................  13910 13786 13429 11 – 346 –
Financial and insurance activities   
Obsługa rynku nieruchomości∆  .....  4346 4331 4320 11 – – –
Real estate activities   
Działalność profesjonalna,  
 naukowa i techniczna  ..................  11125 10966 10890 74 – 2 –
Professional, scientific and  
 technical activities   
Administrowanie i działalność 
 wspierająca∆  ................................  10967 10756 10715 41 – – –
Administrative and support  
 service activities   
Administracja publiczna i obrona  
 narodowa; obowiązkowe  
 zabezpieczenia społeczne  ...........  28640 28415 28413 2 – – –
Public administration and defence;  
 compulsory social security   
Edukacja  .......................................  80523 74097 74053 44 – – –
Education   
Opieka zdrowotna i pomoc  
 społeczna  ....................................  47672 46434 46254 180 – – –
Human health and social work  
 activities   
Działalność związana z kulturą,  
 rozrywką i rekreacją  .....................  7547 7206 7202 4 – – –
Arts, entertainment and recreation   
Pozostała działalność usługowa  ...  1644 1635 1588 47 – – –
Other service activities   

a Według siedziby podmiotu; bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących do 9 osób patrz „Uwagi metodyczne” 
str. 20. 
a By seat of unit; excluding economic entities employing up to 9 persons, see “Methodological notes”, page 20.
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TABL. 11(29). PRACUJĄCYa W GŁÓWNYM MIEJSCU PRACY W MIASTACH I NA WSI WEDŁUG SEKTORÓW 
   WŁASNOŚCI I SEKCJI PKD W 2010 R.  
 Stan w dniu 31 XII 

 EMPLOYED PERSONSa IN THE MAIN WORKPLACE IN URBAN AND RURAL AREAS BY  
                        OWNERSHIP SECTORS AND NACE SECTIONS IN 2010 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Grand total 

Miasta 
Urban areas 

Wieś 
Rural areas 

ogółem 
grand total 

w tym 
kobiety 
of which 
women 

razem 
total 

w tym 
kobiety 
of which 
women 

razem 
total 

w tym 
kobiety 
of which 
women 

O G Ó Ł E M   .....................................  695967 347019 563566 280694 132401 66325
T O T A L        

       sektor publiczny  ..........................  260186 167114 210212 130788 49974 36326
       public sector        

       sektor prywatny  ...........................  435781 179905 353354 149906 82427 29999
       private sector    

   w tym:   
   of which:   

Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo  
 i rybactwo  ..........................................  3674 1017 1133 353 2541 664
Agriculture, forestry and fishing   

Górnictwo i wydobywanie  ...................  10526 1291 8805 1094 1721 197
Mining and quarrying   

Przetwórstwo przemysłowe  ................  149468 48765 111999 36599 37469 12166
Manufacturing   

Wytwarzanie i zaopatrywanie  
 w energię elektryczną, gaz, parę  
 wodną i gorącą wodę∆  .......................  10543 2234 9994 2174 549 60
Electricity, gas, steam and air  
 conditioning supply   

Dostawa wody; gospodarowanie  
 ściekami i odpadami; rekultywacja∆  ...  10186 2339 7971 1903 2215 436
Water supply; sewerage, waste  
 management and remediation  
 activities   

Budownictwo  ......................................  50828 5920 40308 4867 10520 1053
Construction   

Handel; naprawa pojazdów  
 samochodowych∆  ..............................  100503 55150 82645 45677 17858 9473
Trade; repair of motor vehicles∆   

Transport i gospodarka magazynowa   34640 10728 28026 8977 6614 1751
Transportation and storage    

Zakwaterowanie i gastronomia∆  .........  18400 12069 15841 10355 2559 1714
Accommodation and catering∆   

Informacja i komunikacja  ....................  16102 5763 14282 5071 1820 692
Information and communictation   

a Według faktycznego miejsca pracy i rodzaju działalności; bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących do 9 
osób, patrz „Uwagi metodyczne” str. 20. 
a By actual workplace and kind of activity; excluding economic entities employing up to 9 persons, see “Methodological 
notes”, page 20. 
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TABL. 11(29).  PRACUJĄCYa W GŁÓWNYM MIEJSCU PRACY W MIASTACH I NA WSI WEDŁUG SEKTORÓW 
 WŁASNOŚCI I SEKCJI PKD W 2010 R. (dok.) 
 Stan w dniu 31 XII 

 EMPLOYED PERSONSa IN THE MAIN WORKPLACE IN URBAN AND RURAL AREAS BY  
                        OWNERSHIP SECTORS AND NACE SECTIONS IN 2010 (cont.) 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Grand total 

Miasta 
Urban areas 

Wieś 
Rural areas 

ogółem 
grand total 

w tym 
kobiety 
of which 
women 

razem 
total 

w tym  
kobiety 
of which 
women 

razem 
total 

w tym  
kobiety 
of which 
women 

Działalność finansowa  
 i ubezpieczeniowa  .............................  18933 13545 17892 12658 1041 887
Financial and insurance activities   

Obsługa rynku nieruchomości∆  ..........  8692 4377 8515 4308 177 69
Real estate activities   

Działalność profesjonalna, naukowa  
 i techniczna  .......................................  25972 13738 23717 12447 2255 1291
Professional, scientific and technical  
 activities 

  

Administrowanie i działalność 
 wspierająca∆ .......................................  25409 11354 23755 10756 1654 598
Administrative and support service  
 activities 

  

Administracja publiczna i obrona  
 narodowa; obowiązkowe  
 zabezpieczenia społeczne  ................  44285 28550 39864 25786 4421 2764
Public administration and defence;  
 compulsory social security 

  

Edukacja  ............................................  97780 74503 67671 49182 30109 25321
Education   

Opieka zdrowotna i pomoc społeczna   56131 46774 49612 41175 6519 5599
Human health and social work  
 activities 

  

Działalność związana z kulturą,  
 rozrywką i rekreacją  ..........................  11259 7251 9400 5876 1859 1375
Arts, entertainment and recreation   

Pozostała działalność usługowa .........  2608 1639 2108 1424 500 215
Other service activities   

a Według faktycznego miejsca pracy i rodzaju działalności; bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących do 9 
osób, patrz „Uwagi metodyczne” str. 20. 
a By actual workplace and kind of activity; excluding economic entities employing up to 9 persons, see “Methodological 
notes”, page 20. 
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TABL. 12(30). WYBRANE KATEGORIE PRACUJĄCYCHa W GŁÓWNYM MIEJSCU PRACY WEDŁUG SEKTORÓW 
 WŁASNOŚCI I SEKCJI PKD W 2010 R.  
 Stan w dniu 31 XII 

 SELECTED CATEGORIES OF EMPLOYED PERSONSa IN THE MAIN WORKPLACE BY OWNERSHIP 
                        SECTORS AND NACE SECTIONS IN 2010 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Pracujący 
w porze 
nocnej 

Persons 
working shift 

hours 

Emeryci  
i renciści 
Retirees 

and 
pensioners 

Niepełno-
sprawni 
Disabled 
persons 

Cudzo-
ziemcy 

Foreigners 

Pracownicy 
zatrudnieni 

w formie 
telepracy 
Workers 
empoyed 

in the form 
of telework 

O G Ó Ł E M  
T O T A L  

O G Ó Ł E M   ..................................................... 70615 24739 27259 1331 224
G R A N D  T O T A L    
    sektor publiczny  ............................................. 22141 8207 4098 262 7
    public sector    
    sektor prywatny  .............................................. 48474 16532 23161 1069 217
    private sector    

Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo  ........ 62 124 54 1 –
Agriculture, forestry and fishing   

Górnictwo i wydobywanie  ................................... 934 164 41 9 –
Mining and quarrying   

Przetwórstwo przemysłowe  ................................ 29362 4054 7534 286 49
Manufacturing   

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię  
 elektryczną, gaz, parę wodną i gorącą wodę∆ .... 1722 143 118 3 –
Electricity, gas, steam and air conditioning  
 supply   

Dostawa wody; gospodarowanie ściekami  
 i odpadami; rekultywacja∆  ................................. 1372 227 152 2 –
Water supply; sewerage, waste management  
 and remediation activities   

Budownictwo  ...................................................... 349 1386 642 45 4
Construction   

Handel; naprawa pojazdów samochodowych∆  ... 6132 3038 3085 141 13
Trade; repair of motor vehicles∆   

Transport i gospodarka magazynowa  ................ 3710 276 202 16 32
Transportation and storage    

Zakwaterowanie i gastronomia∆  ......................... 1634 418 355 50 1
Accommodation and catering∆   

Informacja i komunikacja  .................................... 1088 125 151 78 13
Information and communictation   

Działalność finansowa i ubezpieczeniowa  ......... 65 228 150 2 1
Financial and insurance activities   

Obsługa rynku nieruchomości∆  .......................... 331 588 345 1 –
Real estate activities   

Działalność profesjonalna, naukowa  
 i techniczna  ....................................................... 188 794 274 363 97
Professional, scientific and technical activities   

a Według siedziby podmiotu; bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących do 9 osób, patrz „Uwagi metodyczne” 
str. 20. 
a By seat of unit; excluding economic entities employing up to 9 persons, see “Methodological notes”, page 20.
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TABL. 12(30). WYBRANE KATEGORIE PRACUJĄCYCHa W GŁÓWNYM MIEJSCU PRACY WEDŁUG SEKTORÓW 
   WŁASNOŚCI I SEKCJI PKD W 2010 R. (cd.) 
 Stan w dniu 31 XII 

                        SELECTED CATEGORIES OF EMPLOYED PERSONSa IN THE MAIN WORKPLACE BY OWNERSHIP 
                        SECTORS AND NACE SECTIONS IN 2010 (cont.) 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Pracujący 
w porze 
nocnej 

Persons 
working shift 

hours 

Emeryci  
i renciści 
Retirees 

and 
pensioners 

Niepełno-
sprawni 
Disabled 
persons 

Cudzo-
ziemcy 

Foreigners 

Pracownicy 
zatrudnieni 

w formie 
telepracy 
Workers 
empoyed 

in the form 
of telework 

O G Ó Ł E M  (dok.) 
T O T A L  (cont.) 

Administrowanie i działalność wspierająca∆  ....... 4654 4854 10136 60 13
Administrative and support service activities   

Administracja publiczna i obrona narodowa;  
 obowiązkowe zabezpieczenia społeczne  .......... 2126 1238 1077 – 2
Public administration and defence; compulsory 
 social security   

Edukacja  ............................................................ 1104 3891 735 210 4
Education   

Opieka zdrowotna i pomoc społeczna  ................ 14821 2521 1819 34 2
Human health and social work activities   

Działalność związana z kulturą, rozrywką  
 i rekreacją  ......................................................... 828 633 333 29 2
Arts, entertainment and recreation   

Pozostała działalność usługowa ......................... 133 37 54 1 2
Other service activities   

w tym K O B I E T Y  
of which W O M E N  

R A Z E M   ......................................................... 28951 11762 12823 478 139
T O T A L    

    sektor publiczny  ............................................. 12639 5116 2587 112 5
    public sector    
    sektor prywatny  .............................................. 16312 6646 10236 366 134
    private sector    

Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo  ........ 5 61 19 – –
Agriculture, forestry and fishing   

Górnictwo i wydobywanie  ................................... 39 41 1 – –
Mining and quarrying   

Przetwórstwo przemysłowe  ................................ 9356 1343 3360 89 27
Manufacturing   

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię  
 elektryczną, gaz, parę wodną i gorącą wodę∆  ... 10 48 28 1 –
Electricity, gas, steam and air conditioning  
 supply   

Dostawa wody; gospodarowanie ściekami  
 i odpadami; rekultywacja∆  ................................. 61 75 43 – –
Water supply; sewerage, waste management  
 and remediation activities   

a Według siedziby podmiotu; bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących do 9 osób, patrz „Uwagi metodyczne” 
str. 20. 
a By seat of unit; excluding economic entities employing up to 9 persons, see “Methodological notes”, page 20.
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TABL. 12(30). WYBRANE KATEGORIE PRACUJĄCYCHa W GŁÓWNYM MIEJSCU PRACY WEDŁUG SEKCJI PKD 
   W 2010 R. (dok.) 
 Stan w dniu 31 XII 

                        SELECTED CATEGORIES OF EMPLOYED PERSONSa IN THE MAIN WORKPLACE BY OWNERSHIP 
                        SECTORS AND NACE SECTIONS IN 2010 (cont.) 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Pracujący 
w porze 
nocnej 

Persons 
working shift 

hours 

Emeryci  
i renciści 
Retirees 

and 
pensioners 

Niepełno-
sprawni 
Disabled 
persons 

Cudzo-
ziemcy 

Foreigners 

Pracownicy 
zatrudnieni 

w formie 
telepracy 
Workers 
empoyed 

in the form 
of telework 

w tym K O B I E T Y  (dok.) 

of which W O M E N  (cont.) 
Budownictwo  ...................................................... 31 310 147 10 1
Construction   

Handel; naprawa pojazdów samochodowych∆  ... 2615 1678 1593 68 9
Trade; repair of motor vehicles∆   

Transport i gospodarka magazynowa  ................ 1587 62 65 2 8
Transportation and storage   

Zakwaterowanie i gastronomia∆  ......................... 961 266 225 15 1
Accommodation and catering∆   

Informacja i komunikacja  .................................... 230 64 60 20 4
Information and communictation   

Działalność finansowa i ubezpieczeniowa  ......... 15 149 91 – 1
Financial and insurance activities   

Obsługa rynku nieruchomości∆  .......................... 28 296 148 – –
Real estate activities   

Działalność profesjonalna, naukowa  
 i techniczna  ....................................................... 45 396 118 135 79
Professional, scientific and technical activities   

Administrowanie i działalność wspierająca∆  ....... 673 1396 4161 10 7
Administrative and support service activities   

Administracja publiczna i obrona narodowa;  
 obowiązkowe zabezpieczenia społeczne  .......... 52 788 690 – 2
Public administration and defence; compulsory 
 social security   

Edukacja  ............................................................ 363 2433 453 91 1
Education   

Opieka zdrowotna i pomoc społeczna  ................ 12510 1939 1382 23 –
Human health and social work activities   

Działalność związana z kulturą, rozrywką  
 i rekreacją  ......................................................... 262 397 206 13 2
Arts, entertainment and recreation   

Pozostała działalność usługowa ......................... 108 20 33 1 –
Other service activities   

a Według siedziby podmiotu; bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących do 9 osób, patrz „Uwagi metodyczne” 
str. 20. 
a By seat of unit; excluding economic entities employing up to 9 persons, see “Methodological notes”, page 20.
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TABL. 13(31).  PRACOWNICYa UDOSTĘPNIENI PRZEZ AGENCJE PRACY TYMCZASOWEJ, ZATRUDNIENI  
   NA KONTRAKTACH I OSOBY ZAWIERAJĄCE UMOWĘ ZLECENIA LUB O DZIEŁO,  
   A NIE ZATRUDNIONE NA UMOWĘ O PRACĘ WEDŁUG SEKTORÓW WŁASNOŚCI I SEKCJI PKD  
   W 2010 R.  
 Stan w dniu 31 XII 

 EMPLOYED PERSONSa AVAILABLE THROUGH TEMPORARY WORK AGENCIES, EMPLOYED  
                        ON CONTRACTS AND PERSONS ON CONTRACT OF MANDATE OR TASK-SPECIFIC CONTRACT,   
                        AND NOT EMPLOYED ON LABOUR CONTRACT BY OWNERSHIP SECTORS AND NACE SECTIONS  
                        IN 2010 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Pracownicy 
udostępnieni  

przez agencje pracy 
tymczasowej 

Persons available 
through temporary 

work agencies 

Pracownicy 
zatrudnieni  

na kontraktach 
Persons employed 

on contracts 

Osoby zawierające 
umowę zlecenia  

lub o dzieło 
a nie zatrudnione  

na umowę o pracę 
Persons concluding
contract of mandate
or task-specific cont- 
ract and not employ-
ed on labour contract

O G Ó Ł E M   ...................................................... 3055 4184 55991
T O T A L   

    sektor publiczny  .............................................. – 2149 10585
    public sector   

    sektor prywatny  ............................................... 3055 2035 45406
    private sector   

Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo  ......... – – 241
Agriculture, forestry and fishing  

Górnictwo i wydobywanie  .................................... 1 1 110
Mining and quarrying  

Przetwórstwo przemysłowe  ................................. 1303 89 6425
Manufacturing  

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię  
 elektryczną, gaz, parę wodną i gorącą wodę∆  .... 4 9 154
Electricity, gas, steam and air conditioning  
 supply  

Dostawa wody; gospodarowanie ściekami  
 i odpadami; rekultywacja∆  .................................. – 4 446
Water supply; sewerage, waste management  
 and remediation activities  

Budownictwo  ....................................................... 161 433 2614
Construction  

Handel; naprawa pojazdów samochodowych∆  .... 159 77 8883
Trade; repair of motor vehicles∆  

Transport i gospodarka magazynowa  ................. 32 8 1117
Transportation and storage   

Zakwaterowanie i gastronomia∆  .......................... 1 5 2153
Accommodation and catering∆  

Informacja i komunikacja  ..................................... 98 20 1445
Information and communictation  

a Pracujący w głównym miejscu pracy, według siedziby podmiotu; bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących 
do 9 osób, patrz „Uwagi metodyczne” str. 20. 
a Working in the main workplace, by seat of unit; excluding economic entities employing up to 9 persons, see 
“Methodological notes”, page 20. 
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TABL. 13(31).  PRACOWNICYa UDOSTĘPNIENI PRZEZ AGENCJE PRACY TYMCZASOWEJ, ZATRUDNIENI
 NA KONTRAKTACH I OSOBY ZAWIERAJĄCE UMOWĘ ZLECENIA LUB O DZIEŁO, 
 A NIE ZATRUDNIONE NA UMOWĘ O PRACĘ WEDŁUG SEKTORÓW WŁASNOŚCI I SEKCJI PKD  
 W 2010 R. (dok.) 
 Stan w dniu 31 XII 

 EMPLOYED PERSONSa AVAILABLE THROUGH TEMPORARY WORK AGENCIES, EMPLOYED  
                        ON CONTRACTS AND PERSONS ON CONTRACT OF MANDATE OR TASK-SPECIFIC CONTRACT,   
                        AND NOT EMPLOYED ON LABOUR CONTRACT BY OWNERSHIP SECTORS AND NACE SECTIONS  
                        IN 2010 (cont.) 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Pracownicy 
udostępnieni  

przez agencje pracy 
tymczasowej 

Persons available 
through temporary 

work agencies 

Pracownicy 
zatrudnieni  

na kontraktach 
Persons employed 

on contracts 

Osoby zawierające 
umowę zlecenia  

lub o dzieło 
a nie zatrudnione  

na umowę o pracę 
Persons concluding
contract of mandate
or task-specific cont- 
ract and not employ-
ed on labour contract

Działalność finansowa i ubezpieczeniowa  .......... – 2 2596
Financial and insurance activities  

Obsługa rynku nieruchomości∆  ........................... – 3 503
Real estate activities  

Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna 15 70 2058
Professional, scientific and technical activities  

Administrowanie i działalność wspierająca∆  ........ 1281 20 17997
Administrative and support service activities  

Administracja publiczna i obrona narodowa;  
 obowiązkowe zabezpieczenia społeczne  ........... – 33 1455
Public administration and defence; compulsory  
 social security  

Edukacja  ............................................................. – 8 5332
Education  

Opieka zdrowotna i pomoc społeczna  ................. – 3303 1191
Human health and social work activities  

Działalność związana z kulturą, rozrywką  
 i rekreacją  .......................................................... – 99 1175
Arts, entertainment and recreation  

Pozostała działalność usługowa .......................... – – 96
Other service activities  

a Pracujący w głównym miejscu pracy, według siedziby podmiotu; bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących 
do 9 osób, patrz „Uwagi metodyczne” str. 20. 
a Working in the main workplace, by seat of unit; excluding economic entities employing up to 9 persons, see 
“Methodological notes”, page 20. 
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TABL. 14(32). PRZECIĘTNE ZATRUDNIENIEa WEDŁUG SEKTORÓW WŁASNOŚCI I SEKCJI PKD W 2010 R. 

                     AVERAGE PAID EMPLOYMENTa BY OWNERSHIP SECTORS AND NACE SECTIONS IN 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Na obszarze krajub  
On the country areab 

Poza granicami kraju 
Abroad 

O G Ó Ł E M   ................................................................ 659749 3483
T O T A L  
    sektor publiczny  ........................................................ 239730 383
    public sector  
    sektor prywatny  ......................................................... 420018 3100
    private sector  
Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo  ................... 2972 84
Agriculture, forestry and fishing 
Górnictwo i wydobywanie  .............................................. 3966 204
Mining and quarrying 
Przetwórstwo przemysłowe  ........................................... 147825 419
Manufacturing 
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną,  
 gaz, parę wodną i gorącą wodę∆  .................................. 14801 –
Electricity, gas, steam and air conditioning supply
Dostawa wody; gospodarowanie ściekami  
 i odpadami; rekultywacja∆  ............................................ 9633 –
Water supply; sewerage, waste management  
 and remediation activities∆ 
Budownictwo  ................................................................. 46319 2576
Construction 
Handel; naprawa pojazdów samochodowych∆  .............. 114249 7
Trade; repair of motor vehicles∆ 
Transport i gospodarka magazynowa  ........................... 17845 –
Transportation and storage  
Zakwaterowanie i gastronomia∆  .................................... 14074 –
Accommodation and catering∆ 
Informacja i komunikacja  ............................................... 13421 3
Information and communictation 
Działalność finansowa i ubezpieczeniowa  .................... 18376 2
Financial and insurance activities 
Obsługa rynku nieruchomości∆  ..................................... 6736 –
Real estate activities 
Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna  ......... 20639 9
Professional, scientific and  technical activities 
Administrowanie i działalność wspierająca∆  .................. 21173 134
Administrative and support service activities 
Administracja publiczna i obrona narodowa;  
 obowiązkowe zabezpieczenia społeczne  ..................... 44148 1
Public administration and defence; compulsory 
 social security 
Edukacja  ....................................................................... 96011 15
Education 
Opieka zdrowotna i pomoc społeczna  ........................... 54424 29
Human health and social work activities 
Działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją .... 10941 –
Arts, entertainment and recreation 
Pozostała działalność usługowa .................................... 2196 –
Other service activities 

a W przeliczeniu na pełne etaty; według siedziby podmiotu; bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących do 9 
osób, patrz „Uwagi metodyczne” str. 20. b Bez osób (uczniów) zatrudnionych na podstawie umowy o pracę w celu 
przygotowania zawodowego, osób wykonujących pracę nakładczą, agentów. 
a In terms of full-time paid employees; by seat of unit; excluding economic entities employing up to 9 persons, see 
“Methodological notes”, page 20. b Excluding persons (apprentices) hired on the basis of a labour contract for the 
purpose of job occupational training, outworkers, agents.  
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TABL. 15(33). ZATRUDNIENIa WEDŁUG WYMIARU CZASU PRACY ORAZ SEKTORÓW WŁASNOŚCI  
 I SEKCJI PKD  W 2010 R. 
 Stan w dniu 31 XII 

 PAID EMPLOYMENTa BY TIME BASIS AS WELL AS OWNERSHIP SECTORS AND NACE SECTIONS   
                        IN 2010 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Grand total 

Pełnozatrudnieni 
Full-time paid employees 

Niepełnozatrudnieni 
Part-time paid employees

ogółem 
grand total 

w tym 
kobiety 
of which 
women 

razem 
total 

w tym 
kobiety 
of which 
women 

razem 
total 

w tym 
kobiety 
of which 
women 

O G Ó Ł E M   .....................................  677390 347081 620346 309944 57044 37137
T O T A L    

       sektor publiczny  ..........................  243240 158089 218587 140824 24653 17265
       public sector    

       sektor prywatny  ...........................  434150 188992 401759 169120 32391 19872
       private sector    

   w tym:   
   of which:   

Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo  
 i rybactwo  ..........................................  3310 1030 2756 871 554 159
Agriculture, forestry and fishing   

Górnictwo i wydobywanie  ...................  4173 636 4080 596 93 40
Mining and quarrying   

Przetwórstwo przemysłowe  ................  149996 51271 144162 48251 5834 3020
Manufacturing   

Wytwarzanie i zaopatrywanie  
 w energię elektryczną, gaz, parę  
 wodną i gorącą wodę∆  .......................  14535 3049 14420 2990 115 59
Electricity, gas, steam and air  
 conditioning supply   

Dostawa wody; gospodarowanie  
 ściekami i odpadami; rekultywacja∆  ...  9825 2251 9549 2116 276 135
Water supply; sewerage, waste  
 management and remediation  
 activities   

Budownictwo  ......................................  50149 5376 48002 4623 2147 753
Construction   

Handel; naprawa pojazdów  
 samochodowych∆  ..............................  116495 67579 107787 61168 8708 6411
Trade; repair of motor vehicles∆   

Transport i gospodarka magazynowa   18317 4185 16858 3519 1459 666
Transportation and storage    

Zakwaterowanie i gastronomia∆  .........  14599 9955 12330 8509 2269 1446
Accommodation and catering∆   

Informacja i komunikacja  ....................  14022 4873 13145 4405 877 468
Information and communictation   

a Według siedziby podmiotu; bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących do 9 osób, patrz „Uwagi metodyczne” 
str. 20. 
a By seat of unit; excluding economic entities employing up to 9 persons, see “Methodological notes”, page 20. 
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TABL. 15(33). ZATRUDNIENIa WEDŁUG WYMIARU CZASU PRACY ORAZ SEKTORÓW WŁASNOŚCI  
 I SEKCJI PKD  W 2010 R. (dok.) 
 Stan w dniu 31 XII 

 PAID EMPLOYMENTa BY TIME BASIS AS WELL AS OWNERSHIP SECTORS AND NACE SECTIONS   
                        IN 2010 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Grand total 

Pełnozatrudnieni 

Full-time paid employees 
Niepełnozatrudnieni 

Part-time paid employees

ogółem 
grand total 

w tym 
kobiety 
of which 
women 

razem 
total 

w tym 
kobiety 
of which 
women 

razem 
total 

w tym 
kobiety 
of which 
women 

Działalność finansowa  
 i ubezpieczeniowa  .............................  18344 13429 16369 11891 1975 1538
Financial and insurance activities   

Obsługa rynku nieruchomości∆  ..........  8347 4320 6257 3366 2090 954
Real estate activities   

Działalność profesjonalna, naukowa  
 i techniczna  .......................................  21923 10890 20447 10010 1476 880
Professional, scientific and technical  
 activities   

Administrowanie i działalność 
 wspierająca∆  ......................................  22224 10715 18646 8552 3578 2163
Administrative and support service  
 activities   

Administracja publiczna i obrona  
 narodowa; obowiązkowe  
 zabezpieczenia społeczne  ................  44268 28413 42148 27188 2120 1225
Public administration and defence;  
 compulsory social security   

Edukacja  ............................................  97139 74053 81560 62744 15579 11309
Education   

Opieka zdrowotna i pomoc społeczna   55613 46254 50272 42200 5341 4054
Human health and social work  
 activities   

Działalność związana z kulturą,  
 rozrywką i rekreacją  ..........................  11663 7202 9435 5582 2228 1620
Arts, entertainment and recreation   

Pozostała działalność usługowa .........  2420 1588 2123 1363 297 225
Other service activities   

a Według siedziby podmiotu; bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących do 9 osób, patrz „Uwagi metodyczne” 
str. 20. 
a By seat of unit; excluding economic entities employing up to 9 persons, see “Methodological notes”, page 20. 
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TABL. 16(34).  PRACOWNICY PEŁNOZATRUDNIENIa PRZYJĘCI DO PRACY ORAZ WSPÓŁCZYNNIK  
 PRZYJĘĆ WEDŁUG SEKTORÓW WŁASNOŚCI I SEKCJI PKD W 2010 R. 

 HIRED FULL-TIME PAID EMPLOYEESa AND HIRE RATE BY OWNERSHIP SECTORS AND NACE 
                        SECTIONS IN 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

Osoby 
Persons 

Współ-
czynnik 
przyjęć 

w % 
Hire rate 

in % 

podejmują-
ce pracę po 
raz pierwszy
starting work 
for the first 

time  

które 
poprzednio 
pracowały 
formerly 

employed 

które 
powróciły 
z urlopów 

wychowaw-
czych 

returning to 
work from 
child-care 

leaves 

pozostałe 
przyjęte do 

pracy 
other hires 

O G Ó Ł E M   ..............................  130652 17924 66976 3579 42173 20,9
T O T A L    

    sektor publiczny  ......................  21782 3726 13004 916 4136 9,5
    public sector    

    sektor prywatny  .......................  108870 14198 53972 2663 38037 27,4
    private sector    

Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo  
 i rybactwo  ...................................  394 98 143 5 148 13,8
Agriculture, forestry and fishing   

Górnictwo i wydobywanie  ............  648 142 400 4 102 15,3
Mining and quarrying   

Przetwórstwo przemysłowe  .........  28744 3154 14310 874 10406 19,7
Manufacturing   

Wytwarzanie i zaopatrywanie  
 w energię elektryczną, gaz, parę  
 wodną i gorącą wodę∆ .................  358 58 219 17 64 2,3
Electricity, gas, steam and air  
 conditioning supply   

Dostawa wody; gospodarowanie  
 ściekami i odpadami;  
 rekultywacja∆  ..............................  1109 115 723 17 254 11,7
Water supply; sewerage, waste  
 management and remediation  
 activities   

Budownictwo  ...............................  16440 1488 8564 225 6163 34,4
Construction   

Handel; naprawa pojazdów  
 samochodowych∆  .......................  27844 4680 15654 1057 6453 25,5
Trade; repair of motor vehicles∆   

Transport i gospodarka  
 magazynowa  ..............................  3767 398 1953 83 1333 21,5
Transportation and storage    

Zakwaterowanie i gastronomia∆  ..  3168 540 1426 98 1104 23,6
Accommodation and catering∆   

Informacja i komunikacja  .............  2974 670 1518 50 736 23,5
Information and communictation   

a W głównym miejscu pracy; według siedziby jednostki; bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących do 9 osób, 
patrz „Uwagi metodyczne” str. 20; łącznie z sezonowymi i zatrudnionymi dorywczo. 
a In the main workplace, by seat of unit; excluding economic entities employing up to 9 persons, see “Methodological 
notes”, page 20; including seasonal and temporary paid employees. 
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TABL. 16(34).  PRACOWNICY PEŁNOZATRUDNIENIa PRZYJĘCI DO PRACY ORAZ WSPÓŁCZYNNIK  
 PRZYJĘĆ WEDŁUG SEKTORÓW WŁASNOŚCI I SEKCJI PKD W 2010 R. (dok.) 

 HIRED FULL-TIME PAID EMPLOYEESa AND HIRE RATE BY OWNERSHIP SECTORS AND NACE 
                        SECTIONS IN 2010 (cont.) 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

Osoby 
Persons 

Współ-
czynnik 
przyjęć 

w % 
Hire rate in 

% 

podejmują-
ce pracę po 
raz pierwszy
starting work 
for the first 

time 
excluding 

school 
leavers 

które 
poprzednio 
pracowały 
formerly 

employed 

które 
powróciły 
z urlopów 

wychowaw-
czych 

returning to 
work from 
child-care 

leaves 

pozostałe 
przyjęte do 

pracy 
other hires 

Działalność finansowa  
 i ubezpieczeniowa  ......................  8068 210 751 150 6957 69,5
Financial and insurance activities   

Obsługa rynku nieruchomości∆  ...  822 76 487 10 249 12,9
Real estate activities   

Działalność profesjonalna,  
 naukowa i techniczna  .................  5089 1286 2635 66 1102 26,7
Professional, scientific and  
 technical activities   

Administrowanie i działalność  
 wspierająca∆  ...............................  10354 1531 5244 42 3537 58,0
Administrative and support  
 service activities   

Administracja publiczna i obrona  
 narodowa; obowiązkowe  
 zabezpieczenia społeczne  .........  5812 996 3336 223 1257 13,4
Public administration and  
 defence; compulsory  
 social security   

Edukacja  .....................................  8014 1047 5375 280 1312 9,5  
Education   

Opieka zdrowotna i pomoc  
 społeczna  ...................................  5368 1105 3240 337 686 10,0
Human health and social work  
 activities   

Działalność związana z kulturą,  
 rozrywką i rekreacją  ...................  1053 226 599 23 205 11,1
Arts, entertainment and recreation   

Pozostała działalność usługowa ..  626 104 399 18 105 29,3
Other service activities   

a W głównym miejscu pracy; według siedziby jednostki; bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących do 9 osób, 
patrz „Uwagi metodyczne” str. 20; łącznie z sezonowymi i zatrudnionymi dorywczo. 
a In the main workplace, by seat of unit; excluding economic entities employing up to 9 persons, see “Methodological 
notes”, page 20; including seasonal and temporary paid employees. 
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TABL. 17(35). PRACOWNICY PEŁNOZATRUDNIENIa ZWOLNIENI Z PRACY ORAZ WSPÓŁCZYNNIK ZWOLNIEŃ WEDŁUG SEKTORÓW WŁASNOŚCI I SEKCJI PKD  
 W 2010 R. 

 TERMINATED FULL-TIME PAID EMPLOYEESa AND TERMINATION RATE BY OWNERSHIP SECTORS AND NACE SECTIONS IN 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

Osoby zwolnione     Persons terminated  

Współ-
czynnik 

zwolnień  
w % 

Termination 
rate  
in % 

w drodze 
wypowie-

dzenia przez 
pracodawcę
due to disso-
lution of an 
employment 
contract by 
employer 

w drodze 
wypowie-

dzenia przez 
pracownika

due to disso-
lution of an 
employment 
contract by 
employee 

z tytułu 
niezdolności 

do pracy 
i rehabilitacji

due to an 
inability to 

work or due 
to rehabili-

tation 

z tylułu 
przeniesie-

nia na 
emeryturę 

retired 
persons 

na mocy 
porozumie-

nia stron 
by mutual 
agreement 

które 
otrzymały 

urlopy 
wychowaw-

cze 
persons 
granted 

child-care 
leaves 

z upływem 
czasu, na 

który zostali 
zatrudnieni

expiry of 
the contract 

duration 

z innych 
przyczyn 

other 
reasons 

O G Ó Ł E M   ..................................................  117446 20719 11089 1522 2684 34221 4153 32259 10799 18,7 
T O T A L   
    sektor publiczny  ..........................................  22373 4657 698 431  1662 3839 936 7878 2272 9,8 
    public sector   
    sektor prywatny  ...........................................  95073 16062 10391 1091  1022 30382 3217 24381 8527 23,7 
    private sector   
Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo  .....  446 123 21 12  17 46 9 195 23 15,6 
Agriculture, forestry and fishing  
Górnictwo i wydobywanie  ................................  770 148 82 18  53 122 4 309 34 18,2 
Mining and quarrying  
Przetwórstwo przemysłowe  .............................  26382 5076 2090 412  604 7225 884 7595 2496 18,0 
Manufacturing  
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię  
 elektryczną, gaz, parę wodną i gorącą wodę∆ 956 23 8 75  231 284 8 74 253 6,3 
Electricity, gas, steam and air conditioning  
 supply  
Dostawa wody; gospodarowanie ściekami  
 i odpadami; rekultywacja∆  ..............................  904 146 47 28 88 241 9 288 57 9,6 
Water supply; sewerage, waste management  
 and remediation activities  
Budownictwo  ...................................................  15448 2025 868 167  184 5357 80 5045 1722 32,6 
Construction  
Handel; naprawa pojazdów samochodowych∆ 25456 5187 3411 257  82 8793 1538 4392 1796 22,7 
Trade; repair of motor vehicles∆  
Transport i gospodarka magazynowa  .............  4176 552 362 73  145 1771 81 820 372 23,9 
Transportation and storage   

a W głównym miejscu pracy; według siedziby jednostki; bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących do 9 osób, patrz „Uwagi metodyczne” str. 20; łącznie z sezonowymi  
i zatrudnionymi dorywczo.  
a In the main workplace, by seat of unit; excluding economic entities employing up to 9 persons, see “Methodological notes”, page 20; including seasonal and temporary paid 
employees. 
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TABL. 17(35). PRACOWNICY PEŁNOZATRUDNIENIa ZWOLNIENI Z PRACY ORAZ WSPÓŁCZYNNIK ZWOLNIEŃ WEDŁUG SEKTORÓW WLASNOŚCI I SEKCJI PKD  
 W 2010 R. (dok.) 

 TERMINATED FULL-TIME PAID EMPLOYEESa AND TERMINATION RATE BY OWNERSHIP SECTORS AND NACE SECTIONS IN 2010 (cont.) 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

Osoby zwolnione     Persons terminated  

Współ-
czynnik 

zwolnień  
w % 

Termination 
rate  
in % 

w drodze 
wypowie-

dzenia przez 
pracodawcę
due to disso-
lution of an 
employment 
contract by 
employer 

w drodze 
wypowie-

dzenia przez 
pracodawcę
due to disso-
lution of an 
employment 
contract by 
employee 

z tytułu 
niezdolności 

do pracy 
i rehabilitacji

due to an 
inability to 

work or due 
to rehabili-

tation 

z tylułu 
przeniesie-

nia na 
emeryturę 

retired 
persons 

na mocy 
porozumie-

nia stron 
by mutual 
agreement 

które 
otrzymały 

urlopy 
wychowaw-

cze 
persons 
granted 

child-care 
leaves 

z upływem 
czasu, na 

który zostali 
zatrudnieni

expiry of 
the contract 

duration 

z innych 
przyczyn 

other 
reasons 

Zakwaterowanie i gastronomia∆  ......................  3877 777 697 19  21 1192 151 704 316 28,6 
Accommodation and catering∆  
Informacja i komunikacja  .................................  2270 351 545 7  13 930 88 235 101 17,5 
Information and communictation  
Działalność finansowa i ubezpieczeniowa  .....  2994 232 670 12 46 630 178 205 1021 24,7 
Financial and insurance activities  
Obsługa rynku nieruchomości∆  ......................  844 179 92 16 28 189 13 228 99 13,2 
Real estate activities  
Działalność profesjonalna, naukowa  
 i techniczna  ...................................................  3393 291 715 96 70 1151 97 449 524 17,5 
Professional, scientific and technical activities  
Administrowanie i działalność wspierająca∆  ...  9553 1295 674 70 43 2696 61 4171 543 53,4 
Administrative and support service activities  
Administracja publiczna i obrona narodowa;  
 obowiązkowe zabezpieczenia społeczne  ......  5248 157 149 56 340 595 254 3275 422 12,0 
Public administration and defence;  
 compulsory social security  
Edukacja  ........................................................  7819 3223 168 71 516 863 296 2151 531 9,2 
Education  
Opieka zdrowotna i pomoc społeczna  ............  5449 696 336 120 146 1684 360 1701 406 10,1 
Human health and social work activities  
Działalność związana z kulturą, rozrywką  
 i rekreacją  .....................................................  884 121 78 11 50 233 29 320 42 9,2 
Arts, entertainment and recreation  
Pozostała działalność usługowa  .....................  577 117 76 2 7 219 13 102 41 27,2 
Other service activities  

a W głównym miejscu pracy; według siedziby jednostki; bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących do 9 osób, patrz „Uwagi metodyczne” str. 20; łącznie z sezonowymi  
i zatrudnionymi dorywczo.  
a In the main workplace, by seat of unit; excluding economic entities employing up to 9 persons, see “Methodological notes”, page 20; including seasonal and temporary paid 
employees. 
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III. BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI 
III. REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS 
 
 
TABL. 18(36). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDŁUG WYBRANYCH GRUP BEZROBOTNYCH  
 ORAZ MIESIĘCY W 2010 R. 
 Stan w końcu miesiąca 

 REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BY SELECTED GROUPS OF UNEMPLOYED PERSONS  
                         AND MONTHS IN 2010 
 End of month 

MIESIĄCE 
MONTHS 

Ogółem 
Grand total 

Z liczby ogółem 
Of grand total number 

poprzednio pracujący 
previously working 

dotychczas 
niepracujący

previously 
not 

employed 

zamieszkali 
na wsi 

residents  
in rural areas

w okresie  
do 12 

miesięcy od 
ukończenia 

nauki 
in period  

of 12 months 
since 

completion  
of education 

cudzoziemcy
foreigners razem 

total 

w tym 
zwolnieni 

z przyczyn 
dotyczących 

zakładu 
pracy 

of which 
terminated 

for company 
reasons 

O G Ó Ł E M  
T O T A L  

I  .....................  142263 109901 5874 32362 78130 13491 115
II  ....................  146679 113908 5998 32771 80400 13712 116
III  ...................  145582 113922 5946 31660 79622 12937 129
IV ...................  138275 109008 5753 29267 74463 6370 131
V  ...................  133538 104536 5457 29002 71872 7563 132
VI ...................  128972 100505 5264 28467 69457 5611 122
VII ..................  126679 97685 5121 28994 68088 6897 121
VIII .................  125886 96314 4900 29572 67631 8319 125
IX ...................  127720 96661 4771 31059 68907 10936 127
X  ...................  129501 98314 4763 31187 70080 11604 141
XI ...................  134395 102378 4749 32017 73128 12320 142
XII ..................  142221 108519 4780 33702 78758 13481 145

w tym K O B I E T Y  
of which W O M E N  

I  .....................  71933 53169 2974 18764 39867 7304 77
II  ....................  72845 54184 3038 18661 40201 7347 79
III  ...................  71734 54031 3031 17703 39443 6756 84
IV ...................  69140 52787 3009 16353 37690 3306 87
V  ...................  67833 51392 2913 16441 37035 4206 80
VI ...................  66553 50279 2830 16274 36499 3485 71
VII ..................  67317 50277 2796 17040 36961 4327 75
VIII .................  67964 50367 2727 17597 37329 5231 79
IX ...................  69257 50982 2708 18275 38086 6356 83
X  ...................  70538 52203 2756 18335 38883 6538 96
XI ...................  72644 53924 2752 18720 40271 6896 99
XII ..................  75517 55632 2784 19885 42355 7653 101
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TABL. 19(37). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDŁUG GRUP WIEKU ORAZ KWARTAŁÓW W 2010 R. 
 Stan w końcu kwartału 

 REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BY AGE GROUPS AND QUARTERS IN 2010 
 End of quarter 

KWARTAŁY 
QUARTERS 

Ogółem 
Total 

W wieku 
By age 

 
18–24 lata 

 
25–34 35–44 45–54 55–59 

 
60–64 lata 

 

O G Ó Ł E M  

T O T A L  

I ..............................  145582 38514 43246 26186 27260 8802 1574

II  ............................  128972 32934 38468 23296 24359 8373 1542

III  ...........................  127720 35310 37326 22369 22977 8158 1580

IV ...........................  142221 39313 41399 24912 25600 9133 1864

w tym K O B I E T Y  

of which W O M E N  

I ..............................  71734 18905 23032 13900 13150 2747 ×

II  ............................  66553 16968 21534 12939 12259 2853 ×

III  ...........................  69257 19304 22063 12963 11950 2977 ×

IV ...........................  75517 21156 24009 14149 12886 3317 ×
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TABL. 20(38). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDŁUG POZIOMU WYKSZTAŁCENIA ORAZ KWARTAŁÓW 
 W 2010 R. 
 Stan w końcu kwartału 

 REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BY EDUCATIONAL LEVEL AND QUARTERS IN 2010 
 End of quarter 

KWARTAŁY 
QUARTERS 

Ogółem 
Total 

Z wykształceniem 
By educational level 

wyższym 
tertiary 

policealnym
i średnim 

zawodowym 
post-  

-secondary 
and vocational 

secondary 

średnim 
ogólnokształ-

cącym 
general 

secondary 

zasadniczym 
zawodowym 

basic 
vocational 

gimnazjalnym, 
podstawowym 

i niepełnym 
podstawowym

lower 
secondary, 
primary and 
incomplete 

primary 

O G Ó Ł E M  

T O T A L  

I ................................  145582 15243 36136 17550 44967 31686

II  ..............................  128972 13494 32697 16668 38351 27762

III  .............................  127720 15161 32996 16501 36971 26091

IV .............................  142221 17234 35779 18097 41684 29427

w tym K O B I E T Y  

of which W O M E N  

I ................................  71734 9780 20535 11206 17556 12657

II  ..............................  66553 8751 19227 10932 16019 11624

III  .............................  69257 10294 19980 11189 16246 11548

IV .............................  75517 11785 21470 12221 17520 12521
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TABL. 21(39). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDŁUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY  
 ORAZ KWARTAŁÓW W 2010 R. 
 Stan w końcu kwartału 

 REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BY DURATION OF UNEMPLOYMENT AND QUARTERS 
 IN 2010 
 End of quarter 

KWARTAŁY 
QUARTERS 

Ogółem 
Total 

Czas pozostawania bez pracya 
Duration of unemploymenta 

do  
1 miesiąca 

up to 1 
month  

1–3 3–6 6–12 12–24 

powyżej 24 
miesięcy 

more than 24 
months  

O G Ó Ł E M  

T O T A L  

I  .....................  145582 13397 31085 30951 30275 22324 17550

II  ....................  128972 12713 19138 27243 31410 21860 16608

III  ...................  127720 18399 21870 19193 29216 22600 16442

IV ...................  142221 14989 31917 26992 26151 24659 17513

w tym K O B I E T Y  

of which W O M E N  

I  .....................  71734 6084 13000 13601 15287 12088 11674

II  ....................  66553 6317 9298 12634 15493 11825 10986

III  ...................  69257 9706 11705 9940 14657 12459 10790

IV ...................  75517 5881 16292 14814 13865 13434 11231

a Od momentu rejestracji w urzędzie pracy; przedziały zostały domknięte prawostronnie, np. w przedziale  
3–6 uwzględniono osoby, które pozostawały bez pracy 3 miesiące i 1 dzień do 6 miesięcy. 
a From the date of registering in a labour office; intervals were shifted upward, e.g., in the interval 3–6 persons remaining 
unemployed from 3 months and 1 day to 6 months were included. 
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TABL. 22(40). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDŁUG STAŻU PRACY ORAZ KWARTAŁÓW W 2010 R. 
 Stan w końcu kwartału 

 REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BY WORK SENIORITY AND QUARTERS IN 2010 
 End of quarter 

KWARTAŁY 
QUARTERS 

Ogółem 
Total 

Staż pracya 

Work senioritya 
Bez stażu 

pracy 
No work 
seniority 

1 rok  
i mniej 

1 year and 
less 

1–5 5–10 10–20 20–30 

30 lat 
i więcej 

more than 
30 years 

O G Ó Ł E M  

T O T A L  

I  .........................  145582 20353 33865 19210 21539 14616 4339 31660

II  ........................  128972 17704 29417 17077 19080 13134 4093 28467

III  .......................  127720 17628 28496 16371 18061 12288 3817 31059

IV .......................  142221 20045 32118 18381 20271 13602 4102 33702

w tym K O B I E T Y  

of which W O M E N  

I  .........................  71734 11231 15574 9350 10941 5819 1116 17703

II  ........................  66553 10063 14438 8888 10176 5533 1181 16274

III  .......................  69257 10500 14908 8965 10039 5437 1133 18275

IV .......................  75517 11781 16221 9754 10827 5837 1212 19885

a Przedziały zostały domknięte prawostronnie, np. w przedziale 1–5 uwzględniono osoby, które pracowały  
1 rok i 1 dzień do 5 lat. 
a Intervals were shifted upward, e.g. in the interval 1–5 persons who worked 1 year and 1 day to 5 years were included. 
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TABL. 23(41). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI BĘDĄCY W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY  
 W 2010 R. 
 Stan w końcu miesiąca 

 REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS WITH A SPECIFIC SITUATION ON THE LABOUR MARKET
 IN 2010 
 End of month 

MIESIĄCE 
MONTHS 

Ogółem 
Total 

Z liczby ogółem 
Of total number 

do 25 roku 
życia 

aged up 
 to 25 
years 

długo-
trwale 

bezrobotni
long-term 
unemplo-

yed 
persons 

powyżej 50 
roku życia 

over 50 
years old 

bez 
kwalifikacji 
zawodo-

wych 
without 

occupatio-
nal 

qualifica-
tions 

bez 
doświad-
czenia 

zawodo-
wego 

without 
occupatio-

nal 
experience 

samotnie 
wycho-

wujący co 
najmniej  
1 dziecko 
do 18 roku 

życia 
bringing up 

single-
handed at 
least one 
child aged 

18 and 
less 

niepełno-
sprawni 
disabled 
persons  

O G Ó Ł E M  
T O T A L  

I  ........................  127099 39153 53028 23826 31543 40348 6299 7061

II  .......................  131060 39916 54747 24496 32614 41047 6412 7257

III  ......................  129915 38514 55373 24750 32440 39862 6414 7330

IV ......................  123125 35326 54324 24032 30780 36985 6244 7138

V  ......................  118902 34229 53542 23392 30093 36346 6100 6961

VI ......................  114827 32934 52861 22793 30013 35401 5973 6755

VII .....................  112740 32837 52505 22308 28915 35771 5916 6693

VIII ....................  112083 32986 52821 22074 28508 36273 5989 6663

IX ......................  114803 35310 53972 21896 28545 39562 6120 6679

X  ......................  116163 35683 55606 22383 28818 38387 6170 6799

XI ......................  120486 36896 57965 23215 29668 39395 6478 6959

XII .....................  127943 39313 60942 24608 31337 41797 6785 7205

w tym K O B I E T Y  
of which W O M E N  

I  ........................  63547 19930 32123 9279 16864 23024 5657 3533

II  .......................  64357 19900 32667 9429 17077 22989 5703 3640

III  ......................  63207 18905 32619 9524 16844 21968 5693 3650

IV ......................  60707 17417 31923 9441 16107 20405 5555 3539

V  ......................  59528 17312 31232 9318 16094 20318 5442 3493

VI ......................  58371 16968 30818 9197 16118 19987 5372 3424

VII .....................  58995 17664 30822 9190 15831 20770 5347 3421

VIII ....................  59633 18121 31128 9192 15873 21311 5392 3410

IX ......................  61492 19304 31737 9173 16062 23127 5523 3431

X  ......................  62411 19469 32578 9431 16242 22370 5582 3501

XI ......................  64188 19930 33688 9669 16515 22814 5794 3544

XII .....................  66956 21156 35094 10026 17210 24373 5995 3680
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TABL. 24(42). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDŁUG GRUP ZAWODÓW W 2010 R. 
 Stan w dniu 31 XII 

 REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BY OCCUPATIONAL GROUPS IN 2010 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

W tym 
kobiety 

Of which 
women 

Z liczby ogółem 
Of total number 

do 12 
miesięcy 
od dnia 

ukończe-
nia nauki 

to 12 
months 
since 
com-

pletion of 
education

poprzednio pracujący pozostający 
bez pracy  

previously employed remaining 
unemployed 

do 1 
miesiąca 

to 1 
month 

1–12 

powyżej 
12 

miesięcy 
more than 
12 months

O G Ó Ł E M   .................................................. 142221 75517 13481 11951 63762 32806
T O T A L    

Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi  
 urzędnicy i kierownicy  .................................. 733 316 7 80 439 207
Legislators, seniors officials and managers   

Specjaliści  ...................................................... 14783 10301 3153 1031 6053 2342
Professionals   
    w tym:     of which:   

Nauczyciele gimnazjów i szkół ponad 
 gimnazjalnych (z wyjątkiem nauczycieli  
 kształcenia zawodowego)  ............................... 1160 831 204 73 510 221
Secondary education teachers    
Specjaliści do spraw administracji i rozwoju  ..... 1965 1464 413 137 757 264
Policy administration professionals   
Ekonomiści  ....................................................... 1270 953 183 83 505 252
Economists   

Technicy i inny średni personel  ................... 19352 11093 2298 1412 8218 4145
Technicians and associate professionals   
    w tym:     of which:   
Technicy budownictwa  ..................................... 1344 260 220 134 507 218
Civil engineering technicians   
Technicy mechanicy ......................................... 2224 214 204 240 975 479
Mechanical engineering technicians    
Technicy rolnictwa i pokrewni  .......................... 1020 753 87 76 383 253
Agricultural technicians    
Dietetycy i żywieniowcy  .................................... 1473 1197 276 82 504 235
Dieticians and nutritionists   
Średni personel do spraw statystyki i dziedzin  
 pokrewnych  ..................................................... 3666 3136 496 189 1418 751
Statistical, mathematical and related associate 
 professionals   

Pracownicy biurowi  ....................................... 7405 5524 445 532 3885 2176
Clerical support workers   
    w tym:     of which:   
Pracownicy obsługi biurowej  ............................ 3000 2643 131 212 1543 988
Office clerks   
Magazynierzy i pokrewni  .................................. 1425 385 27 142 866 394
Stock clerks   
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TABL. 24(42). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDŁUG GRUP ZAWODÓW W 2010 R. (cd.) 
 Stan w dniu 31 XII 

 REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BY OCCUPATIONAL GROUPS IN 2010 (cont.) 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

W tym 
kobiety 

Of which 
women 

Z liczby ogółem 
Of total number 

do 12 
miesięcy 
od dnia 

ukończe-
nia nauki 

to 12 
months 
since 
com-

pletion of 
education

poprzednio pracujący pozostający 
bez pracy  

previously employed remaining 
unemployed 

do 1 
miesiąca 

to 1 
month 

1–12 

powyżej 
12 

miesięcy 
more than 
12 months

Pracownicy usług osobistych i sprzedawcy 25383 19560 1815 2039 13846 7002
Service and sales workers    
    w tym:     of which:   

Kucharze  .......................................................... 4346 3097 534 338 1863 973
Cooks   
Kelnerzy  ........................................................... 1203 1043 81 91 628 378
Waiters   
Fryzjerzy  .......................................................... 1377 1321 281 107 809 256
Hairdressers   
Gospodarze budynków  .................................... 2355 810 39 310 1278 755
Building caretakers   
Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)  ................ 12083 10642 698 859 7000 3522
Shop sales assistants   
Pracownicy ochrony osób i mienia  ................... 1065 226 19 88 610 313
Security guards   

Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy  ............ 1933 1326 23 148 777 606
Skilled agricultural, forestry and fishery  
 workers   

Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy  ......... 31553 7472 1496 3742 16503 8926
Craft and related trades workers   
    w tym:     of which:   
Murarze i pokrewni  ........................................... 2574 5 233 430 1318 604
Bricklayers and related workers   
Cieśle i stolarze budowlani  ............................... 1008 9 11 151 549 285
Carpenters and joiners   
Hydraulicy i monterzy instalacji sanitarnych  . … 1008 9 84 123 553 244
Plumbers and pipe fitters    
Malarze i pokrewni  ........................................... 1027 91 15 115 501 343
Painters and related workers   
Ślusarze i pokrewni  .......................................... 3268 109 68 377 1731 1001
Toolmakers and related workers   
Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali 
 i pokrewni  ........................................................ 1399 252 28 160 745 428
Metal working machine tool setters and  
 operators    
Mechanicy pojazdów samochodowych  ............ 2747 8 366 357 1446 553
Motor vehicle mechanics and repairers   
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TABL. 24(42). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDŁUG GRUP ZAWODÓW W 2010 R. (dok.) 
 Stan w dniu 31 XII 

 REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BY OCCUPATIONAL GROUPS IN 2010 (cont.) 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

W tym 
kobiety 

Of which 
women 

Z liczby ogółem 
Of total number 

do 12 
miesięcy 
od dnia 

ukończe-
nia nauki 

to 12 
months 
since 
com-

pletion of 
education

poprzednio pracujący pozostający 
bez pracy  

previously employed remaining 
unemployed 

do 1 
miesiąca 

to 1 
month 

1–12 

powyżej 
12 

miesięcy 
more than 
12 months

Robotnicy przemysłowi  
 i rzemieślnicy (dok.)   
Craft and related trades workers (cont.)   

Mechanicy maszyn i urządzeń rolniczych 
 i przemysłowych  .............................................. 1210 122 25 159 606 338
Agricultural and industrial machinery  
 mechanics and repairers   

Elektromechanicy i elektromonterzy ................. 1695 99 98 182 908 439
Electrical mechanics and fitters   

Piekarze, cukiernicy i pokrewni  ........................ 2219 1240 150 190 1144 661
Bakers, pastry-cooks and confectionary  
 makers   

Stolarze meblowi i pokrewni  ............................. 1611 103 84 235 894 379
Cabinet-makers and related workers   

Krawcy, kuśnierze, kapelusznicy i pokrewni  .... 2423 2291 29 156 1161 796
Tailors, dressmakers, furriers and hatters   

Operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń  ... 6473 1414 90 710 3588 1894
Plant and machine operators and  
 assemblers   

Pracownicy przy pracach prostych  .............. 10992 5461 173 1281 5880 3648
Elementary occupations   
  w tym:     of which:   

Pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe 
 i pokrewne  ....................................................... 2410 2194 18 162 1286 916
Cleaners and helpers in offices, hotels and  
 other establishments   

Robotnicy pomocniczy w budownictwie  
 ogólnym  .......................................................... 3002 16 42 580 1622 726
Building construction labourers    

Robotnicy przy pracach prostych w przemyśle  
 gdzie indziej niesklasyfikowani  ........................ 1574 941 23 132 803 622
Manufacturing labourers not elsewhere  
 classified   

Siły zbrojne  ..................................................... 39 – – 8 17 2
Armed forces occupations   

Bez zawodu  .................................................... 23575 13050 3981 968 4556 1858
Without profession   
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TABL. 25(43). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI W MIESIĄCU SPRAWOZDAWCZYM  
 (NAPŁYW BEZROBOTNYCH) W 2010 R. 

 UNEMPLOYED PERSONS REGISTERED IN REPORTING MONTH (INFLOW TO UNEMPLOYMENT)  
                         IN 2010 

MIESIĄCE 
MONTHS 

Ogółem 
Total 

Z liczby ogółem 
Of total number 

po raz 
pierwszy 

for the first 
time 

po raz 
kolejny 
another 

time 

po pracach 
interwen-
cyjnych 

after 
intervention

works 

po 
robotach 
publicz-

nych 
after public 

works 

po stażu 
after 

traineeship 
 

po 
szkoleniu 

after 
training 

 

po pracach 
społecznie 
użytecz-

nych 
after social 

useful 
works 

 

O G Ó Ł E M  
T O T A L  

I–XII  ...................  206825 55943 150882 755 1902 20497 12370 1847

I  .........................  21607 5585 16022 89 199 1151 54 302

II  ........................  15730 4313 11417 43 46 945 138 7

III  .......................  15372 3931 11441 39 14 1254 180 21

IV .......................  13059 3147 9912 45 60 976 688 55

V  .......................  13799 4664 9135 31 17 544 1079 63

VI .......................  14100 4336 9764 28 14 656 1282 79

VII ......................  16956 5376 11580 49 20 1211 1621 153

VIII .....................  15929 4637 11292 63 44 1604 1475 45

IX .......................  20829 6881 13948 72 124 2634 1521 70

X  .......................  19662 5126 14536 126 441 2592 2017 177

XI .......................  18820 4276 14544 94 382 2403 1500 364

XII ......................  20962 3671 17291 76 541 4527 815 511

w tym K O B I E T Y  
of which W O M E N  

I–XII  ..................  100932 27224 73708 426 511 15274 5311 1157

I  .........................  9181 2342 6839 57 64 888 10 181

II  ........................  6942 1800 5142 29 17 742 41 4

III  .......................  7255 1721 5534 35 9 1005 51 12

IV .......................  6177 1465 4712 32 4 758 187 18

V  .......................  6669 2551 4118 24 3 420 244 31

VI .......................  7006 2265 4741 22 2 495 480 41

VII ......................  9144 2978 6166 33 4 934 740 87

VIII .....................  8495 2508 5987 47 19 1196 699 25

IX .......................  11138 3433 7705 32 35 1989 768 32

X  .......................  10183 2549 7634 52 112 1891 995 114

XI .......................  9164 2053 7111 39 99 1748 680 246

XII ......................  9578 1559 8019 24 143 3208 416 366
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TABL. 26(44). BEZROBOTNI WYREJESTROWANI W MIESIĄCU SPRAWOZDAWCZYM  
 (ODPŁYW BEZROBOTNYCH) W 2010 R. 

 UNEMPLOYED PERSONS REMOVED IN REPORTING MONTH (OUTFLOW FROM  
                        UNEMPLOYMENT) IN 2010 

MIESIĄCE 
MONTHS 

Ogółem 
Total 

W tym osoby wyłączone z ewidencji z powodu 
Of which persons removed from unemployed rolls due to 

podjęcia 
pracy 

outflow to 
job 

rozpo-
częcia 

szkolenia
starting 
training 

rozpo-
częcia 
stażu 

starting 
trainee-

ship 

rozpo-
częcia 
pracy 
społe-
cznie 
użyte-
cznej 

starting 
social 
useful 
work 

odmowy 
bez uzasa-

dnionej 
przyczyny 
przyjęcia 

propozycji 
odpo-

wiedniej 
pracy lub 

innej formy 
pomocy 

refusal of 
accepting 
a proposal 
of the right

job or 
other form 

of help  
without 
justified 
reason 

niepo-
twierdze-
nia goto-
wości do 

pracy 
non- 

-confirming 
readiness 
to work  

dobro-
wolnej 

rezygna-
cji ze 

statusu 
bezrobo-

tnego 
voluntary 
resigna-
tion from 
the status 
of unem-
ployed 
person 

nabycia 
praw 

emerytal-
nych lub 

rentowych
acquisi-
tion of 

retirement 
pay or 

pension 
rights  

O G Ó Ł E M  
T O T A L  

I–XII  ...................  194611 80113 12760 20989 1997 4168 53438 11504 194611
I  .........................  9351 4246 69 408 192 119 3016 773 80
II  ........................  11314 4753 213 1414 66 156 3264 877 81
III  .......................  16469 6231 562 2962 446 282 4149 1114 121
IV .......................  20366 8577 1041 3129 555 480 4671 1247 155
V  .......................  18536 7474 1406 2545 300 363 4703 1069 130
VI .......................  18666 7062 1771 2193 87 444 5243 1149 182
VII ......................  19249 7766 1306 1838 88 457 5843 1157 144
VIII .....................  16722 6494 1455 1689 71 389 4797 1002 134
IX .......................  18995 7490 2040 2065 66 442 4524 1016 184
X  .......................  17881 7018 1767 1622 65 505 4789 769 184
XI .......................  13926 6430 1026 855 38 322 3852 688 122
XII ......................  13136 6572 104 269 23 209 4587 643 107

w tym K O B I E T Y  
of which W O M E N  

I–XII  ..................  93035 36977 5513 15528 1209 1690 19888 7278 93035
I  ........................  4868 2315 19 300 113 64 1287 501 32
II  .......................  6030 2557 56 1110 28 68 1369 558 29
III  ......................  8366 2904 162 2272 302 134 1505 713 60
IV ......................  8771 3118 241 2289 322 183 1583 716 70
V  ......................  7976 2776 475 1765 203 157 1623 630 80
VI ......................  8286 2768 864 1546 44 169 1799 709 101
VII .....................  8380 2996 629 1259 53 172 2105 736 78
VIII ....................  7848 2860 729 1227 39 151 1714 661 76
IX ......................  9845 4278 936 1654 35 142 1650 640 108
X  ......................  8902 3484 765 1257 39 232 1801 526 112
XI ......................  7058 3324 589 645 19 118 1539 444 74
XII .....................  6705 3597 48 204 12 100 1913 444 52
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TABL. 27(45). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI NIEPEŁNOSPRAWNI WEDŁUG CZASU POZOSTAWANIA  
 BEZ PRACY ORAZ MIEJSCA ZAMIESZKANIA, PŁCI, GRUP WIEKU, WYKSZTAŁCENIA I STAŻU 
 PRACY W 2010 R. 
 Stan w dniu 31 XII 

 DISABLED REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BY DURATION OF UNEMPLOYMENT AS WELL  
                         AS PLACE OF RESIDENCE, SEX, AGE GROUPS, EDUCATION AND WORK SENIORITY IN 2010 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

Pozostający bez pracy  
Persons remaining unemployed 

do 1 
miesiąca 

up to  
1 month 

1–3 3–6 6–12 12–24 

powyżej 
24 

miesięcy 
above 

 24 
months 

O G Ó Ł E M   ..............................  7205 500 1243 1046 1373 1465 1578
T O T A L    
   
    miasta  ......................................  4163 299 681 619 822 855 887
    urban areas   
    wieś  ..........................................  3042 201 562 427 551 610 691
    rural areas   
  mężczyźni  ..................................  3525 260 619 483 689 723 751
  males   
  kobiety  ........................................  3680 240 624 563 684 742 827
  females   
   
W wieku:   
Of age:   
  18–24 lata  ..................................  642 59 185 151 93 103 51
  25–34  .........................................  1016 100 216 135 196 201 168
  35–44  .........................................  1233 81 218 180 251 224 279
  45–54  .........................................  2701 170 424 385 523 597 602
  55–59  .........................................  1349 80 161 162 254 288 404
  60 lat i więcej ..............................  264 10 39 33 56 52 74
            and more   

Z wykształceniem:   
Of educational level:   
  wyższym  ....................................  337 47 76 52 62 46 54
  tertiary   
  policealnym i średnim  
   zawodowym  ..............................  1526 97 300 222 286 328 293
  post-secondary and vocational  
   secondary 

  

  średnim ogólnokształcącym  .......  574 38 117 108 98 109 104
  general secondary   
  zasadniczym zawodowym  ..........  2661 181 430 369 518 564 599
  basic vocational   
  gimnazjalnym  .............................  79 4 23 14 14 16 8
  lower secondary   
  podstawowym i podstawowym  
   nieukończonym  .........................  2028 133 297 281 395 402 520
  primary and incomplete primary   

Ze stażem pracy:   
Of work seniority:   
  do 1 roku    ..................................  724 51 153 94 108 148 170
  up to 1 year   
  1–5  .............................................  1046 84 206 153 191 220 192
  5–10  ...........................................  962 71 144 119 197 201 230
  10–20  .........................................  1642 120 259 242 294 318 409
  20–30  .........................................  1567 91 242 231 332 339 332
  30 lat i więcej    ...........................  388 30 62 59 107 84 46
           and more   
  bez stażu  ....................................  876 53 177 148 144 155 199
  no work seniority   
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TABL. 28(46). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI NIEPEŁNOSPRAWNI WEDŁUG CZASU POZOSTAWANIA  
 BEZ PRACY ORAZ STOPNIA I RODZAJU NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI W 2010 R. 
 Stan w dniu 31 XII 

 DISABLED REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BY DURATION OF UNEMPLOYMENT AS WELL  
                         AS DEGREE AND KIND OF DISABILITY IN 2010 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

Pozostający bez pracy  
Persons remaining unemployed 

do 1 
miesiąca
up to 1 
months 

1–3 3–6 6–12 12–24 

powyżej 
24 

miesięcy 
above 

24 
months 

O G Ó Ł E M   .....................................  7205 500 1243 1046 1373 1465 1578
T O T A L    

Ze stopniem niepełnosprawności:   
With degree of disability:   

  znacznym  ..........................................  85 7 11 16 17 15 19
  considerable   
  umiarkowanym  ..................................  2092 150 390 346 396 414 396
  moderate   
  lekkim  ................................................  5028 343 842 684 960 1036 1163
  slight   

Rodzaj niepełnosprawności:   
Kind of disability:   

  upośledzenie umysłowe  ....................  155 6 35 27 31 22 34
  mental handicap   
  choroby psychiczne  ...........................  1139 71 197 172 189 252 258
  mental illnesses   
  zaburzenia głosu, mowy i choroby  
   słuchu  ...............................................  303 21 67 48 54 60 53
  disorders of voice, speech and  
   diseases of hearing  

 

  choroby narządu wzroku  ...................  427 36 77 58 70 90 96
  diseases of eyesight organs   
  upośledzenia narządu ruchu  .............  2628 188 423 385 534 521 577
  physical handicap   
  epilepsja  ............................................  320 28 55 35 65 61 76
  epilepsy   
  choroby układu oddechowego  
   i układu krążenia  ..............................  821 48 133 111 165 176 188
  diseases of the respiratory and  
   circulatory systems  

 

  choroby układu pokarmowego  ..........  120 6 21 13 24 21 35
  diseases of the digestive system   
  choroby układu moczowo-płciowego  .  106 8 20 23 18 21 16
  diseases of the genitourinary system   
  choroby neurologiczne  ......................  464 38 83 71 89 89 94
  neurological illnesses   
  inne  ...................................................  562 39 99 76 109 118 121
  others   
  nieustalony  ........................................  160 11 33 27 25 34 30
  unknown   
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TABL. 29(47). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI POPRZEDNIO PRACUJĄCY WEDŁUG RODZAJU 
 DZIAŁALNOŚCI OSTATNIEGO MIEJSCA PRACY W 2010 R. 
 Stan w dniu 31 XII 

 REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS PREVIOUSLY EMPLOYED BY KIND OF ACTIVITY IN LAST  
                         JOB IN 2010 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

W tym 
kobiety 

Of which 
women 

Z liczby ogółem poprzednio pracujący 
Of total number previously employed persons 

w sektorze 
in sector 

pozostający bez pracy  
remaining unemployed 

zwolnieni 
z przyczyn
dotyczą-

cych 
zakładu 
pracy 

terminated 
for 

company 
reasons 

publicz-
nym 

public 

prywat-
nym 

private 

do 1 
miesiąca
up to 1 
month 

1–12 

powyżej 
12 

miesięcy
more 
than  
12 

months 

O G Ó Ł E M   ..............................  108519 55632 . . 11951 63762 32806 4780
T O T A L    

Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo  
 i rybactwo  ....................................  1911 917 191 1720 231 1133 547 57
Agriculture, forestry and fishing   

Górnictwo i wydobywanie  .............  404 65 138 266 45 211 148 32
Mining and quarrying   

Przetwórstwo przemysłowe  ..........  19054 9727 2998 16056 1769 10825 6460 1333
Manufacturing   

Wytwarzanie i zaopatrywanie  
 w energię elektryczną, gaz, parę  
 wodną, gorącą wodęΔ  .................  1395 587 99 1296 36 610 749 275
Electricity, gas, steam and air  
 conditioning supply   

Dostawa wody; gospodarowanie  
 ściekami i odpadami;  
 rekultywacjaΔ  ...............................  788 225 312 476 77 400 311 23
Water supply; sewerage, waste  
 management and remediation  
 activities   

Budownictwo  ................................  13305 1283 1597 11708 2313 7412 3580 362
Construction   

Handel; naprawa pojazdów  
 samochodowychΔ  ........................  20904 14149 1940 18964 1701 12511 6692 784
Trade; repair of motor vehiclesΔ   

Transport i gospodarka  
 magazynowa  ...............................  2702 948 667 2035 276 1602 824 250
Transportation and storage   

Zakwaterowanie i gastronomiaΔ  ...  4448 3464 390 4058 360 2795 1293 138
Accommodation and cateringΔ   

Informacja i komunikacja  ..............  608 330 132 476 57 385 166 70
Information and communication   

Działalność finansowa  
 i ubezpieczeniowa  .......................  1237 966 253 984 131 744 362 171
Financial and insurance activities   

Obsługa rynku nieruchomościΔ  ....  1115 603 140 975 57 557 501 49
Real estate activities   
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TABL. 29(47). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI POPRZEDNIO PRACUJĄCY WEDŁUG RODZAJU 
 DZIAŁALNOŚCI OSTATNIEGO MIEJSCA PRACY W 2010 R. (dok.) 
 Stan w dniu 31 XII 

 REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS PREVIOUSLY EMPLOYED BY KIND OF ACTIVITY IN LAST  
                         JOB IN 2010 (cont.) 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

W tym 
kobiety 

Of which 
women 

Z liczby ogółem poprzednio pracujący 
Of total number previously employed persons 

w sektorze 
in sector 

pozostający bez pracy  
remaining unemployed 

zwolnieni 
z przyczyn
dotyczą-

cych 
zakładu 
pracy 

terminated 
for 

company 
reasons 

publicz-
nym 

public 

prywat-
nym 

private 

do 1 
miesiąca
up to 1 
month 

1–12 

powyżej 
12 

miesięcy
more 
than  
12 

months 

Działalność profesjonalna, 
 naukowa i techniczna  ..................  1769 1008 189 1580 224 1130 415 61
Professional, scentific and  
 technical activities   

Administrowanie i działalność  
 wspierającaΔ  ................................  2803 1628 571 2232 300 1908 595 81
Administrative and support  
 service activities   

Administracja publiczna i obrona  
 narodowa; obowiązkowe  
 zabezpieczenia społeczne  ..........  5279 2179 4337 942 806 2888 1585 49
Public administration and  
 defence; compulsory, social  
 security   

Edukacja  ......................................  2451 1937 1683 768 185 1389 877 43
Education   

Opieka zdrowotna i pomoc  
 społeczna  ....................................  2677 2189 1722 955 180 1466 1031 147
Human health and social work 
 activities   

Działalność związana z kulturą,  
 rozrywką i rekreacją  ....................  3832 2025 665 3167 493 2477 862 122
Arts, entertainment and  
 recreation   

Pozostała działalność usługowa  ..  7823 4226 1900 5923 951 5167 1705 252
Other service activities   

Gospodarstwa domowe  
 zatrudniające pracowników oraz  
 wytwarzające produkty na  
 własne potrzebyΔ  .........................  755 577 3 752 56 396 303 20
Activities of households as   
 employers and products- 
 -producing activities of  
 households for own useΔ   

Organizacje i zespoły  
 eksterytorialne  .............................  13 5 2 11 – 8 5 –
Extraterritorial organizations and  
 bodies    

Działalność niezidentyfikowana  ...  13246 6594 . . 1703 7748 3795 461
Non-identify activity   
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TABL. 30(48). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDŁUG MIESIĘCY ORAZ PODREGIONÓW I POWIATÓW W 2010 R.  
 Stan w końcu miesiąca 

 REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BY MONTHS AS WELL AS SUBREGIONS AND POWIATS IN 2010 
 End of month 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Miesiące 
Months 

I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

WOJEWÓDZTWO  ............................  142263 146679 145582 138275 133538 128972 126679 125886 127720 129501 134395 142221 
VOIVODSHIP  

Podregion krakowski  ......................  26232 27283 27379 26163 25370 24542 23911 23812 23736 24066 24781 27173 
Subregion  
Powiaty:  
Powiats:  
  bocheński  ........................................  3502 3692 3650 3429 3276 3192 3047 2956 2942 3015 3129 3385 
  krakowski  ........................................  9181 9439 9625 9319 8940 8645 8396 8349 8189 8239 8549 9868 
  miechowski  ......................................  2010 2090 2062 1872 1830 1668 1696 1794 1800 1788 1870 2006 
  myślenicki  ........................................  5684 5863 5928 5758 5672 5608 5407 5399 5364 5427 5524 5788 
  proszowicki  ......................................  2059 2125 1994 1849 1884 1819 1798 1809 1887 1921 2000 2207 
  wielicki  .............................................  3796 4074 4120 3936 3768 3610 3567 3505 3554 3676 3709 3919 

Podregion m. Kraków  .....................  17925 18878 18874 18622 18054 17611 17569 17537 17533 17679 18505 18722 
Subregion  
Miasto na prawach powiatu  
City with powiat status  
  Kraków  ............................................  17925 18878 18874 18622 18054 17611 17569 17537 17533 17679 18505 18722 

Podregion nowosądecki  .................  43756 44848 44858 42381 40432 39003 38549 38567 39430 40139 41910 43733 
Subregion  
Powiaty:  
Powiats:  
  gorlicki  .............................................  7311 7422 7341 6818 6417 6128 5959 5931 5984 5971 6166 6446 
  limanowski  .......................................  9539 9722 9754 9261 9029 8811 8652 8761 8912 8935 9036 9530 
  nowosądecki  ...................................  12442 12846 12931 12020 11386 10997 10768 10583 10748 10949 11970 12642 
  nowotarski  .......................................  7119 7329 7307 6917 6571 6366 6422 6511 6778 7143 7479 7942 
  tatrzański  .........................................  2431 2429 2520 2589 2624 2589 2558 2627 2817 2853 2897 2807 

Miasto na prawach powiatu   
City with powiat status  
  Nowy Sącz  ......................................  4914 5100 5005 4776 4405 4112 4190 4154 4191 4288 4362 4366 
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TABL. 30(48). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDŁUG MIESIĘCY ORAZ PODREGIONÓW I POWIATÓW W 2010 R. (dok.) 
 Stan w końcu miesiąca 

 REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BY MONTHS AS WELL AS SUBREGIONS AND POWIATS IN 2010 (cont.) 
 End of month 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Miesiące 
Months 

I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

Podregion oświęcimski  ..................  29634 30483 30041 28017 26970 25927 25364 25078 25928 26541 27503 29190 
Subregion  

Powiaty:  
Powiats:  

  chrzanowski  ....................................  5939 6187 6206 5601 5383 5084 4938 4847 4939 5115 5386 5896 
  olkuski  .............................................  6965 7156 6951 6697 6489 6231 6007 5939 6257 6248 6307 6618 
  oświęcimski  .....................................  6221 6392 6442 6138 6001 5780 5744 5681 5973 6064 6234 6531 
  suski  ................................................  3328 3360 3235 2881 2744 2658 2599 2564 2705 2860 3024 3248 
  wadowicki  ........................................  7181 7388 7207 6700 6353 6174 6076 6047 6054 6254 6552 6897 

Podregion tarnowski  .......................  24716 25187 24430 23092 22712 21889 21286 20892 21093 21076 21696 23403 
Subregion  

Powiaty:  
Powiats:  

  brzeski  .............................................  4559 4747 4652 4356 4334 4264 4101 4032 4046 4002 4071 4133 
  dąbrowski  ........................................  4983 4959 4765 4542 4440 4303 4097 4028 4131 4040 4248 4675 
  tarnowski  .........................................  9576 9753 9352 8735 8500 8126 8023 7923 7981 8096 8399 9237 

Miasto na prawach powiatu  
City with powiat status  
  Tarnów  ............................................  5598 5728 5661 5459 5438 5196 5065 4909 4935 4938 4978 5358 
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TABL. 31(49). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDŁUG WYBRANYCH GRUP BEZROBOTNYCH ORAZ 
 PODREGIONÓW I POWIATÓW W 2010 R. 
 Stan w dniu 31 XII 

 REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BY SELECTED GROUPS OF UNEMPLOYED PERSONS  
 AS WELL AS SUBREGIONS AND POWIATS IN 2010 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Grand total 

Z liczby ogółem  
Of grand total number 

poprzednio pracujący 
previously working 

dotychczas 
niepracu-

jący 
previously 

not 
employed 

zamiesz-
kali na wsi 
residents 
in rural 
areas 

w okresie  
do 12 

miesięcy 
od 

ukończe-
nia nauki 

in period of 
12 months 

since 
completion 

of 
education 

cudzo-
ziemcy 

foreigners razem 
total 

w tym 
zwolnieni 

z przyczyn 
dotyczą-

cych 
zakładu 
pracy 

of which 
terminated 

for 
company 
reasons 

WOJEWÓDZTWO  ............... 142221 108519 4780 33702 78758 13481 145
VOIVODSHIP    
Podregion krakowski  ......... 27173 20332 959 6841 20170 3024 16
Subregion    
Powiaty:  Powiats:    
  bocheński  ........................... 3385 2618 151 767 2311 502 –
  krakowski  ........................... 9868 7426 456 2442 7361 954 6
  miechowski  ........................ 2006 1186 77 820 1442 233 1
  myślenicki  .......................... 5788 4435 10 1353 4313 692 5
  proszowicki  ........................ 2207 1359 12 848 1814 296 1
  wielicki  ................................ 3919 3308 253 611 2929 347 3
Podregion m. Kraków  ........ 
Subregion 

18722 14692 945 4030 – 1274 39

Miasto na prawach powiatu 
City with powiat status    
  Kraków  ............................... 18722 14692 945 4030 – 1274 39
Podregion nowosądecki  .... 43733 33374 1372 10359 29051 4101 38
Subregion    
Powiaty:  Powiats:    
  gorlicki  ................................ 6446 4729 337 1717 4258 649 2
  limanowski  ......................... 9530 7460 245 2070 7875 896 3
  nowosądecki  ...................... 12642 9773 329 2869 10380 1290 12
  nowotarski  .......................... 7942 5798 98 2144 5054 769 9
  tatrzański  ............................ 2807 2089 174 718 1484 167 1
Miasto na prawach powiatu  
City with powiat status    
  Nowy Sącz  ......................... 4366 3525 189 841 – 330 11
Podregion oświęcimski  ..... 29190 22947 1047 6243 14739 2600 27
Subregion    
Powiaty:  Powiats:    
  chrzanowski  ....................... 5896 4810 284 1086 1985 457 8
  olkuski  ................................ 6618 4758 182 1860 3094 515 9
  oświęcimski  ........................ 6531 5620 281 911 2676 548 5
  suski  ................................... 3248 2373 29 875 2347 414 3
  wadowicki  ........................... 6897 5386 271 1511 4637 666 2
Podregion tarnowski  .......... 23403 17174 457 6229 14798 2482 25
Subregion    
Powiaty:  Powiats:    
  brzeski  ................................ 4133 3072 80 1061 3180 491 6
  dąbrowski  ........................... 4675 3431 170 1244 3479 368 2
  tarnowski  ............................ 9237 6381 122 2856 8139 1220 5
Miasto na prawach powiatu 
City with powiat status    
  Tarnów  ............................... 5358 4290 85 1068 – 403 12
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TABL. 32(50). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDŁUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY 
 ORAZ PODREGIONÓW I POWIATÓW W 2010 R. 
 Stan w dniu 31 XII 

 REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BY DURATION OF UNEMPLOYMENT AS WELL AS  
                        SUBREGIONS AND POWIATS IN 2010 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

Pozostający bez pracy  
Persons remaining unemployed 

do 1 
miesiąca 

up to  
1 month 

1–3 3–6 6–12 12–24 

powyżej 
24 

miesięcy 
more than 
24 months

WOJEWÓDZTWO  ........................  142221 14989 31917 26992 26151 24659 17513
VOIVODSHIP   

Podregion krakowski  ..................  27173 2627 5791 4966 5233 5213 3343
Subregion   
Powiaty:   
Powiats:   
  bocheński  ....................................  3385 528 993 626 527 484 227
  krakowski  ....................................  9868 805 1509 1721 2186 2219 1428
  miechowski  .................................  2006 187 663 408 325 271 152
  myślenicki  ...................................  5788 522 1201 1083 1068 1143 771
  proszowicki  .................................  2207 155 541 382 320 417 392
  wielicki  .........................................  3919 430 884 746 807 679 373

Podregion m. Kraków  .................  18722 2155 3837 3632 4059 3182 1857
Subregion   
Miasto na prawach powiatu 
City of powiat status   
  Kraków  ........................................  18722 2155 3837 3632 4059 3182 1857

Podregion nowosądecki  .............  43733 4123 9610 8025 7954 7696 6325
Subregion   
Powiaty:   
Powiats:   
  gorlicki  .........................................  6446 616 1379 1172 1139 1247 893
  limanowski  ..................................  9530 718 1587 1564 1594 1880 2187
  nowosądecki  ...............................  12642 1397 3133 2176 2476 1887 1573
  nowotarski  ...................................  7942 721 1769 1546 1477 1496 933
  tatrzański  .....................................  2807 217 486 537 564 593 410
Miasto na prawach powiatu  
City with powiat status        
  Nowy Sącz  ..................................  4366 454 1256 1030 704 593 329

Podregion oświęcimski  ..............  29190 2983 7792 6179 5117 4549 2570
Subregion   
Powiaty:   
Powiats:   
  chrzanowski  ................................  5896 665 1863 1214 889 859 406
  olkuski  .........................................  6618 585 1447 1310 1169 1173 934
  oświęcimski  .................................  6531 700 1844 1384 1142 982 479
  suski  ............................................  3248 358 897 743 625 451 174
  wadowicki  ....................................  6897 675 1741 1528 1292 1084 577

Podregion tarnowski  ...................  23403 3101 4887 4190 3788 4019 3418
Subregion   
Powiaty:   
Powiats:   
  brzeski  .........................................  4133 445 870 740 779 795 504
  dąbrowski  ....................................  4675 467 974 714 670 886 964
  tarnowski  .....................................  9237 1404 1959 1783 1428 1448 1215
Miasto na prawach powiatu 
City with powiat status:   
  Tarnów  ........................................  5358 785 1084 953 911 890 735
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TABL. 33(51). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDŁUG GRUP WIEKU ORAZ PODREGIONÓW I POWIATÓW  
 W 2010 R. 
 Stan w dniu 31 XII 

 REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BY AGE GROUPS AS WELL AS SUBREGIONS AND  
                        POWIATS IN 2010 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

W wieku 
By age 

18–24 lata 25–34 35–44 45–54 55–59 60–64 lata

WOJEWÓDZTWO  ........................  142221 39313 41399 24912 25600 9133 1864
VOIVODSHIP   

Podregion krakowski  ..................  27173 8617 7826 4234 4456 1639 401
Subregion   
Powiaty:   
Powiats:   
  bocheński  ....................................  3385 1326 942 473 472 152 20
  krakowski  ....................................  9868 2867 2871 1521 1749 699 161
  miechowski  .................................  2006 701 638 285 257 92 33
  myślenicki  ...................................  5788 1856 1593 1012 974 289 64
  proszowicki  .................................  2207 934 641 255 242 95 40
  wielicki  .........................................  3919 933 1141 688 762 312 83

Podregion m. Kraków  .................  18722 2593 5928 3468 4296 2043 394
Subregion   
Miasto na prawach powiatu   
City of powiat status   
  Kraków  ........................................  18722 2593 5928 3468 4296 2043 394

Podregion nowosądecki  .............  43733 12795 12597 8280 7408 2229 424
Subregion   
Powiaty:   
Powiats:   
  gorlicki  .........................................  6446 1876 1956 1206 1079 301 28
  limanowski  ..................................  9530 2864 2718 1935 1571 389 53
  nowosądecki  ...............................  12642 3840 3665 2472 2046 523 96
  nowotarski  ...................................  7942 2530 2086 1345 1349 506 126
  tatrzański  .....................................  2807 718 742 506 507 250 84
Miasto na prawach powiatu         
City with powiat status        
  Nowy Sącz  ..................................  4366 967 1430 816 856 260 37

Podregion oświęcimski  ..............  29190 7786 8346 4995 5630 2030 403
Subregion   
Powiaty:   
Powiats:   
  chrzanowski  ................................  5896 1451 1796 999 1167 396 87
  olkuski  .........................................  6618 1597 2013 1141 1287 504 76
  oświęcimski  .................................  6531 1636 1916 1138 1335 429 77
  suski  ............................................  3248 1077 832 535 551 197 56
  wadowicki  ....................................  6897 2025 1789 1182 1290 504 107

Podregion tarnowski  ...................  23403 7522 6702 3935 3810 1192 242
Subregion   
Powiaty:   
Powiats:   
  brzeski  .........................................  4133 1382 1155 717 618 216 45
  dąbrowski  ....................................  4675 1544 1415 812 674 203 27
  tarnowski  .....................................  9237 3385 2492 1476 1399 395 90
Miasto na prawach powiatu   
City with powiat status:   
  Tarnów  ........................................  5358 1211 1640 930 1119 378 80
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TABL. 34(52). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDŁUG POZIOMU WYKSZTAŁCENIA ORAZ PODREGIONÓW  
                         I POWIATÓW W 2010 R. 
 Stan w dniu 31 XII 

 REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BY EDUCATIONAL LEVEL AS WELL AS SUBREGIONS  
                         AND POWIATS IN 2010 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

Z wykształceniem 
By educational level 

wyższym 
tertiary 

policealnym 
i średnim 

zawodowym
post-  

-secondary 
and 

vocational 
secondary 

średnim 
ogólno-

kształcącym 
general 

secondary 

zasadniczym 
zawodowym 

basic 
vocational 

gimnazjal-
nym, pod-
stawowym 
i niepełnym 
podstawo-

wym 
lower 

secondary, 
primary and 
incomplete 

primary 
WOJEWÓDZTWO  ................ 142221 17234 35779 18097 41684 29427
VOIVODSHIP   
Podregion krakowski  .......... 27173 2710 7092 3880 7999 5492
Subregion   
Powiaty: 
Powiats: 

  

  bocheński  ............................ 3385 369 986 541 961 528
  krakowski  ............................ 9868 1065 2452 1434 2774 2143
  miechowski  ......................... 2006 234 680 302 419 371
  myślenicki  ........................... 5788 509 1398 880 1952 1049
  proszowicki  ......................... 2207 151 606 341 591 518
  wielicki  ................................. 3919 382 970 382 1302 883
Podregion m. Kraków  ......... 18722 4441 4462 2238 3563 4018
Subregion   
Miasto na prawach powiatu 
City of powiat status 

  

  Kraków  ................................ 18722 4441 4462 2238 3563 4018
Podregion nowosądecki  ..... 43733 4072 11308 5234 14136 8983
Subregion   
Powiaty: 
Powiats: 

  

  gorlicki  ................................. 6446 677 2139 542 2240 848
  limanowski  .......................... 9530 664 2420 1224 3249 1973
  nowosądecki  ....................... 12642 1319 3576 1408 4387 1952
  nowotarski  ........................... 7942 561 1380 1187 2261 2553
  tatrzański  ............................. 2807 202 569 297 799 940
Miasto na prawach powiatu  
City with powiat status 

      

  Nowy Sącz  .......................... 4366 649 1224 576 1200 717
Podregion oświęcimski  ...... 29190 3313 7319 3633 8548 6377
Subregion   
Powiaty: 
Powiats: 

  

  chrzanowski  ........................ 5896 732 1454 777 1480 1453
  olkuski  ................................. 6618 848 2018 776 1594 1382
  oświęcimski  ......................... 6531 838 1461 835 2050 1347
  suski  .................................... 3248 276 749 441 1041 741
  wadowicki  ............................ 6897 619 1637 804 2383 1454
Podregion tarnowski  ........... 23403 2698 5598 3112 7438 4557
Subregion   
Powiaty: 
Powiats: 

  

  brzeski  ................................. 4133 417 1217 446 1387 666
  dąbrowski  ............................ 4675 335 1031 622 1726 961
  tarnowski  ............................. 9237 1039 2215 1262 2964 1757
Miasto na prawach powiatu: 
City with powiat status: 

  

  Tarnów  ................................ 5358 907 1135 782 1361 1173
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TABL. 35(53). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDŁUG STAŻU PRACY ORAZ PODREGIONÓW I POWIATÓW  
 W 2010 R. 
 Stan w dniu 31 XII 

 REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BY WORK SENIORITY AS WELL AS SUBREGIONS  
                         AND POWIATS IN 2010 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem
Total 

Staż pracya 
Work senioritya Bez 

stażu 
No work 
seniority

1 rok 
i mniej 
1 year 

and less

1–5 5–10 10–20 20–30 

30 lat  
i więcej 
30 years 

and 
more 

WOJEWÓDZTWO  ...........................  142221 20045 32118 18381 20271 13602 4102 33702
VOIVODSHIP  
Podregion krakowski  .....................  27173 3417 6196 3419 3952 2531 817 6841
Subregion  
Powiaty: 
Powiats: 

 

  bocheński  .......................................  3385 543 861 439 467 249 59 767
  krakowski  .......................................  9868 1031 2216 1274 1512 1048 345 2442
  miechowski  ....................................  2006 313 400 161 184 103 25 820
  myślenicki  ......................................  5788 781 1317 742 873 542 180 1353
  proszowicki  ....................................  2207 352 483 210 202 83 29 848
  wielicki  ............................................  3919 397 919 593 714 506 179 611
Podregion m. Kraków  ....................  18722 2038 3559 2676 2761 2822 836 4030
Subregion  
Miasto na prawach powiatu 
City of powiat status 

 

  Kraków  ...........................................  18722 2038 3559 2676 2761 2822 836 4030
Podregion nowosądecki  ................  43733 6161 10380 5820 6502 3547 964 10359
Subregion  
Powiaty: 
Powiats: 

 

  gorlicki  ............................................  6446 957 1435 744 855 549 189 1717
  limanowski  .....................................  9530 1614 2434 1320 1357 624 111 2070
  nowosądecki  ..................................  12642 1654 2900 1841 2088 1039 251 2869
  nowotarski  ......................................  7942 875 1941 957 1172 649 204 2144
  tatrzański  ........................................  2807 413 670 337 365 236 68 718
Miasto na prawach powiatu  
City with powiat status 

        

  Nowy Sącz  .....................................  4366 648 1000 621 665 450 141 841
Podregion oświęcimski  .................  29190 4512 6609 3669 4102 3000 1055 6243
Subregion  
Powiaty: 
Powiats: 

 

  chrzanowski  ...................................  5896 887 1529 784 812 575 223 1086
  olkuski  ............................................  6618 809 1367 810 929 675 168 1860
  oświęcimski  ....................................  6531 1510 1472 811 938 681 208 911
  suski  ...............................................  3248 457 695 387 441 259 134 875
  wadowicki  .......................................  6897 849 1546 877 982 810 322 1511
Podregion tarnowski  ......................  23403 3917 5374 2797 2954 1702 430 6229
Subregion  
Powiaty: 
Powiats: 

 

  brzeski  ............................................  4133 660 1024 490 503 322 73 1061
  dąbrowski  .......................................  4675 798 1290 561 491 240 51 1244
  tarnowski  ........................................  9237 1475 1933 1030 1166 626 151 2856
Miasto na prawach powiatu 
City with powiat status: 

 

  Tarnów  ...........................................  5358 984 1127 716 794 514 155 1068
a Przedziały zostały domknięte prawostronnie, np. w przedziale 1–5 uwzględniono osoby, które pracowały 1 rok i 1 dzień 
do 5 lat. 
a Intervals were shifted upward, e.g., in the interval 1–5 persons who worked 1 year and 1 day to 5 years were included. 
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TABL. 36(54). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI ZNAJDUJĄCY SIĘ W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY WEDŁUG PODREGIONÓW I POWIATÓW  
 W 2010 R. 
 Stan w dniu 31 XII 

 REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS WITH A SPECIFIC SITUATION ON THE LABOUR MARKET BY SUBREGIONS AND POWIATS IN 2010 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

Z liczby ogółem osoby 
Of total number persons

do 25 roku życia
aged up to 25 

years 

które ukończyły 
szkołę wyższą 

do 27 roku życia
with tertiary 
education 

aged up to 27 
years 

długotrwale 
bezrobotne 
long-term 

unemployed 

powyżej 50 roku 
życia 

over 50 years 
old 

bez kwalifikacji 
zawodowych 

without 
occupational 
qualifications 

samotnie 
wychowujące co 
najmniej jedno 

dziecko w wieku 
do 18 roku życia

bringing up 
single-handed at 
least one child 
aged 18 and 

less 

niepełno-
sprawne 
disabled 

WOJEWÓDZTWO  ...................  127943 39313 3596 60942 24608 31337 6785 7205 
VOIVODSHIP   
Podregion krakowski  .............  24556 8617 588 10633 4535 6884 1063 1028 
Subregion   
Powiaty: Powiats:   
  bocheński  ...............................  3013 1326 101 1167 408 507 137 159 
  krakowski  ...............................  8908 2867 211 3775 1867 3151 349 380 
  miechowski  ............................  1836 701 45 812 259 407 115 74 
  myślenicki  ..............................  5261 1856 129 2378 887 1402 170 185 
  proszowicki  ............................  2068 934 37 1085 272 649 82 43 
  wielicki  ....................................  3470 933 65 1416 842 768 210 187 
Podregion m. Kraków  ............  15681 2593 682 6317 4893 4657 1107 1434 
Subregion   
Miasto na prawach powiatu 
City of powiat status   
  Kraków  ...................................  15681 2593 682 6317 4893 4657 1107 1434 
Podregion nowosądecki  ........  39977 12795 989 20223 6300 8377 1759 2001 
Subregion   
Powiaty: Powiats:   
  gorlicki  ....................................  5895 1876 167 3316 883 686 273 614 
  limanowski  .............................  8769 2864 163 5090 1156 2103 236 222 
  nowosądecki  ..........................  11482 3840 369 5370 1567 2061 388 486 
  nowotarski  ..............................  7411 2530 142 3257 1335 2050 348 287 
  tatrzański  ................................  2623 718 25 1318 614 523 184 70 
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TABL. 36(54). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI ZNAJDUJĄCY SIĘ W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY WEDŁUG PODREGIONÓW I POWIATÓW  
 W 2010 R. (dok.) 
 Stan w dniu 31 XII 

 REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS WITH A SPECIFIC SITUATION ON THE LABOUR MARKET BY SUBREGIONS AND POWIATS IN 2010 
                        (cont.) 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

Z liczby ogółem osoby 
Of total number persons 

do 25 roku życia
aged up to 25 

years 

które ukończyły 
szkołę wyższą 

do 27 roku życia
with tertiary 
education 

aged up to 27 
years 

długotrwale 
bezrobotne 
long-term 

unemployed 

powyżej 50 roku 
życia 

over 50 years 
old 

bez kwalifikacji 
zawodowych 

without 
occupational 
qualifications 

samotnie 
wychowujące co 
najmniej jedno 

dziecko w wieku 
do 18 roku życia

bringing up 
single-handed at 
least one child 
aged 18 and 

less 

niepełno-
sprawne 
disabled 

Podregion nowosądecki (dok.) 39977 12795 989 20223 6300 8377 1759 2001 
Subregion   
Miasto na prawach powiatu  
City with powiat status   
  Nowy Sącz  .............................  3797 967 123 1872 745 954 330 322 
Podregion oświęcimski  .........  26189 7786 677 12172 5492 6728 1646 1396 
Subregion   
Powiaty: Powiats:   
  chrzanowski  ...........................  5196 1451 158 2357 1138 1328 469 275 
  olkuski  ....................................  5974 1597 145 3374 1299 1955 339 243 
  oświęcimski  ............................  5823 1636 151 2636 1239 1632 471 374 
  suski  .......................................  2967 1077 82 1103 517 613 133 173 
  wadowicki  ...............................  6229 2025 141 2702 1299 1200 234 331 
Podregion tarnowski  ..............  21540 7522 660 11597 3388 4691 1210 1346 
Subregion   
Powiaty: Powiats:   
  brzeski  ....................................  3749 1382 92 1915 588 617 165 155 
  dąbrowski  ...............................  4433 1544 84 2815 551 1265 159 92 
  tarnowski  ................................  8577 3385 302 4244 1176 1701 379 488 
Miasto na prawach powiatu 
City with powiat status:   
  Tarnów  ...................................  4781 1211 182 2623 1073 1108 507 611 
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TABL. 37(55). NAPŁYW I ODPŁYW BEZROBOTNYCH WEDŁUG MIESIĘCY ORAZ PODREGIONÓW I POWIATÓW  
 W 2010 R. 

 INFLOW TO AND OUTFLOW FROM UNEMPLOYMENT BY MONTHS AS WELL AS SUBREGIONS  
                        AND POWIATS IN 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Miesiące 
Months 

I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

N A P Ł Y W  
I N F L O W  

WOJEWÓDZTWO  .........  21607 15730 15372 13059 13799 14100 16956 15929 20829 19662 18820 20962
VOIVODSHIP     

Podregion krakowski  ...  3712 3057 2975 2336 2633 2605 3206 3140 3985 3968 3653 4844
Subregion     
Powiaty: 
Powiats:     
  bocheński  .....................  584 464 450 397 339 339 528 437 709 671 632 686
  krakowski  .....................  1218 1044 1085 824 867 941 1035 1078 1238 1275 1352 2286
  miechowski  ..................  337 317 283 166 256 230 298 337 404 454 326 348
  myślenicki  ....................  784 545 555 394 587 577 628 704 783 737 620 681
  proszowicki  ..................  202 179 125 145 248 175 237 199 298 233 238 361
  wielicki  ..........................  587 508 477 410 336 343 480 385 553 598 485 482

Podregion m. Kraków  ..  3686 2897 2680 2493 2113 2137 2658 2558 3023 2917 2772 2442
Subregion     
Miasto na prawach  
 powiatu     
City of powiat status     
  Kraków  .........................  3686 2897 2680 2493 2113 2137 2658 2558 3023 2917 2772 2442

Podregion  
 nowosądecki  ...............  6204 3839 4071 3414 3653 3716 4701 4083 5652 5168 5563 5211
Subregion     
Powiaty: 
Powiats:     
  gorlicki  ..........................  1089 545 603 443 449 561 618 613 862 734 831 830
  limanowski  ...................  996 734 830 698 832 690 948 815 1038 909 840 981
  nowosądecki  ................  2060 1092 1172 1010 1100 1200 1405 1135 1512 1518 1973 1626
  nowotarski  ....................  939 694 655 543 535 542 720 647 994 949 887 992
  tatrzański  ......................  285 191 276 295 278 225 262 285 394 312 310 286
Miasto na prawach  
 powiatu  
City with powiat status     
  Nowy Sącz  ...................  835 583 535 425 459 498 748 588 852 746 722 496

Podregion oświęcimski  4621 3589 3394 2916 3119 3340 3702 3568 4826 4523 4020 4792
Subregion     
Powiaty: 
Powiats:     
  chrzanowski  .................  1050 763 729 657 692 669 815 765 934 979 912 1288
  olkuski  ..........................  1020 723 674 544 583 668 660 642 1111 793 690 1004
  oświęcimski  ..................  984 936 872 795 823 791 936 897 1152 1161 962 1014
  suski  .............................  533 371 376 256 321 352 355 412 575 563 483 542
  wadowicki  .....................  1034 796 743 664 700 860 936 852 1054 1027 973 944

Podregion tarnowski  ....  3384 2348 2252 1900 2281 2302 2689 2580 3343 3086 2812 3673
Subregion     
Powiaty: 
Powiats:     
  brzeski  ..........................  538 446 426 381 530 504 490 452 625 559 573 549
  dąbrowski  .....................  512 275 299 281 420 349 376 433 568 492 492 754
  tarnowski  ......................  1475 973 905 721 829 843 1095 1067 1355 1256 1128 1521
Miasto na prawach  
 powiatu 
City with powiat status:     
  Tarnów  .........................  859 654 622 517 502 606 728 628 795 779 619 849
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TABL. 37(55). NAPŁYW I ODPŁYW BEZROBOTNYCH WEDŁUG MIESIĘCY ORAZ PODREGIONÓW I POWIATÓW  
 W 2010 R. (dok.) 

 INFLOW TO AND OUTFLOW FROM UNEMPLOYMENT BY MONTHS AS WELL AS SUBREGIONS  
                        AND POWIATS IN 2010 (cont.) 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Miesiące 
Months 

I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

O D P Ł Y W  
O U T F L O W  

WOJEWÓDZTWO  .........  9351 11314 16469 20366 18536 18666 19249 16722 18995 17881 13926 13136
VOIVODSHIP     

Podregion krakowski  ...  1593 2006 2879 3552 3426 3433 3837 3239 4061 3638 2938 2452
Subregion     
Powiaty: 
Powiats:     
  bocheński  .....................  274 274 492 618 492 423 673 528 723 598 518 430
  krakowski  .....................  511 786 899 1130 1246 1236 1284 1125 1398 1225 1042 967
  miechowski  ..................  162 237 311 356 298 392 270 239 398 466 244 212
  myślenicki  ....................  280 366 490 564 673 641 829 712 818 674 523 417
  proszowicki  ..................  101 113 256 290 213 240 258 188 220 199 159 154
  wielicki  ..........................  265 230 431 594 504 501 523 447 504 476 452 272

Podregion m. Kraków  ..  1782 1944 2684 2745 2681 2580 2700 2590 3027 2771 1946 2225
Subregion     
Miasto na prawach  
 powiatu 
City with powiat status     
  Kraków  .........................  1782 1944 2684 2745 2681 2580 2700 2590 3027 2771 1946 2225

Podregion  
 nowosądecki  ...............  2359 2747 4061 5891 5602 5145 5155 4065 4789 4459 3792 3388
Subregion     
Powiaty: 
Powiats:     
  gorlicki  ..........................  312 434 684 966 850 850 787 641 809 747 636 550
  limanowski  ...................  347 551 798 1191 1064 908 1107 706 887 886 739 487
  nowosądecki  ................  761 688 1087 1921 1734 1589 1634 1320 1347 1317 952 954
  nowotarski  ....................  396 484 677 933 881 747 664 558 727 584 551 529
  tatrzański  ......................  210 193 185 226 243 260 293 216 204 276 266 376
Miasto na prawach  
 powiatu  
City with powiat status     
  Nowy Sącz 333 397 630 654 830 791 670 624 815 649 648 492

Podregion oświęcimski  2100 2740 3836 4940 4166 4383 4265 3854 3976 3910 3058 3105
Subregion     
Powiaty: 
Powiats:     
  chrzanowski  .................  454 515 710 1262 910 968 961 856 842 803 641 778
  olkuski  ..........................  399 532 879 798 791 926 884 710 793 802 631 693
  oświęcimski  ..................  491 765 822 1099 960 1012 972 960 860 1070 792 717
  suski  .............................  239 339 501 610 458 438 414 447 434 408 319 318
  wadowicki  .....................  517 589 924 1171 1047 1039 1034 881 1047 827 675 599

Podregion tarnowski  ....  1517 1877 3009 3238 2661 3125 3292 2974 3142 3103 2192 1966
Subregion     
Powiaty: 
Powiats: 

    

  brzeski  ..........................  293 258 521 677 552 574 653 521 611 603 504 487
  dąbrowski  .....................  183 299 493 504 522 486 582 502 465 583 284 327
  tarnowski  ......................  575 796 1306 1338 1064 1217 1198 1167 1297 1141 825 683
Miasto na prawach  
 powiatu 
City with powiat status     
  Tarnów  .........................  466 524 689 719 523 848 859 784 769 776 579 469
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TABL. 38(56). OFERTY PRACY WEDŁUG MIESIĘCY ORAZ PODREGIONÓW I POWIATÓW W 2010 R.  

 JOB OFFERS BY MONTHS AS WELL AS SUBREGIONS AND POWIATS IN 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Miesiące 
Months 

I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

ZGŁOSZONE W MIESIĄCU  
SUBMITTED IN THE MONTH 

WOJEWÓDZTWO  .......................  4642 5679 9272 7935 7093 6490 7933 7294 6476 5887 4151 2903
VOIVODSHIP     

Podregion krakowski  .................  789 999 2079 1756 1716 1636 2161 1888 1633 1264 947 778
Subregion     
Powiaty:     
Powiats:     
  bocheński  ...................................  59 97 288 204 137 234 349 170 244 167 192 162
  krakowski  ...................................  336 376 638 653 825 621 676 752 431 395 348 270
  miechowski  ................................  144 206 259 149 176 111 158 147 293 127 80 79
  myślenicki  ..................................  140 206 327 344 276 265 557 423 345 268 147 111
  proszowicki  ................................  44 46 178 133 117 101 136 95 91 81 96 31
  wielicki  ........................................  66 68 389 273 185 304 285 301 229 226 84 125

Podregion m. Kraków  ................  2089 1508 2131 1628 1462 1128 2157 1793 1779 1754 1052 851
Subregion     
Miasto na prawach powiatu      
City with powiat status     
  Kraków  .......................................  2089 1508 2131 1628 1462 1128 2157 1793 1779 1754 1052 851

Podregion nowosądecki  ............  793 1102 2050 1905 1584 1234 1070 1335 1008 1070 734 451
Subregion     
Powiaty:     
Powiats:     
  gorlicki  ........................................  110 143 363 391 227 207 126 233 97 107 86 61
  limanowski  .................................  102 250 400 341 242 309 140 200 206 276 188 77
  nowosądecki  ..............................  197 132 645 582 502 431 424 476 348 240 198 145
  nowotarski  ..................................  219 338 338 227 97 76 96 122 90 113 43 36
  tatrzański  ....................................  38 54 43 47 48 37 31 32 39 65 18 27
Miasto na prawach powiatu      
City with powiat status     
  Nowy Sącz  .................................  127 185 261 317 468 174 253 272 228 269 201 105

Podregion oświęcimski  .............  566 915 1953 1390 1152 1172 1168 1127 1096 865 837 520
Subregion     
Powiaty:     
Powiats:     
  chrzanowski  ...............................  150 188 732 245 269 271 308 250 319 183 137 172
  olkuski  ........................................  66 244 321 254 188 273 194 135 194 129 127 106
  oświęcimski  ................................  81 145 193 472 238 256 232 226 198 296 309 94
  suski  ...........................................  69 144 236 215 129 123 113 188 138 97 96 91
  wadowicki  ...................................  200 194 471 204 328 249 321 328 247 160 168 57

Podregion tarnowski  ..................  405 1155 1059 1256 1179 1320 1377 1151 960 934 581 303
Subregion     
Powiaty:     
Powiats:     
  brzeski  ........................................  63 106 207 171 241 178 257 214 192 238 178 92
  dąbrowski  ...................................  44 232 201 206 161 409 204 147 177 111 87 60
  tarnowski  ....................................  92 438 242 312 184 260 347 270 209 193 84 41
Miasto na prawach powiatu      
City with powiat status     
  Tarnów  .......................................  206 379 409 567 593 473 569 520 382 392 232 110
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TABL. 38(56). OFERTY PRACY WEDŁUG MIESIĘCY ORAZ PODREGIONÓW I POWIATÓW W 2010 R. (dok.) 

 JOB OFFERS BY MONTHS AS WELL AS SUBREGIONS AND POWIATS IN 2010 (cont.) 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Miesiące 
Months 

I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

STAN W KOŃCU MIESIĄCA 
AS OF THE END OF MONTH 

WOJEWÓDZTWO  ......................  3274 4272 5054 5196 4910 4939 4939 5794 4662 4231 3212 1983
VOIVODSHIP     

Podregion krakowski  ................  348 447 738 878 851 943 1108 1319 928 604 531 420
Subregion     
Powiaty:     
Powiats:     
  bocheński  ..................................  19 18 58 39 35 69 99 98 102 102 67 105
  krakowski  ..................................  118 118 218 312 341 299 223 347 117 109 101 55
  miechowski  ...............................  56 79 107 87 91 73 95 113 152 67 76 30
  myślenicki  .................................  109 139 203 267 242 186 458 509 360 192 177 94
  proszowicki  ...............................  5 29 28 33 17 32 28 26 42 19 47 4
  wielicki  .......................................  41 64 124 140 125 284 205 226 155 115 63 132

Podregion m. Kraków  ...............  2136 2253 2137 2228 2127 1875 2061 2506 2204 2160 1620 975
Subregion     
Miasto na prawach powiatu      
City with powiat status     
  Kraków  ......................................  2136 2253 2137 2228 2127 1875 2061 2506 2204 2160 1620 975

Podregion nowosądecki  ...........  400 633 1115 1179 1094 990 692 833 673 651 432 206
Subregion     
Powiaty:     
Powiats:     
  gorlicki  .......................................  27 20 88 118 60 83 53 68 13 29 53 40
  limanowski  ................................  59 68 156 171 117 150 40 97 100 134 69 25
  nowosądecki  .............................  110 80 409 368 366 305 277 304 221 131 99 38
  nowotarski  .................................  95 256 235 220 102 99 88 114 117 123 38 17
  tatrzański  ...................................  26 47 31 43 42 26 24 17 22 37 35 14
Miasto na prawach powiatu      
City with powiat status     
  Nowy Sącz  ................................  83 162 196 259 407 327 210 233 200 197 138 72

Podregion oświęcimski  ............  234 320 547 349 300 325 503 451 388 290 284 213
Subregion     
Powiaty:     
Powiats:     
  chrzanowski  ..............................  84 67 274 118 80 100 174 104 105 45 63 109
  olkuski  .......................................  36 95 27 21 20 23 20 44 56 50 50 42
  oświęcimski  ...............................  23 44 54 35 55 60 46 63 57 78 55 52
  suski  ..........................................  24 38 46 66 62 37 42 51 50 18 25 10
  wadowicki  ..................................  67 76 146 109 83 105 221 189 120 99 91 –

Podregion tarnowski  .................  156 619 517 562 538 806 575 685 469 526 345 169
Subregion     
Powiaty:     
Powiats:     
  brzeski  .......................................  14 75 111 75 114 90 73 85 79 134 90 44
  dąbrowski  ..................................  14 110 94 75 48 209 59 54 36 54 13 24
  tarnowski  ...................................  44 274 105 133 100 115 164 199 94 78 71 26
Miasto na prawach powiatu      
City with powiat status     
  Tarnów  ......................................  84 160 207 279 276 392 279 347 260 260 171 75
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TABL. 39(57). STOPA BEZROBOCIA REJESTROWANEGO WEDŁUG MIESIĘCY ORAZ PODREGIONÓW  
 I POWIATÓW W 2010 R. 
 Stan w końcu miesiąca 

 REGISTERED UNEMPLOYMENT RATE BY MONTHS AS WELL AS SUBREGIONS AND POWIATS  
 IN 2010 
 As of the end of month 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Miesiące     Months 

I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 
w procentach     in percent 

WOJEWÓDZTWO  ......................  10,5 10,8 10,7 10,2 9,9 9,6 9,4 9,3 9,5 9,6 9,9 10,4
VOIVODSHIP     

Podregion krakowski  ................  10,5 10,9 11,0 10,5 10,2 9,9 9,7 9,6 9,6 9,7 10,0 11,1
Subregion     
Powiaty:     
Powiats:     
  bocheński  ..................................  9,3 9,8 9,7 9,1 8,7 8,5 8,2 7,9 7,9 8,1 8,3 8,8
  krakowski  ..................................  10,3 10,6 10,7 10,4 10,0 9,7 9,5 9,4 9,2 9,3 9,6 11,4
  miechowski  ...............................  9,4 9,7 9,6 8,8 8,6 7,9 8,0 8,4 8,5 8,4 8,8 9,7
  myślenicki  .................................  12,7 13,1 13,2 12,8 12,7 12,5 12,1 12,1 12,0 12,1 12,3 12,8
  proszowicki  ...............................  10,4 10,7 10,1 9,5 9,6 9,3 9,2 9,3 9,6 9,8 10,1 11,9
  wielicki  .......................................  10,5 11,2 11,3 10,8 10,4 10,0 9,9 9,7 9,9 10,2 10,2 10,9

Podregion miasto Kraków  ........  4,5 4,8 4,8 4,7 4,5 4,4 4,4 4,4 4,4 4,4 4,6 4,7
Subregion     
Miasto na prawach powiatu     
City with powiat status     
  Kraków  ......................................  4,5 4,8 4,8 4,7 4,5 4,4 4,4 4,4 4,4 4,4 4,6 4,7

Podregion nowosądecki  ...........  14,9 15,2 15,2 14,4 13,9 13,4 13,3 13,3 13,5 13,7 14,2 14,1
Subregion     
Powiaty:     
Powiats:     
  gorlicki  .......................................  16,6 16,8 16,7 15,7 14,9 14,3 13,9 13,9 14,0 13,9 14,3 13,8
  limanowski  ................................  19,6 19,9 19,9 19,1 18,7 18,3 18,1 18,2 18,5 18,5 18,7 17,2
  nowosądecki  .............................  18,5 19,0 19,1 18,0 17,2 16,7 16,4 16,1 16,3 16,6 17,8 17,6
  nowotarski  .................................  11,0 11,3 11,3 10,7 10,3 10,0 10,0 10,2 10,5 11,0 11,5 12,4
  tatrzański  ...................................  9,2 9,2 9,5 9,7 9,8 9,7 9,6 9,8 10,4 10,5 10,7 10,0
Miasto na prawach powiatu      
City with powiat status     
  Nowy Sącz  ................................  11,3 11,6 11,4 11,0 10,2 9,6 9,7 9,6 9,7 9,9 10,0 9,8

Podregion oświęcimski  ............  12,6 12,9 12,8 12,0 11,6 11,2 11,0 10,8 11,2 11,4 11,7 12,7
Subregion     
Powiaty:     
Powiats:     
  chrzanowski  ..............................  13,2 13,7 13,8 12,6 12,1 11,5 11,2 11,0 11,2 11,5 12,1 13,9
  olkuski  .......................................  14,8 15,1 14,7 14,3 13,9 13,4 13,0 12,8 13,4 13,4 13,5 14,2
  oświęcimski  ...............................  11,7 12,0 12,0 11,5 11,3 10,9 10,8 10,7 11,2 11,3 11,6 12,4
  suski  ..........................................  10,7 10,8 10,4 9,4 8,9 8,7 8,5 8,4 8,8 9,3 9,7 10,4
  wadowicki  ..................................  12,3 12,6 12,3 11,6 11,0 10,7 10,6 10,5 10,5 10,8 11,3 12,0

Podregion tarnowski  .................  13,5 13,8 13,4 12,7 12,6 12,1 11,8 11,6 11,7 11,7 12,0 12,6
Subregion     
Powiaty:     
Powiats:     
  brzeski  .......................................  13,1 13,6 13,3 12,6 12,5 12,3 11,9 11,7 11,8 11,6 11,8 11,9
  dąbrowski  ..................................  19,8 19,7 19,1 18,4 18,0 17,6 16,8 16,6 16,9 16,6 17,3 19,1
  tarnowski  ...................................  14,5 14,7 14,2 13,4 13,1 12,6 12,4 12,3 12,3 12,5 12,9 13,6
Miasto na prawach powiatu     
City with powiat status     
  Tarnów  ......................................  9,9 10,1 10,0 9,6 9,6 9,2 9,0 8,7 8,7 8,7 8,8 9,2
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IV. POPYT NA PRACĘ 
IV. DEMAND FOR WORK 

 
TABL. 40(58). WOLNE MIEJSCA PRACY WEDŁUG SEKTORÓW WŁASNOŚCI ORAZ SEKCJI PKD W 2010 R. 
 Stan w dniu 31 XII 

 JOB VACANCIES BY OWNERSHIP SECTORS AND NACE SECTIONS IN 2010 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Wolne miejsca pracy 
Job vacancies 

W tym nowo utworzone 
Of which vacancies - newly 

created jobs 

ogółem 
grand 
total 

sektor  
sector razem 

total 

sektor  
sector 

publiczny
public 

prywatny
private

publiczny 
public 

prywatny
private

O G Ó Ł E M   ......................................................... 2771 309 2462 866 64 802
T O T A L    
Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo  ............. 16 10 6 2 2 –
Agriculture, forestry and fishing   
Górnictwo i wydobywanie  ........................................ 3 – 3 – – –
Mining and quarrying   
Przetwórstwo przemysłowe  ..................................... 606 18 588 176 – 176
Manufacturing   
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię  
 elektryczną, gaz, parę wodną, gorącą wodęΔ  ......... 6 2 4 1 1 –
Electricity, gas, steam and air conditioning supply   
Dostawa wody; gospodarowanie ściekami  
 i odpadami; rekultywacjaΔ  ...................................... 16 5 11 – – –
Water supply; sewerage, waste management  
 and remediation activities   

Budownictwo  ........................................................... 293 15 278 80 – 80
Construction   
Handel; naprawa pojazdów samochodowychΔ  ........ 342 – 342 100 – 100
Trade; repair of motor vehiclesΔ   
Transport i gospodarka magazynowa  ..................... 98 3 95 – – –
Transportation and storage and communication   
Zakwaterowanie i gastronomiaΔ  .............................. 192 – 192 10 – 10
Accommodation and cateringΔ   
Informacja i komunikacja  ......................................... 168 – 168 82 – 82
Information and communication   
Działalność finansowa i ubezpieczeniowa  .............. 51 – 51 11 – 11
Financial and insurance activities   
Obsługa rynku nieruchomościΔ  ............................... 43 – 43 – – –
Real estate activities   
Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna  ... 382 20 362 214 – 214
Professional, scientific and technical activities   
Administrowanie i działalność wspierającaΔ  ............ 83 8 75 23 – 23
Administrative and support service activities   
Administracja publiczna i obrona narodowa;  
 obowiązkowe zabezpieczenia społeczne  ............... 108 108 – 27 27 –
Public administration and defence; compulsory  
 social security   
Edukacja  ................................................................. 51 31 20 19 9 10
Education   
Opieka zdrowotna i pomoc społeczna  ..................... 86 60 26 21 7 14
Human health and social work activities   
Działalność związana z kulturą, rozrywką  
 i rekreacją  .............................................................. 36 29 7 18 18 –
Arts, entertainment and recreation   
Pozostała działalność usługowa  ............................. 191 – 191 82 – 82
Other service activities   
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TABL. 41(59). WOLNE MIEJSCA PRACY WEDŁUG SEKTORÓW WŁASNOŚCI ORAZ GRUP ZAWODÓW  
 W 2010 R. 
 Stan w dniu 31 XII 

 JOB VACANCIES BY OWNERSHIP SECTORS AND OCCUPATIONAL GROUPS IN 2010 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Wolne miejsca pracy 
Job vacancies 

W tym nowo utworzone 
Of which vacancies - newly 

created jobs 

ogółem 
grand total

sektor  
sector razem 

total 

sektor  
sector 

publiczny
public 

prywatny
private 

publiczny 
public 

prywatny
private 

O G Ó Ł E M   .......................................................... 2771 309 2462 866 64 802
T O T A L   

Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi  
 urzędnicy i kierownicy  ......................................... 90 7 83 28 3 25
Legislators, seniors officials and managers  

Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi  
 urzędnicy, zawodowi działacze  .............................. 1 1 – – – –
Legislators and senior officials  
Kierownicy dużych i średnich organizacji  ................ 36 6 30 21 3 18
Managers of big and medium organizations  
Kierownicy małych przedsiębiorstw ......................... 53 – 53 7 – 7
Managers of small enterprises  

Specjaliści  ............................................................. 758 143 615 254 28 226
Professionals  

Specjaliści nauk fizycznych, matematycznych 
 i technicznych  ........................................................ 201 32 169 95 12 83
Science and engineering professionals  
Specjaliści nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia  . 56 50 6 10 5 5
Life science and health professionals  
Specjaliści szkolnictwa  ............................................ 8 8 – – – –
Teaching professionals  
Pozostali specjaliści  ................................................ 493 53 440 149 11 138
Other professionals  

Technicy i inny średni personel ........................... 406 42 364 190 15 175
Technicians and associate professionals  

Średni personel techniczny  ..................................... 78 9 69 32 1 31
Physical and engineering science associate  
 professionals  
Średni personel w zakresie nauk biologicznych  
 i ochrony zdrowia  ................................................... 16 4 12 12 2 10
Life science and health associate professionals  
Nauczyciele praktycznej nauki zawodu  
 i instruktorzy  ........................................................... 3 – 3 1 – 1
Basic vocational teachers and instructors  
Pracownicy pozostałych specjalności  ..................... 309 29 280 145 12 133
Other associate professionals  

Pracownicy biurowi  .............................................. 313 26 287 156 11 145
Clerical support workers  

Pracownicy obsługi biurowej  ................................... 217 25 192 117 11 106
General office clerks  
Pracownicy obrotu pieniężnego i obsługi klientów  .. 96 1 95 39 – 39
Tellers, money collectors and customer services  
 clerks  
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TABL. 41(59). WOLNE MIEJSCA PRACY WEDŁUG SEKTORÓW WŁASNOŚCI ORAZ GRUP ZAWODÓW  
 W 2010 R. (dok.) 
 Stan w dniu 31 XII 

 JOB VACANCIES BY OWNERSHIP SECTORS AND OCCUPATIONAL GROUPS IN 2010 (cont.) 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Wolne miejsca pracy 
Job vacancies 

W tym nowo utworzone 
Of which vacancies - newly 

created jobs 

ogółem 
grand total

sektor  
sector razem 

total 

sektor  
sector 

publiczny
public 

prywatny
private 

publiczny 
public 

prywatny
private 

Pracownicy usług osobistych i sprzedawcy  ...... 327 10 317 109 – 109
Service and sales workers   

Pracownicy usług osobistych i ochrony  ................... 211 10 201 55 – 55
Personal and protective services workers  
Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy  ................... 116 – 116 54 – 54
Models, salespersons and demonstrators  

Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy  ................... 9 3 6 – – –
Skilled agricultural, forestry and fishery workers  

Leśnicy i rybacy  ...................................................... 9 3 6 – – –
Market-oriented skilled forestry, fishery and  
 hunting workers  

Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy  ................ 460 31 429 44 – 44
Craft and related trades workers  

Górnicy i robotnicy budowlani  ................................. 116 14 102 23 – 23
Miners and building workers  
Robotnicy obróbki metali i mechanicy maszyn  
 i urządzeń  .............................................................. 186 11 175 19 – 19
Metal and machinery workers  
Pozostali robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy  ....... 158 6 152 2 – 2
Other craft and related trades workers  

Operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń  .......... 191 12 179 52 – 52
Plant and machine operators and assemblers  

Operatorzy maszyn i urządzeń wydobywczych  
 i przetwórczych  ...................................................... 33 6 27 14 – 14
Stationary plant and machine operators  
Operatorzy i monterzy maszyn  ............................... 82 1 81 31 – 31
Machine operators and assemblers  
Kierowcy i operatorzy pojazdów  .............................. 76 5 71 7 – 7
Drivers and mobile plant operators  

Pracownicy przy pracach prostych  ..................... 217 35 182 33 7 26
Elementary occupations  

Pracownicy przy pracach prostych w handlu  
 i usługach  ............................................................... 193 32 161 17 7 10
Sales and services elementary occupations  
Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybołówstwie  
 i pokrewni  ............................................................... 3 3 – – – –
Agricultural, fishery and related labourers  
Robotnicy pomocniczy w górnictwie, przemyśle,  
 budownictwie i transporcie  ..................................... 21 – 21 16 – 16
Labourers in mining, construction, manufacturing  
 and transport  
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TABL. 42(60). WOLNE MIEJSCA PRACY WEDŁUG WIELKOŚCI JEDNOSTEK ORAZ SEKCJI PKD  
 W 2010 R. 
 Stan w dniu 31 XII 

 JOB VACANCIES BY SIZE OF ENTITIES AND NACE SECTIONS IN 2010 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Wolne miejsca pracy 
Job vacancies 

W tym nowo utworzone 
Of which vacancies - newly created jobs 

ogółem 
grand 
total 

w jednostkach 
in units razem 

total 

w jednostkach 
in units 

dużych 
big  

średnich
medium 

małych 
small 

dużych 
big  

średnich
medium 

małych 
small 

O G Ó Ł E M   ...............................  2771 1524 615 632 866 561 159 146
T O T A L    

Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo  
 i rybactwo  ....................................  16 2 8 6 2 2 – –
Agriculture, forestry and fishing   

Przetwórstwo przemysłowe  ..........  606 474 73 59 176 148 28 –
Manufacturing   

Wytwarzanie i zaopatrywanie  
 w energię elektryczną, gaz,  
 parę wodną, gorącą wodęΔ  ..........  6 4 – 2 1 1 – –
Electricity, gas, steam and air 
 conditioning supply 

  

Dostawa wody; gospodarowanie  
 ściekami i odpadami;  
 rekultywacjaΔ  ...............................  16 9 5 2 – – – –
Water supply; sewerage, waste  
 management and remediation 
 activities 

  

Budownictwo  ................................  293 163 69 61 80 80 – –
Construction   

Handel; naprawa pojazdów 
 samochodowychΔ  ........................  342 222 120 – 100 85 15 –
Trade; repair of motor vehiclesΔ   

Transport i gospodarka  
 magazynowa  ...............................  98 37 15 46 – – – –
Transportation and storage  
 and communication 

  

Zakwaterowanie i gastronomiaΔ  ...  192 25 113 54 10 10 – –
Accommodation and cateringΔ   

Informacja i komunikacja  ..............  168 125 28 15 82 55 20 7
Information and communication   
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TABL. 42(60). WOLNE MIEJSCA PRACY WEDŁUG WIELKOŚCI JEDNOSTEK ORAZ SEKCJI PKD  
 W 2010 R. (dok.) 
 Stan w dniu 31 XII 

 JOB VACANCIES BY SIZE OF ENTITIES AND NACE SECTIONS IN 2010 (cont.) 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Wolne miejsca pracy 
Job vacancies 

W tym nowo utworzone 
Of which vacancies - newly created jobs 

ogółem 
grand 
total 

w jednostkach 
in units razem 

total 

w jednostkach 
in units 

dużych 
big  

średnich
medium 

małych 
small 

dużych 
big  

średnich
medium 

małych 
small 

Działalność finansowa  
 i ubezpieczeniowa  .......................  51 15 2 34 11 5 – 6
Financial and insurance activities   

Obsługa rynku nieruchomościΔ .....  43 1 28 14 – – – –
Real estate activities   

Działalność profesjonalna,  
 naukowa i techniczna  ..................  382 245 77 60 214 136 58 20
Professional, scientific 
 and technical activities 

  

Administrowanie i działalność  
 wspierającaΔ  ...............................  83 32 19 32 23 4 19 –
Administrative and support  
 service activities 

  

Administracja publiczna i obrona  
 narodowa; obowiązkowe 
 zabezpieczenia społeczne  ..........  108 85 20 3 27 17 10 –
Public administration and  
 defence; compulsory social  
 security 

  

Edukacja  ......................................  51 5 26 20 19 – 9 10
Education   

Opieka zdrowotna i pomoc  
 społeczna  ....................................  86 58 – 28 21 11 – 10
Human health and social work  
 activities 

  

Działalność związana z kulturą,  
 rozrywką i rekreacją  ....................  36 14 4 18 18 6 – 12
Arts, entertainment and  
 recreation 

  

Pozostała działalność usługowa  ..  191 5 8 178 82 1 – 81
Other service activities   
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TABL. 43(61). WOLNE MIEJSCA PRACY WEDŁUG WIELKOŚCI JEDNOSTEK ORAZ GRUP ZAWODÓW  
 W 2010 R. 
 Stan w dniu 31 XII 

 JOB VACANCIES BY SIZE OF ENTITIES AND OCCUPATIONAL GROUPS IN 2010 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Wolne miejsca pracy 
Job vacancies 

W tym nowo utworzone 
Of which vacancies - newly created 

jobs 

ogółem 
grand 
total 

w jednostkach 
in units razem 

total 

w jednostkach 
in units 

dużych 
big  

śred-
nich 

medium

małych 
small 

dużych 
big  

śred-
nich 

medium

małych 
small 

O G Ó Ł E M   .......................................  2771 1524 615 632 866 561 159 146
T O T A L   
Przedstawiciele władz publicznych,  
 wyżsi urzędnicy i kierownicy  ...........  90 37 – 53 28 21 – 7
Legislators, seniors officials  
 and managers 

 

Przedstawiciele władz publicznych, 
 wyżsi urzędnicy, zawodowi działacze  .  1 1 – – – – – –
Legislators and senior officials  
Kierownicy dużych i średnich 
 organizacji  ...........................................  36 36 – – 21 21 – –
Managers of big and medium 
organizations 

 

Kierownicy małych przedsiębiorstw  .....  53 – – 53 7 – – 7
Managers of small enterprises  

Specjaliści  ..........................................  758 470 133 155 254 164 43 47
Professionals  
Specjaliści nauk fizycznych, 
 matematycznych i technicznych  ..........  201 150 50 1 95 85 10 –
Science and engineering professionals  
Specjaliści nauk przyrodniczych  
 i ochrony zdrowia  ................................  56 55 – 1 10 10 – –
Life science and health professionals  
Specjaliści szkolnictwa  .........................  8 – 8 – – – – –
Teaching professionals  
Pozostali specjaliści  .............................  493 265 75 153 149 69 33 47
Other professionals  

Technicy i inny średni personel  .......  406 310 65 31 190 171 9 10
Technicians and associate  
 professionals 

 

Średni personel techniczny  ..................  78 58 5 15 32 32 – –
Physical and engineering science  
 associate professionals 

 

Średni personel w zakresie nauk 
 biologicznych i ochrony zdrowia  ..........  16 6 – 10 12 2 – 10
Life science and health associate  
 professionals 

 

Nauczyciele praktycznej nauki  
 zawodu i instruktorzy  ...........................  3 2 1 – 1 1 – –
Basic vocational teachers and  
 instructors 

 

Pracownicy pozostałych specjalności  ..  309 244 59 6 145 136 9 –
Other associate professionals  

Pracownicy biurowi  ...........................  313 136 97 80 156 72 62 22
Clerical support workers  
Pracownicy obsługi biurowej  ................  217 83 76 58 117 33 62 22
General office clerks  
Pracownicy obrotu pieniężnego  
 i obsługi klientów  .................................  96 53 21 22 39 39 – –
Tellers, money collectors and customer  
 services clerks 
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TABL. 43(61). WOLNE MIEJSCA PRACY WEDŁUG WIELKOŚCI JEDNOSTEK ORAZ GRUP ZAWODÓW 
 W 2010 R. (dok.) 
 Stan w dniu 31 XII 

 JOB VACANCIES BY SIZE OF ENTITIES AND OCCUPATIONAL GROUPS IN 2010 (cont.) 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Wolne miejsca pracy 
Job vacancies 

W tym nowo utworzone 
Of which vacancies - newly created 

jobs 

ogółem 
grand 
total 

w jednostkach 
in units razem 

total 

w jednostkach 
in units 

dużych 
big  

śred-
nich 

medium

małych 
small 

dużych 
big  

śred-
nich 

medium

małych 
small 

Pracownicy usług osobistych 
 i sprzedawcy  ......................................  327 78 86 163 109 10 45 54
Service and sales workers  
Pracownicy usług osobistych i ochrony 211 20 40 151 55 1 – 54
Personal and protective services  
 workers 

 

Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy .  116 58 46 12 54 9 45 –
Models, salespersons and  
 demonstrators 

 

Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy 9 – 3 6 – – – –
Skilled agricultural, forestry and  
 fishery workers 

 

Leśnicy i rybacy  ...................................  9 – 3 6 – – – –
Market-oriented skilled forestry, fishery  
 and hunting workers 

 

Robotnicy przemysłowi  
 i rzemieślnicy  ....................................  460 266 115 79 44 44 – –
Craft and related trades workers  
Górnicy i robotnicy budowlani  ..............  116 55 61 – 23 23 – –
Miners and building workers  
Robotnicy obróbki metali i mechanicy  
 maszyn i urządzeń  ..............................  186 162 4 20 19 19 – –
Metal and machinery workers  
Pozostali robotnicy przemysłowi  
 i rzemieślnicy  ......................................  158 49 50 59 2 2 – –
Other craft and related trades workers  
Operatorzy i monterzy maszyn  
 i urządzeń  ..........................................  191 150 30 11 52 52 – –
Plant and machine operators  
 and assemblers 

 

Operatorzy maszyn i urządzeń  
 wydobywczych i przetwórczych  ..........  33 33 – – 14 14 – –
Stationary plant and machine operators  
Operatorzy i monterzy maszyn  ............  82 67 15 – 31 31 – –
Machine operators and assemblers  
Kierowcy i operatorzy pojazdów  ...........  76 50 15 11 7 7 – –
Drivers and mobile plant operators  
Pracownicy przy pracach prostych  ..  217 77 86 54 33 27 – 6
Elementary occupations  
Pracownicy przy pracach prostych 
 w handlu i usługach  .............................  193 53 86 54 17 11 – 6
Sales and services elementary  
 occupations 

 

Robotnicy pomocniczy w rolnictwie,  
 rybołówstwie i pokrewni  ......................  3 3 – – – – – –
Agricultural, fishery and related  
 labourers 

 

Robotnicy pomocniczy w górnictwie,  
 przemyśle, budownictwie  
 i transporcie  ........................................  21 21 – – 16 16 – –
Labourers in mining, construction,  
 manufacturing and transport  
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TABL. 44(62). NOWO UTWORZONE MIEJSCA PRACY WEDŁUG SEKTORÓW WŁASNOŚCI, WIELKOŚCI 
 JEDNOSTEK ORAZ SEKCJI PKD W 2010 R.  

 NEWLY CREATED JOBS BY OWNERSHIP SECTORS, SIZE OF ENTITIES AND NACE SECTIONS 
 IN 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

Sektor 
Sector 

Z liczby ogółem w jednostkach 
Of total number in units 

publiczny
public 

prywatny
private 

dużych 
big  

średnich 
medium 

małych 
small 

O G Ó Ł E M  ........................................................... 57824 5197 52627 21768 14007 22049
T O T A L    

Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo  ............. 209 12 197 13 22 174
Agriculture, forestry and fishin   
Górnictwo i wydobywanie  ........................................ 156 3 153 37 20 99
Mining and quarrying   
Przetwórstwo przemysłowe  ..................................... 7180 6 7174 4598 1260 1322
Manufacturing   
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię 
 elektryczną, gaz, parę wodną, gorącą wodęΔ  ......... 104 77 27 85 1 18
Electricity, gas, steam and air conditioning 
 supply 

  

Dostawa wody; gospodarowanie ściekami 
 i odpadami; rekultywacjaΔ ....................................... 387 298 89 107 217 63
Water supply; sewerage, waste management 
 and remediation activities 

  

Budownictwo  ........................................................... 8987 103 8884 1424 2131 5432
Construction   
Handel; naprawa pojazdów samochodowychΔ  ........ 20585 – 20585 8989 4352 7244
Trade; repair of motor vehiclesΔ   
Transport i gospodarka magazynowa  ..................... 3655 76 3579 462 1033 2160
Transportation and storage and communication   
Zakwaterowanie i gastronomiaΔ  .............................. 1267 59 1208 163 388 716
Accommodation and cateringΔ   
Informacja i komunikacja  ......................................... 1857 31 1826 871 258 728
Information and communication   
Działalność finansowa i ubezpieczeniowa  .............. 523 45 478 362 48 113
Financial and insurance activities   
Obsługa rynku nieruchomościΔ  ............................... 962 193 769 218 439 305
Real estate activities   
Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna  ... 3706 360 3346 1247 849 1610
Professional, scientific and technical activities   
Administrowanie i działalność wspierającaΔ  ............ 2810 – 2810 1480 774 556
Administrative and support service activities   
Administracja publiczna i obrona narodowa; 
 obowiązkowe zabezpieczenia społeczne  ............... 1689 1689 – 770 879 40
Public administration and defence; compulsory  
 social security 

  

Edukacja  ................................................................. 1496 1290 206 499 777 220
Education   
Opieka zdrowotna i pomoc społeczna  ..................... 933 518 415 225 275 433
Human health and social work activities   
Działalność związana z kulturą, rozrywką  
 i rekreacją  .............................................................. 573 437 136 202 122 249
Arts, entertainment and recreation   
Pozostała działalność usługowa  ............................. 745 – 745 16 162 567
Other service activities   
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TABL. 45(63). WOLNE MIEJSCA PRACY WEDŁUG GRUP ZAWODÓW ORAZ SEKCJI PKD W 2010 R. 
 Stan w dniu 31 XII 

 JOB VACANCIES BY OCCUPATIONAL GROUPS AND NACE SECTIONS IN 2010 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

Przedstawi
ciele władz 

publicz-
nych, 
wyżsi 

urzędnicy 
i 

kierownicy
Legisla-

tors, 
seniors 
officials 

and 
managers 

Specjaliści
Professio-

nals 

Technicy  
i inny 
średni 

personel 
Techni-

cians and 
associate 
professio-

nals 

Pracow-
nicy 

biurowi 
Clerical 
support 
workers 

Pracow-
nicy usług 
osobistych 

i 
sprzedaw-

cy 
Service 

and sales 
workers 

Rolnicy, 
ogrodnicy, 

leśnicy  
i rybacy 
Skilled 

agricultural, 
forestry and 

fishery 
workers 

Robotnicy 
przemys-

łowi  
i rzemieś-

lnicy 
Craft and 
related 
trades 

workers 

Operatorzy 
i monterzy 

maszyn 
i urządzeń
Plant and 
machine 
operators 

and 
assemb-

lers 

Pracow-
nicy przy 
pracach 
prostych 
Elemen-

tary 
occupa-

tions 

O G Ó Ł E M   ......................................................... 2771 90 758 406 313 327 9 460 191 217 
T O T A L    
Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo  ............. 16 – 1 1 1 – 9 4 – – 
Agriculture, forestry and fishing   
Górnictwo i wydobywanie  ........................................ 3 – – – – – – 1 2 – 
Mining and quarrying   
Przetwórstwo przemysłowe  ..................................... 606 7 76 69 46 6 – 301 99 2 
Manufacturing   
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię  
 elektryczną, gaz, parę wodną, gorącą wodęΔ  ......... 6 – 1 1 3 – – 1 – – 
Electricity, gas, steam and air conditioning supply   
Dostawa wody; gospodarowanie ściekami  
 i odpadami; rekultywacjaΔ  ...................................... 16 1 – 1 1 6 – 5 2 – 
Water supply; sewerage, waste management  
 and remediation activities   

Budownictwo  ........................................................... 293 7 114 55 23 – – 61 14 19 
Construction   
Handel; naprawa pojazdów samochodowychΔ  ........ 342 8 74 23 88 47 – 62 17 23 
Trade; repair of motor vehiclesΔ   
Transport i gospodarka magazynowa  ..................... 98 46 – – 1 – – 3 48 – 
Transportation and storage and communication   
Zakwaterowanie i gastronomiaΔ  .............................. 192 – 34 2 12 36 – – – 108 
Accommodation and cateringΔ   
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TABL. 45(63). WOLNE MIEJSCA PRACY WEDŁUG GRUP ZAWODÓW ORAZ SEKCJI PKD W 2010 R. (dok.) 
 Stan w dniu 31 XII 

 JOB VACANCIES BY OCCUPATIONAL GROUPS AND NACE SECTIONS IN 2010 (cont.) 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

Przedstawi
ciele władz 

publicz-
nych, 
wyżsi 

urzędnicy 
i 

kierownicy
Legisla-

tors, 
seniors 
officials 

and 
managers 

Specjaliści
Professio-

nals 

Technicy  
i inny 
średni 

personel 
Techni-

cians and 
associate 
professio-

nals 

Pracow-
nicy 

biurowi 
Clerical 
support 
workers 

Pracow-
nicy usług 
osobistych 

i 
sprzedaw-

cy 
Service 

and sales 
workers 

Rolnicy, 
ogrodnicy, 

leśnicy  
i rybacy 
Skilled 

agricultural, 
forestry and 

fishery 
workers 

Robotnicy 
przemys-

łowi  
i rzemieś-

lnicy 
Craft and 
related 
trades 

workers 

Operatorzy 
i monterzy 

maszyn 
i urządzeń
Plant and 
machine 
operators 

and 
assemb-

lers 

Pracow-
nicy przy 
pracach 
prostych 
Elemen-

tary 
occupa-

tions 

Informacja i komunikacja  ......................................... 168 8 139 11 10 – – – – – 
Information and communication   
Działalność finansowa i ubezpieczeniowa  .............. 51 1 11 – 39 – – – – – 
Financial and insurance activities   
Obsługa rynku nieruchomościΔ  ............................... 43 – 9 21 8 – – – – 5 
Real estate activities   
Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna  ... 382 5 124 164 3 45 – 21 – 20 
Professional, scientific and technical activities   
Administrowanie i działalność wspierającaΔ  ............ 83 – 17 4 25 24 – – 9 4 
Administrative and support service activities   
Administracja publiczna i obrona narodowa; 
 obowiązkowe zabezpieczenia społeczne  ............... 108 7 65 18 13 – – – – 5 
Public administration and defence; compulsory 
 social security   

Edukacja  ................................................................. 51 – 8 10 21 2 – – – 10 
Education   
Opieka zdrowotna i pomoc społeczna  ..................... 86 – 49 16 11 – – – – 10 
Human health and social work activities   
Działalność związana z kulturą, rozrywką  
 i rekreacją  .............................................................. 36 – 8 9 8 – – 1 – 10 
Arts, entertainment and recreation   
Pozostała działalność usługowa .............................. 191 – 28 1 – 161 – – – 1 
Other service activities   
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TABL. 46(64). ZLIKWIDOWANE MIEJSCA PRACY WEDŁUG SEKTORÓW WŁASNOŚCI, WIELKOŚCI JEDNOSTEK  
 ORAZ SEKCJI PKD W 2010 R. 

 LIQUIDATED JOBS BY OWNERSHIP SECTORS, SIZE OF ENTITIES AND NACE SECTIONS IN 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

Sektor 
Sector 

Z liczby ogółem w jednostkach 
Of total number in units 

publiczny
public 

prywatny
private 

dużych 
big  

średnich 
medium 

małych 
small 

O G Ó Ł E M   ........................................................ 32865 3345 29520 9629 9965 13271
T O T A L    

Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo  ............ 176 41 135 32 18 126
Agriculture, forestry and fishing   
Górnictwo i wydobywanie  ....................................... 220 7 213 159 6 55
Mining and quarrying   
Przetwórstwo przemysłowe  .................................... 5703 124 5579 3088 1410 1205
Manufacturing   
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię  
 elektryczną, gaz, parę wodną, gorącą wodęΔ  ........ 67 34 33 39 – 28
Electricity, gas, steam and air conditioning supply   
Dostawa wody; gospodarowanie ściekami  
 i odpadami; rekultywacjaΔ  ..................................... 209 160 49 58 120 31
Water supply; sewerage, waste management 
 and remediation activities 

  

Budownictwo  .......................................................... 6761 24 6737 1323 1337 4101
Construction   
Handel; naprawa pojazdów samochodowychΔ  ....... 6216 30 6186 1230 2808 2178
Trade; repair of motor vehiclesΔ   
Transport i gospodarka magazynowa  .................... 1873 166 1707 290 503 1080
Transportation and storage and communication   
Zakwaterowanie i gastronomiaΔ .............................. 1665 25 1640 255 605 805
Accommodation and cateringΔ   
Informacja i komunikacja  ........................................ 908 27 881 276 296 336
Information and communication   
Działalność finansowa i ubezpieczeniowa  ............. 444 224 220 315 18 111
Financial and insurance activities   
Obsługa rynku nieruchomościΔ  .............................. 420 34 386 41 80 299
Real estate activities   
Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna  .. 2607 117 2490 304 656 1647
Professional, scientific and technical activities   
Administrowanie i działalność wspierającaΔ  ........... 2050 1 2049 1168 560 322
Administrative and support service activities   
Administracja publiczna i obrona narodowa; 
 obowiązkowe zabezpieczenia społeczne  .............. 824 824 – 239 574 11
Public administration and defence; compulsory  
 social security 

  

Edukacja  ................................................................ 1158 944 214 417 546 195
Education   
Opieka zdrowotna i pomoc społeczna  .................... 654 344 310 300 180 174
Human health and social work activities   
Działalność związana z kulturą, rozrywką 
 i rekreacją  ............................................................. 395 219 176 95 176 124
Arts, entertainment and recreation   
Pozostała działalność usługowa  ............................ 515 – 515 – 72 443
Other service activities   
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V. CZAS PRACY 
V. WORK TIME 
 
TABL. 47(65). BILANS CZASU PRACY WEDŁUG SEKTORÓW WŁASNOŚCI I SEKCJI PKD W 2010 R. 

 BALANCE OF WORK TIME BY OWNERSHIP SECTORS AND NACE SECTIONS IN 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Czas pracy 
Work time 

Czas przepracowany 
Overworked time Czas  

nieprze-
pracowany
Non-over-

worked 
time 

ogółem 
grand total

w tym 
nominalny 
czas pracy
of which 
nominal 

work time

razem 
total 

w godzinach 
within  

normal-
nych 

normal 
hours 

nadliczbo-
wych 

overtime 
hours 

w tysiącach godzin     in thousand hours 
O G Ó Ł E M  .................................................... 1210365,3 1191884,3 1016888,9 998407,9 18481,0 193476,4
T O T A L    
    sektor publiczny  ........................................... 432829,9 423916,1 360143,4 351229,6 8913,8 72686,5
    public sector   
    sektor prywatny  ............................................ 777535,4 767968,2 656745,5 647178,3 9567,2 120789,9
    private sector   
Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo  ...... 6205,1 6089,6 5338,3 5222,8 115,5 866,8
Agriculture, forestry and fishing   
Górnictwo i wydobywanie  ................................. 8015,0 7913,4 6770,7 6669,1 101,6 1244,3
Mning and quarrying   
Przetwórstwo przemysłowe  .............................. 279826,8 275579,5 235588,4 231341,1 4247,3 44238,4
Manufacturing    
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię  
 elektryczną, gaz, parę wodną, gorącą wodęΔ  .. 30153,7 29846,9 25050,6 24743,8 306,8 5103,1
Electricity, gas, steam and air conditioning  
 supply   
Dostawa wody; gospodarowanie ściekami  
 i odpadami; rekultywacjaΔ  ............................... 18843,7 18587,6 16159,1 15903,0 256,1 2684,6
Water supply; sewerage, waste management 
 and remediation activities   
Budownictwo  .................................................... 82108,6 80185,6 70334,2 68411,2 1923,0 11774,4
Construction   
Handel; naprawa pojazdów samochodowychΔ  . 211791,9 209795,2 177363,7 175367,0 1996,7 34428,2
Trade; repair of motor vehiclesΔ   
Transport i gospodarka magazynowa  .............. 32231,9 31733,2 27878,9 27380,2 498,7 4353,0
Transportation and storage   
Zakwaterowanie i gastronomiaΔ  ....................... 21750,0 21641,5 18412,3 18303,8 108,5 3337,7
Accommodation and cateringΔ   
Informacja i komunikacja  .................................. 25269,7 25091,9 21811,4 21633,6 177,8 3458,3
Information and communication   
Działalność finansowa i ubezpieczeniowa  ....... 38029,3 37659,6 31242,2 30872,5 369,7 6787,1
Financial and insurance activities   
Obsługa rynku nieruchomościΔ  ........................ 13011,3 12944,0 11101,9 11034,6 67,3 1909,4
Real estate activities   
Działalność profesjonalna, naukowa  
 i techniczna  ..................................................... 39220,8 38961,6 33401,1 33141,9 259,2 5819,7
Professional, scientific and technical   
Administrowanie i działalność wspierającaΔ  ..... 40135,8 39903,7 34094,8 33862,7 232,1 6041,0
Administrative and support service activities   
Administracja publiczna i obrona narodowa;  
 obowiązkowe zabezpieczenia społeczne  ........ 90020,9 89738,7 75006,0 74723,8 282,2 15014,9
Public administration and defence; compulsory 
 social security   
Edukacja  .......................................................... 140792,0 134848,7 115638,4 109695,1 5943,3 25153,6
Education   
Opieka zdrowotna i pomoc społeczna  .............. 108275,2 106772,8 90712,5 89210,1 1502,4 17562,7
Human health and social work activities   
Działalność związana z kulturą, rozrywką  
 i rekreacją  ....................................................... 21311,2 21254,9 18094,8 18038,5 56,3 3216,4
Arts, entertainment and recreation   
Pozostała działalność usługowa ....................... 3372,4 3335,9 2889,6 2853,1 36,5 482,8
Other service activities   
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TABL. 48(66). BILANS CZASU PRACY W PRZELICZENIU NA 1 ZATRUDNIONEGO WEDŁUG SEKTORÓW 
 WŁASNOŚCI I SEKCJI PKD W 2010 R. 

 BALANCE OF WORK TIME CALCULATED PER PAID EMPLOYEE BY OWNERSHIP SECTORS  
                        AND NACE SECTIONS IN 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Czas pracy 
Work time 

Czas przepracowany 
Overworked time Czas  

nieprze-
praco-
wany 

Non-over-
worked 

time 

ogółem 
grand 
total 

w tym 
nominalny 

czas 
pracy 

of which 
nominal 

work time

razem 
total 

w godzinach 
within  

normal-
nych 

normal 
hours 

normal-
nych 

normal 
hours 

w godzinach     in hours 

O G Ó Ł E M  .................................................... 1958 1928 1645 1615 30 313
T O T A L    
    sektor publiczny  ........................................... 1806 1770 1503 1466 37 303
    public sector   
    sektor prywatny  ............................................ 2054 2029 1735 1710 25 319
    private sector   
Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo  ...... 2096 2057 1803 1764 39 293
Agriculture, forestry and fishing   
Górnictwo i wydobywanie  ................................. 2066 2040 1745 1719 26 321
Mning and quarrying   
Przetwórstwo przemysłowe  .............................. 2056 2025 1731 1700 31 325
Manufacturing    
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię  
 elektryczną, gaz, parę wodną, gorącą wodęΔ  .. 2039 2018 1694 1673 21 345
Electricity, gas, steam and air conditioning  
 supply   
Dostawa wody; gospodarowanie ściekami  
 i odpadami; rekultywacjaΔ  ............................... 2051 2023 1759 1731 28 292
Water supply; sewerage, waste management 
 and remediation activities   
Budownictwo  .................................................... 2103 2054 1801 1752 49 302
Construction   
Handel; naprawa pojazdów samochodowychΔ  . 2049 2029 1716 1696 19 333
Trade; repair of motor vehiclesΔ   
Transport i gospodarka magazynowa  .............. 2096 2063 1813 1780 32 283
Transportation and storage   
Zakwaterowanie i gastronomiaΔ  ....................... 2040 2030 1727 1717 10 313
Accommodation and cateringΔ   
Informacja i komunikacja  .................................. 2040 2025 1761 1746 14 279
Information and communication   
Działalność finansowa i ubezpieczeniowa  ....... 2069 2049 1700 1680 20 369
Financial and insurance activities   
Obsługa rynku nieruchomościΔ  ........................ 2050 2040 1749 1739 11 301
Real estate activities   
Działalność profesjonalna, naukowa  
 i techniczna  ..................................................... 2051 2038 1747 1733 14 304
Professional, scientific and technical   
Administrowanie i działalność wspierającaΔ  ..... 2041 2029 1734 1722 12 307
Administrative and support service activities   
Administracja publiczna i obrona narodowa;  
 obowiązkowe zabezpieczenia społeczne  ........ 2039 2033 1699 1693 6 340
Public administration and defence; compulsory 
 social security   
Edukacja  .......................................................... 1466 1405 1204 1143 62 262
Education   
Opieka zdrowotna i pomoc społeczna  .............. 1990 1962 1667 1639 28 323
Human health and social work activities   
Działalność związana z kulturą, rozrywką  
 i rekreacją  ....................................................... 2002 1997 1700 1695 5 302
Arts, entertainment and recreation   
Pozostała działalność usługowa ....................... 2062 2040 1767 1745 22 295
Other service activities   



 

 152

VI. WYNAGRODZENIA I ŚWIADCZENIA SPOŁECZNE 
VI. WAGES AND SALARIES AS WELL AS SOCIAL BENEFITS 
 
TABL. 49(67). WYNAGRODZENIA BRUTTOab WEDŁUG SEKTORÓW WŁASNOŚCI W 2010 R. 

 GROSS WAGES AND SALARIESab BY OWNERSHIP SECTORS IN 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

Sektor 
Sector 

publiczny 
public 

prywatny 
private 

w mln zł 
in mln zl 

O G Ó Ł E M   ................................................................................. 26589,3 10944,3 15645,0
T O T A L   

    w tym:  
    of which:  

Wynagrodzenia osobowec  .............................................................. 24478,7 9803,9 14674,9
Personal wages and salariesc   

Wypłaty z zysku do podziału i z nadwyżki bilansowej  
 w spółdzielniach  ............................................................................ 34,4 14,3 20,2
Payments from profit and balance surplus in co-operatives  

Dodatkowe wynagrodzenia roczne dla pracowników  
 jednostek sfery budżetowej  ........................................................... 428,1 427,0 1,1
Annual extra wages and salaries form employes of budgetary  
 sphere entities  

Wynagrodzenia bezosobowe  ......................................................... 1211,7 330,0 881,7
Impersonal wages and salaries  

Wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne  ........................................... 13,2 1,5 11,7
Agency commission wages and salaries  

Honoraria  ....................................................................................... 414,7 367,2 47,4
Fees  

a Patrz „Uwagi metodyczne” str. 26. b Łącznie z zatrudnionymi poza granicami kraju. c Łącznie z wynagrodzeniami osób 
wykonujących pracę nakładczą; bez wynagrodzeń osób (uczniów) zatrudnionych na podstawie umowy o pracę  
w celu przygotowania zawodowego. 

a See ”Methodological notes”, page 26. b Including persons employed abroad c Including wages and salaries of persons 
engaged in outwork; excluding wages and salaries of apprentices (persons) hired on the basis of a labour contract for the 
purpose of job occupational training. 
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TABL. 50(68). WYNAGRODZENIA BRUTTOa WEDŁUG SEKTORÓW WŁASNOŚCI I SEKCJI PKD W 2010 R. 

 GROSS WAGES AND SALARIESa BY OWNERSHIP SECTORS AND NACE SECTIONS IN 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Wynagrodzenia bruttob 

Gross wages and salariesb 

ogółem 
total 

w tym bez nagród 
rocznychc 

of which excluding 
annual bonusesc 

w mln zł 
in mln zl 

O G Ó Ł E M   ....................................................................................... 25096,1 24698,7
T O T A L   
    sektor publiczny  ............................................................................... 10464,3 10087,0
    public sector  
    sektor prywatny  ................................................................................ 14631,8 14611,7
    private sector   
Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo  .......................................... 123,7 123,5
Agriculture, forestry and fishing  
Górnictwo i wydobywanie  ..................................................................... 198,8 196,8
Mining and quarrying  
Przetwórstwo przemysłowe  .................................................................. 5220,3 5205,5
Manufacturing  
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, parę wodną 
 i gorącą wodę∆  .................................................................................... 888,2 877,0
Electricity, gas, steam and air conditioning supply  
Dostawa wody; gospodarowanie ściekami i odpadami; rekultywacja∆  . 386,2 382,3
Water supply; sewerage, waste management and remediation  
 activities  
Budownictwo  ........................................................................................ 1509,8 1504,5
Construction  
Handel; naprawa pojazdów samochodowych∆  ..................................... 3444,1 3443,5
Trade; repair of motor vehicles∆  
Transport i gospodarka magazynowa  .................................................. 540,5 540,2
Transportation and storage  
Zakwaterowanie i gastronomia∆  ........................................................... 335,5 332,8
Accommodation and catering∆  
Informacja i komunikacja  ...................................................................... 828,2 828,0
Information and communication  
Działalność finansowa i ubezpieczeniowa  ........................................... 1106,6 1106,0
Financial and insurance activities  
Obsługa rynku nieruchomości∆  ............................................................ 256,2 253,5
Real estate activities  
Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna  ................................ 1081,0 1075,1
Professional, scientific and technical activities  
Administrowanie i działalność wspierająca∆  ......................................... 498,4 498,2
Administrative and support service activities  
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiązkowe  
 zabezpieczenia społeczne  .................................................................. 2134,6 2006,3
Public administration and defence; compulsory social security  
Edukacja  .............................................................................................. 4048,5 3862,0
Education  
Opieka zdrowotna i pomoc społeczna  .................................................. 2050,8 2024,4
Human health and social work activities  
Działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją ........................... 388,7 383,5
Arts, entertainment and recreation  
Pozostała działalność usługowa  .......................................................... 56,0 55,6
Other service activities   

a Patrz „Uwagi metodyczne” str. 26. b Obejmują: wynagrodzenia osobowe (bez wynagrodzeń nakładców, uczniów  
i zatrudnionych poza granicami kraju), nagrody roczne oraz honoraria wypłacane niektórym grupom pracowników za 
prace wynikające z umowy o pracę. c Dotyczy wypłat z tytułu udziału w zysku i w nadwyżce bilansowej w spółdzielniach 
oraz dodatkowych wynagrodzeń rocznych dla pracowników sfery budżetowej.  
a See ”Methodological notes”, page 26. b Include: personal wages and salaries (excluding wages and salaries of 
outworkers, apprentices and persons employed abroad), annual bonuses and fees paid to selected groups of employers 
for performing work in accordance with a labour contract. c Concerns payments from profit and balance surplus in co- 
-operatives as well as annual extra wages and salaries for employees of budgetary sphere entities. 
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TABL. 51(69). PRZECIĘTNE MIESIĘCZNE WYNAGRODZENIE BRUTTOa WEDŁUG SEKTORÓW WŁASNOŚCI  
 I SEKCJI PKD W 2010 R. 

 AVERAGE MONTHLY GROSS WAGES AND SALARIESa BY OWNERSHIP SECTORS AND NACE  
                        SECTIONS IN 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Przeciętne miesięczne 
wynagrodzenie brutto w zł 

Average monthly  
wages and salaries in zl 

Bez składki 
emerytalno- 

-rentowej  
i chorobowej 

Excluding 
retirement, 

pension and 
illness 

contributions 

ogółem 
total 

w tym bez na-
gród rocznychb 
of which exclu-

ding annual 
bonusesb 

O G Ó Ł E M   ................................................................................. 3169,90 3119,71 2771,15
T O T A L   
    sektor publiczny  ......................................................................... 3637,51 3506,37 3182,14
    public sector  
    sektor prywatny  .......................................................................... 2903,01 2899,03 2536,57
    private sector   
Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo  .................................... 3468,21 3464,08 3023,36
Agriculture, forestry and fishing  
Górnictwo i wydobywanie  ............................................................... 4177,45 4135,14 3666,29
Mining and quarrying  
Przetwórstwo przemysłowe  ............................................................ 2942,81 2934,43 2570,36  
Manufacturing  
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, parę  
 wodną i gorącą wodę∆  ................................................................... 5000,59 4937,96 4374,40  
Electricity, gas, steam and air conditioning supply  
Dostawa wody; gospodarowanie ściekami i odpadami;  
 rekultywacja∆  ................................................................................. 3341,33 3306,90 2908,16
Water supply; sewerage, waste management and remediation  
 activities  
Budownictwo  .................................................................................. 2716,25 2706,75 2365,95
Construction  
Handel; naprawa pojazdów samochodowych∆  ............................... 2512,14 2511,70 2191,79  
Trade; repair of motor vehicles∆  
Transport i gospodarka magazynowa  ............................................ 2523,88 2522,61 2192,43  
Transportation and storage  
Zakwaterowanie i gastronomia∆  ..................................................... 1986,70 1970,46 1725,60
Accommodation and catering∆  
Informacja i komunikacja  ................................................................ 5142,79 5141,28 4509,74
Information and communication  
Działalność finansowa i ubezpieczeniowa  ..................................... 5018,43 5015,80 4423,26
Financial and insurance activities  
Obsługa rynku nieruchomości∆  ...................................................... 3168,99 3135,85 2763,36
Real estate activities  
Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna  .......................... 4364,61 4340,86 3831,20
Professional, scientific and technical activities  
Administrowanie i działalność wspierająca∆  ................................... 1961,63 1960,97 1704,14
Administrative and support service activities  
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiązkowe  
 zabezpieczenia społeczne  ............................................................ 4029,19 3787,11 3588,20
Public administration and defence; compulsory social security  
Edukacja  ........................................................................................ 3513,93 3352,06 3059,63
Education  
Opieka zdrowotna i pomoc społeczna  ............................................ 3140,17 3099,74 2731,40
Human health and social work activities  
Działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją ..................... 2960,46 2921,22 2573,08
Arts, entertainment and recreation  
Pozostała działalność usługowa  .................................................... 2126,18 2108,43 1845,51
Other service activities  

a Patrz „Uwagi metodyczne” str. 26. b Dotyczy wypłat z tytułu udziału w zysku i w nadwyżce bilansowej w spółdzielniach 
oraz dodatkowych wynagrodzeń rocznych dla pracowników sfery budżetowej.  
a See ”Methodological notes”, page 26. b Concerns payments from profit and balance surplus in co-operatives as well as 
annual extra wages and salaries for employees of budgetary sphere entities. 
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TABL. 52(70). PRZECIĘTNE MIESIĘCZNE WYNAGRODZENIE BRUTTOa WEDŁUG FORM FINANSOWANIA  
 ORAZ SEKCJI PKD W 2010 R. 

 AVERAGE MONTHLY GROSS WAGES AND SALARIESa BY FINANCING FORM AND NACE  
                        SECTIONS IN 2010  

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

Forma finansowania 
Financing form 

jednostki na 
rozrachunku 

units on 
clearing 

jednostki sfery 
budżetowej 
budgetary 

sphere units 

w zł     in zl 

O G Ó Ł E M   ................................................................................. 3169,90 3095,25 3473,45
T O T A L   

Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo  .................................... 3468,21 3467,65 3579,35
Agriculture, forestry and fishing  
Górnictwo i wydobywanie  ............................................................... 4177,45 4177,45 –
Mining and quarrying  
Przetwórstwo przemysłowe  ............................................................ 2942,81 2942,81 –
Manufacturing  
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz,parę  
 wodną i gorącą wodę∆  ................................................................... 5000,59 5005,30 3012,38
Electricity, gas, steam and air conditioning supply  
Dostawa wody; gospodarowanie ściekami i odpadami;  
 rekultywacja∆  ................................................................................. 3341,33 3414,80 2967,74
Water supply; sewerage, waste management and remediation  
 activities  
Budownictwo  .................................................................................. 2716,25 2693,98 4184,41
Construction  
Handel; naprawa pojazdów samochodowych∆  ............................... 2512,14 2511,97 2951,33
Trade; repair of motor vehicles∆  
Transport i gospodarka magazynowa  ............................................ 2523,88 2522,70 2679,59
Transportation and storage  
Zakwaterowanie i gastronomia∆  ..................................................... 1986,70 1909,29 3004,16
Accommodation and catering∆  
Informacja i komunikacja  ................................................................ 5142,79 5143,49 3797,62
Information and communication  
Działalność finansowa i ubezpieczeniowa  ..................................... 5018,43 5018,43 –
Financial and insurance activities  
Obsługa rynku nieruchomości∆  ...................................................... 3168,99 3131,70 3412,44
Real estate activities  
Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna 4364,61 4407,48 3898,97
Professional, scientific and technical activities  
Administrowanie i działalność wspierająca∆  ................................... 1961,63 1960,12 2986,29
Administrative and support service activities  
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiązkowe  
 zabezpieczenia społeczne  ............................................................ 4029,19 3707,20 4065,93
Public administration and defence; compulsory social security  
Edukacja  ........................................................................................ 3513,93 4244,78 3256,79
Education  
Opieka zdrowotna i pomoc społeczna  ............................................ 3140,17 3215,89 2846,12
Human health and social work activities  
Działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją ..................... 2960,46 2941,22 3044,27
Arts, entertainment and recreation  
Pozostała działalność usługowa  .................................................... 2126,18 2002,80 3634,99
Other service activities  

a Patrz „Uwagi metodyczne” str. 26.  
a See ”Methodological notes”, page 26. 
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TABL. 53(71). PRZECIĘTNE GODZINOWE WYNAGRODZENIE BRUTTOab WEDŁUG SEKTORÓW WŁASNOŚCI 
 I SEKCJI PKD W 2010 R. 

 AVERAGE HOURLY GROSS WAGES AND SALARIESab BY OWNERSHIP SECTORS AND NACE  
                        SECTIONS IN 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Przeciętne wynagrodzenie brutto  
w przeliczeniu na 1 godzinę 

przepracowaną 
Average gross wages and salaries 

calculated per overworked hour
ogółem 

total 
w tym osobowe 

of which personal 
w zł     in zl 

O G Ó Ł E M   ................................................................................................. 23,59 23,20
T O T A L    
    sektor publiczny  .......................................................................................... 29,04 27,99
    public sector   
    sektor prywatny  ........................................................................................... 20,60 20,57
    private sector   
Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo  ..................................................... 23,09 23,06
Agriculture, forestry and fishing   
Górnictwo i wydobywanie  ................................................................................ 28,92 28,63
Mining and quarrying   
Przetwórstwo przemysłowe  ............................................................................. 20,96 20,89
Manufacturing   
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz,parę wodną  
 i gorącą wodę∆  ............................................................................................... 35,44 34,99
Electricity, gas, steam and air conditioning supply   
Dostawa wody; gospodarowanie ściekami i odpadami; rekultywacja∆  ............ 23,05 22,80
Water supply; sewerage, waste management  and remediation activities   
Budownictwo  ................................................................................................... 18,75 18,67
Construction   
Handel; naprawa pojazdów samochodowych∆  ................................................ 17,81 17,80
Trade; repair of motor vehicles∆   
Transport i gospodarka magazynowa  ............................................................. 17,25 17,24
Transportation and storage   
Zakwaterowanie i gastronomia∆  ...................................................................... 14,30 14,16
Accommodation and catering∆   
Informacja i komunikacja  ................................................................................. 35,55 35,54
Information and communication   
Działalność finansowa i ubezpieczeniowa  ...................................................... 35,42 35,40
Financial and insurance activities   
Obsługa rynku nieruchomości∆  ....................................................................... 21,75 21,51
Real estate activities   
Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna  ........................................... 30,55 30,38
Professional, scientific and technical activities   
Administrowanie i działalność wspierająca∆  .................................................... 13,20 13,20
Administrative and support service activities   
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiązkowe zabezpieczenia  
 społeczne  ....................................................................................................... 28,46 26,75
Public administration and defence; compulsory social security   
Edukacja  ......................................................................................................... 35,01 33,40
Education   
Opieka zdrowotna i pomoc społeczna  ............................................................. 22,61 22,32
Human health and social work activities   
Działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją ...................................... 20,97 20,69
Arts, entertainment and recreation  
Pozostała działnośc usługowa  ........................................................................ 15,48 15,31
Other service activities  

a Patrz „Uwagi metodyczne” str. 26. b Bez zatrudnionych poza granicami kraju.  
a See ”Methodological notes”, page 26.  b Excluding persons employed abroad. 
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TABL. 54(72). ZALEGŁOŚCI W WYPŁACIE WYNAGRODZEŃa WEDŁUG SEKTORÓW WŁASNOŚCI  
 I WYBRANYCH SEKCJI PKD W 2010 R. 
 Stan w końcu roku 

 BACK PAY OF WAGES AND SALARIESa BY OWNERSHIP SECTORS AND SELECTED NACE 
 SECTIONS IN 2010 
 As of the end of year 

WYSZCZEGÓLNIENIE 

SPECIFICATION 

Liczba osób wobec, 
których wystąpiły 

zaległości w wypłacie 

Number of persons who 
must receive back pay 

Wysokość zaległości 
przypadająca  

na 1 pracownika w zł 

Back pay per employee 
in zl 

O G Ó Ł E M   ........................................................................... 3058 5482
T O T A L   

      sektor publiczny  .................................................................. 768 981
      public sector  

      sektor prywatny  ................................................................... 2290 6992
      private sector  

   w tym:  
   of which:  

Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo  ............................... 39 5079
Agriculture, forestry and fishing  

Przetwórstwo przemysłowe  ....................................................... 1666 6612
Manufacturing  

Dostawa wody; gospodarowanie ściekami i odpadami;  
 rekultywacja∆  ............................................................................ 28 1393
Water supply; sewerage, waste management and remediation  
 activities  

Handel; naprawa pojazdów samochodowych∆  .......................... 172 1753
Trade; repair of motor vehicles∆   

Transport i gospodarka magazynowa  ....................................... 75 5979
Transportation and storage  

Zakwaterowanie i gastronomia∆  ................................................ 31 1497
Accommodation and catering∆  

Działalność finansowa i ubezpieczeniowa  ................................ 582 838
Financial and insurance activities   

Obsługa rynku nieruchomości∆  ................................................. 78 4273
Real estate activities  

Edukacja  ................................................................................... 104 1872
Education  

Opieka zdrowotna i pomoc społeczna  ....................................... 60 545
Human health and social work activities   

Działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją ................ 32 1353
Arts, entertainment and recreation  

Pozostała działnośc usługowa  .................................................. 30 1673
Other service activities  

a Patrz „Uwagi metodyczne” str. 26.  
a See ”Methodological notes”, page 26. 
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TABL. 55(73). PRZECIĘTNE MIESIĘCZNE WYNAGRODZENIE BRUTTOa WEDŁUG PODREGIONÓW I POWIATÓW  
 W 2010 R. 

 AVERAGE MONTHLY GROSS WAGES AND SALARIESa BY SUBREGIONS AND POWIATS IN 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

w zł 
in zl 

w % przeciętnego 
wynagrodzenia ogółem 

in % of total average gross 
wages and salaries 

WOJEWÓDZTWO  ................................................................... 3169,90 100,0
VOIVODSHIP    
Podregion krakowski  ............................................................. 3007,55 94,9
Subregion   
Powiaty:   
Powiats:  
  bocheński  ............................................................................... 2935,34 92,6
  krakowski  ............................................................................... 3195,30 100,8
  miechowski  ............................................................................ 2781,90 87,8
  myślenicki  .............................................................................. 2752,84 86,8
  proszowicki  ............................................................................ 2780,44 87,7
  wielicki  .................................................................................... 2987,94 94,3
Podregion m. Kraków  ............................................................ 3543,43 111,8
Subregion   
Miasto na prawach powiatu   
City of powiat status  
  Kraków  ................................................................................... 3543,43 111,8
Podregion nowosądecki  ........................................................ 2671,85 84,3
Subregion   
Powiaty:   
Powiats:  
  gorlicki  .................................................................................... 2632,27 83,0
  limanowski  ............................................................................. 2604,64 82,2
  nowosądecki  .......................................................................... 2610,04 82,3
  nowotarski  .............................................................................. 2562,74 80,8
  tatrzański  ................................................................................ 2801,91 88,4
Miasto na prawach powiatu    
City with powiat status  
  Nowy Sącz  ............................................................................. 2825,56 89,1
Podregion oświęcimski  ......................................................... 2891,96 91,2
Subregion   
Powiaty:   
Powiats:  
  chrzanowski  ........................................................................... 2972,52 93,8
  olkuski  .................................................................................... 3235,07 102,1
  oświęcimski  ............................................................................ 2964,89 93,5
  suski  ....................................................................................... 2721,06 85,8
  wadowicki  ............................................................................... 2573,21 81,2
Podregion tarnowski  .............................................................. 2833,49 89,4
Subregion   
Powiaty:   
Powiats:  
  brzeski  .................................................................................... 2630,04 83,0
  dąbrowski  ............................................................................... 2704,29 85,3
  tarnowski  ................................................................................ 2592,92 81,8
Miasto na prawach powiatu   
City with powiat status:  
  Tarnów  ................................................................................... 3015,78 95,1

a Patrz „Uwagi metodyczne” str. 26.  
a See ”Methodological notes”, page 26. 
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TABL. 56(74). PRZECIĘTNE MIESIĘCZNE WYNAGRODZENIE BRUTTOa WEDŁUG SEKTORÓW 
 EKONOMICZNYCHb ORAZ PODREGIONÓW I POWIATÓW W 2010 R. 

 AVERAGE MONTHLY GROSS WAGES AND SALARIESa BY ECONOMIC SECTORSb AS WELL AS
 SUBREGIONS AND POWIATS IN 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

W sektorach ekonomicznych 
In economic sectors 

rolnictwo 
leśnictwo, 
łowiectwo 
i rybactwo 
agriculture, 
forestry and 

fishing 

przemysł 
i budowni-

ctwo 
industry and 
construction

sekcje  
G, H, I, J 
sections  
G, H, I, J  

sekcje  
K, L 

sections  
K, L 

pozostałe 
usługi 
other 

services 

w zł     in zl 

WOJEWÓDZTWO  .......................  3169,90 3468,21 3071,75 2688,35 4522,52 3425,75
VOIVODSHIP   
Podregion krakowski  .................  3007,55 3641,80 3014,02 2588,28 3810,64 3241,54
Subregion   
Powiaty:   
Powiats:   
  bocheński  ...................................  2935,34 4761,64 2956,78 2145,55 3983,68 3175,36
  krakowski  ...................................  3195,30 3064,93 3280,34 2980,99 3709,85 3280,46
  miechowski  ................................  2781,90 4360,16 2215,33 1660,82 2971,71 3211,49
  myślenicki  ..................................  2752,84 4379,82 2584,85 2192,12 3479,88 3152,66
  proszowicki  ................................  2780,44 1450,00 2388,94 2056,11 4685,74 3146,96
  wielicki  ........................................  2987,94 3410,00 2968,28 2297,23 3900,48 3396,18
Podregion m. Kraków  ................  3543,43 2738,74 3717,10 3008,69 4853,04 3646,01
Subregion   
Miasto na prawach powiatu   
City of powiat status   
  Kraków  .......................................  3543,43 2738,74 3717,10 3008,69 4853,04 3646,01
Podregion nowosądecki  ............  2671,85 4238,31 2328,95 2000,83 3650,19 3284,28
Subregion   
Powiaty:   
Powiats:   
  gorlicki  ........................................  2632,27 4237,97 2509,17 1737,57 3566,52 3091,39
  limanowski  .................................  2604,64 5200,00 2283,42 1848,46 3863,82 3253,32
  nowosądecki  ..............................  2610,04 4439,20 2343,43 1902,85 3647,16 3091,35
  nowotarski  ..................................  2562,74 3785,09 1974,07 2029,94 4526,04 3246,89
  tatrzański  ....................................  2801,91 3449,24 2060,99 2162,68 3808,95 3466,62
Miasto na prawach powiatu    
City with powiat status   
  Nowy Sącz  .................................  2825,56 – 2512,76 2137,89 3023,33 3518,63
Podregion oświęcimski  .............  2891,96 3848,56 2855,26 2221,28 3445,15 3204,22
Subregion   
Powiaty:   
Powiats:   
  chrzanowski  ...............................  2972,52 5101,34 3009,24 2128,79 3148,14 3160,65
  olkuski  ........................................  3235,07 5491,49 3486,46 2438,40 3242,63 3194,32
  oświęcimski  ................................  2964,89 2665,93 3024,12 2087,67 3718,36 3170,31
  suski  ...........................................  2721,06 5704,30 2372,61 1964,30 5079,89 3250,46
  wadowicki  ...................................  2573,21 5494,25 2268,84 2253,44 3285,30 3269,70
Podregion tarnowski  ..................  2833,49 3136,25 2781,81 2193,78 3420,48 3120,83
Subregion   
Powiaty:   
Powiats:   
  brzeski  ........................................  2630,04 2143,21 2219,02 1943,56 2516,16 3180,44
  dąbrowski  ...................................  2704,29 4640,13 2299,12 2191,17 3534,44 2978,69
  tarnowski  ....................................  2592,92 3989,26 2451,28 1878,57 – 3113,36
Miasto na prawach powiatu   
City with powiat status:   
  Tarnów  .......................................  3015,78 2367,83 3069,51 2458,01 3488,72 3136,44

a Patrz „Uwagi metodyczne” str. 26. b Patrz „Uwagi ogólne” str. 15.  
a See ”Methodological notes”, page 26. b See ”Methodological notes”, page 15. 
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TABL. 57(75).  EMERYTURY I RENTYa W 2010 R. 

 RETIREMENT PAY AND PENSIONS IN 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Przeciętna liczba 
emerytów  

i rencistów w tys. 
Average number of 

retirees and 
pensioners in 

thous. 

Kwota świadczeńb 
brutto w mln zł 
Gross benefitsb 

in mln zl 

Przeciętna 
miesięczna 

emerytura i rentab 
brutto w zł 

Average monthly 
gross retirement 
pay and pensionb 

in zl 

O G Ó Ł E M   ................................................................ 756,1 13198,0 .
T O T A L   

Z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych  ........................ 648,1 12000,4 1543,10
From the Social Insurance Fund  

  emerytury  .................................................................... 423,1 8343,9 1643,24
  retirement pay  

  renty z tytułu niezdolności do pracy  ............................ 115,8 1783,4 1283,81
  pensions resulting from an inability to work  

  renty rodzinnec  ............................................................ 109,2 1873,2 1429,87
  family pensionsc  

Rolników Indywidualnych  .............................................. 108,0 1197,5 924,05
Farmers  

     w tym:  
     of which:  

  emerytury  .................................................................... 81,9 958,2 975,59
  retirement pay  

  renty z tytułu niezdolności do pracy  ............................ 23,1 204,1 737,01
  pensions resulting from an inability to work  

a Bez emerytur i rent wypłacanych przez Ministerstwo Obrony Narodowej, Ministerstwo Spraw Wewnętrznych  
i Administracji oraz Ministerstwo Sprawiedliwości; bez emerytur i rent realizowanych na mocy umów międzynarodowych. 
b Dla rolników indywidualnych łącznie z wypłatami z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych w przypadku łączenia 
uprawnień do świadczeń z tego funduszu z uprawnieniami do świadczeń z Funduszu Emerytalno-Rentowego. c Łącznie 
z rentami socjalnymi. 

Ź r ó d ł o: dane Zakładu Ubezpieczeń Społecznych i Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego. 

a Excluding retirement pay and pensions paid by the Ministry of National Defence, the Ministry of Interior and 
Administration as well as the Ministry of Justice; excluding retirement pay and pensions realized on the basis of 
international agreements. b For farmers including payments from the Social Insurance Fund, in the case of  
a simultaneous right to benefits from this fund and to benefits from the Pension Fund. c Including social pensions 

S o u r c e: data of the Social Insurance Institution and the Agricultural Social Insurance Fund. 
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VII. WARUNKI PRACY 
VII. WORK CONDITIONS 

 
TABL. 58(76). ZATRUDNIENIa W WARUNKACH ZAGROŻENIA WEDŁUG GRUP I NASILENIA ZAGROŻEŃ  
 ORAZ SEKTORÓW WŁASNOŚCI I SEKCJI PKD W 2010 R. 
 Stan w dniu 31 XII 

 PERSONS WORKINGa IN HAZARDOUS CONDITIONS BY GROUPS OF AGENTS AND INTENSITY 
 OF DANGERS AS WELL AS OWNERSHIP SECTORS AND NACE SECTIONS IN 2010 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Grand total 

W warunkach zagrożenia związanych  
In hazard connected with 

ze środowiskiem 
pracy 

work environment 

z uciążliwością 
pracy 

strenuous 
conditions 

z czynnikami 
mechanicznymi 

mechanical factors 

ogółem 
grand 
total 

w tym 
przez 
jedną 
grupę 

czynników
of which 

one group
of factors

razem 
total 

w tym 
przez 
jedną 
grupę 

czynników
of which 

one group
of factors

razem 
total 

w tym 
przez 
jedną 
grupę 

czynników 
of which 

one group 
of factors 

razem 
total 

w tym 
przez 
jedną 
grupę 

czynników
of which 

one group
of factors

O G Ó Ł E M  
T O T A L  

O G Ó Ł E M   ..............................  34625 27439 19324 14618 10046 8666 5255 4155
G R A N D  T O T A L    

    sektor publiczny  ......................  9982 7832 4526 3176 4461 3883 995 773
    public sector   
    sektor prywatny  .......................  24643 19607 14798 11442 5585 4783 4260 3382
    private sector   

Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo  
 i rybactwo  ...................................  389 273 184 97 137 123 68 53
Agriculture, forestry and fishing   
Górnictwo i wydobywanie  ............  3326 2168 2770 1908 311 184 245 76
Mining and quarrying   
Przetwórstwo przemysłowe  .........  16839 13430 10841 8589 3495 2890 2503 1951
Manufacturing   
Wytwarzanie i zaopatrywanie  
 w energię elektryczną, gaz,  
 parę wodną i gorącą wodę∆  ........  2452 1929 270 225 2089 1611 93 93
Electricity, gas, steam and air  
 conditioning supply   
Dostawa wody; gospodarowanie  
 ściekami i odpadami;  
 rekultywacja∆  ..............................  1240 1106 565 463 413 397 262 246
Water supply; sewerage, waste  
 management and remediation  
 activities   
Budownictwo  ...............................  3348 2810 1698 1301 1266 1213 384 296
Construction   
Handel; naprawa pojazdów  
 samochodowych∆  .......................  2527 2227 884 718 638 635 1005 874
Trade; repair of motor vehiclesΔ   
Transport i gospodarka  
 magazynowa  ..............................  3088 2300 1253 614 1344 1266 491 420
Transportation and storage   

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przeważającego.  
a Listed only once by predominant factor. 
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TABL. 58(76). ZATRUDNIENIa W WARUNKACH ZAGROŻENIA WEDŁUG GRUP I NASILENIA ZAGROŻEŃ  
 ORAZ SEKTORÓW WŁASNOŚCI I SEKCJI PKD W 2010 R. (cd.) 
 Stan w dniu 31 XII 

 PERSONS WORKINGa IN HAZARDOUS CONDITIONS BY GROUPS OF AGENTS AND INTENSITY 
 OF DANGERS AS WELL AS OWNERSHIP SECTORS AND NACE SECTIONS IN 2010 (cont.) 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Grand total 

W warunkach zagrożenia związanych  
In hazard connected with 

ze środowiskiem 
pracy 

work environment 

z uciążliwością 
pracy 

strenuous 
conditions 

z czynnikami 
mechanicznymi 

mechanical factors 

ogółem 
grand 
total 

w tym 
przez 
jedną 
grupę 

czynników
of which 

one group
of factors

razem 
total 

w tym 
przez 
jedną 
grupę 

czynników
of which 

one group
of factors

razem 
total 

w tym 
przez 
jedną 
grupę 

czynników 
of which 

one group 
of factors 

razem 
total 

w tym 
przez 
jedną 
grupę 

czynników
of which 

one group
of factors

O G Ó Ł E M (dok.) 
T O T A L  (cont.) 

Informacja i komunikacja  .............  29 24 8 3 20 20 1 1
Information and communication   
Działalność profesjonalna,  
 naukowa i techniczna  .................  386 365 221 205 133 128 32 32
Professional, scientific  
 and technical activities   
Administrowanie i działalność  
 wspierająca∆  ...............................  250 226 176 176 – – 74 50
Administrative and support  
 service activities   
Edukacja  .....................................  132 116 39 33 49 49 44 34
Education   
Opieka zdrowotna i pomoc  
 społeczna  ...................................  588 434 398 269 151 150 39 15
Human health and social work  
 activities   
Pozostała działalność usługowa  .  31 31 17 17 – – 14 14
Other service activities   

w tym K O B I E T Y   
of which W O M E N  

R A Z E M   ..................................  4337 3845 1906 1659 1706 1493 725 693
T O T A L    

    sektor publiczny  ......................  1190 1016 381 341 797 663 12 12
    public sector   
    sektor prywatny  .......................  3147 2829 1525 1318 909 830 713 681
    private sector   

Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo  
 i rybactwo  ...................................  66 64 30 28 25 25 11 11
Agriculture, forestry and fishing   
Górnictwo i wydobywanie  ............  167 144 101 78 66 66 – –
Mining and quarrying   
Przetwórstwo przemysłowe  .........  2023 1758 1214 1038 554 480 255 240
Manufacturing   

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przeważającego.  
a Listed only once by predominant factor. 
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TABL. 58(76). ZATRUDNIENIa W WARUNKACH ZAGROŻENIA WEDŁUG GRUP I NASILENIA ZAGROŻEŃ  
 ORAZ SEKTORÓW WŁASNOŚCI I SEKCJI PKD W 2010 R. (dok.) 
 Stan w dniu 31 XII 

 PERSONS WORKINGa IN HAZARDOUS CONDITIONS BY GROUPS OF AGENTS AND INTENSITY 
 OF DANGERS AS WELL AS OWNERSHIP SECTORS AND NACE SECTIONS IN 2010 (cont.) 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Grand total 

W warunkach zagrożenia związanych  
In hazard connected with 

ze środowiskiem 
pracy 

work environment 

z uciążliwością 
pracy 

strenuous 
conditions 

z czynnikami 
mechanicznymi 

mechanical factors 

ogółem 
grand 
total 

w tym 
przez 
jedną 
grupę 

czynników
of which 

one group
of factors

razem 
total 

w tym 
przez 
jedną 
grupę 

czynników
of which 

one group
of factors

razem 
total 

w tym 
przez 
jedną 
grupę 

czynników 
of which 

one group 
of factors 

razem 
total 

w tym 
przez 
jedną 
grupę 

czynników
of which 

one group
of factors

w tym K O B I E T Y  (dok.) 
of which W O M E N  (cont.) 

Wytwarzanie i zaopatrywanie  
 w energię elektryczną, gaz,  
 parę wodną i gorącą wodę∆  ........  182 56 – – 182 56 – –
Electricity, gas, steam and air  
 conditioning supply   
Dostawa wody; gospodarowanie  
 ściekami i odpadami;  
 rekultywacja∆  ..............................  89 85 61 61 28 24 – –
Water supply; sewerage, waste  
 management and remediation  
 activities   
Budownictwo  ...............................  70 65 18 17 52 48 – –
Construction   
Handel; naprawa pojazdów  
 samochodowych∆  .......................  922 904 120 108 357 356 445 440
Trade; repair of motor vehiclesΔ   
Transport i gospodarka  
 magazynowa  ..............................  250 250 2 2 248 248 – –
Transportation and storage   
Informacja i komunikacja  .............  – – – – – – – –
Information and communication   
Działalność profesjonalna,  
 naukowa i techniczna  .................  186 171 110 98 76 73 – –
Professional, scientific and  
 technical activities   
Administrowanie i działalność  
 wspierająca∆  ...............................  – – – – – – – –
Administrative and support  
 service activities   
Edukacja  .....................................  2 2 2 2 – – – –
Education   
Opieka zdrowotna i pomoc  
 społeczna  ...................................  380 346 248 227 118 117 14 2
Human health and social work  
 activities   
Pozostała działalność usługowa  .  – – – – – – – –
Other service activities   

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przeważającego.  
a Listed only once by predominant factor. 
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TABL. 59(77). ZATRUDNIENIa W WARUNKACH ZAGROŻENIA NA 1000 ZATRUDNIONYCH WEDŁUG GRUP 
 I NASILENIA ZAGROŻEŃ ORAZ SEKTORÓW WŁASNOŚCI I SEKCJI PKD W 2010 R. 
 Stan w dniu 31 XII  

 PERSONS WORKINGa IN HAZARDOUS CONDITIONS PER 1000 PAID EMPLOYEES BY GROUPS OF  
                         AGENTS AND INTENSITY OF DANGERS AS WELL AS OWNERSHIP SECTORS AND NACE  
                        SECTIONS IN 2010 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Grand total 

W warunkach zagrożenia związanych  
In hazard connected with 

ze środowiskiem 
pracy 

work environment 

z uciążliwością 
pracy 

strenuous 
conditions 

z czynnikami 
mechanicznymi 

mechanical factors 

ogółem 
grand 
total 

w tym 
przez 
jedną 
grupę 

czynników
of which 

one group
of factors

razem 
total 

w tym 
przez 
jedną 
grupę 

czynników
of which 

one group
of factors

razem 
total 

w tym 
przez 
jedną 
grupę 

czynników 
of which 

one group 
of factors 

razem 
total 

w tym 
przez 
jedną 
grupę 

czynników
of which 

one group
of factors

O G Ó Ł E M   ..............................  74,3 58,9 41,5 31,4 21,6 18,6 11,3 8,9
T O T A L    

  sektor publiczny  ........................  96,2 75,5 43,6 30,6 43,0 37,4 9,6 7,5
  public sector   

  sektor prywatny  .........................  68,1 54,1 40,9 31,6 15,4 13,2 11,8 9,3
  private sector   

Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo  
 i rybactwo  ...................................  142,0 99,7 67,2 35,4 50,0 44,9 24,8 19,4
Agriculture, forestry and fishing   

Górnictwo i wydobywanie  ............  332,1 216,5 276,6 190,5 31,1 18,4 24,5 7,6
Mining and quarrying   

Przetwórstwo przemysłowe  .........  110,1 87,8 70,9 56,2 22,9 18,9 16,4 12,8
Manufacturing   

Wytwarzanie i zaopatrywanie  
 w energię elektryczną, gaz, parę  
 wodną i gorącą wodę∆  ................  229,2 180,3 25,2 21,0 195,2 150,6 8,7 8,7
Electricity, gas, steam and air  
 conditioning supply   

Dostawa wody; gospodarowanie  
 ściekami i odpadami;  
 rekultywacja∆  ..............................  125,9 112,3 57,4 47,0 41,9 40,3 26,6 25,0
Water supply; sewerage, waste  
 management and remediation  
 activities   

Budownictwo  ...............................  69,4 58,2 35,2 26,9 26,2 25,1 8,0 6,1
Construction   

Handel; naprawa pojazdów  
 samochodowych∆  .......................  21,8 19,2 7,6 6,2 5,5 5,5 8,7 7,5
Trade; repair of motor vehiclesΔ   

Transport i gospodarka 
 magazynowa  ..............................  114,5 85,3 46,5 22,8 49,8 46,9 18,2 15,6
Transportation and storage   

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przeważającego.  
a Listed only once by predominant factor.
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TABL. 59(77). ZATRUDNIENIa W WARUNKACH ZAGROŻENIA NA 1000 ZATRUDNIONYCH WEDŁUG GRUP  
 I NASILENIA ZAGROŻEŃ ORAZ SEKTORÓW WŁASNOŚCI I SEKCJI PKD W 2010 R. (dok.) 
 Stan w dniu 31 XII  

 PERSONS WORKINGa IN HAZARDOUS CONDITIONS PER 1000 PAID EMPLOYEES BY GROUPS OF
 AGENTS AND INTENSITY OF DANGERS AS WELL AS OWNERSHIP SECTORS AND NACE  
                        SECTIONS IN 2010 (cont.) 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Grand total 

W warunkach zagrożenia związanych  
In hazard connected with 

ze środowiskiem 
pracy 

work environment 

z uciążliwością 
pracy 

strenuous 
conditions 

z czynnikami 
mechanicznymi 

mechanical factors 

ogółem 
grand 
total 

w tym 
przez 
jedną 
grupę 

czynników
of which 

one group
of factors

razem 
total 

w tym 
przez 
jedną 
grupę 

czynników
of which 

one group
of factors

razem 
total 

w tym 
przez 
jedną 
grupę 

czynników 
of which 

one group 
of factors 

razem 
total 

w tym 
przez 
jedną 
grupę 

czynników
of which 

one group
of factors

Informacja i komunikacja  .............  1,9 1,6 0,5 0,2 1,3 1,3 0,1 0,1
Information and  
 communication   

Działalność profesjonalna,  
 naukowa i techniczna  .................  71,3 67,4 40,8 37,9 24,6 23,7 5,9 5,9
Professional, scientific  
 and technical activities   

Administrowanie i działalność 
 wspierająca∆  ...............................  141,3 127,8 99,5 99,5 – – 41,8 28,3
Administrative and support  
 service activities   

Edukacja  .....................................  6,3 5,5 1,9 1,6 2,3 2,3 2,1 1,6
Education   

Opieka zdrowotna i pomoc  
 społeczna  ...................................  13,1 9,7 8,9 6,0 3,4 3,4 0,9 0,3
Human health and social work  
 activities   

Pozostała działalność  
 usługowa  ....................................  88,3 88,3 48,4 48,4 – – 39,9 39,9
Other service activities   

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przeważającego.  
a Listed only once by predominant factor. 
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TABL. 60(78).  LIKWIDACJA, OGRANICZENIE LUB UJAWNIENIE ZAGROŻEŃ WEDŁUG RODZAJÓW ZAGROŻEŃ 
 W 2010 R. 

 LIQUIDATION, LIMITATION OR DISCLOSURE OF HAZARDS BY KIND OF HAZARD IN 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Zatrudnienia w warunkach zagrożenia 
Persons workinga in hazardous conditions 

w stosunku do których zagrożenia 
in relation to which hazards 

stan w dniu 31 grudnia 
as of 31 December 

zlikwidowano 
lub 

ograniczono 
do poziomu 
zgodnego  
z normą 

eliminated or 
limited up to 

the acceptable 
norms 

ograniczono 
limited 

ujawniono 
(łącznie  

z zagrożeniami 
nowo-

powstałymi) 
revealed 
(including 

newly arisen 
hazards) 

osobozagrożenia 
threats per capita 

na 1000 
zatrudnionych 
per 1000 paid 

employees 

Zagrożenia czynnikami  
 związanymi ze środowiskiem  
 pracy  ..........................................  5987 6946 4782 23350 50,1
Hazards connected with work  
 environment  

  w tym:  
  of which:  

Substancje chemiczne  .................  256 162 292 734 1,6
Chemical substances  

    w tym:  
    of which:  

  rakotwórcze  ................................  92 38 170 289 0,6
  carcinogenic  

  mutagenne  .................................  6 – – 7 0,0
  mutagenic  

Pyły przemysłowe  ........................  1459 678 1083 4911 10,5
Industrial dusts  

  przemysłowe pyły zwłókniające ..  989 237 549 3459 7,4
  fibrosis inducing industrial dusts  

  rakotwórcze  ................................  114 43 129 317 0,7
  carcinogenic   

  inne pyły przemysłowe  ...............  356 398 405 1135 2,4
  other inducing industrial dusts  

Hałas  ............................................  2492 4081 2065 12453 26,7
Noise  

Wibracja  .......................................  517 788 494 1732 3,7
Vibrations  

Mikroklimat gorący  .......................  354 166 295 554 1,2
Hot microclimate  

Mikroklimat zimny .........................  250 498 302 1111 2,4
Cold microclimate  

a Liczeni tyle razy, na ile czynników są narażeni.  
a Counted accordingly to the number of hazards with which they are threatened. 
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TABL. 60(78).  LIKWIDACJA, OGRANICZENIE LUB UJAWNIENIE ZAGROŻEŃ WEDŁUG RODZAJÓW ZAGROŻEŃ 
 W 2010 R. (dok.) 

 LIQUIDATION, LIMITATION OR DISCLOSURE OF HAZARDS BY KIND OF HAZARD IN 2010 (cont.) 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Zatrudnienia w warunkach zagrożenia 
Persons workinga in hazardous conditions 

w stosunku do których zagrożenia 
in relation to which hazards 

stan w dniu 31 grudnia 
as of 31 December 

zlikwidowano 
lub 

ograniczono 
do poziomu 
zgodnego  
z normą 

eliminated or 
limited up to 

the acceptable 
norms 

ograniczono 
limited 

ujawniono 
(łącznie  

z zagrożeniami 
nowo-

powstałymi) 
revealed 
(including 

newly arisen 
hazards) 

osobozagrożenia 
threats per capita 

na 1000 
zatrudnionych 
per 1000 paid 

employees 

Zagrożenia czynnikami  
 związanymi ze środowiskiem  
 pracy (dok.)  
Hazards connected with work  
 environment (cont.)  
Promieniowanie jonizujące  ...........  145 31 6 286 0,6
Ionising radiation  
Promieniowanie laserowe  ............  9 12 7 17 0,0
Laser radiation  
Promieniowanie nadfioletowe  ......  6 6 15 82 0,2
Ultra-violet radiation  
Promieniowanie podczerwone  .....  18 10 4 93 0,2
Infra-red radiation  
Pole elektromagnetyczne  .............  132 43 22 142 0,3
Electro-magnetic fields influence  

Zagrożenia związane  
 z uciążliwością pracy  ...............  3223 2040 1336 11007 23,6
Hazards connected with  
 strenuous conditions  
Nadmierne obciążenie fizyczne  ..  1998 1053 390 5096 10,9
Excessive physical exertion  
Niedostateczne oświetlenie  
 stanowisk pracy  .........................  648 274 673 2016 4,3
Threats caused by insufficient  
 lights  
Inne  .............................................  577 713 273 3895 8,4
Other  

Zagrożenia czynnikami  
 mechanicznymi związanymi  
 z maszynami szczególnie  
 niebezpiecznymi .......................  1110 1402 813 6178 13,3
Hazards connected with  
 mechanical factors connected  
 with particularly dangerous  
 machinery 

 

a Liczeni tyle razy, na ile czynników są narażeni.  
a Counted accordingly to the number of hazards with which they are threatened. 
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TABL. 61(79). STANOWISKA PRACY I ZATRUDNIENI NA TYCH STANOWISKACH, DLA KTÓRYCH 
 DOKONANO OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO WEDŁUG SEKTORÓW WŁASNOŚCI I SEKCJI PKD 
 W 2010 R. 

 POSITIONS AND PERSONS WORKING IN THESE POSITIONS, FOR  WHICH ASSESSMENT OF   
                        OCCUPATIONAL RISK WAS MADE BY OWNERSHIP SECTORS AND NACE SECTIONS IN 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Przeprowa-
dzenie oceny 

ryzyka 
zawodowego
Evaluation of 
occupational 

risk 

Wyelimino-
wanie lub 

ograniczenie 
ryzyka 

zawodowego
Elimination 
or limitation 
of occupa-
tional risk 

Środki zastosowane do wyeliminowania 
lub ograniczenia ryzyka zawodowego 
Appliance of means to elimination or 

limitation of occupational risk 

techniczne 
technical 

organiza-
cyjne 

organiza-
tional 

ochrony 
indywidual-

nej 
individual 
protection 

STANOWISKA PRACY 
POSITIONS 

O G Ó Ł E M   ...............................................  108144 69295 14981 42611 28119
T O T A L   
    sektor publiczny  .......................................  24673 9017 2578 3221 6244
    public sector  
    sektor prywatny  ........................................  83471 60278 12403 39390 21875
    private sector  

Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo  ..  943 427 141 86 247
Agriculture, forestry and fishing  
Górnictwo i wydobywanie  .............................  2350 1827 1247 205 1452
Mining and quarrying  
Przetwórstwo przemysłowe  ..........................  33072 12962 5380 4556 8618
Manufacturing  
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię  
 elektryczną, gaz, parę wodną i gorącą  
 wodę∆  ..........................................................  2829 2422 1135 1432 1711
Electricity, gas, steam and air conditioning  
 supply  

Dostawa wody; gospodarowanie ściekami  
 i odpadami; rekultywacja∆  ...........................  1973 935 132 435 668
Water supply; sewerage, waste  
 management and remediation activities  

Budownictwo  ................................................  14190 8826 3575 4311 6514
Construction  
Handel; naprawa pojazdów  
 samochodowych∆  ........................................  27497 34902 1865 29145 4657
Trade; repair of motor vehiclesΔ  
Transport i gospodarka magazynowa  ..........  8872 1172 406 563 435
Transportation and storage  
Informacja i komunikacja  ..............................  2210 716 110 435 58
Information and communication  
Działalność profesjonalna, naukowa  
 i techniczna  .................................................  760 239 29 88 111
Professional, scientific and technical  
 activities  

Administrowanie i działalność wspierająca∆  .  334 131 61 22 70
Administrative and support service activities  
Edukacja  ......................................................  841 45 10 34 11
Education  
Opieka zdrowotna i pomoc społeczna  ..........  12194 4691 890 1299 3567
Human health and social work activities  
Pozostała działalność usługowa  ..................  79 – – – –
Other service activities  
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TABL. 61(79). STANOWISKA PRACY I ZATRUDNIENI NA TYCH STANOWISKACH, DLA KTÓRYCH 
 DOKONANO OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO WEDŁUG SEKTORÓW WŁASNOŚCI I SEKCJI PKD 
 W 2010 R. (dok.) 

 POSITIONS AND PERSONS WORKING IN THESE POSITIONS, FOR  WHICH ASSESSMENT OF  
                        OCCUPATIONAL RISK WAS MADE BY OWNERSHIP SECTORS AND NACE SECTIONS IN 2010 (cont.) 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Przeprowa-
dzenie oceny 

ryzyka 
zawodowego
Evaluation of 
occupational 

risk 

Wyelimino-
wanie lub 

ograniczenie 
ryzyka 

zawodowego
Elimination 
or limitation 
of occupa-
tional risk 

Środki zastosowane do wyeliminowania 
lub ograniczenia ryzyka zawodowego 
Appliance of means to elimination or 

limitation of occupational risk 

techniczne 
technical 

organiza-
cyjne 

organiza-
tional 

ochrony 
indywidual-

nej 
individual 
protection 

ZATRUDNIENI 
PERSONS WORKING 

O G Ó Ł E M   ................................................  157963 92280 26221 50617 44392
T O T A L   
    sektor publiczny  ........................................  34768 14317 4601 4934 9902
    public sector  
    sektor prywatny  .........................................  123195 77963 21620 45683 34490
    private sector  

Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo  ...  1318 763 279 125 375
Agriculture, forestry and fishing  
Górnictwo i wydobywanie  ..............................  6495 5228 3619 575 4174
Mining and quarrying  
Przetwórstwo przemysłowe  ...........................  56727 22818 10784 8023 15831
Manufacturing  
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię  
 elektryczną, gaz, parę wodną i gorącą  
 wodę∆  ...........................................................  6084 5283 2529 2879 3868
Electricity, gas, steam and air conditioning  
 supply  
Dostawa wody; gospodarowanie ściekami  
 i odpadami; rekultywacja∆  ............................  3382 1322 167 540 943
Water supply; sewerage, waste  
 management and remediation activities  
Budownictwo  .................................................  18605 10407 4064 4944 7789
Construction  
Handel; naprawa pojazdów  
 samochodowych∆  .........................................  34435 37889 2796 30270 6240
Trade; repair of motor vehiclesΔ  
Transport i gospodarka magazynowa  ...........  10750 1738 565 651 844
Transportation and storage  
Informacja i komunikacja  ...............................  2658 1006 214 720 159
Information and communication  
Działalność profesjonalna, naukowa 
 i techniczna  ..................................................  876 281 41 95 122
Professional, scientific and technical  
 activities  
Administrowanie i działalność wspierająca∆  ..  419 133 61 24 72
Administrative and support service activities  
Edukacja  .......................................................  1219 187 79 165 81
Education  
Opieka zdrowotna i pomoc społeczna  ...........  14877 5225 1023 1606 3894
Human health and social work activities  
Pozostała działalność usługowa  ...................  118 – – – –
Other service activities  
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TABL. 62(80). ŚWIADCZENIA Z TYTUŁU PRACY W WARUNKACH SZKODLIWYCH DLA ZDROWIA  
 I UCIĄŻLIWYCH WEDŁUG SEKTORÓW WŁASNOŚCI I SEKCJI PKD W 2010 R. 

 BENEFITS FOR WORK IN HARMFUL AND STRENUOUS CONDITIONS BY OWNERSHIP SECTORS  
                        AND NACE SECTIONS IN 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Posiłki 
profila-
ktyczne 
Preven-
tive food 

Napoje 
Drinks 

Inne 
środki 

odżywcze
Other 

nutrition 

Dodatki 
pieniężne
Special 

pay 

Skrócony 
czas 
pracy 
Short- 
 -time 
work 

Dodat-
kowe 
urlopy 
Extra 

leaves 

Inne 
upraw-
nieniaa  
Other 
entitle-
mentsa 

osoby korzystające  
beneficiaries

STAN W KOŃCU LIPCA 
AS OF THE END OF JULY 

O G Ó Ł E M   ........................................  30666 69675 8166 23012 2332 7014 955
T O T A L    
    sektor publiczny  ................................  10337 23728 1675 11999 1738 4346 457
    public sector   
    sektor prywatny  .................................  20329 45947 6491 11013 594 2668 498
    private sector   
Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo  
 i rybactwo  .............................................  651 1087 – 228 – – –
Agriculture, forestry and fishing   
Górnictwo i wydobywanie  ......................  7136 4581 – 6043 346 3660 549
Mining and quarrying   
Przetwórstwo przemysłowe  ...................  12349 26770 5910 6206 277 1448 127
Manufacturing   
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię  
 elektryczną, gaz, parę wodną i gorącą  
 wodę∆  ...................................................  1341 3801 878 4587 3 539 131
Electricity, gas, steam and air  
 conditioning supply   
Dostawa wody; gospodarowanie  
 ściekami i odpadami; rekultywacja∆  .....  1234 1772 353 566 4 7 23
Water supply; sewerage, waste  
 management and remediation  
 activities   
Budownictwo  .........................................  4634 11424 280 848 4 1 23
Construction   
Handel; naprawa pojazdów  
 samochodowych∆  .................................  1213 8215 150 1099 89 80 29
Trade; repair of motor vehiclesΔ   
Transport i gospodarka magazynowa  ...  1685 4825 578 2571 13 1010 15
Transportation and storage   
Informacja i komunikacja  .......................  33 78 – – 2 2 –
Information and communication   
Działalność profesjonalna, naukowa  
 i techniczna  ..........................................  16 1418 – 656 301 11 14
Professional, scientific and technical 
activities   
Administrowanie i działalność  
 wspierająca∆  .........................................  229 278 – – – – –
Administrative and support service  
 activities   
Edukacja  ...............................................  68 327 4 52 – – –
Education   
Opieka zdrowotna i pomoc społeczna  ...  77 5099 13 156 1293 256 44
Human health and social work activities   

a Wynikające z pracy w szczególnych warunkach lub w szczególnym charakterze.  
a Arising from work in particular conditions. 
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TABL. 62(80). ŚWIADCZENIA Z TYTUŁU PRACY W WARUNKACH SZKODLIWYCH DLA ZDROWIA  
 I UCIĄŻLIWYCH WEDŁUG SEKTORÓW WŁASNOŚCI I SEKCJI PKD W 2010 R. (dok.) 

 BENEFITS FOR WORK IN HARMFUL AND STRENUOUS CONDITIONS BY OWNERSHIP SECTORS  
                        AND NACE SECTIONS IN 2010 (cont.) 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Posiłki 
profila-
ktyczne 
Preven-
tive food 

Napoje 
Drinks 

Inne 
środki 

odżywcze
Other 

nutrition 

Dodatki 
pieniężne
Special 

pay 

Skrócony 
czas 
pracy 
Short- 
 -time 
work 

Dodat-
kowe 
urlopy 
Extra 

leaves 

Inne 
upraw-
nieniaa  
Other 
entitle-
mentsa 

osoby korzystające  
beneficiaries

STAN W POŁOWIE GRUDNIA 
AS OF THE HALF OF DECEMBER 

O G Ó Ł E M   ......................................... 39498 49307 7772 22273 2090 6740 211
T O T A L    
    sektor publiczny  ................................  13133 12933 1909 11513 1502 4014 72
    public sector   
    sektor prywatny  .................................  26365 36374 5863 10760 588 2726 139
    private sector   
Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo  
 i rybactwo  .............................................  583 470 – 126 – – –
Agriculture, forestry and fishing   
Górnictwo i wydobywanie  ......................  7220 3686 – 5287 96 3451 5
Mining and quarrying   
Przetwórstwo przemysłowe  ...................  14053 23840 5292 6182 268 1394 82
Manufacturing   
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię  
 elektryczną, gaz, parę wodną i gorącą  
 wodę∆  ...................................................  1901 2657 965 4504 3 525 4
Electricity, gas, steam and air  
 conditioning supply   
Dostawa wody; gospodarowanie  
 ściekami i odpadami; rekultywacja∆  .....  2087 866 360 559 4 7 14
Water supply; sewerage, waste  
 management and remediation  
 activities   
Budownictwo  .........................................  8575 7338 278 802 22 1 25
Construction   
Handel; naprawa pojazdów  
 samochodowych∆  .................................  1709 5532 157 1100 85 79 28
Trade; repair of motor vehiclesΔ   
Transport i gospodarka magazynowa  ...  2876 1915 705 2833 13 1014 3
Transportation and storage   
Informacja i komunikacja  .......................  41 70 – – – – –
Information and communication   
Działalność profesjonalna, naukowa  
 i techniczna  ..........................................  129 587 – 665 302 11 13
Professional, scientific and technical  
 activities   
Administrowanie i działalność  
 wspierająca∆  .........................................  119 75 – – – – –
Administrative and support service  
 activities   
Edukacja  ...............................................  81 272 4 52 – – –
Education   
Opieka zdrowotna i pomoc społeczna  ...  124 1999 11 163 1297 258 37
Human health and social work activities   

a Wynikające z pracy w szczególnych warunkach lub w szczególnym charakterze.  
a Arising from work in particular conditions. 
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TABL. 63(81). CHOROBY ZAWODOWE W 2010 R. 

 OCCUPATIONAL DISEASES IN 2010 

CHOROBY 
DISEASES 

Liczba przypadków 
Number of cases 

O G Ó Ł E M   ....................................................................................................................................  312
T O T A L  

    w tym: 
    of which: 

Zatrucia ostre albo przewlekłe lub ich następstwa  ............................................................................  2
Acute and chronic intoxications and their sequels 

Pylice płuc  .........................................................................................................................................  37
Pneumoconioses 

Choroby opłucnej lub osierdzia wywołane pyłem azbestu  ................................................................  4
Diseases of pleura or pericardium induced by asbestos dust 

Przewlekłe obturacyjne zapalenie oskrzeli,  z trwałym upośledzeniem sprawności wentylacyjnej  
 płuc  ..................................................................................................................................................  7
Chronic obstructive bronchitis which causes airflow limitation

Astma oskrzelowa  .............................................................................................................................  8
Bronchial asthma 

Alergiczny nieżyt nosa  ......................................................................................................................  14
Allergic rhinitis 

Przewlekłe choroby narządu głosu spowodowane nadmiernym wysiłkiem głosowym  ......................  34
Chronic diseases of vocal organ related to excessive vocal effort

Nowotwory złośliwe powstałe w następstwie działania czynników występujących w środowisku  
 pracy, uznanych za rakotwórcze u ludzi  ...........................................................................................  35
Malignant neoplasms induced by human carcinogens present in work environment 

Choroby skóry  ...................................................................................................................................  11
Skin diseases 

Przewlekłe choroby układu ruchu wywołane sposobem wykonywania pracy  ...................................  27
Chronic diseases of locomotor system related to the way the job is performed 

Przewlekłe choroby obwodowego układu nerwowego wywołane sposobem wykonywania pracy  ....  45
Chronic diseases of peripheral nervous system related to the way job is performed 

Obustronny trwały ubytek słuchu typu ślimakowego spowodowany hałasem  ...................................  34
Bilateral permanent noise-induced hearing loss of cochlear type 

Zespół wibracyjny ..............................................................................................................................  6
Vibration syndrome 

Choroby układu wzrokowego wywołane czynnikami fizycznymi, chemicznymi lub biologicznymi  ....  1
Diseases of visual system induced by physical, chemical or biological agents

Choroby zakaźne lub pasożytnicze albo ich następstwa  ..................................................................  45
Infectious and parasitic diseases or their sequels

Ź r ó d ł o: dane Instytutu Medycyny Pracy w Łodzi. 
S o u r c e: data of the Institute of Occupational Medicine in Łódź. 
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TABL. 64(82). ŚWIADCZENIA Z TYTUŁU WYPADKÓW PRZY PRACY I CHORÓB ZAWODOWYCH  
 WEDŁUG SEKTORÓW WŁASNOŚCI I SEKCJI PKD W 2010 R. 

 OCCUPATIONAL ACCIDENTS AND OCCUPATIONAL DISEASES BENEFITS BY OWNERSHIP  
                        SECTORS AND NACE SECTIONS IN 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Liczba świadczeń 
Number of benefits 

Koszt świadczeńa 

Cost of benefitsa 

Średni koszt 
świadczeńb 

Average cost of 
benefitsb 

razem 
total 

w tym  
z tytułu 

wypadków 
przy pracy
of which 

occupatio-
nal 

accidents 
compensa-

tions

razem 
total 

w tym  
z tytułu 

wypadków 
przy pracy 
of which 

occupatio-
nal 

accidents 
compensa-

tions 

razem 
total 

w tym  
z tytułu 

wypadków 
przy pracy
of which 

occupatio-
nal 

accidents 
compensa-

tions

O G Ó Ł E M   ...........................................  1719 1612 4737,1 4122,5 2755,7 2557,4
T O T A L    
    sektor publiczny  ....................................  525 484 1694,9 1369,2 3228,4 2828,9
    public sector   
    sektor prywatny  .....................................  1194 1128 3042,2 2753,3 2547,9 2440,9
    private sector   
Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo  16 16 37,0 37,0 2312,5 2312,5
Agriculture, forestry and fishing   
Górnictwo i wydobywanie  ..........................  126 107 424,2 288,4 3366,7 2695,3
Mining and quarrying   
Przetwórstwo przemysłowe  .......................  702 651 1809,2 1546,6 2577,2 2375,7
Manufacturing   
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię  
 elektryczną, gaz, parę wodną i gorącą  
 wodę∆  .......................................................  23 23 69,2 69,2 3008,7 3008,7
Electricity, gas, steam and air conditioning  
 supply   
Dostawa wody; gospodarowanie ściekami  
 i odpadami; rekultywacja∆  ........................  40 39 120,8 119,0 3020,0 3051,3
Water supply; sewerage, waste  
 management and remediation activities   
Budownictwo  .............................................  194 189 616,2 587,9 3176,3 3110,6
Construction   
Handel; naprawa pojazdów  
 samochodowych∆  .....................................  219 215 464,9 434,0 2122,8 2018,6
Trade; repair of motor vehiclesΔ   
Transport i gospodarka magazynowa  .......  82 82 283,7 283,7 3459,8 3459,8
Transportation and storage   
Informacja i komunikacja  ...........................  5 4 11,3 10,7 2260,0 2675,0
Information and communication   
Działalność profesjonalna, naukowa 
 i techniczna  ..............................................  10 10 22,1 22,1 2210,0 2210,0
Professional, scientific and technical  
 activities   
Administrowanie i działalność wspierająca∆ 11 11 17,7 17,7 1609,1 1609,1
Administrative and support service  
 activities   
Edukacja  ...................................................  33 25 107,5 55,1 3257,6 2204,0
Education   
Opieka zdrowotna i pomoc społeczna  .......  256 238 746,0 643,8 2914,1 2705,0
Human health and social work activities   
Pozostała działalność usługowa  ...............  2 2 7,3 7,3 3650,0 3650,0
Other service activities   

a W tysiącach złotych. b W złotych na 1 świadczenie.  
a In thousand zlotys. b In zlotys per benefit. 
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TABL. 65(83). ZATRUDNIENIa W WARUNKACH ZAGROŻENIA WEDŁUG GRUP I NASILENIA ZAGROŻEŃ ORAZ 
 PODREGIONÓW I POWIATÓW W 2010 R.  
 Stan w dniu 31 XII  
 PERSONS WORKINGa IN HAZARDOUS CONDITIONS BY GROUPS OF AGENTS AND INTENSITY  
 OF DANGERS AS WELL AS SUBREGIONS AND POWIATS IN 2010 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Grand total 

W warunkach zagrożenia związanych  
In hazard connected with 

ogółem 
grand 
total 

w tym 
przez 
jedną 
grupę 

czynników
of which 

one group
of factors

ze środowiskiem 
pracy 

work environment 

z uciążliwością 
pracy 

strenuous conditions 

z czynnikami 
mechanicznymi 

mechanical factors 

razem 
total 

w tym 
przez 
jedną 
grupę 

czynników
of which 

one group
of factors

razem 
total 

w tym 
przez 
jedną 
grupę 

czynników 
of which 

one group 
of factors 

razem 
total 

w tym 
przez 
jedną 
grupę 

czynników
of which 

one group
of factors

WOJEWÓDZTWO  .............  34625 27439 19324 14618 10046 8666 5255 4155
VOIVODSHIP    
Podregion krakowski  .......  3928 3397 2253 1912 989 943 686 542
Subregion    
Powiaty:  Powiats:    
  bocheński  .........................  693 584 444 366 112 101 137 117
  krakowski  .........................  2043 1892 955 876 720 706 368 310
  miechowski  ......................  80 33 80 33 – – – –
  myślenicki  ........................  356 247 250 180 34 17 72 50
  proszowicki  ......................  152 152 86 86 59 59 7 7
  wielicki  ..............................  604 489 438 371 64 60 102 58
Podregion m. Kraków  ......  13339 10967 5608 4296 5782 4953 1949 1718
Subregion    
Miasto na prawach powiatu    
City with powiat status    
  Kraków  .............................  13339 10967 5608 4296 5782 4953 1949 1718
Podregion nowosądecki  ..  5722 4604 3689 2857 1037 1024 996 723
Subregion    
Powiaty:  Powiats:    
  gorlicki  ..............................  1195 932 909 654 232 231 54 47
  limanowski  .......................  827 760 575 518 127 125 125 117
  nowosądecki  ....................  632 576 410 383 49 45 173 148
  nowotarski  ........................  999 832 565 539 144 138 290 155
  tatrzański  ..........................  206 182 177 163 17 17 12 2
Miasto na prawach powiatu    
City with powiat status    
  Nowy Sącz  .......................  1863 1322 1053 600 468 468 342 254
Podregion oświęcimski ....  8439 6134 5722 3963 1438 1253 1279 918
Subregion    
Powiaty:  Powiats:    
  chrzanowski  .....................  2086 1452 1552 1055 335 203 199 194
  olkuski  ..............................  1714 1433 978 719 423 402 313 312
  oświęcimski  ......................  2781 1955 2054 1355 413 407 314 193
  suski  .................................  808 450 437 282 125 102 246 66
  wadowicki  .........................  1050 844 701 552 142 139 207 153
Podregion tarnowski  ........  3197 2337 2052 1590 800 493 345 254
Subregion    
Powiaty:  Powiats:    
  brzeski  ..............................  649 612 622 592 15 15 12 5
  dąbrowski  .........................  44 44 16 16 14 14 14 14
  tarnowski  ..........................  867 571 447 434 331 71 89 66
Miasto na prawach powiatu    
City with powiat status    
  Tarnów  .............................  1637 1110 967 548 440 393 230 169

a Liczeni tylko jeden raz w grupie czynnika przeważającego.  
a Listed only once by predominant factor. 
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TABL. 66(84). ZATRUDNIENIa W WARUNKACH ZAGROŻENIA CZYNNIKAMI SZKODLIWYMI I NIEBEZPIECZNYMI DLA ZDROWIA WEDŁUG PODREGIONÓW  
 I POWIATÓW W 2010 R. 

 PERSONS WORKINGa IN HAZARDOUS CONDITIONS TO AGENTS HARMFUL AND HAZARDOUS TO HEALTH BY SUBREGIONS AND POWIATS IN 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Zagrożenia związane  
Hazard connected with

ze środowiskiem pracy  
work environment 

z uciążliwością pracy 
strenuous conditions 

z czynnikami 
mechani-
cznymi 

mechanical 
factors 

razem 
total 

w tym  
of which

razem 
total 

w tym  
z niedostate-

cznym 
oświetleniem 

stanowisk 
pracy 

of which 
threats 

caused by 
insufficient 

lights 

substancje 
chemiczne 
chemical 

substances 

pyły 
przemysłowe

hazardous 
industrial 

dusts 

hałas 
noise 

wibracja 
vibrations 

mikroklimat 
gorący 

hot micro- 
climate 

mikroklimat 
zimny 

cold micro-
climate 

osobozagrożenia  
threats per capita 

WOJEWÓDZTWO  .....................  23350 734 4911 12453 1732 554 1111 11007 2016 6178 
VOIVODSHIP   

Podregion krakowski  ...............  2632 92 270 1426 204 84 389 1160 98 795 
Subregion   
Powiaty: Powiats:   
  bocheński  .................................  555 26 26 354 13 26 72 125 16 160 
  krakowski  .................................  1030 8 52 609 7 11 286 821 13 440 
  miechowski  ..............................  80 – 34 28 – 6 – – – – 
  myślenicki  ................................  342 39 25 167 23 24 23 63 12 83 
  proszowicki  ..............................  86 – – 2 84 – – 59 55 7 
  wielicki  ......................................  539 19 133 266 77 17 8 92 2 105 

Podregion m. Kraków  ..............  6576 213 885 3797 523 298 145 6153 931 2299 
Subregion   
Miasto na prawach powiatu   
City with powiat status   
  Kraków  .....................................  6576 213 885 3797 523 298 145 6153 931 2299 

a Liczeni tyle razy, na ile czynników są narażeni.  
a Counted accordingly to the number of hazards with which they are threatened. 
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TABL. 66(84). ZATRUDNIENIa W WARUNKACH ZAGROŻENIA CZYNNIKAMI SZKODLIWYMI I NIEBEZPIECZNYMI DLA ZDROWIA WEDŁUG PODREGIONÓW  
 I POWIATÓW W 2010 R. (cd.) 

 PERSONS WORKINGa IN HAZARDOUS CONDITIONS TO AGENTS HARMFUL AND HAZARDOUS TO HEALTH BY SUBREGIONS AND POWIATS IN 2010 (cont.) 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Zagrożenia związane  
Hazard connected with

ze środowiskiem pracy  
work environment 

z uciążliwością pracy 
strenuous conditions 

z czynnikami 
mechani-
cznymi 

mechanical 
factors 

razem 
total 

w tym  
of which

razem 
total 

w tym  
z niedostate-

cznym 
oświetleniem 

stanowisk 
pracy 

of which 
threats 

caused by 
insufficient 

lights 

substancje 
chemiczne 
chemical 

substances 

pyły 
przemysłowe

hazardous 
industrial 

dusts 

hałas 
noise 

wibracja 
vibrations 

mikroklimat 
gorący 

hot micro- 
climate 

mikroklimat 
zimny 

cold micro-
climate 

osobozagrożenia  
threats per capita 

Podregion nowosądecki  ..........  4622 165 753 2580 224 60 411 1176 189 1086 
Subregion   
Powiaty:   Powiats:   
  gorlicki  ......................................  1391 20 465 838 10 10 20 239 112 121 
  limanowski  ...............................  599 15 39 431 23 12 30 128 7 125 
  nowosądecki  ............................  464 12 44 276 57 4 21 62 2 174 
  nowotarski  ................................  722 36 60 211 12 34 155 153 – 299 
  tatrzański  ..................................  193 2 – 16 – – 167 17 2 12 
Miasto na prawach powiatu   
City with powiat status   
  Nowy Sącz  ...............................  1253 80 145 808 122 – 18 577 66 355 
Podregion oświęcimski  ...........  7128 102 2907 3195 512 67 129 1568 571 1608 
Subregion   
Powiaty:   Powiats:   
  chrzanowski  .............................  2082 39 1167 798 6 13 – 340 31 199 
  olkuski  ......................................  1027 25 208 766 2 10 – 434 160 383 
  oświęcimski  ..............................  2782 16 1491 1126 24 17 25 527 373 490 
  suski  .........................................  503 – 1 231 251 3 – 125 3 257 
  wadowicki  .................................  734 22 40 274 229 24 104 142 4 279 

a Liczeni tyle razy, na ile czynników są narażeni.  
a Counted accordingly to the number of hazards with which they are threatened. 
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TABL. 66(84). ZATRUDNIENIa W WARUNKACH ZAGROŻENIA CZYNNIKAMI SZKODLIWYMI I NIEBEZPIECZNYMI DLA ZDROWIA WEDŁUG PODREGIONÓW  
 I POWIATÓW W 2010 R. (dok.) 

 PERSONS WORKINGa IN HAZARDOUS CONDITIONS TO AGENTS HARMFUL AND HAZARDOUS TO HEALTH BY SUBREGIONS AND POWIATS IN 2010 (cont.) 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Zagrożenia związane  
Hazard connected with

ze środowiskiem pracy  
work environment 

z uciążliwością pracy 
strenuous conditions 

z czynnikami 
mechani-
cznymi 

mechanical 
factors 

razem 
total 

w tym  
of which

razem 
total 

w tym  
z niedostate-

cznym 
oświetleniem 

stanowisk 
pracy 

of which 
threats 

caused by 
insufficient 

lights 

substancje 
chemiczne 
chemical 

substances 

pyły 
przemysłowe

hazardous 
industrial 

dusts 

hałas 
noise 

wibracja 
vibrations 

mikroklimat 
gorący 

hot micro- 
climate 

mikroklimat 
zimny 

cold micro-
climate 

osobozagrożenia  
threats per capita 

Podregion tarnowski  ................  2392 162 96 1455 269 45 37 950 227 390 
Subregion   

Powiaty:   Powiats:   

  brzeski  ......................................  626 9 6 597 – – – 15 – 36 

  dąbrowski  .................................  16 4 – 5 – – – 14 – 14 

  tarnowski  ..................................  468 – 34 155 37 4 – 332 20 93 

Miasto na prawach powiatu   
City with powiat status   

  Tarnów  .....................................  1282 149 56 698 232 41 37 589 207 247 

a Liczeni tyle razy na ile czynników są narażeni.  
a Counted accordingly to the number of hazards with which they are threatened. 
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VIII. WYPADKI PRZY PRACY 
VIII. ACCIDENTS AT WORK 
 
TABL. 67(85). WYPADKI PRZY PRACY I POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY WEDŁUG SEKCJI PKD 
 W 2010 R. 

 ACCIDENTS AT WORK AND PERSONS INJURED IN ACCIDENTS AT WORK BY NACE SECTIONS  
                        IN 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Wypadki 
Accidents 

Poszkodowani 
Persons injured 

ogółem 
total 

w tym 
zbiorowe 
of which 

mass 

ogółem 
total 

z liczby ogółem 
of total number 

kobiety 
women 

młodo-
ciani 

adole-
scents 

w wypad-
kach 

zbioro-
wych 

in mass 
accidents 

O G Ó Ł E M   ................................................... 5863 23 5898 1957 6 58
T O T A L    
Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo  ...... 38 – 38 9 – –
Agriculture, forestry and fishing   
Górnictwo i wydobywanie  ................................. 121 – 121 5 – –
Mining and quarrying   
Przetwórstwo przemysłowe  .............................. 1713 1 1716 309 2 4
Manufacturing   
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię  
 elektryczną, gaz, parę wodną i gorącą wodę∆  . 72 1 73 4 – 2
Electricity, gas, steam and air conditioning  
 supply   
Dostawa wody; gospodarowanie ściekami  
 i odpadami; rekultywacja∆  ............................... 117 1 118 13 – 2
Water supply; sewerage, waste management  
 and remediation activities   
Budownictwo  .................................................... 707 5 716 14 1 14
Construction   
Handel; naprawa pojazdów samochodowych∆ .. 818 3 822 317 2 7
Trade; repair of motor vehiclesΔ   
Transport i gospodarka magazynowa  .............. 365 1 367 90 – 3
Transportation and storage   
Zakwaterowanie i gastronomia∆  ....................... 148 – 148 87 1 –
Accommodation and cateringΔ   
Informacja i komunikacja  .................................. 54 1 55 13 – 2
Information and communication   
Działalność finansowa i ubezpieczeniowa  ....... 48 1 49 35 – 2
Financial and insurance activities   
Obsługa rynku nieruchomości∆  ........................ 56 – 56 26 – –
Real estate activities   
Działalność profesjonalna, naukowa  
 i techniczna  ..................................................... 139 – 139 48 – –
Professional, scientific and technical activities   
Administrowanie i działalność wspierająca∆  ..... 179 1 181 103 – 3
Administrative and support service activities   
Administracja publiczna i obrona narodowa,  
 obowiązkowe zabezpieczenia społeczne  ........ 259 5 264 121 – 10
Public administration and defence; compulsory 
 social security   
Edukacja  .......................................................... 348 – 348 269 – –
Education   
Opieka zdrowotna i pomoc społeczna  .............. 548 2 552 430 – 6
Human health and social work activities   
Działalność związana z kulturą, rozrywką  
 i rekreacją  ....................................................... 106 – 106 49 – –
Arts, entertainment and recreation   
Pozostała działalność usługowa  ...................... 27 1 29 15 – 3
Other service activities   
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TABL. 68(86). POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY WEDŁUG RODZAJÓW WYPADKÓW, LICZBY DNI 
 NIEZDOLNOŚCI DO PRACY SPOWODOWANEJ WYPADKAMI ORAZ SEKCJI PKD W 2010 R. 

 PERSONS INJURED IN ACCIDENTS AT WORK BY KIND OF ACCIDENTS, NUMBER OF DAYS OF  
                       INABILITY TO WORK CAUSED BY ACCIDENTS AND NACE SECTIONS IN 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

W wypadkach 
In accidents 

Z liczby ogółem w wypadkach 
powodujących niezdolność 

do pracya 

Of total number in accidents 
resulting in an inability to 

worka 

śmier-
telnych 

fatal 

ciężkich 
serious 

lekkich 
light  

0–13 dni 
days 

14 dni  
do 1 

miesiąca
14 days 
but less 

than  
1 month 

1 
miesiąc 
i dłużej 
1 month 

and 
more 

O G Ó Ł E M   ...............................................  5898 27 38 5833 1432 1703 2736
T O T A L   

Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo  ..  38 2 – 36 6 10 20
Agriculture, forestry and fishing  

Górnictwo i wydobywanie  .............................  121 – 1 120 10 32 79
Mining and quarrying  

Przetwórstwo przemysłowe  ..........................  1716 2 11 1703 349 550 815
Manufacturing  

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię  
 elektryczną, gaz, parę wodną i gorącą  
 wodę∆  ..........................................................  73 – – 73 18 19 36
Electricity, gas, steam and air conditioning  
 supply  

Dostawa wody; gospodarowanie ściekami  
 i odpadami; rekultywacja∆  ............................  118 2 – 116 22 36 58
Water supply; sewerage, waste  
 management and remediation activities  

Budownictwo  ................................................  716 9 11 696 134 173 400
Construction  

Handel; naprawa pojazdów  
 samochodowych∆  ........................................  822 3 7 812 242 242 335
Trade; repair of motor vehiclesΔ  

Transport i gospodarka magazynowa  ..........  367 4 2 361 85 89 189
Transportation and storage  

Zakwaterowanie i gastronomia∆  ...................  148 – – 148 36 50 62
Accommodation and cateringΔ  

Informacja i komunikacja  ..............................  55 2 – 53 13 19 21
Information and communication  

Działalność finansowa i ubezpieczeniowa  ...  49 – – 49 21 9 19
Financial and insurance activities  

Obsługa rynku nieruchomości∆  ....................  56 – – 56 9 14 33
Real estate activities  

a Bez osób poszkodowanych w wypadkach śmiertelnych.  
a Excluding persons injured in fatal accidents. 
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TABL. 68(86). POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY WEDŁUG RODZAJÓW WYPADKÓW, LICZBY DNI 
 NIEZDOLNOŚCI DO PRACY SPOWODOWANEJ WYPADKAMI ORAZ SEKCJI PKD W 2010 R. (dok.) 

 PERSONS INJURED IN ACCIDENTS AT WORK BY KIND OF ACCIDENTS, NUMBER OF DAYS OF  
                       INABILITY TO WORK CAUSED BY ACCIDENTS AND NACE SECTIONS IN 2010 (cont.) 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

W wypadkach 
In accidents 

Z liczby ogółem w wypadkach 
powodujących niezdolność 

do pracya 

Of total number in accidents 
resulting in an inability to 

worka 

śmier-
telnych 

fatal 

ciężkich 
serious 

lekkich 
light  

0–13 dni 
days 

14 dni  
do 1 

miesiąca
14 days 
but less 

than  
1 month 

1 
miesiąc 
i dłużej 
1 month 

and 
more 

Działalność profesjonalna, naukowa  
 i techniczna  .................................................  139 1 1 137 48 43 47
Professional, scientific and technical  
 activities  

Administrowanie i działalność wspierająca∆  .  181 – – 181 38 51 92
Administrative and support service activities  

Administracja publiczna i obrona narodowa,  
 obowiązkowe zabezpieczenia społeczne  ....  264 – 1 263 80 80 104
Public administration and defence; 
 compulsory social security  

Edukacja  ......................................................  348 – 1 347 104 97 147
Education  

Opieka zdrowotna i pomoc społeczna  ..........  552 1 3 548 182 152 217
Human health and social work activities  

Działalność związana z kulturą, rozrywką  
 i rekreacją  ...................................................  106 – – 106 28 28 50
Arts, entertainment and recreation  

Pozostała działalność usługowa  ..................  29 1 – 28 7 9 12
Other service activities  

a Bez osób poszkodowanych w wypadkach śmiertelnych.  
a Excluding persons injured in fatal accidents. 
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TABL. 69(87).  POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY WEDŁUG WIEKU OSÓB POSZKODOWANYCH 
 ORAZ SEKCJI PKD W 2010 R. 

 PERSONS INJURED IN ACCIDENTS AT WORK BY AGE OF PERSONS INJURED AND NACE  
                       SECTIONS IN 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogó-
łem 

Total 

W wieku 
By age 

poniżej 
18 lat 
less 

than 18

18–24 25–34 35–44 45–54 55–64 

65 lat 
i więcej 
65 and 
more 

O G Ó Ł E M   .........................................  5898 6 608 1705 1420 1521 610 28
T O T A L   

Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo  
 i rybactwo  ..............................................  38 – 3 6 3 15 10 1
Agriculture, forestry and fishing  

Górnictwo i wydobywanie  .......................  121 – 5 25 48 36 7 –
Mining and quarrying  

Przetwórstwo przemysłowe  ....................  1716 2 200 575 427 378 132 2
Manufacturing  

Wytwarzanie i zaopatrywanie  
 w energię elektryczną, gaz, parę  
 wodną i gorącą wodę∆  ...........................  73 – 2 10 24 25 12 –
Electricity, gas, steam and air  
 conditioning supply  

Dostawa wody; gospodarowanie  
 ściekami i odpadami; rekultywacja∆  .......  118 – 3 30 29 29 26 1
Water supply; sewerage, waste  
 management and remediation  
 activities  

Budownictwo ...........................................  716 1 90 206 156 187 75 1
Construction  

Handel; naprawa pojazdów  
 samochodowych∆  ..................................  822 2 139 338 178 118 45 2
Trade; repair of motor vehiclesΔ  

Transport i gospodarka magazynowa  ....  367 – 38 86 91 125 26 1
Transportation and storage  

Zakwaterowanie i gastronomia∆  .............  148 1 31 50 28 22 15 1
Accommodation and cateringΔ  

Informacja i komunikacja  ........................  55 – 5 17 18 11 4 –
Information and communication  

Działalność finansowa  
 i ubezpieczeniowa  .................................  49 – 4 14 18 11 2 –
Financial and insurance activities  

Obsługa rynku nieruchomości∆  ...............  56 – 2 8 8 24 14 –
Real estate activities  

Działalność profesjonalna, naukowa  
 i techniczna  ...........................................  139 – 22 45 23 26 22 1
Professional, scientific and technical  
 activities  
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TABL. 69(87).  POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY WEDŁUG WIEKU OSÓB POSZKODOWANYCH 
 ORAZ SEKCJI PKD W 2010 R. (dok.) 

 PERSONS INJURED IN ACCIDENTS AT WORK BY AGE OF PERSONS INJURED AND NACE  
                       SECTIONS IN 2010 (cont.)  

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogó-
łem 

Total 

W wieku 
By age 

poniżej 
18 lat 
less 

than 18

18–24 25–34 35–44 45–54 55–64 

65 lat 
i więcej 
65 and 
more 

Administrowanie i działalność  
 wspierająca∆  ..........................................  181 – 14 37 33 58 35 4
Administrative and support  
 service activities  

Administracja publiczna i obrona  
 narodowa, obowiązkowe  
 zabezpieczenia społeczne  ....................  264 – 14 75 65 63 42 5
Public administration and defence;  
 compulsory social security  

Edukacja  ................................................  348 – 4 62 90 129 58 5
Education  

Opieka zdrowotna i pomoc społeczna  ....  552 – 17 89 150 234 59 3
Human health and social work  
 activities  

Działalność związana z kulturą,  
 rozrywką i rekreacją  ..............................  106 – 13 22 24 25 21 1
Arts, entertainment and recreation  

Pozostała działalność usługowa  ............  29 – 2 10 7 5 5 –
Other service activities  
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TABL. 70(88). POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY WEDŁUG STAŻU PRACY ORAZ SEKCJI PKD  
 W 2010 R. 

 PERSONS INJURED IN ACCIDENTS AT WORK BY WORK SENIORITY AND NACE SECTIONS 
                       IN 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogó-
łem 

Total 

Staż pracy na zajmowanym stanowisku pracy 
Work seniority in a given post 

1 rok 
i mniej
1 year 
and 
less 

2–3 4–5 6–10 11–15 16–20 21–30

31 lat 
i 

więcej
31 

years 
and 

more 

O G Ó Ł E M   ............................................  5898 1700 1205 568 739 553 386 553 194
T O T A L    

Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo  38 6 7 3 2 3 5 9 3
Agriculture, forestry and fishing   

Górnictwo i wydobywanie  ..........................  121 20 20 4 7 7 17 45 1
Mining and quarrying   

Przetwórstwo przemysłowe  .......................  1716 458 412 194 220 184 99 102 47
Manufacturing   

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię  
 elektryczną, gaz, parę wodną i gorącą  
 wodę∆  .......................................................  73 6 10 5 20 11 7 11 3
Electricity, gas, steam and air conditioning  
 supply   

Dostawa wody; gospodarowanie  
 ściekami i odpadami; rekultywacja∆  ..........  118 18 28 12 16 18 8 16 2
Water supply; sewerage, waste  
 management and remediation activities   

Budownictwo  .............................................  716 298 137 72 68 48 27 46 20
Construction   

Handel; naprawa pojazdów  
 samochodowych∆  .....................................  822 339 209 86 91 41 19 29 8
Trade; repair of motor vehiclesΔ   

Transport i gospodarka magazynowa  .......  367 99 55 32 43 43 27 48 20
Transportation and storage   

Zakwaterowanie i gastronomia∆  ................  148 62 43 19 14 3 6 – 1
Accommodation and cateringΔ   

Informacja i komunikacja  ...........................  55 13 16 5 9 5 3 3 1
Information and communication   

Działalność finansowa  
 i ubezpieczeniowa  ....................................  49 8 11 4 7 7 4 6 2
Financial and insurance activities   

Obsługa rynku nieruchomości∆  .................  56 12 11 4 11 6 7 3 2
Real estate activities   

Działalność profesjonalna, naukowa  
 i techniczna  ..............................................  139 70 22 9 10 8 3 9 8
Professional, scientific and technical  
 activities   
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TABL. 70(88). POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY WEDŁUG STAŻU PRACY ORAZ SEKCJI PKD  
 W 2010 R. (dok.) 

 PERSONS INJURED IN ACCIDENTS AT WORK BY WORK SENIORITY AND NACE SECTIONS 
                       IN 2010 (cont.) 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogó-
łem 

Total 

Staż pracy na zajmowanym stanowisku pracy 
Work seniority in a given post 

1 rok 
i mniej
1 year 
and 
less 

2–3 4–5 6–10 11–15 16–20 21–30

31 lat 
i 

więcej
31 

years 
and 

more 

Administrowanie i działalność  
 wspierająca∆  .............................................  181 98 42 15 14 6 4 2 –
Administrative and support service  
 activities   

Administracja publiczna i obrona  
 narodowa, obowiązkowe zabezpieczenia  
 społeczne  .................................................  264 59 43 31 39 42 29 16 5
Public administration and defence;  
 compulsory social security   

Edukacja  ...................................................  348 41 41 25 77 42 35 69 18
Education   

Opieka zdrowotna i pomoc społeczna  .......  552 52 73 34 80 62 79 124 48
Human health and social work activities   

Działalność związana z kulturą, rozrywką  
 i rekreacją  ................................................  106 29 19 12 9 13 5 14 5
Arts, entertainment and recreation   

Pozostała działalność usługowa  ...............  29 12 6 2 2 4 2 1 –
Other service activities   
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TABL. 71(89). POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY WEDŁUG WYBRANYCH SEKCJI PKD ORAZ 
 GRUP ZAWODÓW W 2010 R. 

 PERSONS INJURED IN ACCIDENTS AT WORK BY SELECTED NACE SECTIONS AND  
                        OCCUPATIONAL GROUPS IN 2010  

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Grand total 

W tym w sekcjach 
Of which in sections 

ogółem 
total 

w tym 
kobiety 
of which 
women 

rolnic-
two, 

leśnic-
two, 

łowiec-
two  

i rybac-
two 

agricul-
ture, 

forestry 
and 

fishing 

prze-
twórstwo 
przemy-
słowe 

manufa-
cturing 

budow-
nictwo 

constru-
ction 

handel; 
naprawa 
pojaz-
dów 

samo-
chodo-
wych∆ 

trade; 
repair of 

motor 
vehiclesΔ 

transport 
i gospo-
darka 
maga-

zynowa 
trans-

portation 
and 

storage 

opieka 
zdro-
wotna 

i pomoc 
społe-
czna 

human 
health 
and 

social 
work 

activities

O G Ó Ł E M   ..............................  5898 1957 38 1716 716 822 367 552
T O T A L    

Przedstawiciele władz  
 publicznych, wyżsi urzędnicy  
 i kierownicy  ..............................  210 96 – 26 14 65 8 17
Legislators, seniors officials  
 and managers   

Przedstawiciele władz  
 publicznych, wyżsi urzędnicy,  
 zawodowi działacze  ...................  6 4 – – – – – –
Legislators and senior officials   

Kierownicy dużych i średnich  
 organizacji  ..................................  184 85 – 23 12 59 8 17
Managers of big and medium  
 organizations   

Kierownicy małych  
 przedsiębiorstw  ..........................  20 7 – 3 2 6 – –
Managers of small enterprises   

Specjaliści  .................................  690 477 10 32 12 22 5 241
Professionals   

Specjaliści nauk fizycznych,  
 matematycznych i technicznych ..  72 15 – 17 7 5 2 3
Science and engineering  
 professionals   

Specjaliści nauk przyrodniczych  
 i ochrony zdrowia  .......................  254 209 10 2 1 3 – 223
Life science and health  
 professionals   

Specjaliści szkolnictwa  ................  215 158 – – – – – 7
Teaching professionals   

Pozostali specjaliści  ....................  149 95 – 13 4 14 3 8
Other professionals   
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TABL. 71(89). POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY WEDŁUG WYBRANYCH SEKCJI PKD ORAZ 
 GRUP ZAWODÓW W 2010 R. (cd.) 

 PERSONS INJURED IN ACCIDENTS AT WORK BY SELECTED NACE SECTIONS AND  
                        OCCUPATIONAL GROUPS IN 2010 (cont.) 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Grand total 

W tym w sekcjach 
Of which in sections 

ogółem 
total 

w tym 
kobiety 
of which 
women 

rolnic-
two, 

leśnic-
two, 

łowiec-
two  

i rybac-
two 

agricul-
ture, 

forestry 
and 

fishing 

prze-
twórstwo 
przemy-
słowe 

manufa-
cturing 

budow-
nictwo 

constru-
ction 

handel; 
naprawa 
pojaz-
dów 

samo-
chodo-
wych∆ 

trade; 
repair of 

motor 
vehiclesΔ 

transport 
i gospo-
darka 
maga-

zynowa 
trans-

portation 
and 

storage 

opieka 
zdro-
wotna 

i pomoc 
społe-
czna 

human 
health 
and 

social 
work 

activities

Technicy i inny średni personel  461 217 7 79 6 86 7 105
Technicians and associate  
 professionals   

Średni personel techniczny  .........  122 24 – 43 5 11 4 8
Physical and engineering science  
 associate professionals   

Średni personel w zakresie nauk  
 biologicznych i ochrony zdrowia  .  58 40 6 1 – – – 44
Life science and health associate  
 professionals   

Nauczyciele praktycznej nauki  
 zawodu i instruktorzy  ..................  2 – – 1 – – – –
Basic vocational teachers and  
 instructors   

Pracownicy pozostałych  
 specjalności  ...............................  279 153 1 34 1 75 3 53
Other associate professionals   

Pracownicy biurowi  ..................  408 186 – 69 3 113 107 25
Clerical support workers   

Pracownicy obsługi biurowej  .......  337 130 – 66 3 92 91 16
General office clerks   

Pracownicy obrotu pieniężnego  
 i obsługi klientów  ........................  71 56 – 3 – 21 16 9
Tellers, money collectors and  
 customer services clerks   

Pracownicy usług osobistych  
 i sprzedawcy  .............................  614 365 1 47 3 272 30 50
Service and sales workers   

Pracownicy usług osobistych  
 i ochrony  ....................................  297 140 1 12 1 3 30 50
Personal and protective services  
 workers   

Modelki, sprzedawcy  
 i demonstratorzy  ........................  317 225 – 35 2 269 – –
Models, salespersons and  
 demonstrators   



 

 187

TABL. 71(89). POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY WEDŁUG WYBRANYCH SEKCJI PKD ORAZ 
 GRUP ZAWODÓW W 2010 R. (cd.) 

 PERSONS INJURED IN ACCIDENTS AT WORK BY SELECTED NACE SECTIONS AND  
                        OCCUPATIONAL GROUPS IN 2010 (cont.) 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Grand total 

W tym w sekcjach 
Of which in sections 

ogółem 
total 

w tym 
kobiety 
of which 
women 

rolnic-
two, 

leśnic-
two, 

łowiec-
two  

i rybac-
two 

agricul-
ture, 

forestry 
and 

fishing 

prze-
twórstwo 
przemy-
słowe 

manufa-
cturing 

budow-
nictwo 

constru-
ction 

handel; 
naprawa 
pojaz-
dów 

samo-
chodo-
wych∆ 

trade; 
repair of 

motor 
vehiclesΔ 

transport 
i gospo-
darka 
maga-

zynowa 
trans-

portation 
and 

storage 

opieka 
zdro-
wotna 

i pomoc 
społe-
czna 

human 
health 
and 

social 
work 

activities

Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy  
 i rybacy  .....................................  24 5 4 – – 1 – –
Skilled agricultural, forestry  
 and fishery workers   

Rolnicy  ........................................  2 1 1 – – 1 – –
Farmers   

Ogrodnicy  ....................................  16 4 1 – – – – –
Gardeners, horticultural and  
 nursery growers   

Leśnicy i rybacy  ..........................  6 – 2 – – – – –
Market-oriented skilled forestry,  
 fishery and hunting workers   

Robotnicy przemysłowi  
 i rzemieślnicy  ...........................  1703 111 8 805 506 89 44 21
Craft and related trades  
 workers   

Górnicy i robotnicy budowlani  .....  566 6 3 86 360 7 5 9
Miners and building workers   

Robotnicy obróbki metali  
 i mechanicy maszyn i urządzeń  .  779 15 2 432 144 53 38 9
Metal and machinery workers   

Robotnicy zawodów  
 precyzyjnych,ceramicy, wytwórcy  
 wyrobów galanteryjnych,  
 robotnicy poligraficzni i pokrewni  56 13 1 41 – 4 – 1
Precision, handicraft, printing and  
 related trades workers   

Pozostali robotnicy przemysłowi  
 i rzemieślnicy  .............................  302 77 2 246 2 25 1 2
Other craft and related trades  
 workers   
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TABL. 71(89). POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY WEDŁUG WYBRANYCH SEKCJI PKD ORAZ 
 GRUP ZAWODÓW W 2010 R. (dok.) 

 PERSONS INJURED IN ACCIDENTS AT WORK BY SELECTED NACE SECTIONS AND  
                        OCCUPATIONAL GROUPS IN 2010 (cont.) 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Grand total 

W tym w sekcjach 
Of which in sections 

ogółem 
total 

w tym 
kobiety 
of which 
women 

rolnic-
two, 

leśnic-
two, 

łowiec-
two  

i rybac-
two 

agricul-
ture, 

forestry 
and 

fishing 

prze-
twórstwo 
przemy-
słowe 

manufa-
cturing 

budow-
nictwo 

constru-
ction 

handel; 
naprawa 
pojaz-
dów 

samo-
chodo-
wych∆ 

trade; 
repair of 

motor 
vehiclesΔ 

transport 
i gospo-
darka 
maga-

zynowa 
trans-

portation 
and 

storage 

opieka 
zdro-
wotna 

i pomoc 
społe-
czna 

human 
health 
and 

social 
work 

activities

Operatorzy i monterzy maszyn  
 i urządzeń  .................................  1096 148 5 558 63 138 150 16
Plant and machine operators  
 and assemblers   

Operatorzy maszyn i urządzeń  
 wydobywczych i przetwórczych  .  261 28 – 169 10 11 1 1
Stationary plant and machine  
 operators   

Operatorzy i monterzy maszyn  ...  427 99 – 322 11 52 4 –
Machine operators and  
 assemblers   

Kierowcy i operatorzy pojazdów  ..  408 21 5 67 42 75 145 15
Drivers and mobile plant  
 operators   

Pracownicy przy pracach  
 prostych  ....................................  692 352 3 100 109 36 16 77
Elementary occupations   

Pracownicy przy pracach  
 prostych w handlu i usługach  .....  426 310 2 18 6 13 10 77
Sales and services elementary  
 occupations   

Robotnicy pomocniczy  
 w rolnictwie, rybołówstwie  
 i pokrewni  ...................................  8 3 1 2 – – – –
Agricultural, fishery and related  
 labourers   

Robotnicy pomocniczy  
 w górnictwie, przemyśle,  
 budownictwie i transporcie  .........  258 39 – 80 103 23 6 –
Labourers in mining, construction,  
 manufacturing and transport   
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TABL. 72(90). POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY WEDŁUG WYBRANYCH SEKCJI PKD ORAZ 
 GRUP WYDARZEŃ POWODUJĄCYCH URAZ W 2010 R. 

 PERSONS INJURED IN ACCIDENTS AT WORK BY SELECTED NACE SECTIONS AND GROUPS OF  
                       CONTACT-MODE OF INJURY IN 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

W tym 
Of which 

rolnictwo, 
leśnictwo, 
łowiectwo 
i rybactwo

agricul-
ture, 

forestry 
and 

fishing 

przetwór-
stwo 

przemy-
słowe 

manufa-
cturing 

budow-
nictwo 

constru-
ction 

handel; 
naprawa 
pojazdów 
samocho-
dowych∆ 

trade; 
repair of 

motor 
vehiclesΔ 

transport  
i gospo-
darka 

magazy-
nowa 

transporta-
tion and 
storage 

opieka 
zdrowotna 

i pomoc 
społeczna

human 
health and 

social 
work  

 activities 

O G Ó Ł E M   ...............................  5898 38 1716 716 822 367 552
T O T A L    

    w tym:   
    of which:   

Kontakt z prądem elektrycznym,  
 temperaturą, niebezpiecznymi  
 substancjami i preparatami  
 chemicznymi  ...............................  202 2 84 23 12 7 17
Contact with electrical voltage,  
 temperature, hazardous   
 substances and chemicals   

Tonięcie, zakopanie, zamknięcie  .  14 – 1 5 1 2 1
Drowned, buried, enveloped   

Zderzenie z/uderzenie  
 w nieruchomy obiekt  ...................  1517 8 343 185 199 127 154
Horizontal or vertical impact with  
 or against a stationary object   

Uderzenie przez obiekt w ruchu ....  1193 6 410 205 194 58 50
Struck by object in motion,  
 collision   

Kontakt z przedmiotem ostrym,  
 szorstkim, chropowatym  ..............  1021 6 420 101 193 27 57
Contact with sharp, pointed,  
 rough, coarse material agent   

Uwięzienie, zmiażdżenie  ..............  367 3 164 37 58 22 16
6Trapped, crushed   

Obciążenie fizyczne lub  
 psychiczne  ..................................  672 6 162 67 86 33 81
Physical or mental stress   

Przejaw agresji ze strony  
 człowieka lub zwierzęcia  .............  150 2 1 3 10 40 54
Aggression of human or animal   
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TABL. 73(91). POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY WEDŁUG WYBRANYCH SEKCJI PKD  
 ORAZ GRUP PRZYCZYN WYPADKÓW W 2010 R.  

 PERSONS INJURED IN ACCIDENTS AT WORK BY SELECTED NACE SECTIONS AND GROUPS OF 
 CAUSES OF ACCIDENTS IN 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

W tym 
Of which 

rolnictwo, 
leśnictwo, 
łowiectwo 
i rybactwo

agricul-
ture, 

forestry 
and 

fishing 

przetwór-
stwo 

przemy-
słowe 

manufa-
cturing 

budow-
nictwo 

constru-
ction 

handel; 
naprawa 
pojazdów 
samocho-
dowych∆ 

trade; 
repair of 

motor 
vehiclesΔ 

transport  
i gospo-
darka 

magazy-
nowa 

transporta-
tion and 
storage 

opieka 
zdrowotna 

i pomoc 
społeczna

human 
health and 

social 
work  

 activities 

O G Ó Ł E M   ................................  10977 76 3542 1500 1518 682 861
T O T A L    

Niewłaściwy stan czynnika  
 materialnego  ................................  1004 9 384 145 133 68 53
Inappropriate condition of material 
 objects/agents   

Niewłaściwa organizacja:   
Inappropriate organization of:   
  pracy  ...........................................  512 10 165 107 68 30 24
  work   
  stanowiska pracy .........................  573 3 213 81 75 26 57
  work post   

Brak lub niewłaściwe  
 posługiwanie się czynnikiem  
 materialnym przez pracownika  .....  707 5 293 103 108 22 32
Absence or inappropriate use of  
 the material agents/objects by  
 employee   

Nieużywanie sprzętu ochronnego  
 przez pracownika  .........................  192 – 72 29 36 4 16
Not using protective equipment by  
 employee   

Niewłaściwe samowolne  
 zachowanie się pracownika  .........  638 3 256 90 99 42 18
Inappropriate wilful employee 
 action   

Stan psychofizyczny pracownika,  
 niezapewniający bezpiecznego  
 wykonywania pracya  .....................  233 1 53 27 31 10 21
Inappropriate mental-physical  
 condition of employeea         

Nieprawidłowe zachowanie się  
 pracownika  ...................................  6044 41 1894 834 830 363 497
Incorrect employee action   

Inna przyczyna  ..............................  1074 4 212 84 138 117 143
Other reason   

a Spowodowany m. in.: nagłym zachorowaniem, niedyspozycją fizyczną lub psychiczną, nadużyciem alkoholu. 
a Caused by, i.a.: sudden illness, physical or mental indisposition, alcohol abuse.  
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TABL. 74(92). POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY WEDŁUG WYBRANYCH SEKCJI PKD ORAZ 
 GRUP UMIEJSCOWIENIA URAZU W 2010 R. 

 PERSONS INJURED IN ACCIDENTS AT WORK BY SELECTED NACE SECTIONS AND GROUPS OF  
                        SITES OF INJURY IN 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

W tym 
Of which 

rolnictwo, 
leśnictwo, 
łowiectwo 
i rybactwo

agricul-
ture, 

forestry 
and 

fishing 

przetwór-
stwo 

przemy-
słowe 

manufa-
cturing 

budow-
nictwo 

constru-
ction 

handel; 
naprawa 
pojazdów 
samocho-
dowych∆ 

trade; 
repair of 

motor 
vehiclesΔ 

transport  
i gospo-
darka 

magazy-
nowa 

transporta-
tion and 
storage 

opieka 
zdrowotna 

i pomoc 
społeczna

human 
health and 

social 
work  

 activities 

O G Ó Ł E M   ................................  5898 38 1716 716 822 367 552
T O T A L    

    w tym:   
    of which:   

Głowa  ............................................  581 4 186 75 66 36 57
Head   

Szyja wraz z kręgosłupem  
 szyjnym  ........................................  103 – 18 3 19 8 8
Neck, inclusive spine and vertebra 
 in the neck   

Grzbiet, łącznie z kręgosłupem  .....  162 – 39 25 23 3 24
Back, including spine and vertebra 
 in the back   

Tułów i organy wewnętrzne  ......... .. 194 5 49 30 26 18 13
Torso and organs   

Kończyny:   
Extremities:   

  górne  ...........................................  2306 8 887 265 342 87 180
  upper   

  dolne  ...........................................  2282 16 492 271 295 186 246
  lower   

Całe ciało i jego różne części  ........  191 5 38 29 36 24 14
Whole body and multiple sites   
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TABL. 75(93). POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY WEDŁUG WYBRANYCH SEKCJI PKD ORAZ 
 RODZAJÓW URAZU W 2010 R. 

 PERSONS INJURED IN ACCIDENTS AT WORK BY SELECTED NACE SECTIONS AND KIND OF  
                        INJURY IN 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

W tym 
Of which 

rolnictwo, 
leśnictwo, 
łowiectwo 
i rybactwo

agricul-
ture, 

forestry 
and 

fishing 

przetwór-
stwo 

przemy-
słowe 

manufa-
cturing 

budow-
nictwo 

constru-
ction 

handel; 
naprawa 
pojazdów 
samocho-
dowych∆ 

trade; 
repair of 

motor 
vehiclesΔ 

transport  
i gospo-
darka 

magazy-
nowa 

transporta-
tion and 
storage 

opieka 
zdrowotna 

i pomoc 
społeczna

human 
health and 

social 
work  

 activities 

O G Ó Ł E M   ................................  5898 38 1716 716 822 367 552
T O T A L    

    w tym:   
    of which:   

Rany i powierzchowne urazy  ........  2050 6 768 209 341 105 147
Wounds and superficial injuries   

Złamania kości  ..............................  1109 7 309 178 134 70 79
Bone fractures   

Przemieszczenia, zwichnięcia,  
 skręcenia i naderwania  ................  1594 9 324 154 190 107 225
Dislocations, sprains and strains   

Amputacje urazowe (utrata części  
 ciała)  ............................................  100 1 52 17 7 8 1
Traumatic amputations (loss 
 of body parts)   

Urazy wewnętrzne  ........................  250 4 56 36 53 21 30
Concussion and internal injuries   

Oparzenia ogniem lub środkami  
 chemicznymi, oparzenia wodą  
 lub parą, odmrożenia  ...................  168 1 81 15 11 5 12
Burns, scalds and frostbites   

Zatrucia, zakażenia  .......................  13 – 3 – – – 3
Poisonings and infections   

Tonięcie, duszenie z powodu  
 braku tlenu  ...................................  1 – – – – 1 –
Drowned in linquid, shortness of  
 breath   

Skutki dzwięków, wibracji  
 i ciśnienia  .....................................  1 – – 1 – – –
Results of sounds, vibrations and  
 pressure   

Ekstremalne temperatury  
 oświetlenia, promieniowania  
 (różne od odmrożeń)  ....................  7 – 1 1 – 1 –
Extreme temperatures of lightings,  
 radiation (different from frostbites)   

Wstrząsy (ostra reakcja na stres,  
 wstrząs urazowy) ..........................  14 – – 2 1 4 1
Shocks (acute reaction on stress,  
 traumatic shock)   

Liczne urazy  ..................................  150 5 29 28 25 20 17
Numerous injuries   
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TABL. 76(94). POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY WEDŁUG WYDARZEŃ POWODUJĄCYCH URAZ ORAZ CZYNNOŚCI WYKONYWANYCH  
 PRZEZ POSZKODOWANEGO W CHWILI WYPADKU W 2010 R. 
 PERSONS INJURED IN ACCIDENTS AT WORK BY CONTACT-MODE OF INJURY AND ACTIONS PERFORMED BY INJURED PERSON AT THE MOMENT OF  
                         ACCIDENT IN 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

Wydarzenia powodujące uraz     Contact-mode of injury 
kontakt z prą-
dem elektry-
cznym, tem-
peraturą, nie-
bezpiecznymi 
substancjami 
i preparatami 
chemicznymi 
contact with 

electrical 
voltage, 

temperature, 
hazardous 
substances 

and 
chemicals 

tonięcie, 
zakopanie, 
zamknięcie 
drowned, 
buried, 

enveloped 

zderzenie z/ 
uderzenie 

w nieruchomy 
obiekt 

horizontal 
or vertical 

impact with  
or against 

a stationary 
object 

uderzenie 
przez obiekt 

w ruchu 
struck 

by object 
 in motion, 
collision 

kontakt  
z przedmio-
tem ostrym, 
szorstkim, 

chropowatym
contact with 

sharp, 
pointed, 

rough, coarse 
material 
agent 

uwięzienie, 
zmiażdżenie 

trapped, 
crushed 

obciążenie 
fizyczne lub 
psychiczne 
physical or 

mental stress

przejaw 
agresji ze 

strony 
człowieka lub 

zwierzęcia 
aggression of 

human or 
animal 

O G Ó Ł E M   ......................................  5898 202 14 1517 1193 1021 367 672 150 
T O T A L    
    w tym:    of which:   
Obsługiwanie maszyn  .........................  566 27 1 52 142 201 99 22 1 
Operating machine   
Prace narzędziami ręcznymi  ...............  672 31 3 93 166 294 20 29 2 
Working with hand-held tools   
Kierowanie/jazda środkami transportu/  
 obsługa ruchomych maszyn i innych  
 urządzeń  ............................................  402 2 – 83 225 11 31 17 5 
Driving/being on board of/ means  
 of transport or handling equipment   
Operowanie przedmiotami  ..................  877 69 4 108 267 209 93 55 19 
Handling of objects   
Transport ręczny  .................................  787 17 2 165 207 87 54 186 3 
Carrying by hand   
Poruszanie się  ....................................  2289 34 3 978 122 178 48 349 68 
Movement   
Obecność  ............................................  89 6 – 10 32 3 6 6 20 
Presence   
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TABL. 77(95). POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY WEDŁUG WYDARZEŃ POWODUJĄCYCH URAZ ORAZ GRUP MIEJSC POWSTANIA WYPADKU  
 W 2010 R. 
 PERSONS INJURED IN ACCIDENTS AT WORK BY CONTACT-MODE OF INJURY AND GROUPS OF PLACES OF ACCIDENT OCCURRENCE IN 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

W tym wydarzenia powodujące uraz     Of which contact-mode of injury 
kontakt z prą-
dem elektry-
cznym, tem-
peraturą, nie-
bezpiecznymi 
substancjami 
i preparatami 
chemicznymi 
contact with 

electrical 
voltage, 

temperature, 
hazardous 
substances 

and 
chemicals 

tonięcie, 
zakopanie, 
zamknięcie 
drowned, 
buried, 

enveloped 

zderzenie z/ 
uderzenie 

w nieruchomy 
obiekt 

horizontal 
or vertical 

impact with  
or against 

a stationary 
object 

uderzenie 
przez obiekt 

w ruchu 
struck 

by object 
 in motion, 
collision 

kontakt  
z przedmio-
tem ostrym, 
szorstkim, 

chropowatym
contact with 

sharp, 
pointed, 

rough, coarse 
material 
agent 

uwięzienie, 
zmiażdżenie 

trapped, 
crushed 

obciążenie 
fizyczne lub 
psychiczne 
physical or 

mental stress

przejaw 
agresji ze 

strony 
człowieka lub 

zwierzęcia 
aggression of 

human or 
animal 

O G Ó Ł E M   ......................................  5898 202 14 1517 1193 1021 367 672 150 
T O T A L    
    w tym:    of which:   
Miejsca produkcji przemysłowej  ..........  2286 103 5 460 573 531 234 212 6 
Industrial site   
Teren budowy, kamieniołom, kopalnia  
 odkrywkowa  .......................................  602 24 4 169 141 97 26 61 2 
Construction site, construction,  
 opencast quarry, opencast mine   
Miejsca uprawy, hodowli, połowu ryb,  
 lasy i tereny zielone  ............................  81 1 – 18 14 12 2 10 5 
Farming, breeding, fish farming, forest  
 zone, green zone   
Biura, placówki naukowe i szkoły,  
 zakłady usługowe  ...............................  1141 30 1 371 129 207 44 149 17 
Offices, Tertiary activity areas and  
 schools, service establishments   
Placówki ochrony zdrowia  ...................  525 20 2 156 39 79 14 75 39 
Health care establishments   
Miejsca i środki komunikacji publicznej  727 10 – 220 206 48 19 90 41 
Public communication areas   
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TABL. 77(95). POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY WEDŁUG WYDARZEŃ POWODUJĄCYCH URAZ ORAZ GRUP MIEJSC POWSTANIA WYPADKU  
 W 2010 R. (dok.) 
 PERSONS INJURED IN ACCIDENTS AT WORK BY CONTACT-MODE OF INJURY AND GROUPS OF PLACES OF ACCIDENT OCCURRENCE IN 2010 (cont.) 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

Wydarzenia powodujące uraz     Contact-mode of injury 
kontakt z prą-
dem elektry-
cznym, tem-
peraturą, nie-
bezpiecznymi 
substancjami 
i preparatami 
chemicznymi 
contact with 

electrical 
voltage, 

temperature, 
hazardous 
substances 

and 
chemicals 

tonięcie, 
zakopanie, 
zamknięcie 
drowned, 
buried, 

enveloped 

zderzenie z/ 
uderzenie 

w nieruchomy 
obiekt 

horizontal 
or vertical 

impact with  
or against 

a stationary 
object 

uderzenie 
przez obiekt 

w ruchu 
struck 

by object 
 in motion, 
collision 

kontakt  
z przedmio-
tem ostrym, 
szorstkim, 

chropowatym
contact with 

sharp, 
pointed, 

rough, coarse 
material 
agent 

uwięzienie, 
zmiażdżenie 

trapped, 
crushed 

obciążenie 
fizyczne lub 
psychiczne 
physical or 

mental stress

przejaw 
agresji ze 

strony 
człowieka lub 

zwierzęcia 
aggression of 

human or 
animal 

Gospodarstwa domowe  ......................  85 1 – 14 4 13 – 11 31 
In the home   
Obiekty sportowe  ................................  82 2 – 21 14 5 3 20 2 
Sports area   
W powietrzu, na wysokości,  
 wyłączając place  budowy  ..................  15 2 – 9 1 1 1 – – 
In the air, elevated, excluding  
 construction sites   
Pod ziemią, wyłączając place budowy .  105 3 – 23 42 5 8 23 – 
Underground, excluding construction  
 sites   
Na wodzie, ponad wodą, wyłączając  
 place budowy  .....................................  4 – – – 2 – 1 1 – 
On/over water, excluding construction  
 sites   
W środowisku wysokiego ciśnienia,  
 wyłączając place budowy  ...................  5 1 – – 1 – – – – 
In high pressure environments,  
 excluding construction sites   
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TABL. 78(96). STRATY CZASU PRACY INNYCH OSÓB ORAZ SZACUNKOWE STRATY MATERIALNE 
 SPOWODOWANE WYPADKAMI PRZY PRACY WEDŁUG RODZAJÓW WYPADKÓW  
 ORAZ SEKCJI PKD W 2010 R. 

 LOSSES OF WORKING TIME OF OTHER PERSONS AND ESTIMATED MATERIAL LOSSES CAUSED  
                        BY ACCIDENTS AT WORK BY KIND OF ACCIDENT AS WELL AS NACE SECTIONS IN 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Straty czasu pracy innych osób 
spowodowane wypadkami 

Losses of working time of other
persons caused by accidents  

at work 

Szacunkowe straty materialne 
spowodowane wypadkami 
Estimated material losses 

 caused by accidents at work 

ogółem 
total 

w tym  
w wypadkach 
zbiorowych 

of which  
in mass 

accidents 

ogółem 
total 

w tym  
w wypadkach 
zbiorowych 

of which  
in mass 

accidents 

w roboczogodzinach 
in hours worked 

w tys. złotych 
in thous. zlotys 

O G Ó Ł E M   ..................................................... 3324 130 1311 134
T O T A L   

Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo  ........ 82 – 3 –
Agriculture, forestry and fishing  

Górnictwo i wydobywanie.  .................................. 413 – 13 –
Mining and quarrying  

Przetwórstwo przemysłowe  ................................ 1012 29 93 –
Manufacturing  

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię  
 elektryczną, gaz, parę wodną i gorącą wodę∆  ... 49 2 26 –
Electricity, gas, steam and air conditioning  
 supply  

Dostawa wody; gospodarowanie ściekami  
 i odpadami; rekultywacja∆  ................................. 44 10 106 3
Water supply; sewerage, waste management 
 and remediation activities  

Budownictwo  ...................................................... 280 4 164 –
Construction  

Handel; naprawa pojazdów samochodowych∆   .. 228 – 281 26
Trade; repair of motor vehiclesΔ  

Transport i gospodarka magazynowa  ................ 629 – 210 20
Transportation and storage  

Zakwaterowanie i gastronomia∆  ......................... 54 – 21 –
Accommodation and cateringΔ  

Informacja i komunikacja  .................................... 88 80 13 10
Information and communication  

Działalność finansowa i ubezpieczeniowa  ......... 19 – 15 –
Financial and insurance activities  
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TABL. 78(96). STRATY CZASU PRACY INNYCH OSÓB ORAZ SZACUNKOWE STRATY MATERIALNE 
 SPOWODOWANE WYPADKAMI PRZY PRACY WEDŁUG RODZAJÓW WYPADKÓW  
 ORAZ SEKCJI PKD W 2010 R. (dok.) 

 LOSSES OF WORKING TIME OF OTHER PERSONS AND ESTIMATED MATERIAL LOSSES CAUSED  
                        BY ACCIDENTS AT WORK BY KIND OF ACCIDENT AS WELL AS NACE SECTIONS IN 2010 (cont.) 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Straty czasu pracy innych osób 
spowodowane wypadkami 

Losses of working time of other
persons caused by accidents  

at work 

Szacunkowe straty materialne 
spowodowane wypadkami 
Estimated material losses 

 caused by accidents at work 

ogółem 
total 

w tym  
w wypadkach 
zbiorowych 

of which  
in mass 

accidents 

ogółem 
total 

w tym  
w wypadkach 
zbiorowych 

of which 
 in mass 
accidents 

w roboczogodzinach 
in hours worked 

w tys. złotych 
in thous. zlotys 

Obsługa rynku nieruchomości∆  ........................... 16 – – –
Real estate activities  

Działalność profesjonalna, naukowa  
 i techniczna  ....................................................... 87 – 71 –
Professional, scientific and technical activities  

Administrowanie i działalność wspierająca∆  ....... 21 – 17 10
Administrative and support service activities  

Administracja publiczna i obrona narodowa,  
 obowiązkowe zabezpieczenia społeczne  .......... 41 – 103 5
Public administration and defence; compulsory 
 social security  

Edukacja  ............................................................ 77 – 75 –
Education  

Opieka zdrowotna i pomoc społeczna  ................ 170 5 53 16
Human health and social work activities  

Działalność związana z kulturą, rozrywką  
 i rekreacją  ......................................................... 12 – 2 –
Arts, entertainment and recreation  

Pozostała działalność usługowa  ........................ 2 – 44 44
Other service activities  
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TABL. 79(97). POSZKODOWANI W WYPADKACH PRZY PRACY WEDŁUG RODZAJU WYPADKÓW ORAZ  
 PODREGIONÓW I POWIATÓW W 2010 R. 

 PERSONS INJURED IN ACCIDENTS AT WORK BY KIND OF ACCIDENT AS WELL AS SUBREGIONS  
                        AND POWIATS IN 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

W tym  
Of which 

W wypadkach 
In accidents 

sektor 
publiczny 

public sector

kobiety 
women 

śmiertelnych
fatal 

ciężkich 
serious 

lekkich 
light  

WOJEWÓDZTWO  ................. 5898 1889 1957 27 38 5833
VOIVODSHIP   

Podregion krakowski  ........... 680 141 188 3 6 671
Subregion   
Powiaty:   
Powiats:   
  bocheński  ............................. 96 28 36 – – 96
  krakowski  ............................. 254 45 70 – 2 252
  miechowski  .......................... 33 13 14 – – 33
  myślenicki  ............................ 112 27 34 1 2 109
  proszowicki  .......................... 12 1 1 – 1 11
  wielicki  .................................. 173 27 33 2 1 170

Podregion m. Kraków  .......... 2375 773 896 10 12 2353
Subregion   
Miasto na prawach powiatu   
City with powiat status   
  Kraków  ................................. 2375 773 896 10 12 2353

Podregion nowosądecki  ...... 1084 389 339 5 7 1072
Subregion   
Powiaty:    
Powiats:   
  gorlicki  .................................. 161 40 38 1 1 159
  limanowski  ........................... 113 26 30 – 2 111
  nowosądecki  ........................ 223 65 62 1 2 220
  nowotarski  ............................ 162 73 59 1 – 161
  tatrzański  .............................. 41 22 17 1 – 40
Miasto na prawach powiatu   
City with powiat status   
  Nowy Sącz  ........................... 384 163 133 1 2 381

Podregion oświęcimski  ....... 1257 379 389 3 11 1243
Subregion   
Powiaty:   
Powiats:   
  chrzanowski  ......................... 254 61 93 1 4 249
  olkuski  .................................. 270 73 95 1 – 269
  oświęcimski  .......................... 372 152 78 – 2 370
  suski  ..................................... 131 35 38 1 2 128
  wadowicki  ............................. 230 58 85 – 3 227

Podregion tarnowski  ............ 502 207 145 6 2 494
Subregion   
Powiaty:   
Powiats:   
  brzeski  .................................. 69 17 19 2 – 67
  dąbrowski  ............................. 25 13 8 1 – 24
  tarnowski  .............................. 158 30 46 1 1 156
Miasto na prawach powiatu   
City with powiat status   
  Tarnów  ................................. 250 147 72 2 1 247
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TABL. 80(98). LICZBA DNI NIEZDOLNOŚCI DO PRACY POSZKODOWANYCH W WYPADKACH PRZY PRACY 
 WEDŁUG PODREGIONÓW I POWIATÓW W 2010 R. 

 NUMBER OF DAYS OF INABILITY TO WORK OF PERSONS INJURED IN ACCIDENTS AT WORK  
                        BY SUBREGIONS AND POWIATS IN 2010 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Liczba dni niezdolności do pracy 
Number of days of inability to work 

ogółem 
total 

na jednego poszkodowanegoa 

per person injureda 

WOJEWÓDZTWO  ........................................................ 255792 43,6
VOIVODSHIP 
Podregion krakowski  .................................................. 30040 44,3
Subregion 
Powiaty: 
Powiats: 
  bocheński  .................................................................... 4068 42,4
  krakowski  .................................................................... 13132 51,7
  miechowski  ................................................................. 1549 46,9
  myślenicki  ................................................................... 5205 46,9
  proszowicki  ................................................................. 769 64,1
  wielicki  ......................................................................... 5317 31,0
Podregion m. Kraków  ................................................. 94209 39,8
Subregion 

Miasto na prawach powiatu 
City with powiat status 
  Kraków  ........................................................................ 94209 39,8
Podregion nowosądecki  ............................................. 51794 48,0
Subregion 
Powiaty: 
Powiats: 
  gorlicki  ......................................................................... 6379 39,6
  limanowski  .................................................................. 7485 66,2
  nowosądecki  ............................................................... 10630 47,9
  nowotarski  ................................................................... 7266 45,1
  tatrzański  ..................................................................... 2359 59,0

Miasto na prawach powiatu 
City with powiat status 
  Nowy Sącz  .................................................................. 17675 46,1
Podregion oświęcimski  .............................................. 55827 44,5
Subregion 
Powiaty: 
Powiats: 
  chrzanowski  ................................................................ 11980 47,4
  olkuski  ......................................................................... 12760 47,4
  oświęcimski  ................................................................. 16925 45,5
  suski  ............................................................................ 5325 41,0
  wadowicki  .................................................................... 8837 38,4
Podregion tarnowski  ................................................... 23922 48,2
Subregion 

Powiaty: 
Powiats: 
  brzeski  ......................................................................... 3166 47,3
  dąbrowski  .................................................................... 931 38,8
  tarnowski  ..................................................................... 8509 54,2
Miasto na prawach powiatu 
City with powiat status 
  Tarnów  ........................................................................ 11316 45,6

a Bez osób poszkodowanych w wypadkach śmiertelnych oraz bez liczby dni niezdolności do pracy tych osób. 
a Excluding persons injured in fatal accidents and excluding the number of days of inability to work of these persons. 
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IX. WYBRANE INFORMACJE O RYNKU PRACY WEDŁUG GMIN 
IX. SELECTED INFORMATION ON THE LABOUR MARKET BY GMINAS 
 
 
TABL. 81(99). PRACUJĄCYa WEDŁUG PŁCI ORAZ PODREGIONÓW, POWIATÓW I GMIN W 2010 R.  
 Stan w dniu 31 XII 

 EMPLOYED PERSONSa BY SEX AS WELL AS SUBREGIONS, POWIATS AND GMINAS IN 2010 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

Mężczyźni 
Men 

Kobiety 
Women 

WOJEWÓDZTWO  ......................  695967 348948 347019
VOIVODSHIP  

   Sektor publiczny  .......................  260186 93072 167114
   Sector public   

   Sektor prywatny  .......................  435781 255876 179905
   Sector private   

   MIASTA  ...................................  563566 282872 280694
   URBAN AREAS  

   Sektor publiczny  .......................  210212 79424 130788
   Sector public   

   Sektor prywatny  .......................  353354 203448 149906
   Sector private   

   WIES  .....................................  132401 66076 66325
   RURAL AREAS  

   Sektor publiczny  .......................  49974 13648 36326
   Sector public   

   Sektor prywatny  .......................  82427 52428 29999
   Sector private   

PODREGION KRAKOWSKI  .......  97323 48123 49200
SUBREGION  

Powiat bocheński  ......................  16499 8331 8168
Powiat  
   gmina miejska   
   urban gmina   
Bochnia  .......................................  10198 5318 4880
   gmina miejsko-wiejska:   
   urban-rural gmina:   
Nowy Wiśnicz  ..............................  1610 907 703
   gminy wiejskie:   
   rural gminas:   
Bochnia  .......................................  1400 696 704
Drwinia  ........................................  380 177 203
Lipnica Murowana  .......................  336 92 244
Łapanów  .....................................  865 430 435
Rzezawa  .....................................  680 308 372
Trzciana  ......................................  465 172 293
Żegocina  .....................................  565 231 334

a Według faktycznego miejsca pracy i rodzaju działalności; bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących do 9 
osób, patrz „Uwagi metodyczne” str. 20.  
a By actual location of workplace and kind of activity; excluding economic entities employing up to 9 persons, see 
“Methodological notes”, page 20.  
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TABL. 81(99).  PRACUJĄCYa WEDŁUG PŁCI ORAZ PODREGIONÓW, POWIATÓW I GMIN W 2010 R. (cd.) 
 Stan w dniu 31 XII 

 EMPLOYED PERSONSa BY SEX AS WELL AS SUBREGIONS, POWIATS AND GMINAS  
 IN 2010 (cont.) 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

Mężczyźni 
Men 

Kobiety 
Women 

PODREGION KRAKOWSKI (cd.)  
SUBREGION (cont.)  

Powiat krakowski  ......................  37632 19457 18175

   gminy miejsko-wiejskie:   
   urban-rural gminas:   

Krzeszowice  ................................  4284 2036 2248

Skała  ...........................................  844 344 500

Skawina  ......................................  11129 6236 4893

Słomniki  ......................................  1733 710 1023

Świątniki Górne  ...........................  984 591 393

   gminy wiejskie:   
   rural gminas:   

Czernichów  .................................  850 369 481

Igołomia-Wawrzeńczyce  .............  455 212 243

Iwanowice  ...................................  413 131 282

Jerzmanowice-Przeginia  .............  429 129 300

Kocmyrzów-Luborzyca  ................  603 204 399

Liszki  ...........................................  1905 1064 841

Michałowice  ................................  523 256 267

Mogilany  ......................................  1538 874 664

Sułoszowa  ...................................  229 56 173

Wielka Wieś  ................................  1751 855 896

Zabierzów  ...................................  8067 4381 3686

Zielonki  ........................................  1895 1009 886

Powiat miechowski  ...................  5466 2212 3254

   gmina miejsko-wiejska  
   urban-rural gmina   
Miechów  ......................................  3580 1431 2149

   gminy wiejskie:   
   rural gminas:   

Charsznica  ..................................  584 280 304

Gołcza  .........................................  324 156 168

Kozłów  ........................................  236 93 143

Książ Wielki  .................................  442 153 289

Racławice  ....................................  180 66 114

Słaboszów  ...................................  120 33 87

a Według faktycznego miejsca pracy i rodzaju działalności; bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących do 9 
osób, patrz „Uwagi metodyczne” str. 20.  
a By actual location of workplace and kind of activity; excluding economic entities employing up to 9 persons, see 
“Methodological notes”, page 20.  
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TABL. 81(99).  PRACUJĄCYa WEDŁUG PŁCI ORAZ PODREGIONÓW, POWIATÓW I GMIN W 2010 R. (cd.) 
 Stan w dniu 31 XII 

 EMPLOYED PERSONSa BY SEX AS WELL AS SUBREGIONS, POWIATS AND GMINAS  
 IN 2010 (cont.) 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

Mężczyźni 
Men 

Kobiety 
Women 

PODREGION  
 KRAKOWSKI (dok.) 

 

SUBREGION (cont.)  

Powiat myślenicki  .....................  16572 7378 9194

   gminy miejsko-wiejskie:  
   urban-rural gminas:  
Dobczyce  ....................................  2949 1368 1581
Myślenice  ....................................  8038 3479 4559
Sułkowice  ....................................  1958 1025 933
   gminy wiejskie:  
   rural gminas:  
Lubień  .........................................  456 145 311
Pcim  ............................................  1328 593 735
Raciechowice  ..............................  464 211 253
Siepraw  .......................................  640 301 339
Tokarnia  ......................................  384 134 250
Wiśniowa  .....................................  355 122 233

Powiat proszowicki  ...................  4353 1751 2602

   gmina miejsko-wiejska  
   urban-rural gmina  
Proszowice  ..................................  2360 888 1472
   gminy wiejskie:  
   rural gminas:  
Koniusza  .....................................  870 381 489
Koszyce  ......................................  256 91 165
Nowe Brzesko  .............................  518 248 270
Pałecznica  ...................................  146 43 103
Radziemice  .................................  203 100 103

Powiat wielicki  ...........................  16801 8994 7807

   gminy miejsko-wiejskie:  
   urban-rural gminas:  
Niepołomice  ................................  6262 3869 2393
Wieliczka  .....................................  7621 3739 3882
   gminy wiejskie:  
   rural gminas:  
Biskupice  .....................................  416 151 265
Gdów  ...........................................  1420 670 750
Kłaj  ..............................................  1082 565 517

PODREGION M. KRAKÓW  ........  284733 141375 143358

Powiat m. Kraków  .....................  284733 141375 143358

Kraków  ........................................  284733 141375 143358

a Według faktycznego miejsca pracy i rodzaju działalności; bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących do 9 
osób, patrz „Uwagi metodyczne” str. 20.  
a By actual location of workplace and kind of activity; excluding economic entities employing up to 9 persons, see 
“Methodological notes”, page 20.  
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TABL. 81(99).  PRACUJĄCYa WEDŁUG PŁCI ORAZ PODREGIONÓW, POWIATÓW I GMIN W 2010 R. (cd.) 
 Stan w dniu 31 XII 

 EMPLOYED PERSONSa BY SEX AS WELL AS SUBREGIONS, POWIATS AND GMINAS  
 IN 2010 (cont.) 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

Mężczyźni 
Men 

Kobiety 
Women 

PODREGION NOWOSĄDECKI  ..  116223 57530 58693
SUBREGION  

Powiat gorlicki  ...........................  15630 8329 7301

   gmina miejska  
   urban gmina  
Gorlice  .........................................  10076 5893 4183
   gminy miejsko-wiejskie:  
   urban-rural gminas:  
Biecz  ...........................................  1550 820 730
Bobowa  .......................................  642 207 435
   gminy wiejskie:  
   rural gminas:  
Gorlice  .........................................  935 404 531
Lipinki  ..........................................  417 174 243
Łużna  ..........................................  423 149 274
Moszczenica  ...............................  196 78 118
Ropa  ...........................................  258 75 183
Sękowa  .......................................  326 138 188
Uście Gorlickie  ............................  807 391 416

Powiat limanowski  ....................  15371 7412 7959

   gminy miejskie:  
   urban gminas:  
Limanowa  ....................................  6845 3173 3672
Mszana Dolna  .............................  1965 1031 934
   gminy wiejskie:  
   rural gminas:  
Dobra  ..........................................  702 297 405
Jodłownik  ....................................  614 344 270
Kamienica  ...................................  552 291 261
Laskowa  ......................................  572 253 319
Limanowa  ....................................  1108 618 490
Łukowica  .....................................  326 82 244
Mszana Dolna  .............................  604 225 379
Niedźwiedź  ..................................  437 153 284
Słopnice  ......................................  345 172 173
Tymbark  ......................................  1301 773 528

Powiat nowosądecki  .................  21740 11044 10696

   gmina miejska  
   urban gmina  
Grybów  ........................................  1228 570 658

a Według faktycznego miejsca pracy i rodzaju działalności; bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących do 9 
osób, patrz „Uwagi metodyczne” str. 20.  
a By actual location of workplace and kind of activity; excluding economic entities employing up to 9 persons, see 
“Methodological notes”, page 20.  
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TABL. 81(99).  PRACUJĄCYa WEDŁUG PŁCI ORAZ PODREGIONÓW, POWIATÓW I GMIN W 2010 R. (cd.) 
 Stan w dniu 31 XII 

 EMPLOYED PERSONSa BY SEX AS WELL AS SUBREGIONS, POWIATS AND GMINAS  
 IN 2010 (cont.) 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

Mężczyźni 
Men 

Kobiety 
Women 

PODREGION  
 NOWOSĄDECKI (cd.) 

 

SUBREGION (cont.)  

Powiat nowosądecki (dok.)  

   gminy miejsko-wiejskie:  
   urban-rural gminas:  
Krynica-Zdrój  ...............................  4201 2021 2180
Muszyna  ......................................  1324 599 725
Piwniczna-Zdrój  ...........................  940 419 521
Stary Sącz  ...................................  2439 1306 1133
   gminy wiejskie:   
   rural gminas:   
Chełmiec  .....................................  3349 2229 1120
Gródek nad Dunajcem  ................  642 301 341
Grybów  ........................................  1885 938 947
Kamionka Wielka  ........................  571 238 333
Korzenna  .....................................  859 328 531
Łabowa  .......................................  520 333 187
Łącko  ..........................................  935 433 502
Łososina Dolna  ...........................  972 490 482
Nawojowa  ...................................  904 393 511
Podegrodzie  ................................  730 346 384
Rytro  ...........................................  241 100 141

Powiat nowotarski  .....................  22513 10310 12203

   gmina miejska   
   urban gmina   
Nowy Targ  ...................................  8934 4067 4867
   gminy miejsko-wiejskie:   
   urban-rural gminas:   
Szczawnica  .................................  959 363 596
Rabka-Zdrój  ................................  3277 1254 2023
   gminy wiejskie:   
   rural gminas:   
Czarny Dunajec ...........................  1364 522 842
Czorsztyn  ....................................  750 434 316
Jabłonka  ......................................  1679 806 873
Krościenko nad Dunajcem  ..........  694 305 389
Lipnica Wielka  .............................  232 61 171
Łapsze Niżne  ..............................  462 183 279
Nowy Targ  ...................................  1044 543 501
Ochotnica Dolna ..........................  980 615 365
Raba Wyżna  ...............................  792 380 412
Spytkowice  ..................................  488 280 208
Szaflary  .......................................  858 497 361

a Według faktycznego miejsca pracy i rodzaju działalności; bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących do 9 
osób, patrz „Uwagi metodyczne” str. 20. 
a By actual location of workplace and kind of activity; excluding economic entities employing up to 9 persons, see 
“Methodological notes”, page 20.  
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TABL. 81(99).  PRACUJĄCYa WEDŁUG PŁCI ORAZ PODREGIONÓW, POWIATÓW I GMIN W 2010 R. (cd.) 
 Stan w dniu 31 XII 

 EMPLOYED PERSONSa BY SEX AS WELL AS SUBREGIONS, POWIATS AND GMINAS  
 IN 2010 (cont.) 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

Mężczyźni 
Men 

Kobiety 
Women 

PODREGION  
 NOWOSĄDECKI (doc.) 

 

SUBREGION (cont.)  

Powiat tatrzański  .......................  10811 4166 6645

   gmina miejska:   
   urban gmina:   

Zakopane  ....................................  7943 2968 4975
   gminy wiejskie:   
   rural gminas:   

Biały Dunajec  ..............................  347 151 196
Bukowina Tatrzańska  ..................  1092 434 658
Kościelisko  ..................................  715 312 403
Poronin  ........................................  714 301 413

Powiat m. Nowy Sącz  ................  30158 16269 13889

Nowy Sącz  ..................................  30158 16269 13889

PODREGION OŚWIĘCIMSKI ......  117796 60614 57182

Powiat chrzanowski  ..................  25569 13942 11627

   gminy miejsko-wiejskie: 
  

   urban-rural gminas:   

Alwernia  ......................................  1542 879 663
Chrzanów  ....................................  11677 5071 6606
Libiąż  ...........................................  5516 4104 1412
Trzebinia  .....................................  6272 3748 2524

   gmina wiejska 
  

   rural gmina   

Babice  .........................................  562 140 422

Powiat olkuski  ...........................  23451 12371 11080

   gmina miejska   
   urban gmina   

Bukowno  .....................................  3488 1937 1551

   gminy miejsko-wiejskie: 
  

   urban-rural gminas:   

Olkusz  .........................................  9851 4251 5600
Wolbrom  ......................................  4792 2876 1916

   gminy wiejskie: 
  

   rural gminas:   

Bolesław  ......................................  2560 1783 777
Klucze  .........................................  2171 1173 998
Trzyciąż  .......................................  589 351 238

a Według faktycznego miejsca pracy i rodzaju działalności; bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących do 9 
osób, patrz „Uwagi metodyczne” str. 20.  
a By actual location of workplace and kind of activity; excluding economic entities employing up to 9 persons, see 
“Methodological notes”, page 20.  
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TABL. 81(99).  PRACUJĄCYa WEDŁUG PŁCI ORAZ PODREGIONÓW, POWIATÓW I GMIN W 2010 R. (cd.) 
 Stan w dniu 31 XII 

 EMPLOYED PERSONSa BY SEX AS WELL AS SUBREGIONS, POWIATS AND GMINAS  
 IN 2010 (cont.) 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

Mężczyźni 
Men 

Kobiety 
Women 

PODREGION  
 OŚWIĘCIMSKI (cd.) 

 

SUBREGION (cont.)  

Powiat oświęcimski  ..................  30243 15861 14382

   gmina miejska   
   urban gmina   

Oświęcim  ....................................  11660 5586 6074

   gminy miejsko-wiejskie: 
  

   urban-rural gminas:   

Brzeszcze  ...................................  5298 3617 1681
Chełmek  ......................................  2776 1404 1372
Kęty  .............................................  6512 3355 3157
Zator  ............................................  787 336 451

   gminy wiejskie: 
  

   rural gminas:   

Osiek  ...........................................  421 112 309
Oświęcim  ....................................  1891 958 933
Polanka Wielka  ...........................  277 95 182
Przeciszów  ..................................  621 398 223

Powiat suski  ..............................  11868 5855 6013

   gminy miejskie:   
   urban gmina:   

Jordanów  ....................................  1490 960 530
Sucha Beskidzka  .........................  4886 2233 2653

   gmina miejsko-wiejska 
  

   urban-rural gmina   

Maków Podhalański  ....................  2351 1268 1083

   gminy wiejskie: 
  

   rural gminas:   

Budzów  .......................................  358 131 227
Bystra-Sidzina  .............................  357 140 217
Jordanów  ....................................  635 287 348
Stryszawa  ...................................  672 296 376
Zawoja  ........................................  597 250 347
Zembrzyce  ..................................  522 290 232

a Według faktycznego miejsca pracy i rodzaju działalności; bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących do 9 
osób, patrz „Uwagi metodyczne” str. 20.  
a By actual location of workplace and kind of activity; excluding economic entities employing up to 9 persons, see 
“Methodological notes”, page 20.  
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TABL. 81(99).  PRACUJĄCYa WEDŁUG PŁCI ORAZ PODREGIONÓW, POWIATÓW I GMIN W 2010 R. (cd.) 
 Stan w dniu 31 XII 

 EMPLOYED PERSONSa BY SEX AS WELL AS SUBREGIONS, POWIATS AND GMINAS  
 IN 2010 (cont.) 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

Mężczyźni 
Men 

Kobiety 
Women 

PODREGION  
 OŚWIĘCIMSKI (dok.) 

 

SUBREGION (cont.)  

Powiat wadowicki  ......................  26665 12585 14080

   gminy miejsko-wiejskie:   
   urban-rural gminas:   
Andrychów  ..................................  7091 3404 3687
Kalwaria Zebrzydowska  ..............  3807 1905 1902
Wadowice  ...................................  11465 5344 6121
   gminy wiejskie:   
   rural gminas:   
Brzeźnica  ....................................  529 197 332
Lanckorona  .................................  631 296 335
Mucharz  ......................................  326 198 128
Spytkowice  ..................................  817 340 477
Stryszów  .....................................  435 183 252
Tomice  ........................................  799 382 417
Wieprz  .........................................  765 336 429

PODREGION TARNOWSKI  .......  79892 41306 38586

Powiat brzeski  ...........................  12632 6566 6066

   gminy miejsko-wiejskie:  
   urban-rural gminas:   
Czchów  .......................................  868 377 491
Brzesko  .......................................  8284 4520 3764
   gminy wiejskie:   
   rural gminas:   
Borzęcin  ......................................  538 246 292
Dębno  .........................................  1122 575 547
Gnojnik  ........................................  622 318 304
Iwkowa  ........................................  362 144 218
Szczurowa  ..................................  836 386 450

Powiat dąbrowski  ......................  6194 2868 3326

   gminy miejsko-wiejskie:   
   urban-rural gminas:   
Dąbrowa Tarnowska  ...................  3387 1555 1832
Szczucin  ......................................  1473 832 641
   gminy wiejskie:   
   rural gminas:   
Bolesław  ......................................  162 51 111
Gręboszów  ..................................  148 65 83
Mędrzechów  ................................  169 39 130
Olesno  .........................................  479 207 272
Radgoszcz  ..................................  376 119 257

a Według faktycznego miejsca pracy i rodzaju działalności; bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących do 9 
osób, patrz „Uwagi metodyczne” str. 20.  
a By actual location of workplace and kind of activity; excluding economic entities employing up to 9 persons, see 
“Methodological notes”, page 20.  
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TABL. 81(99).  PRACUJĄCYa WEDŁUG PŁCI ORAZ PODREGIONÓW, POWIATÓW I GMIN W 2010 R. (dok.) 
 Stan w dniu 31 XII 

 EMPLOYED PERSONSa BY SEX AS WELL AS SUBREGIONS, POWIATS AND GMINAS  
 IN 2010 (cont.) 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Ogółem 
Total 

Mężczyźni 
Men 

Kobiety 
Women 

PODREGION TARNOWSKI (cd.)  
SUBREGION (cont.)  

Powiat tarnowski  .......................  19044 9379 9665

   gminy miejsko-wiejskie: 
  

   urban-rural gminas:   

Ciężkowice  ..................................  1026 378 648
Radłów  ........................................  620 286 334
Ryglice  ........................................  534 163 371
Tuchów  .......................................  2001 837 1164
Wojnicz  .......................................  1594 902 692
Zakliczyn  .....................................  1118 498 620
Żabno  ..........................................  2464 1311 1153

   gminy wiejskie: 
  

   rural gminas:   

Gromnik  ......................................   512 166 346
Lisia Góra  ....................................  829 345 484
Pleśna  .........................................  648 292 356
Rzepiennik Strzyżewski  ..............  386 180 206
Skrzyszów  ...................................  2065 1112 953
Tarnów  ........................................  3327 1943 1384
Wierzchosławice  .........................  1104 693 411
Wietrzychowice  ...........................  407 125 282
Szerzyny  .....................................  409 148 261

Powiat m. Tarnów  ......................  42022 22493 19529

Tarnów  ........................................  42022 22493 19529

a Według faktycznego miejsca pracy i rodzaju działalności; bez podmiotów gospodarczych o liczbie pracujących do 9 
osób, patrz „Uwagi metodyczne” str. 20.  
a By actual location of workplace and kind of activity; excluding economic entities employing up to 9 persons, see 
“Methodological notes”, page 20.  



 

 209

TABL. 82(100). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDŁUG PŁCI ORAZ PODREGIONÓW, POWIATÓW  
 I GMIN W 2010 R. 
 Stan w dniu 31 XII 

 REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BY SEX AS WELL AS SUBREGIONS, POWIATS AND  
                          GMINAS IN 2010 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Bezrobotni zarejestrowani 
Registered unemployed persons 

Udział bezrobotnych zarejestrowanych 
w liczbie ludności w wieku produkcyjnym
Share of registered unemployed persons 

in the number of working population 

ogółem 
total 

mężczyźni 
men 

kobiety 
women 

ogółem 
total 

mężczyźni 
men 

kobiety 
women 

w %   in % 

WOJEWÓDZTWO  ......................  142221 66704 75517 6,7 6,1 7,5
VOIVODSHIP   

PODREGION KRAKOWSKI  .......  27173 13372 13801 6,2 5,8 6,7
SUBREGION   

Powiat bocheński  ......................  3385 1403 1982 5,2 4,1 6,4

  gmina miejska   
  urban gmina   

Bochnia  .......................................  993 392 601 5,2 4,0 6,4

  gmina miejsko-wiejska   
  urban-rural gmina   

Nowy Wiśnicz  ..............................  389 159 230 4,8 3,7 6,0

  gminy wiejskie:   
  rural gminas:   

Bochnia  .......................................  595 245 350 5,0 3,9 6,2
Drwinia  ........................................  193 88 105 4,8 4,0 5,6
Lipnica Murowana  .......................  224 89 135 6,4 4,9 8,2
Łapanów  .....................................  238 106 132 5,0 4,1 6,0
Rzezawa  .....................................  440 191 249 6,4 5,2 7,8
Trzciana  ......................................  141 55 86 4,4 3,2 5,7
Żegocina  .....................................  172 78 94 5,3 4,6 6,2

Powiat krakowski  ......................  9868 4980 4888 6,0 5,8 6,2

  gminy miejsko-wiejskie:   
  urban-rural gminas:   

Krzeszowice  ................................  1468 692 776 7,2 6,6 7,9
Skała  ...........................................  342 189 153 5,5 5,6 5,3
Skawina  ......................................  2011 1016 995 7,4 7,2 7,5
Słomniki  ......................................  865 436 429 9,8 9,5 10,2
Świątniki Górne  ...........................  430 221 209 7,3 7,2 7,5

  gminy wiejskie:   
  rural gminas:   

Czernichów  .................................  508 261 247 5,9 5,7 6,1
Igołomia-Wawrzeńczyce  .............  177 87 90 3,6 3,3 3,9
Iwanowice  ...................................  303 160 143 5,6 5,4 5,7
Jerzmanowice-Przeginia  .............  327 177 150 4,9 5,0 4,8
Kocmyrzów-Luborzyca  ................  489 238 251 5,4 5,1 5,8
Liszki  ...........................................  570 286 284 5,4 5,2 5,6
Michałowice  ................................  258 139 119 4,7 4,8 4,6
Mogilany  ......................................  422 185 237 5,4 4,6 6,2
Sułoszowa  ...................................  225 119 106 6,3 6,1 6,4
Wielka Wieś  ................................  252 139 113 3,8 4,1 3,6
Zabierzów  ...................................  769 394 375 5,0 5,0 5,1
Zielonki  ........................................  452 241 211 3,8 4,0 3,7
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TABL. 82(100). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDŁUG PŁCI ORAZ PODREGIONÓW, POWIATÓW  
 I GMIN W 2010 R. (cd.) 
 Stan w dniu 31 XII 

 REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BY SEX AS WELL AS SUBREGIONS, POWIATS AND  
                          GMINAS IN 2010 (cont.) 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Bezrobotni zarejestrowani 
Registered unemployed persons 

Udział bezrobotnych zarejestrowanych 
w liczbie ludności w wieku produkcyjnym
Share of registered unemployed persons 

in the number of working population 

ogółem 
total 

mężczyźni 
men 

kobiety 
women 

ogółem 
total 

mężczyźni 
men 

kobiety 
women 

w %   in % 

PODREGION KRAKOWSKI (dok.)    
SUBREGION (cont.)   
Powiat miechowski  ...................  2006 1007 999 6,5 6,1 7,0
  gmina miejsko-wiejska   
  urban-rural gmina   
Miechów  ......................................  858 451 407 7,0 7,1 6,9
  gminy wiejskie:   
  rural gminas:   
Charsznica  ..................................  340 151 189 7,3 6,0 8,9
Gołcza  .........................................  232 117 115 6,1 5,6 6,7
Kozłów  ........................................  192 100 92 6,4 6,0 6,8
Książ Wielki  .................................  194 93 101 6,1 5,4 6,9
Racławice  ....................................  69 35 34 4,6 4,2 5,2
Słaboszów  ...................................  121 60 61 5,5 4,8 6,3
Powiat myślenicki  .....................  5788 2952 2836 7,5 7,3 7,8
  gminy miejsko-wiejskie:   
  urban-rural gminas:   
Dobczyce  ....................................  675 371 304 7,1 7,5 6,7
Myślenice  ....................................  2113 1063 1050 7,9 7,5 8,2
Sułkowice  ....................................  806 423 383 8,8 8,8 8,8
  gminy wiejskie:   
  rural gminas:   
Lubień  .........................................  411 189 222 6,9 6,0 7,9
Pcim  ............................................  491 232 259 7,4 6,5 8,4
Raciechowice  ..............................  283 157 126 7,5 7,7 7,3
Siepraw  .......................................  432 225 207 8,3 8,3 8,3
Tokarnia  ......................................  311 161 150 6,0 5,6 6,4
Wiśniowa  .....................................  266 131 135 6,1 5,7 6,5
Powiat proszowicki  ...................  2207 1138 1069 8,1 7,8 8,4
  gmina miejsko-wiejska   
  urban-rural gmina   
Proszowice  ..................................  957 508 449 9,3 9,3 9,2
  gminy wiejskie:   
  rural gminas:   
Koniusza  .....................................  378 198 180 6,8 6,7 6,9
Koszyce  ......................................  269 126 143 7,8 6,9 9,0
Nowe Brzesko  .............................  267 143 124 7,2 7,3 7,1
Pałecznica  ...................................  162 76 86 7,2 6,2 8,4
Radziemice  .................................  174 87 87 8,6 7,8 9,4
Powiat wielicki  ...........................  3919 1892 2027 5,4 5,1 5,8
  gminy miejsko-wiejskie:   
  urban-rural gminas:   
Niepołomice  ................................  650 271 379 4,2 3,4 5,0
Wieliczka  .....................................  2006 995 1011 6,0 5,8 6,2
  gminy wiejskie:   
  rural gminas:   
Biskupice  .....................................  328 164 164 5,6 5,4 5,9
Gdów  ...........................................  571 284 287 5,3 5,0 5,7
Kłaj  ..............................................  364 178 186 5,5 5,2 5,9
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TABL. 82(100). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDŁUG PŁCI ORAZ PODREGIONÓW, POWIATÓW  
 I GMIN W 2010 R. (cd.) 
 Stan w dniu 31 XII 

 REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BY SEX AS WELL AS SUBREGIONS, POWIATS AND  
                          GMINAS IN 2010 (cont.) 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Bezrobotni zarejestrowani 
Registered unemployed persons 

Udział bezrobotnych zarejestrowanych 
w liczbie ludności w wieku produkcyjnym
Share of registered unemployed persons 

in the number of working population 

ogółem 
total 

mężczyźni 
men 

kobiety 
women 

ogółem 
total 

mężczyźni 
men 

kobiety 
women 

w %   in % 

PODREGION M. KRAKÓW  ........  18722 9165 9557 3,8 3,7 3,9
SUBREGION 

  
Powiat m. Kraków  .....................  18722 9165 9557 3,8 3,7 3,9

Kraków  ........................................  18722 9165 9557 3,8 3,7 3,9

PODREGION NOWOSĄDECKI  ..  43733 20547 23186 9,1 8,2 10,1
SUBREGION   

Powiat gorlicki  ...........................  6446 2776 3670 9,6 7,8 11,6
  gmina miejska   
  urban gmina   
Gorlice  .........................................  1746 764 982 9,4 8,0 10,9
  gminy miejsko-wiejskie:   
  urban-rural gminas:   
Biecz  ...........................................  1208 563 645 11,5 10,1 13,0
Bobowa  .......................................  434 190 244 7,7 6,2 9,6
  gminy wiejskie:   
  rural gminas:   
Gorlice  .........................................  1053 468 585 10,3 8,6 12,2
Lipinki  ..........................................  440 180 260 10,4 8,1 12,9
Łużna  ..........................................  467 182 285 9,2 6,6 12,2
Moszczenica  ...............................  253 109 144 8,9 7,2 10,9
Ropa  ...........................................  237 76 161 7,5 4,5 10,8
Sękowa  .......................................  348 140 208 11,6 8,5 15,3
Uście Gorlickie  ............................  260 104 156 6,5 4,7 8,7

Powiat limanowski  ....................  9530 4337 5193 12,6 10,7 14,7

  gminy miejskie:   
  urban gminas:   
Limanowa  ....................................  1084 528 556 11,4 10,7 12,2
Mszana Dolna  .............................  571 275 296 12,3 11,7 12,9
  gminy wiejskie:   
  rural gminas:   
Dobra  ..........................................  598 285 313 10,3 9,1 11,8
Jodłownik  ....................................  529 258 271 10,8 9,6 12,1
Kamienica  ...................................  666 258 408 14,5 10,5 19,1
Laskowa  ......................................  471 201 270 10,5 8,2 13,1
Limanowa  ....................................  2029 966 1063 14,0 12,5 15,8
Łukowica  .....................................  767 337 430 13,6 11,3 16,2
Mszana Dolna  .............................  1193 551 642 11,9 10,1 13,9
Niedźwiedź  ..................................  535 233 302 12,3 9,9 15,2
Słopnice  ......................................  524 202 322 14,9 10,7 19,8
Tymbark  ......................................  563 243 320 14,7 12,1 17,7

Powiat nowosądecki  .................  12642 5547 7095 10,1 8,4 11,9

  gmina miejska   
  urban gmina   
Grybów  ........................................  309 115 194 8,2 5,9 10,8
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 I GMIN W 2010 R. (cd.) 
 Stan w dniu 31 XII 

 REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BY SEX AS WELL AS SUBREGIONS, POWIATS AND  
                          GMINAS IN 2010 (cont.) 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Bezrobotni zarejestrowani 
Registered unemployed persons 

Udział bezrobotnych zarejestrowanych 
w liczbie ludności w wieku produkcyjnym
Share of registered unemployed persons 

in the number of working population 

ogółem 
total 

mężczyźni 
men 

kobiety 
women 

ogółem 
total 

mężczyźni 
men 

kobiety 
women 

w %   in % 

PODREGION  
 NOWOSĄDECKI (dok.) 

  

SUBREGION (cont.)   

Powiat nowosądecki (dok.)   

  gminy miejsko-wiejskie:   
  urban-rural gminas:   

Krynica-Zdrój  ...............................  1016 525 491 9,9 9,8 9,9
Muszyna  ......................................  661 334 327 9,1 8,8 9,3
Piwniczna-Zdrój  ...........................  702 307 395 10,6 8,7 12,8
Stary Sącz  ...................................  1500 621 879 10,5 8,3 12,9

  gminy wiejskie:   
  rural gminas:   

Chełmiec  .....................................  1863 840 1023 11,3 9,8 13,1
Gródek nad Dunajcem  ................  470 203 267 8,7 7,1 10,5
Grybów  ........................................  1250 466 784 8,9 6,3 11,9
Kamionka Wielka  ........................  637 256 381 10,9 8,4 13,7
Korzenna  .....................................  769 351 418 9,3 8,0 10,9
Łabowa  .......................................  344 161 183 10,3 9,0 11,7
Łącko  ..........................................  935 435 500 10,0 8,7 11,5
Łososina Dolna  ...........................  551 230 321 9,0 7,0 11,2
Nawojowa  ...................................  592 248 344 12,0 9,5 14,7
Podegrodzie  ................................  797 355 442 10,9 9,3 12,6
Rytro  ...........................................  246 100 146 10,8 8,1 13,8

Powiat nowotarski  .....................  7942 4162 3780 6,8 6,9 6,8

  gmina miejska   
  urban gmina   

Nowy Targ  ...................................  1773 948 825 8,3 8,7 7,8

  gminy miejsko-wiejskie:   
  urban-rural gminas:   

Szczawnica  .................................  430 228 202 9,4 9,4 9,3
Rabka-Zdrój  ................................  991 519 472 9,2 9,4 9,1

  gminy wiejskie:   
  rural gminas:   

Czarny Dunajec ...........................  631 341 290 4,6 4,8 4,4
Czorsztyn  ....................................  396 261 135 8,6 10,9 6,1
Jabłonka  ......................................  639 322 317 6,0 5,8 6,3
Krościenko nad Dunajcem  ..........  312 183 129 7,6 8,5 6,6
Lipnica Wielka  .............................  224 101 123 6,2 5,4 7,1
Łapsze Niżne  ..............................  240 98 142 4,1 3,3 5,1
Nowy Targ  ...................................  821 412 409 5,8 5,6 6,0
Ochotnica Dolna ..........................  307 148 159 6,3 5,6 7,0
Raba Wyżna  ...............................  609 307 302 6,9 6,5 7,2
Spytkowice  ..................................  178 77 101 7,0 5,8 8,3
Szaflary  .......................................  391 217 174 5,9 6,1 5,6
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TABL. 82(100). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDŁUG PŁCI ORAZ PODREGIONÓW, POWIATÓW  
 I GMIN W 2010 R. (cd.) 
 Stan w dniu 31 XII 

 REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BY SEX AS WELL AS SUBREGIONS, POWIATS AND  
                          GMINAS IN 2010 (cont.) 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Bezrobotni zarejestrowani 
Registered unemployed persons 

Udział bezrobotnych zarejestrowanych 
w liczbie ludności w wieku produkcyjnym
Share of registered unemployed persons 

in the number of working population 

ogółem 
total 

mężczyźni 
men 

kobiety 
women 

ogółem 
total 

mężczyźni 
men 

kobiety 
women 

w %   in % 

PODREGION  
 NOWOSĄDECKI (dok.) 

  

SUBREGION (cont.)   
Powiat tatrzański  .......................  2807 1608 1199 6,8 7,6 6,0
  gmina miejska   
  urban gmina   
Zakopane  ....................................  1322 760 562 8,0 9,1 6,8
  gminy wiejskie:   
  rural gminas:   
Biały Dunajec  ..............................  307 169 138 7,1 7,5 6,7
Bukowina Tatrzańska  ..................  363 213 150 4,5 5,0 4,0
Kościelisko  ..................................  387 229 158 7,4 8,4 6,3
Poronin  ........................................  428 237 191 6,2 6,6 5,8
Powiat m. Nowy Sącz  ................  4366 2117 2249 8,0 7,6 8,4
Nowy Sącz  ..................................  4366 2117 2249 8,0 7,6 8,4

PODREGION OŚWIĘCIMSKI  .....  29190 13081 16109 7,2 6,1 8,4
SUBREGION   
Powiat chrzanowski  ..................  5896 2716 3180 7,1 6,3 8,1
  gminy miejsko-wiejskie:   
  urban-rural gminas:   
Alwernia  ......................................  446 195 251 5,4 4,4 6,5
Chrzanów  ....................................  2495 1238 1257 7,8 7,5 8,2
Libiąż  ...........................................  908 346 562 6,0 4,3 7,8
Trzebinia  .....................................  1687 778 909 7,7 6,7 8,7
  gmina wiejska   
  rural gmina   
Babice  .........................................  360 159 201 6,3 5,3 7,4
Powiat olkuski  ...........................  6618 3003 3615 9,0 7,7 10,3
  gmina miejska   
  urban gmina   
Bukowno  .....................................  517 238 279 7,6 6,7 8,6
  gminy miejsko-wiejskie:   
  urban-rural gminas:   
Olkusz  .........................................  3141 1429 1712 9,4 8,3 10,7
Wolbrom  ......................................  1239 587 652 8,4 7,5 9,4
  gminy wiejskie:   
  rural gminas:   
Bolesław  ......................................  384 151 233 7,6 5,7 9,8
Klucze  .........................................  1043 471 572 10,7 9,2 12,5
Trzyciąż  .......................................  294 127 167 6,9 5,5 8,5
Powiat oświęcimski  ..................  6531 2690 3841 6,6 5,2 8,2
  gmina miejska   
  urban gmina   
Oświęcim  ....................................  1890 823 1067 7,7 6,5 8,9
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TABL. 82(100). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDŁUG PŁCI ORAZ PODREGIONÓW, POWIATÓW  
 I GMIN W 2010 R. (cd.) 
 Stan w dniu 31 XII 

 REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BY SEX AS WELL AS SUBREGIONS, POWIATS AND  
                          GMINAS IN 2010 (cont.) 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Bezrobotni zarejestrowani 
Registered unemployed persons 

Udział bezrobotnych zarejestrowanych 
w liczbie ludności w wieku produkcyjnym
Share of registered unemployed persons 

in the number of working population 

ogółem 
total 

mężczyźni 
men 

kobiety 
women 

ogółem 
total 

mężczyźni 
men 

kobiety 
women 

w %   in % 

PODREGION  
 OŚWIĘCIMSKI (dok.) 

  

SUBREGION (cont.)   
Powiat oświęcimski (dok.)   
  gminy miejsko-wiejskie:   
  urban-rural gminas:   
Brzeszcze  ...................................  664 236 428 4,7 3,2 6,4
Chełmek  ......................................  507 209 298 6,1 4,7 7,5
Kęty  .............................................  1696 742 954 7,7 6,5 9,0
Zator  ............................................  484 196 288 8,2 6,3 10,5
  gminy wiejskie:   
  rural gminas:   
Osiek  ...........................................  309 121 188 6,1 4,5 7,8
Oświęcim  ....................................  581 219 362 5,1 3,7 6,7
Polanka Wielka  ...........................  126 44 82 4,8 3,2 6,6
Przeciszów  ..................................  274 100 174 6,5 4,4 8,7
Powiat suski  ..............................  3248 1477 1771 6,3 5,3 7,4
  gminy miejskie:   
  urban gminas:   
Jordanów  ....................................  220 104 116 6,4 5,8 7,0
Sucha Beskidzka  .........................  397 219 178 6,5 6,9 6,1
  gmina miejsko-wiejska:   
  urban-rural gminas:   
Maków Podhalański  ....................  701 315 386 7,1 5,9 8,5
  gminy wiejskie:   
  rural gminas:   
Budzów  .......................................  341 158 183 6,6 5,6 7,8
Bystra-Sidzina  .............................  175 54 121 4,5 2,5 6,7
Jordanów  ....................................  337 147 190 5,1 4,2 6,2
Stryszawa  ...................................  476 202 274 6,3 5,0 7,8
Zawoja  ........................................  351 157 194 6,4 5,3 7,8
Zembrzyce  ..................................  250 121 129 7,1 6,4 7,9
Powiat wadowicki  ......................  6897 3195 3702 6,9 6,1 7,8
  gminy miejsko-wiejskie:   
  urban-rural gminas:   
Andrychów  ..................................  2421 1164 1257 8,8 8,0 9,6
Kalwaria Zebrzydowska  ..............  696 311 385 5,6 4,7 6,5
Wadowice  ...................................  1595 736 859 6,6 5,9 7,3
  gminy wiejskie:   
  rural gminas:   
Brzeźnica  ....................................  337 172 165 5,4 5,2 5,7
Lanckorona  .................................  204 99 105 5,4 5,0 5,7
Mucharz  ......................................  187 93 94 7,6 6,9 8,3
Spytkowice  ..................................  362 148 214 5,6 4,4 7,0
Stryszów  .....................................  275 122 153 6,5 5,4 7,7
Tomice  ........................................  305 125 180 6,4 5,0 7,9
Wieprz  .........................................  515 225 290 7,0 5,7 8,6
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TABL. 82(100). BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI WEDŁUG PŁCI ORAZ PODREGIONÓW, POWIATÓW  
 I GMIN W 2010 R. (dok.) 
 Stan w dniu 31 XII 

 REGISTERED UNEMPLOYED PERSONS BY SEX AS WELL AS SUBREGIONS, POWIATS AND  
                          GMINAS IN 2010 (cont.) 
 As of 31 XII 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
SPECIFICATION 

Bezrobotni zarejestrowani 
Registered unemployed persons 

Udział bezrobotnych zarejestrowanych 
w liczbie ludności w wieku produkcyjnym
Share of registered unemployed persons 

in the number of working population 

ogółem 
total 

mężczyźni 
men 

kobiety 
women 

ogółem 
total 

mężczyźni 
men 

kobiety 
women 

w %   in % 

PODREGION TARNOWSKI  .......  23403 10539 12864 8,0 6,9 9,3
SUBREGION   
Powiat brzeski  ...........................  4133 1870 2263 7,2 6,1 8,3
  gminy miejsko-wiejskie:   
  urban-rural gminas:   
Brzesko  .......................................  1860 843 1017 8,0 6,9 9,2
Czchów  .......................................  414 185 229 7,1 6,0 8,2
  gminy wiejskie:   
  rural gminas:   
Borzęcin  ......................................  367 169 198 7,0 6,1 8,1
Dębno  .........................................  621 270 351 6,9 5,7 8,3
Gnojnik  ........................................  340 136 204 7,3 5,5 9,4
Iwkowa  ........................................  187 96 91 5,1 4,9 5,2
Szczurowa  ..................................  344 171 173 5,6 5,1 6,3
Powiat dąbrowski  ......................  4675 2230 2445 12,5 11,1 14,0
  gminy miejsko-wiejskie:   
  urban-rural gminas:   
Dąbrowa Tarnowska  ...................  1650 787 863 12,4 11,1 13,8
Szczucin  ......................................  1297 635 662 15,3 13,8 16,9
  gminy wiejskie:   
  rural gminas:   
Bolesław  ......................................  143 64 79 8,1 6,8 9,7
Gręboszów  ..................................  154 63 91 6,9 5,3 8,8
Mędrzechów  ................................  288 129 159 13,1 10,9 15,6
Olesno  .........................................  562 272 290 11,4 10,4 12,6
Radgoszcz  ..................................  581 280 301 13,0 11,6 14,7
Powiat tarnowski  .......................  9237 4108 5129 7,5 6,3 8,9
  gminy miejsko-wiejskie:   
  urban-rural gminas:   
Ciężkowice  ..................................  472 197 275 6,8 5,3 8,7
Radłów  ........................................  469 193 276 7,6 5,9 9,5
Ryglice  ........................................  457 191 266 6,6 5,2 8,2
Tuchów  .......................................  966 476 490 8,8 8,2 9,4
Wojnicz  .......................................  518 218 300 6,3 5,1 7,7
Zakliczyn  .....................................  506 206 300 6,6 5,0 8,5
Żabno  ..........................................  1117 508 609 9,2 8,0 10,4
  gminy wiejskie:   
  rural gminas:   
Gromnik  ......................................  449 220 229 8,4 7,7 9,3
Lisia Góra  ....................................  764 329 435 8,5 7,0 10,2
Pleśna  .........................................  507 223 284 6,9 5,7 8,4
Rzepiennik Strzyżewski  ..............  307 155 152 7,5 7,1 8,0
Skrzyszów  ...................................  588 249 339 6,8 5,5 8,4
Tarnów  ........................................  1032 440 592 6,7 5,5 8,1
Wierzchosławice  .........................  488 211 277 7,2 6,0 8,6
Wietrzychowice  ...........................  201 100 101 7,9 7,2 8,8
Szerzyny  .....................................  396 192 204 8,1 7,3 9,0
Powiat m. Tarnów  ......................  5358 2331 3027 7,3 6,2 8,4
Tarnów  ........................................  5358 2331 3027 7,3 6,2 8,4
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