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AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI
W WOJEWODZTWIE MALOPOLSKIM
W Il KWARTALE 2016 R.

Kwartalna informacja o rynku pracy prezentuje dane dotyczgce pracujgcych, bezrobotnych i biernych zawodowo
uzyskane z reprezentacyjnego Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci w 11 kwartale 2016 r. w poréwnaniu
Z Wynikami badan przeprowadzonych w 1l kwartale 2015 r. oraz z I kwartatem 2016 r.

Do uogolniania wynikéw badania na populacje generalng zastosowano dane o ludnosci Polski w wieku 15 lat
i wiecej, pochodzgce z bilansow opracowanych na podstawie wynikow Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci
i Mieszkan 2011. Od I kwartatu 2016 r. zastosowano kalibracje wynikow na poziomie wojewodztwa, w miejsce stosowanej
dotqd kalibracji na poziomie kraju, z uwzglednieniem stosowanych dotqd kryteriow demograficznych.

Kwartalne Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci stanowi podstawowe zZrodlo informacji o sytuacji na
rynku pracy. Badanie obejmuje wszystkie osoby w wieku 15 lat i wigcej, bedgce czlonkami wylosowanych gospodarstw
domowych. Metodologia BAEL oparta jest na definicjach zalecanych do stosowania przez Migdzynarodowg Organizacje
Pracy i Eurostat. Podstawowym kryterium podziatu ludnosci, z punktu widzenia aktywnosci ekonomicznej, na
pracujgcych, bezrobotnych i biernych zawodowo jest praca, tzn. fakt wykonywania, posiadania bqgdz poszukiwania pracy
w badanym tygodniu.

Szezegotowe uwagi metodologiczne mozna znalezé w publikowanej przez GUS Kwartalnej informacji
o aktywnosci ekonomicznej ludnosci na stronie internetowej htip:/Awwistatgovpligusipraca. wynagrodzenia PLK HTMLHm,
w publikacji Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci Polski lub w Kwartalnej informacji o rynku pracy.

Uwaga: Sumy niektorych danych mogq byc¢ rozne od wielkosci ,,ogolem”. Wynika to z zaokrgglen dokonywanych przy
uogolnianiu wynikow badania.

Aktywnos$¢ ekonomiczna ludnosci w wieku 15 lat i wiecej

Wedilug wynikdw kwartalnego, reprezentacyjnego Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci
(BAEL), liczba aktywnych zawodowo w Il kwartale 2016 r. w wojewddztwie matopolskim wyniosta 1460 tys.
0s0b i byta wyzsza niz przed rokiem o 8,1%. Zmniejszyta sie liczba bezrobotnych, podczas gdy liczba
pracujgcych znacznie wzrosta. Wspoétczynnik aktywnosci zawodowej uksztattowat sie na poziomie 55,1%,
tj. takim samym, jak przed rokiem. Bardziej aktywni zawodowo byli mezczyzni (63,6%) niz kobiety (47,3%).

W miastach omawiany wspotczynnik (55,2%) byt wiekszy o 0,3 p. proc. od notowanego na wsi.



2.
W Il kwartale 2016 r. w wojewddztwie matopolskim wsrdd ogotu ludnosci w wieku 15 lat i wiecej,

ktora liczyta 2651 tys. osob, przewazaty kobiety (52,0%), a wedlug miejsca zamieszkania — mieszkancy wsi
(51,3%).

Ludnos$é aktywna i bierna zawodowo w Il kwartale 2016 r.

Ludno$¢ w wieku 15 lat i wigcej
2,7 min

Aktywni zawodowo
1,5 min

Pracujacy Bezrobotni

1,4 min 0,1 min

Wsrod osob aktywnych zawodowo przewazali mezczyzni, stanowigc 55,4%, a wedlug miejsca
zamieszkania — mieszkancy wsi (51,2% ogétu). W poréwnaniu z Il kwartatem 2015 r. odnotowano wzrost liczby
0so6b aktywnych zawodowo o 110 tys. (tj. o 8,1%). Wptyneto na to znaczne zwiekszenie liczby pracujacych
— 0 10,9% do 1391 tys. przy jednoczesnym zmniejszeniu liczby bezrobotnych — 0 26,3% do poziomu 70 tys.
W poréwnaniu z | kwartatem 2016 r. liczba aktywnych zawodowo spadta o 22 tys. (0 1,5%), co byto rezultatem

zmniejszenia sie zaréwno liczby pracujgcych, jak i bezrobotnych.

W wyniku wyzej wspomnianych zmian na rynku pracy spadio obcigzenie pracujacych osobami
niepracujagcymi (bezrobotnymi i biernymi zawodowo) w stosunku do analogicznego okresu 2015 r., ale
wzrosto w odniesieniu do poprzedniego kwartatu br. Na 1000 pracujgcych w Il kwartale 2016 r. przypadato
906 oso6b niepracujagcych (w Polsce — 898), rok wczesniej — 953 osoby, a w | kwartale 2016 r. — 891 oséb.

Wsrdd osob biernych zawodowo, podobnie jak w catej omawianej populacji, wiecej byto kobiet niz
mezczyzn, a mieszkancow miast byto mniej niz mieszkancéw wsi. Populacja biernych zawodowo wzrosta
w skali roku o0 90 tys. (8,2%) do 1190 tys. oséb, a w skali kwartatu o 21 tys. oséb (1,8%).

Struktura ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedlug Rozpatrujgc strukture ludnosci w wieku 15

statusu narynku pracy w Il kwartale 2016 . lat i wiecej wedtug statusu na rynku pracy, mozna
stwierdzi¢, ze w omawianym okresie o0soby
aktywne zawodowo (pracujgce i bezrobotne)

= pracujgcy stanowity wiekszosé, bo 55,1% ogdtu badanej
0,
u bezrobotni 44.9% populacji (w kraju 56,2%).

bierni zawodowo Zbiorowosé aktywnych zawodowo

w 95,3% tworzyly osoby pracujgce. Odsetek

2 6% pracujagcych w ludnosci ogétem  (52,5%)
w poréwnaniu z analogicznym okresem roku

poprzedniego wzrdst 0 1,3 p. proc.
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Wspobtczynnik aktywnosci zawodowej
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Wedtug grup wiekowych najwyzsze wspotczynniki aktywnosci zawodowej zaobserwowano w trzech
grupach wiekowych, tj. u oséb w wieku 35-44 lata (85,2%), 25-34 lata (85,1%) oraz 45-54 lata (80,2%),
a najnizszy wsrod oséb w wieku 55 lat i wiecej (22,8%). Wspotczynnik aktywnosci zawodowej oséb w wieku
produkcyjnym (18-59/64 lata) osiggnagt w Il kwartale 2016 r. poziom 73,3% i zwiekszyt sie o 0,7 p. proc.
W ujeciu rocznym, ale spadt o 1,1 p. proc. w skali kwartatu.

Biorac pod uwage poziom wyksztatcenia, najbardziej aktywne zawodowo byly osoby z wyksztatceniem
wyzszym (78,1%), a najmniej — z wyksztatlceniem gimnazjalnym, podstawowym i niepetnym podstawowym
(16,6%).

Pracujacy

W wojewddztwie matopolskim w Il kwartale 2016 r. pracowato 1391 tys. oséb (95,3% ogétu aktywnych
zawodowo). Nadal w populacji pracujgcych odsetek mezczyzn wynidst 55,6% i byt wiekszy niz kobiet. Udziat
pracujgcych mieszkancow wsi (51,0%) przewyzszyt udziat mieszkancow miast.

Liczba pracujgcych zwiekszyta sie o 137 tys. w stosunku do analogicznego okresu poprzedniego roku.
W tym ujeciu wystgpit wzrost niezaleznie od ptci i miejsca zamieszkania. W stosunku do | kwartatu br. liczba
pracujgcych zmniejszyta sie o 11 tys. (tj. o 0,8%), przy czym niewielki spadek odnotowano we wszystkich

grupach wedtug pici i miejsca zamieszkania.

Struktura pracujacych w Il kwartale 2016 r.

wedtug wieku wedtug poziomu wyksztatcenia
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Analizujgc pracujgcych pod wzgledem wieku, najliczniej reprezentowane byly grupy oséb w wieku
25-34 lata oraz 35-44 lata (odpowiednio: 29,2% i 27,5% og6tu). Natomiast najmniej liczne byty grupy wiekowe,
takie jak: 15-24 lata oraz 55 lat i wiecej. Ich udziat w ogodlnej liczbie pracujgcych w Il kwartale 2016 r. wynidst
odpowiednio: 7,2% i 14,6%.

Biorgc pod uwage wyksztatcenie, najwiekszy odsetek pracujgcych stanowity osoby z wyksztatceniem
wyzszym (36,2%), a hajmniejszy — z gimnazjalnym i nizszym (5,5%).

Wskaznik zatrudnienia, czyli udziat pracujgcych w ogolnej liczbie ludnosci w wieku 15 lat i wiecej,
w omawianym okresie uksztattowat sie na poziomie 52,5% (tj. nizszym niz krajowy - 52,7%), tym samym

zwiekszyt sie 0 1,3 p. proc. w skali roku, ale spadt o0 0,4 p. proc. w odniesieniu do poprzedniego kwartatu.

Wskaznik zatrudnienia
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W wojewddztwie matopolskim wskaznik zatrudnienia wsréd mezczyzn (60,8%) byt znacznie wyzszy
niz wsrod kobiet (44,8%). Natomiast wedlug miejsca zamieszkania byt on nieznacznie wiekszy wsréd
mieszkancow miast (52,7%) niz wsrdd mieszkancow wsi (52,2%).

Wedtug wieku, najwyzszy wskaznik zatrudnienia odnotowano w$rdd osdb majgcych 35-44 lata
(82,4%), 25-34 lata (81,7%) oraz 45-54 lata (76,1%). Dla os6b w wieku produkcyjnym wyniést on 69,8%,
tji. 0 2,4 p. proc. wiecej niz w Il kwartale 2015 r.

Przyjmujgc jako kryterium poziom wyksztatcenia, nadal najwyzszy wskaznik zatrudnienia
charakteryzowat osoby z wyksztatceniem wyzszym (76,3% wobec 77,0% rok wczesniej).

W Il kwartale 2016 r. w strukturze pracujgcych wedtug statusu zatrudnienia przewazali pracownicy
najemni, czyli osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy, ktérych byto 1076 tys. i stanowili oni 77,4%
0gotu pracujgcych (przed rokiem — 76,4%). Wiekszos¢ (72,5%) zatrudniona byta przez pracodawcow z sektora
prywatnego. Wérdd pracownikédw najemnych 848 tys. (78,8%) posiadato umowe na czas nieokreslony (rok
wczesniej 77,8%).

Liczba pracodawcow i pracujgcych na wiasny rachunek wyniosta 278 tys., a udziat tej kategorii
W ujeciu rocznym spadt o 0,9 p. proc. do 20,0% ogdétu pracujgcych, podczas gdy pomagajacych czionkow
rodzin byto 36 tys., a udziat tej kategorii wynidst 2,6% i nieznacznie spadt w ciggu roku (o 0,1 p. proc.).

Sposrod pracujagcych, ktérzy w ciggu badanego tygodnia przepracowali co najmniej 1 godzine
(1339 tys. osdb), 78,4% stanowity osoby, ktére pracowaty 40 godzin i wiecej. Udziat mezczyzn, ktérzy
pracowali 40 godzin i wiecej w ogdlnej liczbie mezczyzn, spetniajgcych kryterium przepracowania co najmniej

1 godziny w badanym tygodniu, wyniost 82,2%, a analogiczny udziat kobiet — 73,7%.
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WSsrdd grup zawodowych najliczniejszg grupe pracujgcych tworzyli nadal specjalisci — 296 tys. osob,
robotnicy przemystowi i rzemiesinicy — 245 tys. oséb oraz pracownicy ustug i sprzedawcy — 173 tys. oséb.
Udziat kobiet wsrdd specjalistow wyniost 60,1%, a wsrod pracownikéw ustug i sprzedawcow — 69,4%. Wsréd
robotnikow przemystowych i rzemiesinikow byto 86,1% mezczyzn. Mezczyzni dominowali réowniez w grupie

zawodowej operatoréw i monterdw maszyn i urzadzen (89,3%).

Struktura pracujgcych wedtug grup zawodéw w Il kwartale 2016 r.
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Bezrobotni

W Il kwartale 2016 r. w wojewddztwie matopolskim zbiorowos¢ bezrobotnych liczyta 70 tys. oséb
i w czasie roku zmniejszyla sie o 25 tys. osob, tj. 0 26,3%, a w ciggu kwartatu o 9 tys. osob, tj. 0 11,4%.
W podziale wedtug pici przewazali bezrobotni mezczyzni stanowigc 51,4% ogétu bezrobotnych. Ze wzgledu
na miejsce zamieszkania, wigcej osob bezrobotnych mieszkato na wsi (54,3%) niz w miastach. Zaréwno
w skali roku, jak i kwartatu, liczba bezrobotnych zmniejszyta sie, niezaleznie od pfci i miejsca zamieszkania.

Stopa bezrobocia, liczona jako stosunek liczby bezrobotnych do liczby ludnosci aktywnej zawodowo
ogo6tem oraz danej grupy, w omawianym okresie wyniosta 4,8% (w Polsce — 6,2%) i tym samym w skali roku

spadfa o0 2,2 p. proc., a w stosunku do poprzedniego kwartatu — o 0,5 p. proc.

Stopa bezrobocia
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Wsréd wojewddztw najnizszg stope bezrobocia w 1l kwartale 2016 r. odnotowano w wojewddztwie

wielkopolskim i lubuskim (po 4,5%). Wojewddztwo maftopolskie ze stopg bezrobocia wynoszgcg 4,8%

uplasowato sie na trzecim miejscu wéréd wojewodztw tuz przed t6dzkim (5,1%) i opolskim (5,5%).

W badanym okresie stopa bezrobocia wsrod kobiet wyniosta 5,2%, a wsréd mezczyzn zaledwie 4,4%.
WsSrdod oséb mieszkajgcych w miastach odnotowano stope bezrobocia rzedu 4,5%, nieco mniej niz wérdd
mieszkancow wsi — 5,1%.

Zjawisko bezrobocia jest szczegdlnie widoczne wsrdd ludzi mtodych. Stopa bezrobocia w grupie osob
w wieku 15-24 lata wyniosta 13,9% i byta prawie trzykrotnie wyzsza niz dla ogétu badanej populacji. W tej
grupie wiekowej omawiany wskaznik spadt o 4,5 p. proc. w skali roku, lecz wzrést 0 1,2 p. proc. w stosunku
do poprzedniego kwartatu. Stopa bezrobocia przekroczyta przecietng warto$¢ dla wojewodztwa matopolskiego
réwniez w grupie osob w wieku 45-54 lata, wsrdd ktérych wyniosta 5,1%. Wsréd oséb w wieku produkcyjnym
(18-59/64 lata) wyniosta ona 4,9%.

W ujeciu rocznym stopa bezrobocia zmniejszyta sie we wszystkich grupach wiekowych, w ujeciu
kwartalnym — w grupach wiekowych 25-34 lata i 35-44 lata, a takze ogdlnie wsréd oséb w wieku produkcyjnym.
W pozostatych grupach wiekowych stopa bezrobocia byta wyzsza niz przed kwartatem (wsréd oséb w wieku:
15-24 lata, 45-54 lata oraz 55 lat i wiecej).

Biorgc pod uwage poziom wyksztatcenia najnizszg stope bezrobocia notowano wsréd oséb
z wyksztatceniem wyzszym — 2,3%, a nastepnie policealnym i srednim zawodowym - 4,8% oraz
gimnazjalnym, podstawowym, niepetnym podstawowym i bez wyksztalcenia szkolnego — 4,9%. Najwyzsza
stopa bezrobocia charakteryzowata grupe oséb majgcych wyksztatcenie zasadnicze zawodowe (7,7%).

Stopa bezrobocia w ujeciu rocznym spadta we wszystkich grupach oséb niezaleznie od poziomu
wyksztatcenia, przy czym najbardziej w grupie osdb legitymujgcych sie wyksztatceniem gimnazjalnym
i nizszym (0 8,7 p. proc.). W ujeciu kwartalnym najwigkszy spadek omawianego wskaznika odnotowano takze
W grupie 0sob z najnizszym wyksztatceniem (0 1,8 p. proc.), a ponadto wsréd oséb z wyksztatceniem wyzszym

(0 1,3 p. proc.).

Stopa bezrobocia wedlug poziomu wyksztatcenia
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W okresie kwiecien — czerwiec 2016 r. przecietny czas poszukiwania pracy przez osoby bezrobotne
przekroczyt rok i wynidst 13,1 miesiecy (w Polsce 11,4). Mezczyzni poszukiwali pracy srednio 13,3 miesigca,
natomiast kobiety 12,9 miesigca. Wsrod mieszkancow wsi przecietny czas poszukiwania pracy wyniost

réwniez 12,9 miesigca, a wsréd mieszkancéw miast — o pot miesigca diuzej.
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Struktura bezrobotnych wedlug okresu poszukiwania pracy

Il kwartat 2015 r. Il kwartat 2016 r.
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Z ogotu bezrobotnych najwiecej, bo 34,3% oso6b zaliczato sie do dtugotrwale poszukujgcych pracy
(13 miesiecy i wiecej). Grupa ta charakteryzowata sie wiekszym udzialem mezczyzn niz kobiet oraz przewaga
mieszkancow wsi nad mieszkancami miast. Kolejng pod wzgledem liczebnosci byla grupa osoéb
przebywajgcych na bezrobociu stosunkowo krétko, bo do 3 miesiecy, ktéra stanowita 30,0% ogétu
bezrobotnych; w tej kategorii zaobserwowano znaczgcy wzrost udziatu w poréwnaniu do sytuacji sprzed roku.
Ponadto 18,6% ogétu bezrobotnych poszukiwato pracy od 4 do 6 miesiecy. Najmniej byto osdb poszukujgcych
pracy od 7 do 12 miesiecy — 17,1% ogotu.

Jednym z gtéwnych powoddéw zasilania szeregdw bezrobotnych byta che¢ powrotu do pracy po
przerwie. Powdd ten dotyczyt 27 tys. osob (39,1% ogétu bezrobotnych). Jednoczesnie w omawianym okresie
25 tys. osob stracito prace, a 15 tys. os6b podejmowato starania, aby podja¢ prace po raz pierwszy. Pozostate
osoby dobrowolnie zrezygnowaty z pracy.

Rozpatrujgc omawiang zbiorowo$¢ wedtug metod poszukiwania pracy, najwiecej oséb poszukiwato
pracy poprzez biura pracy — 77,1% (powiatowe urzedy pracy i prywatne biura posrednictwa pracy), nastepnie
ogtoszenia w prasie — 61,4% oraz poprzez krewnych i znajomych — 57,1%. Bezposredni kontakt z zakladem
pracy miato 45,7% ogotu. (Suma udziatdbw wedtug metod poszukiwania pracy jest wieksza niz 100% ze

wzgledu na to, ze badana osoba moze zaznaczy¢ dowolng liczbe odpowiedzi.)

Bierni zawodowo

W Il kwartale 2016 r. zbiorowos$¢ biernych zawodowo w wojewddztwie matopolskim liczyta 1190 tys.,
tj. 44,9% ogé6tu ludnosci w wieku 15 lat i wiecej (w kraju — 43,8%). Wsrdd nich wiekszos¢ stanowity kobiety
(61,1%), a wedtug miejsca zamieszkania nieznacznie przewazali mieszkahncy wsi (51,5%). W relacji do
Il kwartatu 2015 r. omawiana populacja ulegta powiekszeniu 0 90 tys. (tj. 0 8,2%), a w poréwnaniu z | kwartatem
2016 r. — 0 21 tys. (tj. 0 1,8%).

W$réd biernych zawodowo, podobnie jak w minionych okresach, przewazaty osoby w grupie wiekowej
55 lat i wiecej (zblizajgce sie do wieku emerytalnego lub bedace juz w wieku emerytalnym), ktérych byto
716 tys., tj. ponad 60%. Natomiast udziat oséb mtodych (w wieku 15-24 lata — 254 tys. os6b) wyniost 21,3%.
W populacji ogétem udziat oséb biernych zawodowo bedgcych w wieku produkcyjnym (516 tys. oséb) wynosit
43,4%.

Nadal wsréd biernych zawodowo najwiekszy odsetek stanowity osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym
i nizszym — 34,3% ogo6tu (408 tys. osdb), co wynikato z kontynuowania nauki lub braku kwalifikacji do podjecia

pracy. Najmniej byto osdb po szkotach srednich ogélnoksztatcgcych (143 tys.) i szkotach wyzszych (145 tys.).
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Struktura biernych zawodowo wedtug wyksztatcenia

Il kwartat 2015 r. Il kwartat 2016 r.
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= Srednie ogdlnoksztatcgce 18,0%
v 13.5% zasadnicze zawodowe
=70 12,0%
gimnazjalne i nizsze 23,5%

23,7%

W Il kwartale 2016 r. wsréd ogétu biernych zawodowo, oséb nieposzukujgcych pracy byto 1185 tys.
(99,6% ogotu biernych zawodowo). Do gtéwnych przyczyn biernosci zawodowej w badanym okresie nalezaty
nadal: emerytura — jako powdd podato jg 576 tys. oséb (48,6% ogoétu nieposzukujgcych pracy), nauka
i uzupetnianie kwalifikacji — 226 tys. (19,1%), choroba, niepetnosprawnos¢ — 169 tys. (14,3%). Inne powody
osobiste lub rodzinne podato 66 tys. oséb (czyli 5,6% nieposzukujgcych pracy), a najmniej, bo 29 tys. os6b

(2,4%) byto zniecheconych bezskutecznym poszukiwaniem pracy.

Struktura biernych zawodowo nieposzukujacych pracy wedtug pici i przyczyn nieposzukiwania pracy

mezczyzni kobiety

2,6% 2,4% = emerytura 15,1%
zniechecenie bezskutecznoscig

2,2%
19,7% \
poszukiwan pracy

25,0% inne przyczyny 15,2%

= nauka, uzupetnianie kwalifikacji
48,1% 2,4%
= choroba, niesprawnosé 7.8%

= inne powody osobiste lub
rodzinne 10,7%

48,8%

Podsumowanie

Wyniki Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci przeprowadzonego w Il kwartale 2016 r. wskazuja,
ze sytuacja na rynku pracy ulegta dalszej poprawie, zaréwno w skali roku, jak i kwartatu.
W poréwnaniu z Il kwartatem 2015 r. odnotowano m.in.:
mniejsze obcigzenie osdb pracujgcych osobami niepracujgcymi,
wyzszy wskaznik zatrudnienia (podobnie jak w kraju),

nizszg stope bezrobocia (podobnie jak w Polsce),

YV V V V

wiekszg liczbe oso6b biernych zawodowo.
W stosunku do sytuacji sprzed roku wystapit wzrost liczby aktywnych zawodowo (spowodowany
znacznie wiekszg liczbg pracujgcych przy jednoczesnym spadku liczebnosci grupy oséb bezrobotnych). Wzrést

odsetek osdb zatrudnionych na umowe na czas nieokreslony.



-9-

Zmiany na rynku pracy w Il kwartale 2016 r.
%

15
10 10,9 -

1 T _O,8 T T 1
5 -15
10 11,4
;g W stosunku do:
o5 26,3 m || kwartatu 2015
B | kwartatu 2016
-30

Aktywni pracujacy bezrobotni Bierni
zawodowo zawodowo

W relacji do | kwartatu 2016 r. zaobserwowano m.in.: obnizenie liczby aktywnych zawodowo
spowodowane spadkiem liczby pracujgcych oraz bezrobotnych, przy wzroscie liczby biernych zawodowo.

TABL.1 AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI W WIEKU 15 LAT I WIECEJ

WYSZCZEGOLNIENIE Aktywni zawodowo Wspotezyn-
a— Il kwartal 2015 1. Ogotem Bierni nik | Wskaznik | Stopa
b — Il kwartat 2015 r. razem pracujacy | bezrobotni | zawodowo aktywnos’c.i zatrudnienia| bezrobocia
¢~ IV kwartal 2015 . zawodowej
d — | kwartat 2016 r. w tysiacach W %
e — Il kwartal 2016 r.
OGOLEM ......ooovvovvereren. a 2450 1350 1254 95 1100 55,1 51,2 7,0
b 2506 1380 1292 88 1126 55,1 51,6 6,4
c 2491 1396 1304 92 1095 56,0 52,3 6,6
d 2651 1482 1402 79 1169 55,9 52,9 53
e 2651 1460 1391 70 1190 55,1 52,5 48
117772 'y72 11 S a 1159 731 682 49 428 63,1 58,8 6,7
b 1199 749 702 48 449 62,5 58,5 6,4
c 1193 776 726 50 417 65,0 60,9 6,4
d 1272 821 784 37 451 64,5 61,6 45
e 1272 809 773 36 463 63,6 60,8 4,4
KODIELY ..o a 1291 619 573 47 672 47,9 44,4 7,6
b 1307 630 590 41 676 48,2 45,1 6,5
c 1298 620 578 42 678 47,8 44,5 6,8
d 1379 661 619 42 718 47,9 44,9 6,4
e 1379 652 618 34 727 47,3 44,8 5,2
Miasta .....ocoeveveeiiieece e, a 1195 674 629 45 521 56,4 52,6 6,7
b 1247 704 665 39 543 56,5 53,3 55
c 1282 734 686 48 548 57,3 53,5 6,5
d 1291 725 685 41 566 56,2 53,1 57
e 1291 713 681 32 578 55,2 52,7 4,5
WIES oo, a 1255 676 625 50 580 53,9 49,8 74
b 1258 676 626 50 582 53,7 49,8 7.4
c 1209 662 618 44 547 54,8 51,1 6,6
d 1360 756 718 39 604 55,6 52,8 52
e 1360 747 710 38 613 54,9 52,2 51
Wedlug wieku:
15-24 1ata ....ovveeeeveceeicene, a 357 114 93 21 243 31,9 26,1 18,4
b 368 114 91 23 254 31,0 24,7 20,2
c 375 113 89 24 262 30,1 23,7 21,2
d 369 110 96 14 259 29,8 26,0 12,7
e 369 115 100 16 254 31,2 27,1 13,9
25-34 i a 434 374 349 25 60 86,2 80,4 6,7
b 439 373 346 28 66 85,0 78,8 75
c 468 400 373 27 68 85,5 79,7 6,8
d 497 426 401 25 71 85,7 80,7 59
e 497 423 406 17 74 85,1 81,7 4,0
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TABL.1 AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI W WIEKU 15 LAT I WIECEJ (dok.)

WYSZCZEGOLNIENIE Aktywni zawodowo Wspodlczyn-
. Bierni nik Wskaznik Stopa
E B IIII Ikx :ﬁif % 15 5r.r. Ogtem razem pracujacy | bezrobotni | zawodowo aktywnos’c_i zatrudnienia| bezrobocia
¢ — IV kwartal 2015 1. Zawodowe]
d — | kwartat 2016 r. w tysiqcach w %
e — |l kwartal 2016 r.
Wedlug wieku (dok.):
3544 .o, a 409 355 336 19 55 86,8 82,2 54
b 420 369 351 17 52 87,9 83,6 4,6
c 405 354 335 19 52 87,4 82,7 54
d 465 405 383 21 61 87,1 82,4 52
e 465 396 383 13 69 85,2 82,4 3,3
A5-54 oo a 367 300 280 19 68 81,7 76,3 6,3
b 366 295 284 12 71 80,6 77,6 4,1
c 371 305 291 14 67 82,2 78,4 4,6
d 393 320 308 13 73 81,4 78,4 41
e 393 315 299 16 78 80,2 76,1 51
551at 1 WIQCE] wovvnvrrnereverernnas a 883 208 197 11 675 23,6 22,3 53
b 913 229 220 9 683 25,1 24,1 3,9
c 871 224 216 8 647 25,7 24,8 3,6
d 927 221 215 6 706 23,8 23,2 2,7
e 927 211 203 8 716 22,8 21,9 3,8
Wiek produkcyjny
(mezczyzni 18-64 lata,
kobiety 18-59 lat) ............... a 1797 1304 1211 94 493 72,6 67,4 7,2
b 1826 1331 1243 88 495 72,9 68,1 6,6
c 1836 1348 1257 92 487 73,4 68,5 6,8
d 1936 1441 1362 79 495 74,4 70,4 55
e 1936 1420 1351 69 516 73,3 69,8 4,9
Wedlug poziomu
wyksztalcenia:
WYZSZE oo a 579 463 446 17 116 80,0 77,0 3,7
b 561 450 432 17 111 80,2 77,0 3,8
c 566 458 440 18 108 80,9 71,7 3,9
d 622 501 483 18 121 80,5 71,7 3,6
e 659 515 503 12 145 78,1 76,3 2,3
Policealne i $rednie
ZaWOMOWE ......ocvvevvrieiiiinenn a 507 335 309 26 172 66,1 60,9 7,8
b 536 338 316 21 198 63,1 59,0 6,2
c 569 362 337 26 206 63,6 59,2 7,2
d 592 372 354 18 219 62,8 59,8 4,8
e 588 374 356 18 214 63,6 60,5 48
Srednie ogolnoksztatcace ...... a 251 103 97 7 148 41,0 38,6 6,8
b 271 123 110 13 148 45,4 40,6 10,6
c 275 123 112 11 152 44,7 40,7 8,9
d 246 112 105 7 134 45,5 42,7 6,3
e 256 112 105 7 143 43,8 41,0 6,3
Zasadnicze zawodowe ........... a 651 390 351 39 261 59,9 53,9 10,0
b 662 394 363 31 268 59,5 54,8 79
c 633 383 350 32 250 60,5 55,3 8,4
d 701 421 390 31 279 60,1 55,6 7,4
e 659 379 350 29 280 57,5 53,1 1,7
Gimnazjalne, podstawowe
i niepelne podstawowe ........ a 462 59 51 8 403 12,8 11,0 13,6
b 476 76 69 6 400 16,0 14,5 79
c 449 70 65 5 378 15,6 14,5 7,1
d 491 75 70 5 416 15,3 14,3 6,7
e 489 81 7 . 408 16,6 15,7 49

Uwaga. W przypadku, gdy liczby po uogélnieniu wynikéw z préoby wynoszq ponizej niz 5 tys., zostaly zastgpione znakiem

(,,.”). Oznacza to, Ze konkretna wartos¢ nie moze byc pokazana ze wzgledu na losowy blgd proby.

Opracowanie: Anna Dziedzic — Matopolski Osrodek Badan Regionalnych, tel. 12 656 31 55 wew. 25
Konsultacja: Matgorzata Michalik — Wydziat Badahn Ankietowych, tel. 12 656 31 55 wew. 36



