Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci
w wojewodztwie matopolskim

w IV kwartale 2016 r.

Opracowanie sygnalne Marzec 2017 r.

Wyniki Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci przeprowadzonego w IV kwartale 2016 r.
wskazujg, ze sytuacja na rynku pracy ulegta poprawie, zwtaszcza w skali roku.
W poréwnaniu z IV kwartatem 2015 r. odnotowano m.in.:
mniejsze obcigzenie osob pracujgcych osobami niepracujgcymi,
wyzszy wskaznik zatrudnienia (wyzszy niz w kraju),

nizszg stope bezrobocia (podobnie jak w Polsce),

YV V V V

wigkszg liczbe os6b biernych zawodowo.
W stosunku do sytuacji sprzed roku wystapit wzrost liczby aktywnych zawodowo (spowodowany
znacznie wiekszg liczbg pracujgcych przy jednoczesnym spadku liczebnosci grupy oséb bezrobotnych). Wzrést

odsetek pracodawcow i pracujgcych na wiasny rachunek.

Wykr. 1. Zmiany narynku pracy w IV kwartale 2016 r.
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W relacji do lll kwartatu 2016 r. zaobserwowano m.in. zwiekszenie liczby aktywnych zawodowo,

przy rosnhgcej liczbie pracujgcych oraz zmniejszenie liczby biernych zawodowo i bezrobotnych.

Aktywnos¢é ekonomiczna ludnosci w wieku 15 lat i wiecej

Wedlug wynikéw kwartalnego, reprezentacyjnego Badania Aktywno$ci Ekonomicznej Ludnosci
(BAEL), liczba aktywnych zawodowo w IV kwartale 2016 r. w wojewddztwie matopolskim wyniosta 1516 tys.
oséb i byta wyzsza niz przed rokiem o 8,6%. Zmniejszyta sie liczba bezrobotnych, podczas gdy liczba
pracujgcych znacznie wzrosta. Wspotczynnik aktywnosci zawodowej uksztattowat sie na poziomie 57,1%,
tj. wyzszym niz przed rokiem. Bardziej aktywni zawodowo byli mezczyzni (65,8%) niz kobiety (49,2%).

W miastach omawiany wspotczynnik (56,8%) byt nizszy o 0,7 p. proc. od notowanego na wsi.
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W IV kwartale 2016 r. w wojewddztwie matopolskim ludnosé w wieku 15 lat i wiecej liczyta 2654 tys.

0s0b, wsrod ktérych przewazaty kobiety (52,0%), a wedlug miejsca zamieszkania — mieszkancy wsi (51,4%).

Wykr. 2. Ludnosé aktywna i bierna zawodowo w IV kwartale 2016 r.
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Wsréd osob aktywnych zawodowo przewazali mezczyzni, stanowigc 55,2%, a wedlug miejsca
zamieszkania — mieszkancy wsi (51,7% ogo6tu). W poréwnaniu z IV kwartatem 2015 r. odnotowano wzrost
liczby oséb aktywnych zawodowo o 120 tys. (tj. o 8,6%). Wptyneto na to znaczne zwiekszenie liczby
pracujgcych — o 10,7% do 1443 tys. przy jednoczesnym znacznym zmniejszeniu liczby bezrobotnych —
0 20,7% do poziomu 73 tys. W poréwnaniu z Il kwartatem 2016 r. liczba aktywnych zawodowo wzrosta
0 38 tys. (0 2,6%), co byto rezultatem zwigkszenia sie zbiorowosci pracujacych.

W wyniku wyzej wspomnianych zmian na rynku pracy spadto obcigzenie pracujgcych osobami
niepracujgcymi (bezrobotnymi i biernymi zawodowo) w stosunku do analogicznego okresu 2015 r. oraz
w odniesieniu do poprzedniego kwartatu br. Na 1000 pracujacych w IV kwartale 2016 r. przypadato 839 os6b
niepracujagcych (w Polsce — 880), rok wczesniej — 910, a w Il kwartale 2016 r. — 908 osob.

Wsréd osoéb biernych zawodowo, w liczbie 1138 tys., podobnie jak w catej omawianej populacji wiecej
byto kobiet niz mezczyzn (61,6%), a mieszkancéw miast byto mniej niz mieszkancow wsi (51,0%). Populacja
biernych zawodowo wzrosta w skali roku o 43 tys. (3,9%), ale w skali kwartatu zmniejszyta sie¢ o 38 tys. osob
(3,2%).

Wykr. 3. Struktura ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedtug statusu na rynku pracy w IV kwartale
2016 .
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Rozpatrujgc strukture ludnosci w wieku 15 lat i wiecej wedlug statusu na rynku pracy, mozna
stwierdzi¢, ze w omawianym okresie osoby aktywne zawodowo (pracujace i bezrobotne) stanowity wiekszos¢,
bo 57,1% ogétu badanej populacji (w kraju 56,3%). Zbiorowosé aktywnych zawodowo w 95,2% tworzyty osoby
pracujgce. Odsetek pracujgcych w ludnosci ogdélem w poréwnaniu z analogicznym okresem roku

poprzedniego wzrést o 1,1 p. proc.

Wykr. 4. Wspoétczynnik aktywnosci zawodowej
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Wedtug grup wiekowych najwyzsze wspoétczynniki aktywnosci zawodowej zaobserwowano w trzech
grupach wiekowych, tj. u oséb w wieku 25-34 lata (88,7%), 35-44 lata (85,1%) oraz 45-54 lata (81,7%),
a najnizszy wsréd oséb w wieku 55 lat i wiecej (24,4%). Wspdtczynnik aktywnosci zawodowej oséb w wieku
produkcyjnym (18-59/64 lata) osiggnat w IV kwartale 2016 r. poziom 75,9% i zwiekszyt sie o 2,5 p. proc.
W ujeciu rocznym oraz o 1,6 p. proc. w skali kwartatu.

Biorgc pod uwage poziom wyksztatcenia, najbardziej aktywne zawodowo byty osoby z wyksztatceniem
wyzszym (80,5%), a najmniej — z wyksztatlceniem gimnazjalnym, podstawowym i niepetnym podstawowym
(13,0%).

Pracujacy

W wojewddztwie matopolskim w IV kwartale 2016 r. pracowato 1443 tys. 0séb (95,2% ogotu aktywnych
zawodowo). Ws$réd pracujagcych byto wiecej mezczyzn (55,0%) niz kobiet, a ze wzgledu na miejsce
zamieszkania udziat mieszkarncéw wsi (51,4%) przewyzszyt udziat mieszkancéw miast.

Liczba pracujgcych zwiekszyta sie o 139 tys. w stosunku do analogicznego okresu poprzedniego roku.
W tym ujeciu wzrost wystgpit niezaleznie od ptci i miejsca zamieszkania — najwigkszy wsréd mieszkancow wsi
(0 19,9%). W stosunku do Il kwartatu 2016 r. ogdlna liczba pracujgcych zwiekszyta sie o 52 tys., przy czym

najwiekszy wzrost zaobserwowano réwniez wsrod mieszkancow wsi (0 5,7%).

‘ESIE' Urzad Statystyczny w Krakowie 3



Wykr. 5. Struktura pracujacych w IV kwartale 2016 r.
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Analizujgc pracujgcych pod wzgledem wieku, najliczniej reprezentowane byty grupy oséb w wieku
25-34 |ata oraz 35-44 lata (odpowiednio: 29,0% i 26,7% ogotu). Natomiast najmniej liczne byty grupy wiekowe,
takie jak: 15-24 lata oraz 55 lat i wiecej. Ich udziat w ogdinej liczbie pracujgcych w IV kwartale 2016 r. wyniost
odpowiednio: 7,3% i 15,5%.

Biorgc pod uwage wyksztatcenie, najwiekszy odsetek pracujgcych stanowity osoby z wyksztatceniem
wyzszym (35,0%), a najmniejszy — z gimnazjalnym i nizszym (3,8%).

Wskaznik zatrudnienia, czyli udziat pracujgcych w ogdlnej liczbie ludnosci w wieku 15 lat i wiecej,
w omawianym okresie uksztattowat sie na poziomie 54,4% (tj. wyzszym niz krajowy - 53,2%), tym samym

wzrést w odniesieniu do poprzedniego kwartatu i zwiekszyt sie 0 2,1 p. proc. w skali roku.

Wykr. 6. Wskaznik zatrudnienia
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W wojewddztwie matopolskim wskaznik zatrudnienia wsréd mezczyzn (62,3%) byt znacznie wyzszy
niz wsrod kobiet (47,1%). Natomiast wedtug miejsca zamieszkania byt on taki sam ws$réd mieszkancow miast
i wsi (54,3%).

Wedtug wieku, najwyzszy wskaznik zatrudnienia odnotowano ws$réd osoéb majgcych 25-34 lata
(84,6%), 35-44 lata (81,7%) oraz 45-54 lata (79,1%). Dla os6b w wieku produkcyjnym wyniést on 72,2%,
tji. 0 3,7 p. proc. wiecej niz w IV kwartale 2015 r.

Przyjmujac jako kryterium poziom wyksztatcenia, nadal najwyzszy wskaznik zatrudnienia
charakteryzowat osoby z wyksztatceniem wyzszym (78,1% wobec 77,7% rok wczesniej).

W IV kwartale 2016 r. w strukturze pracujgcych wedtug statusu zatrudnienia przewazali pracownicy
najemni, czyli osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy, ktorych byto 1111 tys. i stanowili oni 77,0%
0gotu pracujgcych (przed rokiem — 78,8%). Wiekszos¢ (72,5%) zatrudniona byta przez pracodawcow z sektora
prywatnego. Wsrod pracownikéw najemnych 886 tys. (79,7%) posiadato umowe na czas nieokreslony (rok
wczesniej 79,5%).

Liczba pracodawcow i pracujgcych na wiasny rachunek wyniosta 291 tys., a udziat tej kategorii
W ujeciu rocznym wzrést o 2,4 p. proc. do 20,2% ogotu pracujacych, podczas gdy pomagajgcych cztonkow
rodzin byto 41 tys., a udziat tej kategorii wynidst 2,8% i spadt w ciggu roku o 0,7 p. proc.

Sposréd pracujgcych, ktérzy w ciggu badanego tygodnia przepracowali co najmniej 1 godzine
(947 tys. osob), tj. 68,9% stanowity osoby, ktére pracowaty 40 godzin i wiecej. Udziat mezczyzn, ktérzy
pracowali 40 godzin i wiecej w ogdlnej liczbie mezczyzn, spetniajgcych kryterium przepracowania co najmniej
1 godziny w badanym tygodniu, wyniost 70,3%, a analogiczny udziat kobiet — 67,2%.

Wséréd grup zawodowych najliczniejszg grupe pracujacych tworzyli nadal specjalisci — 283 tys. oséb,
robotnicy przemystowi i rzemiesinicy — 234 tys. oséb oraz pracownicy ustug i sprzedawcy — 202 tys. osob.
Udziat kobiet wsréd specjalistow wyniost 59,4%, a wsrdd pracownikoéw ustug i sprzedawcow — 68,3%. Wsrod
robotnikow przemystowych i rzemiesinikow byto 89,7% mezczyzn. Mezczyzni dominowali rowniez w grupie

zawodowej operatoréw i monterow maszyn i urzadzen (90,7%).

Wykr. 7. Struktura pracujacych wedtug grup zawodoéw w IV kwartale 2016 r.
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Bezrobotni

W IV kwartale 2016 r. w wojewodztwie matopolskim zbiorowosé bezrobotnych liczyta 73 tys. oséb
i w czasie roku zmniejszyta sie o 19 tys. osdéb, tj. 0 20,7%, a w ciggu kwartatu zmniejszyta sie o 14 tys. oséb,
tj. 0 16,1%. W podziale wedtug pitci przewazali bezrobotni mezczyzni stanowigc 60,3% ogotu bezrobotnych.
Ze wzgledu na miejsce zamieszkania, wiecej osdb bezrobotnych mieszkato na wsi (57,5%) niz w miastach.
Liczba szukajagcych pracy spadta w skali roku niezaleznie od pici i miejsca zamieszkania, a w ujeciu
kwartalnym nie zmniejszyta sie jedynie wsréd mezczyzn.

Stopa bezrobocia, liczona jako stosunek liczby bezrobotnych do liczby ludnosci aktywnej zawodowo
ogo6tem oraz danej grupy, w omawianym okresie wyniosta 4,8% (5,5% w Polsce) i tym samym w skali roku

spadta o 1,8 p. proc., a w stosunku do poprzedniego kwartatu — 0 1,1 p. proc.

Wykr. 8. Stopa bezrobocia
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Nizszg stope bezrobocia niz w wojewddztwie matopolskim odnotowano w nastepujgcych
wojewddztwach: opolskim (4,0%), lubuskim (4,1%), dolnoslaskim (4,5%), t6dzkim i wielkopolskim (po 4,6%),
podlaskim (4,7%). Tym samym wojewddztwo matopolskie uplasowato sie na si6dmym miejscu pod wzgledem

stopy bezrobocia wsrdd wszystkich wojewodztw w kraju.

W wojewoddztwie matopolskim w badanym okresie stopa bezrobocia wsréd mezczyzn wyniosta 5,3%,
a wsrod kobiet 4,4%. Wsrod mieszkancow miast odnotowano stope bezrobocia rzedu 4,2%, czyli mniej niz
wsrod mieszkancow wsi — 5,4%.

Zjawisko bezrobocia jest szczegdlnie widoczne wsrdd ludzi mtodych. Stopa bezrobocia w grupie oséb
w wieku 15-24 lata wyniosta 18,1% i byta czterokrotnie wyzsza niz dla ogétu badanej populacji. W tej grupie
wiekowej omawiany wskaznik spadt o 3,1 p. proc. w skali roku i 0 5,7 p. proc. w stosunku do poprzedniego
kwartatu. Byta to jedyna grupa wiekowa, w ktorej stopa bezrobocia przekroczyta przecietng wartos¢ dla
wojewodztwa matopolskiego, przy czym wsréd ogotu osdéb w wieku produkecyjnym (18-59/64 lata) wyniosta
ona 4,9%.

W ujeciu rocznym stopa bezrobocia zmniejszyta sie we wszystkich grupach wiekowych. W ujeciu
kwartalnym wzrost bezrobocia wystagpit wsréd oséb w wieku 35-44 lata. W pozostatych grupach wiekowych

stopa bezrobocia byta nizsza niz przed kwartatem.
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Bioragc pod uwage poziom wyksztatlcenia najnizszg stope bezrobocia notowano wsréd oséb
z wyksztatceniem wyzszym — 3,1%, a nastepnie $rednim ogodlnoksztatcgcym — 5,4%, policealnym i Srednim
zawodowym — 5,6% oraz zasadniczym zawodowym — 5,8%. Wyzsza stopa bezrobocia charakteryzowata
grupe osob majacych wyksztatcenie gimnazjalne, podstawowe, niepetne podstawowe i bez wyksztatcenia
szkolnego — 6,8%, w tej grupie odnotowano najnizszy spadek stopy bezrobocia w ujeciu rocznym.

Stopa bezrobocia w ujeciu kwartalnym zmalata we wszystkich grupach oséb niezaleznie od poziomu
wyksztatcenia, przy czym najbardziej w grupie oséb legitymujgcych sie wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym (0 2,4 p. proc.), a najmniej wsrdd oséb z wyksztatceniem wyzszym (o 0,3 p. proc.). W dalszym

ciggu wyzsze wyksztatcenie gwarantuje lepszg pozycje na rynku pracy.

Wykr. 9. Stopa bezrobocia wedlug poziomu wyksztatcenia
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W okresie pazdziernik — grudzien 2016 r. przecietny czas poszukiwania pracy przez osoby
bezrobotne wynidst 13,3 miesigca (w Polsce 10,7). Mezczyzni poszukiwali pracy $rednio przez 13,2 miesigca,
natomiast kobiety 13,4 miesigca. Wsrod mieszkancow wsi przecietny czas poszukiwania pracy wyniost

13,1 miesigca, a wsréd mieszkancow miast — 13,5 miesigca.

Wykr. 10. Struktura bezrobotnych wedtug okresu poszukiwania pracy
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Na przestrzeni roku zmienita sie struktura bezrobotnych wedtug okresu poszukiwania pracy. Z ogotu
bezrobotnych, podobnie jak przed rokiem najwiecej, bo 1/3 poszukiwata pracy przez okres 13 miesiecy

i diuzej. Kolejng pod wzgledem liczebno$ci byta grupa osdb przebywajgcych na bezrobociu krétko, bo
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w okresie do 3 miesiecy, ktéra stanowita 30,1% ogodtu bezrobotnych; w tej kategorii zaobserwowano wzrost
udziatu w porownaniu do sytuacji sprzed roku o 5,4 p. proc. Ponadto 20,5% ogoétu bezrobotnych poszukiwato
pracy od 4 do 6 miesiecy. Najmniej bylo oséb poszukujgcych pracy od 7 do 12 miesiecy — 16,4% ogotu.
Rozpatrujgc omawiang zbiorowos$¢ wedtug metod poszukiwania pracy, najwiecej oséb poszukiwato
jej poprzez biura pracy — 76,7% (powiatowe urzedy pracy i prywatne biura posrednictwa pracy), nastepnie
poprzez ogtoszenia w prasie oraz krewnych i znajomych — po 72,6%. Bezposredni kontakt z zaktadem pracy
miato 58,9% ogo6tu. (Suma udziatéw wedtug metod poszukiwania pracy jest wieksza niz 100% ze wzgledu na

to, ze badana osoba moze zaznaczy¢ dowolng liczbe odpowiedzi.)

Bierni zawodowo

W IV kwartale 2016 r. zbiorowos¢ biernych zawodowo w wojewddztwie matopolskim liczyta
1138 tys., tj. 42,9% ogotu ludnosci w wieku 15 lat i wiecej (w kraju — 43,7%). Wsrod nich wiekszos¢ stanowity
kobiety (61,6%), a wedtug miejsca zamieszkania przewazali mieszkancy wsi (51,0%). W relacji do IV kwartatu
2015 r. omawiana populacja ulegta powiekszeniu o 43 tys. (f. o 3,9%), a w poréwnaniu z Il kwartatem
2016 r. byta mniejsza o 38 tys. ({j. 0 3,2%).

WSsrdd biernych zawodowo, podobnie jak w minionych okresach, przewazaty osoby w grupie wiekowej
55 lat i wiecej (zblizajace sie do wieku emerytalnego lub bedace juz w wieku emerytalnym), ktérych byto
706 tys., tj. 62,0%. Natomiast udziat oséb w wieku 15-24 lata (234 tys. os6b) wynidst 20,6%. W populacii
ogotem udziat oséb biernych zawodowo bedgcych w wieku produkcyjnym (465 tys. oséb) wynosit 40,9%.

Nadal wsrdd biernych zawodowo najwiekszy odsetek stanowity osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym
i nizszym — 34,7% ogo6tu (395 tys. osob), co wynikato z kontynuowania nauki lub braku kwalifikacji do podjecia

pracy. Najmniej byto oséb po szkotach wyzszych (126 tys.) i Srednich ogdinoksztatcacych (143 tys.).

Wykr. 11. Struktura biernych zawodowo wedtug wyksztatcenia
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W IV kwartale 2016 r. wsrdd ogétu biernych zawodowo, oséb nieposzukujgcych pracy byto 1130 tys.
(99,3% ogétu biernych zawodowo). Do gtéwnych przyczyn biernosci zawodowej w badanym okresie nalezaty
nadal: emerytura — jako powdd podato jg 579 tys. oséb (51,2% ogdtu nieposzukujgcych pracy), nauka
i uzupetnianie kwalifikacji — 225 tys. (19,9%), choroba, niepetnosprawnos¢ — 158 tys. (14,0%). Inne powody
osobiste lub rodzinne podato 67 tys. 0séb (czyli 5,9% nieposzukujgcych pracy), a najmniej, bo 17 tys. os6b

(1,5%) jako powdd biernosci zawodowej podato zniechecenie bezskutecznoscig poszukiwan pracy.
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Tabl. 1. Aktywnos$¢ ekonomiczna ludnosci w wieku 15 lat i wiecej

WYSZCZEGOLNIENIE Aktywni zawodowo Wspotczyn- .
Bierni nik | Wskaznik | g0,
a— IV kwartat 2015 r. Ogotem . . . .| zatrudnie- .
b — | kwartat 2016 r. razem pracujacy | bezrobotni | zawodowo aktywnosc! nia bezrobocia
¢ — Il kwartat 2016 r. zawodowej
d — lll kwartat 2016 r. w tysiacach W %
e — IV kwartat 2016 r.
OGOLEM ..o, a 2491 1396 1304 92 1095 56,0 52,3 6,6
b 2651 1482 1402 79 1169 55,9 52,9 53
c 2651 1460 1391 70 1190 55,1 52,5 4,8
d 2654 1478 1391 87 1176 55,7 52,4 59
e 2654 1516 1443 73 1138 57,1 54,4 4,8
MEZCZYZNi evvvevveereeeennenns a 1193 776 726 50 417 65,0 60,9 6,4
b 1272 821 784 37 451 64,5 61,6 45
c 1272 809 773 36 463 63,6 60,8 4.4
d 1273 814 770 44 459 63,9 60,5 54
e 1273 837 793 44 437 65,8 62,3 53
kobiety ......ccocviiiiiiiiiinn, a 1298 620 578 42 678 47,8 445 6,8
b 1379 661 619 42 718 47,9 44,9 6,4
c 1379 652 618 34 727 47,3 44,8 5,2
d 1381 664 621 43 717 48,1 45,0 6,5
e 1381 680 650 30 701 49,2 47,1 4.4
Miasta .....cccceeeeviieeeeennenen, a 1282 734 686 48 548 57,3 53,5 6,5
b 1291 725 685 41 566 56,2 53,1 57
c 1291 713 681 32 578 55,2 52,7 45
d 1290 725 690 35 566 56,2 53,5 4,8
e 1290 733 701 31 558 56,8 54,3 42
WIES oo, a 1209 662 618 44 547 54,8 51,1 6,6
b 1360 756 718 39 604 55,6 52,8 52
c 1360 747 710 38 613 54,9 52,2 51
d 1364 753 701 52 610 55,2 51,4 6,9
e 1364 784 741 42 580 57,5 54,3 54
Wedtug wieku:
15-24 1ata c.ovveeeeenieeeeene a 375 113 89 24 262 30,1 23,7 21,2
b 369 110 96 14 259 29,8 26,0 12,7
c 369 115 100 16 254 31,2 27,1 13,9
d 361 122 94 29 239 33,8 26,0 23,8
e 361 127 105 23 234 35,2 29,1 18,1
25-34 oo a 468 400 373 27 68 85,5 79,7 6,8
b 497 426 401 25 71 85,7 80,7 59
c 497 423 406 17 74 85,1 81,7 4,0
d 495 422 398 23 73 85,3 80,4 55
e 495 439 419 20 56 88,7 84,6 4,6
3544 ..o a 405 354 335 19 52 87,4 82,7 54
b 465 405 383 21 61 87,1 82,4 52
c 465 396 383 13 69 85,2 82,4 3,3
d 471 403 391 12 68 85,6 83,0 3,0
e 471 401 385 16 69 85,1 81,7 4,0
A5-54 .o, a 371 305 291 14 67 82,2 78,4 4,6
b 393 320 308 13 73 81,4 78,4 41
c 393 315 299 16 78 80,2 76,1 51
d 393 314 299 15 79 79,9 76,1 4.8
e 393 321 311 10 72 81,7 79,1 3,1
55 lat i wiecgj ......cceeeueenne a 871 224 216 8 647 25,7 24,8 3,6
b 927 221 215 6 706 23,8 23,2 2,7
c 927 211 203 8 716 22,8 21,9 3,8
d 934 217 209 8 717 23,2 22,4 3,7
e 934 228 223 5 706 24,4 23,9 2,2
Wiek produkcyjny
(mezczyzni 18-64 lata,
kobiety 18-59 lat) ........... a 1836 1348 1257 92 487 73,4 68,5 6,8
b 1936 1441 1362 79 495 74,4 70,4 55
c 1936 1420 1351 69 516 73,3 69,8 49
d 1931 1434 1349 86 497 74,3 69,9 6,0
e 1931 1466 1394 72 465 75,9 72,2 4,9
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Tabl. 1. Aktywnos$¢ ekonomiczna ludnosci w wieku 15 lat i wiecej (dok.)

WYSZCZEGOLNIENIE Aktywni zawodowo Wspotczyn- .
Bierni nik | Vskaznik | g0
a— IV kwartat 2015 r. Ogotem . . . .| zatrudnie- .
b — | kwartat 2016 r. razem | pracujacy |bezrobotni|zawodowo aktywnosc! nia bezrobocia
c— Il kwartat 2016 . ZeioH ]
d — Il kwartat 2016 r. w tysiacach W %
e — IV kwartat 2016 r.
Wedtug poziomu
wyksztatcenia:
WYZSZE ..o a 566 458 440 18 108 80,9 77,7 3,9
b 622 501 483 18 121 80,5 77,7 3,6
c 659 515 503 12 145 78,1 76,3 2,3
d 624 497 480 17 127 79,6 76,9 3,4
e 647 521 505 16 126 80,5 78,1 31
Policealne i srednie
ZawodOWe ........ccecueenennne. a 569 362 337 26 206 63,6 59,2 7,2
b 592 372 354 18 219 62,8 59,8 4,8
c 588 374 356 18 214 63,6 60,5 4,8
d 594 393 369 24 201 66,2 62,1 6,1
e 604 394 371 22 211 65,2 61,4 5,6
Srednie ogdlnoksztatcace . a 275 123 112 11 152 447 40,7 8,9
b 246 112 105 7 134 45,5 42,7 6,3
c 256 112 105 7 143 43,8 41,0 6,3
d 270 118 110 7 152 43,7 40,7 5,9
e 273 130 123 7 143 47,6 45,1 54
Zasadnicze zawodowe ...... a 633 383 350 32 250 60,5 55,3 8,4
b 701 421 390 31 279 60,1 55,6 7,4
c 659 379 350 29 280 57,5 53,1 7,7
d 670 391 360 32 278 58,4 53,7 8,2
e 676 413 389 24 263 61,1 57,5 5,8
Gimnazjalne, podstawowe
i niepetne podstawowe .... a 449 70 65 5 378 15,6 14,5 7,1
b 491 75 70 5 416 15,3 14,3 6,7
c 489 81 77 . 408 16,6 15,7 49
d 496 79 72 7 417 15,9 14,5 8,9
e 455 59 55 . 395 13,0 121 6,8

Kwartalna informacja o rynku pracy prezentuje dane dotyczgce pracujgcych, bezrobotnych i biernych
zawodowo uzyskane z reprezentacyjnego Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci w IV kwartale
2016 r. w poréwnaniu z wynikami badan przeprowadzonych w IV kwartale 2015 r. oraz z Il kwartatem 2016 r.

Do uogblniania wynikéw badania na populacje generalng zastosowano dane o ludnosci Polski
w wieku 15 lat i wiecej, pochodzgce z bilanséw opracowanych na podstawie wynikéw Narodowego Spisu
Powszechnego Ludnosci i Mieszkan 2011. Od | kwartatu 2016 r. zastosowano kalibracje wynikow
na poziomie wojewddztwa, w miejsce stosowanej dotgad kalibracji na poziomie kraju, z uwzglednieniem
stosowanych dotad kryteribw demograficznych.

Kwartalne Badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludno$ci stanowi podstawowe Zrédto informacji
o sytuacji na rynku pracy. Badanie obejmuje wszystkie osoby w wieku 15 lat i wiecej, bedgce cztonkami
wylosowanych gospodarstw domowych. Metodologia BAEL oparta jest na definicjach zalecanych
do stosowania przez Miedzynarodowg Organizacje Pracy i Eurostat. Podstawowym kryterium podziatu
ludno$ci, z punktu widzenia aktywno$ci ekonomicznej, na pracujgcych, bezrobotnych i biernych zawodowo
jest praca, tzn. fakt wykonywania, posiadania bgdz poszukiwania pracy w badanym tygodniu.

Szczegdétowe uwagi metodologiczne mozna znalez¢ w publikowanej przez GUS Kwartalnej informacji
0 aktywno$ci ekonomicznej ludnosci na hitp/iwwv.statgov.pligusipraca wynagrodzenia PLK HTMLhtm, w publikaciji
Aktywnos$¢ ekonomiczna ludno$ci Polski lub w Kwartalnej informacji o rynku pracy.

Uwaga: Sumy niektérych danych mogg by¢ rézne od wielkosci ,ogotem”. Wynika to z zaokrgglen
dokonywanych przy uogélnianiu wynikéw badania.

W przypadku, gdy liczby po uogdlnieniu wynikdw z proby wynoszg ponizej niz 5 tys., zostaty
zastgpione znakiem (,.”). Oznacza to, Ze konkretna warto$¢ nie moze by¢ pokazana ze wzgledu na losowy
biad proby.
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Kontakt

Urzad Statystyczny w Krakowie
ul. Kazimierza Wyki 3

31-223 Krakéw

E-mail: obr krk@stat.gov.pl

Opracowanie: Joanna Klimont, Wydziat Badan Ankietowych, tel. 12 65 63 032
Iwona Filipowska, Wydziat Badan Ankietowych, tel. 12 65 63 155 wew.36
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