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Gospodarka oparta na wiedzy w wojewoédztwie matopolskim
w latach 2011 — 2013

Informacja sygnalna zawiera statystyczng charakterystyke zasobow, tworzenia i
gospodarowania wiedzg w wojewddziwie matopolskim. Zakres prezentowanych
danych obejmuje edukacje — szkolnictwo wyzsze, B+R, czyli dane zwigzane z
badaniami i rozwojem, innowacje, oraz wynalazki. Podstawowym Zrédtem danych sg
badania statystyczne GUS oparte gtownie na sprawozdawczoSci rocznej oraz zbiorach
administracyjnych.

Przemiany spoteczno—gospodarcze jakie dokonujg sie w krajach UE od
poczatku XXI wieku - sg nierozerwalnie zwigzane z podnoszeniem konkurencyjnosci
gospodarczej UE. Gospodarka oparta na wiedzy jest podstawg strategii rozwojowych
opracowywanych przez instytucje oraz kraje cztonkowskie UE.

Wojewddztwo matopolskie bedgce w strukturach regionalnych, krajowych, jak
tez euro regionalnych i europejskich, jest aktywnym podmiotem tworzgcym zasoby i
rozwijajgcym gospodarke opartg na wiedzy.

Gospodarka oparta na wiedzy Knowledge-Based Economy oznacza, ze wiedza, jej
tworzenie, przyswajanie a takze przekazywanie i wykorzystywanie, stanowi jedng z
podstaw rozwoju gospodarczego przedsiebiorstw, organizacji, oraz spotecznosci i
osOb. Rozwdj gospodarczy jest bezposrednio zwigzany i zalezny od kapitatow:
ludzkiego oraz produkcyjnego.

Edukacja dostarcza kadr dla wszystkich gatezi gospodarki, w ktorej podstawg rozwoju
jest tworzenie wiedzy.

Ustugi wysokiej techniki: Dziatalno$¢ zwigzana z produkcjg filméw, nagrain wideo,
programéw telewizyjnych, nagran dzwiekowych i muzycznych Nadawanie programow
ogolnodostepnych i abonamentowych, Telekomunikacja, Dziatalno$¢ zwigzana z
oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki oraz dziatalno$¢ powigzana,
Dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji, Badania naukowe i prace rozwojowe.




Przez ustugi rynkowe oparte na wiedzy (bez finansowych) rozumie sie: Transport
wodny, Transport lotniczy, Dziatalnos$¢ prawnicza, rachunkowo — ksiegowa i doradztwo
podatkowe Dziatalnos¢ firm centralnych (head offices), doradztwo zwigzane z
zarzgdzaniem, Dziatalnos¢ w zakresie architektury i inzynierii, badania i analizy
techniczne, Reklama, badanie rynku i opinii publicznej, Pozostata dziatalno$é
profesjonalna, naukowa i techniczna, Dziatalno$¢ zwigzana z zatrudnieniem,
Dziatalnos¢ detektywistyczna i ochroniarska.

Ustugi rynkowe mniej wiedzochtonne to: Handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdow samochodowych, witgczajgc motocykle, Transport lagdowy oraz transport
rurociggowy, Magazynowanie i dziatalnos¢ ustugowa wspomagajgca transport,
Dziatalnos¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi, Dziatalnos¢
zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci, Wynajem i dzierzawa, Dziatalnos¢
organizatoréw turystyki, posrednikéw i agentow turystycznych oraz pozostata
dziatalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwaciji i dziatalnosci z nig zwigzane, Dziatalnos¢
ustugowa zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach i zagospodarowaniem
terenéw zieleni, Dziatalno$¢ zwigzana z administracyjng obstugg biura i pozostata
dziatalnos¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, Naprawa i
konserwacja komputerow i artykutdw uzytku osobistego i domowego.

Z kolei inne ustugi mniej wiedzochtonne to: Dziatalno$¢ pocztowa i kurierska,
Dziatalnos¢ organizacji cztonkowskich, Pozostata indywidualna dziatalnos¢ ustugowa,
Gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikdw, gospodarstwa domowe
produkujgce wyroby i swiadczgce ustugi na wilasne potrzeby, organizacje i zespoty
eksterytorialne.

Wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci 2007 (PKD 2007) ustugi z sekcji G-U: G -
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wigczajgc
motocykle, H — Transport i gospodarka magazynowa, | — Dziatalnos¢ zwigzana z
zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi, J — Informacja i komunikacja, K —
Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa, L — Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku
nieruchomosci, M — Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, N — Dziatalnosé
w zakresie ustug administrowania i dziatalnos¢ wspierajgca, P — Edukacja, Q — Opieka
zdrowotna i pomoc spoteczna, R — Dziatalnos¢ zwigzana z kulturg, rozrywkag i
rekreacjg, S — Pozostata dziatalnos¢ ustugowa, G - Handel hurtowy i detaliczny;
naprawa pojazdow samochodowych, wigczajgc motocykle, O - Administracja
publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczania spoteczne, T -
Gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikow; Gospodarstwa domowe
produkujgce wyroby i $wiadczgce ustugi na wtasne potrzeby, U - Organizacje i zespoty
eksterytorialne.



WYKRES 1. Studenci uczelni wyzszych w woj. matopolskim
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Liczba studentéw w woj. matopolskim w 2013 r. wynosita niecate 190 tys. Dokonujgc
analizy liczby studentéw uczelni publicznych i niepublicznych woj. matopolskiego na
przestrzeni lat 2011 — 2013 dat sie wyraznie zauwazy¢ tendencje spadkowg (8,9%).
W 2012 r. nastgpit spadek liczby studentéw o ponad 5 tys. w poréwnaniu z 2011 r
(2,5%). Jeszcze wiekszy spadek liczby studentéw nastgpit w 2013 r. w stosunku do
2012 r. i wyniost ponad 13 tys. (6,6%) (wykres 1).

WYKRES 2. Studenci publicznych i niepublicznych uczelni wyzszych
w woj. matopolskim
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Dokonujgc analizy liczebnos$ci studentow pod kgtem rodzaju uczelni (wykres nr 2) —
publiczna - prywatna zauwazalny spadek nastgpit w 2013 r. poréwnaniu z 2011 r. na
uczelniach publicznych o 5,3%. Znacznie wiekszy spadek liczebnosci studentow w
analogicznym okresie zanotowaty uczelnie niepubliczne o 22,5% (wykres 2).



WYKRES 3. Absolwenci uczelni wyzszych w woj. matopolskim

w tys.
60,0 5.0 56,0
50,0
40,0
30,0
20,0

10,0

0,0
2011 2012 2013

O ile wsrod studentow uczelni dat sie zauwazy¢ staty spadek o tyle liczba konczacych
studia wahata sie. Po poczatkowym wzroscie o 1 tys. w 2012 r. nastgpit prawie

dwukrotny spadek okoto 2 tys. liczby absolwentéw w 2013 r. (wykres 3).

WYKRES 4. Absolwenci publicznych i niepublicznych uczelni wyzszych
w woj. matopolskim
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Uczelnie publiczne zanotowaty wzrost liczby absolwentéw w 2012 r. o nieco ponad 0,5
tys. W nastepnym roku liczba absolwentéw nie ulegta znaczgcej zmianie. Natomiast
uczelnie niepubliczne zanotowaty poczatkowo wzrost o prawie 0,5 tys., po czym
nastgpit znaczacy, bo o 2 tys. os6b spadek liczby absolwentéw (wykres 4).



WYKRES 5. Absolwenci uczelni wyzszych wedtug trybu studiéw
w woj. matopolskim
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Na wykresie 5 zaprezentowano rozkfad liczby absolwentéw pod kgtem trybu studiow
— jednolite magisterskie, fgczone | i |l stopnia.

WYKRES 6. Studenci uczelni wyzszych wedtug wybranych kierunkow studiow w
woj. matopolskim
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Charakterystyka studentéw na wybranych kierunkach studidw jednoznacznie
wskazywata na staty spadek ich liczby na kierunkach inzynieryjno-technicznych oraz
fizycznych. Natomiast nieznaczne wahania liczby studiujgcych daty sie zauwazy¢ na
kierunkach architektura i budownictwo oraz matematyczno-statystycznych. Wyrazny
wzrost nastgpit natomiast w 2012 r. na kierunkach informatycznych (wykres 6).



WYKRES 7. Studenci kierunkéw naukowo-technicznych w woj. matopolskim

na 10 tys. ludnosci
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Biorgc pod uwage studentéw kierunkdw naukowo-technicznych przypadajgcych na

10 tys. ludnosci (wykres 7) poczgtkowo nastgpit wzrost — 2012 r. by w kolejnym roku

liczba studentéw nieco spadta, osiggajgc poziom wyzszy od wyjsciowego z 2011 r.

WYKRES 8. Absolwenci szkot wyzszych na 10 tys. ludnosci w woj. matopolskim
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Na przestrzeni lat 2011-2013 nastgpit spadek w liczbie absolwentéw wybranych
kierunkow przypadajgcych na 10 tys. ludnosci. Najwyzszy spadek liczby absolwentéow
nastgpit na kierunkach ekonomia i administracja, w analizowanym kresie wyniést ok 6

tys. (wykres 8).



Badania i rozwdj

W oparciu o prace przedstawicieli kategorii Badania i Rozwoj (B+R) mozliwy jest
rozwoj wiedzy stuzgcej wielorakiemu rozwojowi spoteczno-gospodarczemu.

Dziatalnos¢ badawcza i prace rozwojowe, w skrocie B+R, obejmuje prace tworczg
podejmowang w sposob systematyczny w celu zwiekszenia zasobow wiedzy, w tym
wiedzy o cziowieku, kulturze i spoteczenstwie, oraz wykorzystanie tych zasobdéw
wiedzy do tworzenia nowych zastosowan. (Frascati 2002)

Dziatalno§¢ innowacyjna to caloksztalt dziatan naukowych, technicznych,
organizacyjnych, finansowych i komercyjnych, ktére rzeczywiscie prowadzg lub majg
w zamierzeniu prowadzi¢ do wdrazania innowacji.

Dziatalnos¢ innowacyjna obejmuje min. dziatalnos¢ badawczo-rozwojowg (B+R), ktora
nie jest bezposrednio zwigzana z tworzeniem konkretnej innowac;ji.

Przedsiebiorstwa innowacyjne wedtug rodzajéw wprowadzonych innowacji sg to
przedsiebiorstwa, ktére w badanym okresie wprowadzity na rynek przynajmniej jedng
innowacje produktowg lub procesowg (nowy lub istotnie ulepszony produkt bgdz nowy
lub istotnie ulepszony proces).

WYKRES 9. Udziat przedsiebiorstw innowacyjnych z sektora ustug
w woj. matopolskim wedtug rodzajéw wprowadzonych innowaciji
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Na wykresie 9 przedstawiono rodzaje wprowadzanych innowacji w przedsiebiorstwach
z sektora ustug. Najkorzystniejszy dla przedsiebiorstw okazat sie 2012 r. we
wszystkich kategoriach innowacji. Natomiast najmniejszy procentowo udziat nowych
lub istotnie ulepszonych dla rynku produktéow byt w 2013 r. a nowych lub istotnie
ulepszonych produktow w 2011 r. Liczba przedsiebiorstw innowacyjnych, w ktérych
wprowadzono nowe lub istotnie ulepszone procesy podlegata na przestrzeni trzech lat
wahaniom — od 8,5% w 2011 r. przez wzrost 0 0,4 p. proc w 2012 r. do 8,0% w 2013
r.



WYKRES 10. Wynalazki zgtoszone w 2013 r. wedtug wojewoédztw
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W kategorii zgtoszonych wynalazkéw woj. matopolskie na tle innych wojewddztw
znajdowato sie na trzecim miejscu. Wiekszg ilos¢ zgtoszonych wynalazkdéw
zanotowaly jedynie woj.; mazowieckie i slgskie. Natomiast pozostate wojewddztwa
zanotowaty mniejszg (dolno$lgskie, wielkopolskie, tédzkie) bgdZz znacznie mniejszg
ilos¢ zgtoszonych wynalazkéw (wykres 10).

WYKRES 11. Zatrudnieni pracownicy naukowo-badawczy w dziatalnosci
badawczej i rozwojowej wedlug wojewodztw w 2012 r.
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Personel naukowo-badawczy ogétem w woj. matopolskim na tle innych wojewddztw
jest drugi co do liczebnosci. Najwiekszy liczebnie byt personel naukowo-badawczy woj.
mazowieckiego.  Woj. matopolskie zasobami personelu naukowo-badawczego
znacznie przewyzszato pozostate (poza woj. mazowieckim), takze wojewodztwa, ktére
byty liderami gospodarki opartej na wiedzy: dolnoslaskie, Slgskie, wielkopolskie
(wykres 11).



WYKRES 12. B+R - personel naukowo-badawczy w naukach inzynieryjnych

i technicznych w 2012 r.
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Podobnie jak w przypadku personelu naukowo-badawczego ogotem dla woj.
matopolskiego przedstawiata sie liczebnos¢ personelu naukowo-badawczego w
naukach inzynieryjnych i technicznych, na tle wszystkich wojewddztw byt drugi, co do
liczebnosci. Zblizony poziom kadr naukowo-badawczych odnotowano w woj. slgskim,
a nizszy o ok. 100 os6b w woj. dolnoslgskim (wykres 12).

TABL. 1. Struktura podmiotéw w ustugach? dla wybranych pozioméw
zaangazowania wiedzy wedtug wojewoédztw w 2012 r.

Z ustug opartych na wiedzy | Z ustug mniej wiedzo chtonnych
WOJEWODZTWA . ustugi _ . .
ustugi rynkowe ustugi rynkowe inne ustugi
wysokiej oparte na mniej wiedzo mniej wiedzo
techniki wiedzy (bez chtonne chtonne
finansowych)
Polska 100,0 100,0 100,0 100,0
Dolnoslaskie 7,2 8,5 7,1 7,3
Kujawsko-pomorskie 2,1 3,0 4,6 5,0
Lubelskie 2,1 2,3 4.4 4.1
Lubuskie 1,0 2,0 2,5 2,7
t 6dzkie 4,5 54 6,2 5,2
Matopolskie 11 9,6 9,1 10,3
Mazowieckie 35,5 26,4 18,0 23,0
Opolskie 0,6 1,8 2,1 3,6




Polska cd. 100,0 100,0 100,0 100,0
Podkarpackie 3,1 2,5 4.8 3,0
Podlaskie 1,2 1,7 2,6 2,1
Pomorskie 6,4 6,6 6,1 7,1
Slgskie 12,3 13,7 12,7 10,7
Swietokrzyskie 0,9 2,0 2,6 1,4
Warminsko-mazurskie 11 2,2 3,0 2,3
Wielkopolskie 8,1 9,1 10,2 8,4
Zachodniopomorskie 2,7 3,3 4 3,9

a Dane prezentowane sg w ukfadzie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci 2007 (PKD
2007). Nie obejmujg jednostek lokalnych oraz indywidualnych gospodarstw rolnych.
(Sekcje G-U PKD 2007 str. 2)

Woj. matopolskie znajdowato sie w czotowce wojewddztw o dosc korzystnej strukturze
poszczegodlnych poziomoéw zaangazowania wiedzy w ustugach. Najwyzszy poziom w
ustugach opartych na wiedzy jak i ustugach mniej wiedzochtonnych osiggnat poziom
wysokiej techniki. Podobnym poziomem zaangazowania wiedzy w sektorach ustug
odznaczato sie woj. wielkopolskie, nieco wyzszym woj. slgskie a nieco nizszym woj.
dolnoslaskie (tabl. 1).

WYKRES 13. Udziat ustug zaawansowania techniki w wybranych
wojewodztwach w 2012 r.
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W 2012 r. woj. matopolskie na tle wybranych wojewddztw posiadato najwyzszy udziat
ustug wysokiej techniki siegajacy 11,0%. Ustugi rynkowe (bez finansowych) oraz ustugi
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rynkowe mniej wiedzochtonne w woj. matopolskim w 2012 r. byly na poziomie 9,6 i
9,1%. Natomiast woj. matopolskie wsrod wybranych wojewddztw miato dos¢ wysoki
poziom w kategorii inne ustugi mniej wiedzochtonne 10,3% (wykres 13).

WYKRES 14. Udziat ustug zaawansowania techniki w woj. matopolskim
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Dane dotyczgce zaawansowania techniki w woj. matopolskim dla 2011 i 2012 r.
pozwalaty odnotowac spadek o prawie 1 p. proc. w kategorii ustugi wysokiej techniki.
Zauwazalny byt niewielki wzrost udziat ustug rynkowych i ustug rynkowych mniej
wiedzochtonnych. Natomiast w kategorii inne ustugi mniej wiedzochtonne w 2012 r.
nastgpit wzrost o prawie 1,5 p. proc. w poréwnaniu z poprzednim rokiem (wykres 14).

WYKRES 15. Udziat ustug zaangazowania wiedzy (sekcje G-U)

w woj. matopolskim w 2012 r.
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Analiza udziatu ustug zaangazowania wiedzy wedtug wybranych sekcji PKD 2007
pozwalata dostrzec, iz najwyzszy udziat w 2012 r. w woj. matopolskim miaty ustugi
wysokiej techniki i wynosit on 11,0%. Drugim, co do wielkosci charakteryzowaty sie
inne ustugi mniej wiedzochtonne osiggajac poziom 10,3%. Ustugi rynkowe dwaoch
kategorii (wiedzochtonne i mniej wiedzochtonne) osiggnety poziom 9,6 i 9,1%
(wykres 15)

WYKRES 16. Dochody w sekcji przetwoérstwo przemystowe wedlug poziomow
zaangazowania techniki w woj. matopolskim na tle kraju
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Analizujgc strukture dochodow wedtug poziomoéw techniki dla sekcji przetworstwo
przemystowe w woj. matopolskim na tle kraju nalezato zauwazy¢ dos¢ wysoki poziom
dochodow, jaki generowata wysoka technika (wykres 16).

TABL. 2. Zasoby ludzkie dla nauki i techniki wedtug wojewoédztw w 2012 r.
A. OGOLEM

Zasoby ludzkie dla nauki i techniki
WOJEWODZTWA ogotem w tym kobiety
_ wojewodztwo
Polska=100 ~100

Polska 100 100 57,7
Dolnoslaskie 7,3 7,3 57,7
Kujawsko-Pomorskie 4,4 4,5 58,5
Lubelskie 5,6 5,7 59,1
Lubuskie 2,2 2,3 59,1
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toédzkie 7,3 7,6 59,8
Matopolskie 8,5 8,5 58,1
Mazowieckie 19,2 18,8 56,2
Opolskie 2 2 59,1
Podkarpackie 4,6 4,5 56,5
Podlaskie 2,7 2,9 60,3
Pomorskie 59 57 55,7
Slgskie 12,8 12,4 56
Swietokrzyskie 3,3 3,4 59,7
Warminsko-Mazurskie 2,8 3 61,9
Wielkopolskie 7,9 7,8 57,3
Zachodniopomorskie 3,6 3,6 56,3

Woj. matopolskie znajdowato sie w grupie trzech wojewddztw o najwiekszej ilosci
zasobow ludzkich w nauce i technice ogétem. Najwiekszymi zasobami ludzkimi
dysponowaty woj. mazowieckie i Slgskie.

TABL. 3. Zasoby ludzkie dla nauki i techniki wedtug wojewédztw w 2012 r.
B. SPECJALISCI NAUK FIZYCZNYCH, MATEMATYCZNYCH | TECHNICZNYCH

Zasoby ludzkie dla nauki i techniki
Wojewodztwa ogotem w tym kobiety
Polska=100 wojewddztwo
B =100

Polska 100,0 100,0 49,6
Dolnoslaskie 8,0 8,0 49,4
Kujawsko-Pomorskie 4,0 4,0 50,0
Lubelskie 4,5 57 62,5
Lubuskie 1,8 1,9 52,6
toédzkie 7,3 7,6 51,9
Matopolskie 9,9 9,6 47,6
Mazowieckie 20,1 17,4 42,7
Opolskie 1,8 1,9 52,6
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Podkarpackie 4,5 5,0 54,2
Podlaskie 24 31 61,5
Pomorskie 6,3 5,4 41,8
Slgskie 14,6 14,0 47,1
Swietokrzyskie 3,0 3,6 59,4
Warminsko-Mazurskie 2,5 3,1 59,3
Wielkopolskie 6,4 6,7 51,5
Zachodniopomorskie 2,9 3,1 51,6

Pod wzgledem ilosci specjalistow nauk fizycznych, matematycznych i technicznych w
2012 r. podobnie jak w przypadku ogdinej ilosci pracownikow nauki i techniki, woj.
matopolskie zajmowato trzecie miejsce za woj. mazowieckim i slgskim.

WYKRES 17. Personel w dziatalnosci badawczej i rozwojowej wedtug poziomu
wyksztatcenia w woj. matopolskim w 2012 r.

w tys.
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6,8
6,1

6,0

4,0

2,0 15 i 1,3
[

profesor doktor habilitowany doktora magistra, inzynier, pozostate
lekarz, licencjat wyksztatcenie

Najbardziej liczng grupg wsrdéd pracownikéw B+R pod wzgledem wyksztatcenia byta
grupa magister, inzynier, lekarz, licencjat, podobna cho¢ nieco mniej liczna byta grupa
doktor. Natomiast znacznie mniej licznie reprezentowane bylty grupy doktor
habilitowany, oraz profesor (wykres 17).
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WYKRES 18. Zakup nowych technologii przez przedsigbiorstwa przemystowe

w woj. matopolskim w 2012 r.
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Przedsiebiorstwa przemystowe w woj. matopolskim znacznie czesciej dokonywaty
krajowych zakupdw nowych technologii. Zakupy z krajéw UE byly kilkakrotnie
mniejsze, wyjatek stanowity nowe technologie z zakresu srodkow automatyzacji w
przypadku ktorych poziom krajowych i unijnych zrédet zakupu byty zblizone
(wykres18).

WYKRES 19. Ochrona wtasnosci przemystowej w woj. matopolskim
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zgtoszone wynalazki m udzielone patenty

Poréwnujgc lata 2011-2013 pod wzgledem zgtoszonych wynalazkéw udzielonych
patentow, nalezato zauwazyc istotny wzrost w kategorii wynalazki zgtoszone w 2012
r. Znacznie mniejszy wzrost nastgpit w 2013 r. Z kolei ilos¢ udzielonych patentéw byta
zmienna, po spadku w 2012 r. nastgpit znaczny wzrost w 2013 r. (wykres 19).
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TABL. 4. Struktura przychodéw netto ze sprzedazy produktéw w ustugach@dla
wybranych pozioméw zaangazowania wiedzy wediug wojewédztw

Z ustug opartych na wiedzy Z ustug mniej wiedzochtonnych
WOJEWODZTWA
ustugi wysokiej ustugi rynkowe u::zi%lj rV)\//?ekdoZv;e inne ustugi mniej
a- 2011 techniki (bez finansowych) chionne wiedzochtonne
b - 2012

a 100,0 100,0 100,0 100,0

Polska b
100,0 100,0 100,0 100,0
a 2,6 5,6 5,8 10,4

Dolnoslaskie b
2,9 5,9 5,9 0,7
a 03 1,8 2,9 2,5

Kujawsko-pomorskie b
X X 29 0,3
a 0,6 0,8 2,2 3,1

Lubelskie b
0,6 0,5 2,1 0,1
a 0,1 0,5 1,6 0,8

Lubuskie b
0,1 X 1,6 0,3
a 1,6 2,3 4,2 6,0

L 6dzkie b
X 2,2 4,7 0,0
a 43 5,2 5.2 6,7

Matopolskie b
4.6 5,4 5,4 2,6
a 78,4 61,7 43,0 30,1

Mazowieckie b
77,8 63,4 42,0 87,8
a 0,1 1,4 1,8 1,2

Opolskie b
X 1,5 1,7 0,1
a 1,9 1,2 1,8 1,9

Podkarpackie b
X 1,1 1,8 0,2
a 0.1 03 14 15

Podlaskie b
X 0,3 1,4 0,0
a 2,9 3.8 6,8 4,4

Pomorskie b
3,5 3,4 6,9 1,6
] a 2,5 7,2 9,6 0,7

Slgskie b
2,7 6,9 9,9 0,6
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) a 0,1 0,4 13 2,3
Swietokrzyskie b
0,1 0,4 1,3 1,4
a 01 0,5 1,0 13
Warminsko-mazurskie b
0,2 0,5 1,0 0,1
a 3,6 54 8,5 8,9
Wielkopolskie b
3,0 4,7 8,5 4,0
a 0,7 1,8 2,8 1,9
Zachodniopomorskie b
0,8 1,9 2,8 0,2

Przychody netto ze sprzedazy produktow w sekcjach ustug w 2012 r. w woj.
matopolskim byly wyzsze w stosunku do roku poprzedniego. Na tle pozostatych
wojewodztw znalazto sie na drugiej pozycji za woj. mazowieckim.

TABL. 4. Personel w dziatalnosci badawczo-rozwojowe] w ekwiwalentach
petnego czasu pracy? wedtug dziedzin nauki w wojewédztwach w 2013 r.

Dziedziny nauki
WOJEWODZTWA ) przyrodni- inZynie- | medyczne . spofe- | humanisty
ogotem cze ryjne i |nauk|.o rolnicze czne -czne
techniczne | zdrowiu
w EPC
Polska 93750,8 18058,9 39544,2 11335 5640,3 11147,8 8024,6
Dolnoslaskie 8149,4 1641,2 3333,2 # # 1091,6 434.,4
ggﬁgsskk?e 2895,7 483,6 828,4 4345 121,2 480,0 547,9
Lubelskie 3638,9 474,6 642,0 654,9 799,4 555,6 512,5
Lubuskie 822,3 143,0 286,3 # # 194,2 173,5
t6dzkie 5127,4 685,6 1572,1 940,4 # 1206,1 #
Matopolskie 11598,1 2642,2 4703,6 1213,9 808,3 982,2 1247,9
Mazowieckie 29468,0 5990,4 12962,0 3847,8 # 3153,1 #
Opolskie 1005,5 181,4 376,0 # # 163,7 168,2
Podkarpackie 4329,8 240,6 3582,8 118,8 93,3 211,5 82,7
Podlaskie 1685,5 # 615,1 # # 186,7 #
Pomorskie 5993,0 2298,5 1629,0 637,1 100,9 839,9 487,6
Slgskie 8539,2 916,4 5463,2 772,4 34,4 802,3 550,4
Swietokrzyskie 965,9 # 397,4 # # 185,5 #
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Warminsko- 14771 201,5 203,5 110,7 458,9 279,5 223,0
mazurskie
Wielkopolskie 6154,3|  1637,6 21958 374,8 789,7 4745 681,8
Zachodnio- 1900,7| 192, 753,9 # #3414 2174
pomorskie

aEPC (ekwiwalent petnego czasu pracy) oznacza jeden osobo-rok poswiecony jedynie
na realizacje prac B+R

Analiza ekwiwalentnego czasu pracy pokazywata iz w 2013 r. woj. matopolskie
charakteryzowata najwieksza po woj. mazowieckim ilos¢ czasu poswieconego na
wykonanie prac badawczo-rozwojowych.

WYKRES 20. Struktura zatrudnienia w dziatalnosci B+R wedtug grup zawodéw

w woj. matopolskim w 2013 r.
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pracownicy naukowo-
badawczy

technicy i pracownicy
réwnorzedni

pozostaty personel

81,3%

Wsrdd grup zawodow w B+R najliczniejsi byli pracownicy naukowo-badawczy — nieco
ponad 82%, znacznie mniej liczni — 13% stanowili technicy oraz pracownicy
réwnorzedni. Udziat pozostatego personelu wynosit 5% ogotu zatrudnionych w B+R
(wykres 20).

18



WYKRES 21. Zatrudnieni w dziatalnosci B+R pracownicy naukowo-badawczy? —
woj. matopolskie wedtug wojewodztw w 2013 r.
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aBez technikéw i pracownikéw réwnorzednych oraz pozostatego personelu

W zestawieniu z innymi wojewddztwami woj. matopolskie pod wzgledem ilosci
pracownikow naukowo-badawczych posiadato o potowe mniej pracownikdw niz woj.
mazowieckie. Pozostate wojewddztwa dysponowaty mniejszymi zasobami personelu
naukowo-badawczego. (wykres 21).

WYKRES 22. Naktady wewnetrzne w sektorze przedsiebiorstw na dziatalnos¢
B+R w kategorii dzialalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna w woj.
matopolskim
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Naktady wewnetrzne przedsiebiorstw na B+R w dziatalnosci profesjonalnej, naukowej
technicznej woj. matopolskiego na przestrzeni lat 2011-2013 cechowat staty wzrost.
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Wzrost naktaddw jaki nastgpit w 2012 r. w poréwnaniu z poprzednim byt prawie trzy i
potkrotny. Pdzniejszy wzrost byt juz znacznie mniej dynamiczny (wykres 22).

WYKRES 23. Naktady na dziatalnos¢ B+R ogoétem w naukach inzynieryjnych
i technicznych w woj. matopolskim

w tys. zt

1000,0

900,0
800,0 762,6
700,0
600,0
500,0
400,0
300,0
200,0
100,0
0,0

488,6

2011 2012 2013

Podobnie jak w przypadku wzrostu naktadow na B+R, w dziatalnosci profesjonalne;j
naktady na B+R ogdétem w naukach inzynieryjnych i technicznych takze notowaty
wzrost. Byly one znaczgce zaréwno w 2012 oraz w 2013 r. (wykres 23).

WYKRES 24. Nakitady budzetowe — biezace na dziatalnos¢ B+R w naukach
inzynieryjnych i technicznych w woj. matopolskim

w tys. zt
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Natomiast dynamika nakfadéw budzetowych biezgcych na B+R w naukach
inzynieryjnych i technicznych byta zmienna, po poczatkowym wzroscie w 2012 r.,
nastgpit dos¢ znaczny spadek w 2013 r. (wykres 24).

WYKRES 25. Udziat nakladéw na dzialalnos¢ B+R finansowanych z sektora
przedsiebiorstw w naklfadach na prace badawczo-rozwojowe ogdétem w woj.
matopolskim
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Widoczny jest wzrost naktadéw na dziatalnos¢ B+R finansowanych przez sektor
przedsiebiorstw na tle nakladéw na B+R ogdétem w 2012 i 2013 r. (wykres 25).

WYKRES 26. Naklady wewnetrzne na dziatalnos¢ B+R na 1 mieszkanca
w woj. matopolskim
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Analizujgc poziom nakfadéw wewnetrznych na B+R przypadajgcy na jednego
mieszkanca w woj. matopolskim w okresie 2011 do 2013 r. zauwazy¢ nalezato, ze
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poczatkowo znacznie wzrosty (2012), jednak w nastepnym roku ich poziom zwiekszyt
sie nieznacznie (wykres 26).

WYKRES 27. Naklady wewnetrzne na dziatalnos¢ B+R na 1 zatrudnionego w B+R
w woj. matopolskim
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Wzrost nastgpit takze w naktadach wewnetrznych na B+R na 1 zatrudnionego w 2012
r. Jednak 2013 r. charakteryzowat juz nieduzy spadek naktadéw (wykres 27).

WYKRES 28. Zatrudnieni w dziatalnosci badawczo-rozwojowej ogétem

w woj. matopolskim
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Zatrudnienie w B+R w woj. matopolskim w analizowanym okresie stale wzrastato od
ponad 10, 3 tys. w 2011 r. do ponad 11, 6 tys. w 2013 r ( wykres 28).



WYKRES 29. Zatrudnieni w dziatalnosci B+R w sektorze przedsiebiorstw w woj.
matopolskim
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Podobnie charakteryzowato sie zatrudnienie w B+R w sektorze przedsigbiorstw
osiggajgc wartosci 1,9 tys. dla 2011 r. oraz prawie 3,6 tys. w 2013 r (wykres 29).

WYKRES 30. Zatrudnieni w B+R w sektorze szkolnictwa wyzszego

w woj. matopolskim
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Zatrudnienie w dziatalnosci B+R w analizowanym przedziale czasowym malato, przy
czym spadek zatrudnienia w 2012 r. byt bardzo duzy i wyniést ponad 700 os6b. W
kolejnym roku spadek zatrudnienia w dziatalno$ci B+R w szkolnictwie wyzszym byt
minimalny (wykres 30).



WYKRES 31. Zatrudnieni w B+R na 1000 os6b aktywnych zawodowo

w woj. matopolskim
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Poziom zatrudnienia w B+R na 1000 oséb aktywnych zawodowo w latach 2011 - 2013
charakteryzowat sie wzrostem w przedziale wartosci 7,3-7,9 EPC (wykres 31).

WYKRES 32. Udziat os6b zatrudnionych w B+R w pracujacych ogoétem
w woj. matopolskim
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Niezbyt duzy wzrost odnotowano w udziale oséb zatrudnionych w B+R w grupie os6b
pracujgcych ogdtem w 2012 r. w stosunku do roku poprzedniego. Natomiast nieco
wieksza roznica zatrudnienia byta w 2013 r. wobec 2011 r. (wykres 32).



