TABL. 6 (60).

PRZYJECIA DO PRACY “
HIRES ¢

Z liczby ogdtem  Of total number
powracaja-
cy z urlo-
podejmu- pc?mvc\)/v\c;y-
jacy Wspot-
. - wczych :
. pierwszg | zmienia- | . o0 czynnik
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem . prace jacy p przyje¢
kobiety nych f3
SPECIFICATION Total omen | Persons prace ersons w %
" starting | changing p turni Hire rate
work for work returning in %
) from child-
the first
time -care lea-
ves and
unpaid
leaves
OGOLEM ................... 2000 60457 24196 8340 32116 2038 21,9
TOTAL 2001 | 42247| 16786|  5885| 25459 1808 16,6
2002 50693 22008 6618 29917 1700 21,2
2003 47592 19772 7115 28116 1353 20,4
2004 58043 24773 8774 29743 1450 23,2
sektor publiczny ..........cccccennnne. 11853 6600 2281 6186 691 10,8
public sector
sektor prywatny ........ccccoveeneene 46190 18173 6493 23557 759 32,3
private sector
Rolnictwo, fowiectwo i le$nictwo;
rybactwo ........ccccoeevviiiiinienn, 124 24 21 79 1 13,6
Agriculture, hunting and forestry;
fishing
Przemyst .....oooveviiiiiiice, 11457 3941 1621 6333 233 21,9
Industry
GOrNICIWO ..o 105 24 1 76 - 32,5
mining and quarrying
przetworstwo przemystowe ....... 11067 3818 1530 6123 228 26,9
manufacturing
wytwarzanie i zaopatrywanie
w energig elektryczng, gaz,
WOAE .o 285 99 90 134 5 2,7
electricity, gas and water supply
Budownictwo .......cccoeceveeiininne 7318 311 513 3212 83 40,5
Construction

a Dane dotycza petnozatrudnionych, bez sezonowych i zatrudnionych dorywczo; bez podmiotéw go-
spodarczych o liczbie pracujacych do 9 osdéb, patrz uwagi ogodlne, ust. 8 na str. 136; wedtug siedziby zarza-

du jednostki.

a Data concern full-time paid employees, excluding seasonal and temporary paid employees; excluding
economic entities employing up to 9 persons, see general notes, item 8 on page 136; by seat of manage-

ment of unit.



TABL. 6 (60).

PRZYJECIA DO PRACY “ (dok.)
HIRES “ (cont.)

Z liczby ogdtem  Of total number
powracaja-
cy z urlo-
podejmu- pc?mvc\)/v\c;y-
jacy wezych Wspot-
i pierwszg | zmienia- i bezplat- czyn.mk
WYSZCZEGOLNIENIE Ogotem kobiet prace jacy mveh przyje¢
SPECIFICATION Total y persons prace y w %
women starting | changing p (?I’SO.nS Hire rate
work for work f;;;,”g/%g_ in %
the first
time -care lea-
ves and
unpaid
leaves
Handel i naprawy®” ............ccoooooee..... 15973 8852 2851 7251 318 32,2
Trade and repair”
Hotele i restauracje ............coc.c..... 1307 751 231 689 29 29,4
Hotels and restaurants
Transport, gospodarka magazy-
nowa i tacznose .........ccceeveenee. 1597 508 243 1055 45 11,9
Transport, storage and communi-
cation
Posrednictwo finansowe .............. 2526 1539 340 1718 57 29,9
Financial intermediation
Obstuga nieruchomosci i firm® ..... 9071 2989 1041 5164 72 40,6
Real estate, renting and business
activities
Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe ubez-
pieczenia spoteczne i zdrowotne® 2066 1280 604 1135 90 12,4
Public administration and defence;
compulsory social security
Edukacja .......cccoooeiiiiiiiiee 2949 1999 452 1341 171 8,9
Education
Ochrona zdrowia i pomoc spote-
(0744 - TSRS 2728 2127 714 1273 294 12,2
Health and social work
Dziatalno$¢ ustugowa komunalna,
spoteczna i indywidualna, pozo-
stata......ooiei 927 452 143 493 57 13,5
Other community, social and per-
sonal service activities

a Dane dotycza petnozatrudnionych, bez sezonowych i zatrudnionych dorywczo; bez podmiotéw go-
spodarczych o liczbie pracujacych do 9 osdéb, patrz uwagi ogodlne, ust. 8 na str. 136; wedtug siedziby zarza-

du jednostki.

a Data concern full-time paid employees, excluding seasonal and temporary paid employees; excluding
economic entities employing up to 9 persons, see general notes, item 8 on page 136; by seat of manage-

ment of unit.



