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AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI
W WOJEWODZTWIE MALOPOLSKIM
W lll KWARTALE 2012 R.

Informacja zostata opracowana na podstawie uogolnionych wynikow reprezentacyjnego Badania Aktywnosci
Ekonomicznej Ludnosci (BAEL), przeprowadzonego w III kwartale 2012 r. W kazdym wylosowanym mieszkaniu
badane byly osoby w wieku 15 lat i wiecej. Z niewielkim uproszczeniem mozna powiedziec¢, ze kwartalne wyniki badania
ustala sie jako Srednie wynikow z 13 tygodni danego kwartatu i uogolnia na populacje generalng.

Podstawq metodologii BAEL sq definicje Iudnosci aktywnej zawodowo (pracujqcych i bezrobotnych) oraz
biernej zawodowo przyjete na XIII Miedzynarodowej Konferencji Statystykow Pracy w pazdzierniku 1982 r. i zalecane
do stosowania przez Miedzynarodowq Organizacje Pracy i EUROSTAT.

Szczegotowe uwagi metodologiczne mozna znalezé w publikowanej przez GUS Kwartalnej informacji

o aktywnosci ekonomicznej ludnosci na stronie internetowej http://www.stat.gov.pl/gus/praca_ludnosc PLK_HTML.htm,

w publikacji Aktywnosé ekonomiczna ludnosci Polski lub w Kwartalnej informacji o rynku pracy.
Uwagi:

Od I kwartatu 2010 r. proba do BAEL zostala dwukrotnie zwiekszona i obecnie liczy 3536 mieszkan.

Od Il kwartatu 2012 r. do uogdlniania wynikow badania na populacje generalnq zastosowano dane
o ludnosci Polski w wieku 15 lat i wiecej, pochodzaqce z bilansow opracowanych na podstawie wynikow Narodowego
Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan 2011. Ponadto nastqpily zmiany metodologiczne, majqce na celu
dostosowanie populacji objetej badaniem do zalecen Eurostat. Od III kwartalu 2012 r. poza zakresem badania,
pozostajq osoby przebywajqce poza gospodarstwem domowym, tj. za granicq lub w gospodarstwach zbiorowego
zakwaterowania, 12 miesiecy lub wigcej (do II kwartatu 2012 r. bylo to 3 miesiqce Iub wiecej). W zwiqzku
z wprowadzonymi zmianami prezentowane wyniki BAEL nie sq w peilni porownywalne z wynikami badan z lat
poprzedzajqcych 2010 rok.

Dane opublikowane w tym opracowaniu przedstawiajq wyniki przeliczone zgodnie 7 nowq metodologiq
i nowq podstawq uogdlniania danych.

Sumy niektorych danych mogq by¢ rozne od wielkosci ,,ogotem”. Wynika to z zaokraglen dokonywanych przy

uogolnianiu wynikow badania.

Aktywni zawodowo

Wedtug danych BAEL w wojewddztwie matopolskim w Il kw. 2012 r. zbiorowos¢ aktywnych
zawodowo liczyta 1456 tys., tj. zaledwie o 0,1% wiecej w ujeciu rocznym. Wptyneta na to gtdéwnie znacznie
wyzsza niz przed rokiem liczba bezrobotnych, ktéra wyniosta 146 tys., tj. 0 16,8% wiecej. Spadta natomiast
populacja pracujacych o 1,4%, do 1308 tys. oséb. Liczba oséb biernych zawodowo wzrosta w skali roku
04,1% do 1176 tys. osoéb.
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TABL.1 LUDNOSC AKTYWNA | BIERNA ZAWODOWO W WIEKU 15 LAT | WIECEJ

2011 2012
1} \Y I 1 1]
WYSZCZEGOLNIENIE kwartat | kwartat | kwartat | kwartat kwartat
w tvsiacach Il kw. Il kw.

ysia 2011=100/2012=100

OGOLEM ... 2582 2664 2622 2615 2629 101,8 100,5
Aktywni zawodowo ................. 1452 1469 1450 1432 1453 100,1 101,5
Pracujacy ......cccceevveeeveeesnnen 1326 1324 1293 1279 1308 98,6 102,3
bezrobotni .........cccoevvvvveinnenns 125 145 157 153 146 116,8 954
Bierni zawodowo ..................... 1130 1195 1171 1183 1176 104,1 99,4

W poréwnaniu z Il kw. br. liczba aktywnych zawodowo wzrosta o 21 tys. (1,5%), co wynikato ze
wzrostu liczby pracujgcych o 29 tys. (2,3%), przy jednoczesnym spadku liczby bezrobotnych o 7 tys. (4,6%).

Wsréd ogotu aktywnych zawodowo wedtug pici przewazali mezczyzni, stanowigc 55,1%, a wedtug
miejsca zamieszkania - mieszkancy wsi (50,8% ogoétu).

W wyniku zmian na rynku pracy liczba oséb niepracujgcych przypadajgcych na 1000 oséb
pracujacych zwiekszyta sie w stosunku do analogicznego okresu ub. roku, zmniejszyta natomiast do
poprzedniego kwartatu. Na 1000 pracujacych w Il kw. 2012 r. przypadato 1011 osdb niepracujacych
(w miastach - 1035, na wsi - 988), rok wczesniej - 946, a w Il kw. 2012 r. - 1045.

TABL.2 WSPOLCZYNNIK AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ

2011 2012
11 1Y I Il 1]
WYSZCZEGOLNIENIE kwartat | kwartat | kwartat | kwartat kwartat i .
+/- w porébwnaniu z
w % I kw. Il kw.
2011=100/2012=100
OGOLEM ...........ccooovvvenn. 56,2 55,1 55,3 54,8 55,3 -0,9 0,5

MEZCZYZNi wevvveeireeeaeeaieeenn 63,5 63,1 63,0 62,2 63,3 -0,2 1,1

kobiety ......coooviiiiii 49,8 48,0 48,4 47,9 47,8 -2,0 -0,1
Miasta .......coocveeiiiiiiiee e, 55,9 54,8 55,6 54,4 55,3 -0,6 0,9
WiIES .o 56,6 55,5 55,0 55,2 55,3 -1,3 0,1
Wedtug wieku:

w tym w wieku produkcyjnym 72,4 721 72,3 71,8 721 -0,3 0,3
15-24 1ata ..., 32,6 33,2 34,7 34,2 31,7 -0,9 -2,5
25-34 oo 84,5 84,5 84,9 84,6 83,8 -0,7 -0,8
35-44 ..o 87,2 89,8 89,9 87,4 87,4 0,2 0,0
45-54 ..o 80,6 60,1 82,3 79,7 80,8 0,2 1,1
55 latiwiece] .....ccceevuriinnnnnnnn. 23,4 23,5 21,3 21,2 23,9 0,5 2,7

Wspobtczynnik aktywnosci zawodowej, wyrazajgcy udziat aktywnych zawodowo w liczbie ludno$ci
w wieku 15 lat i wiecej, wyniést 55,3% (Polska 56,2%), co oznacza, ze byt on o 0,9 p.proc. nizszy niz przed
rokiem i o 0,5 p.proc. wyzszy w poréwnaniu z Il kw. 2012 r. W podziale wedtug pici bardziej aktywni
zawodowo byli mezczyzni (wspétczynnik aktywnosci - 63,3%) niz kobiety (47,8%). W przekroju terytorialnym
(miasto/wies) nie zanotowano réznic.

Wedtug grup wiekowych najwyzsze wspoétczynniki aktywnosci zawodowej zaobserwowano u oséb
w wieku 35-44 lata (87,4%), 25-34 lata (83,8%) oraz 45-54 lata (80,8%), a najnizszy wsrod osob w wieku
55 lat i wiecej (23,9%), co byto zwigzane z mozliwoscig przejscia na emeryture.

Przyjmujac jako kryterium poziom wyksztatcenia, najwyzszy wspotczynnik aktywnosci zawodowej
dotyczyt wcigz oséb z wyksztatceniem wyzszym (78,7%).



Pracujacy

W wojewddztwie matopolskim w Il kw. 2012 r. pracowato 1308 tys. osob, tj. 90,0% ogotu aktywnych
zawodowo. W dalszym ciagu w tej populacji przewazali mezczyzni (55,6%) nad kobietami. Wiecej byto

pracujacych mieszkancow wsi (51,4%) niz miast.

TABL.3 PRACUJACY

2011 2012
] 1] v I Il 1]
WYSZCZEGOLNIENIE kwartat | kwartat | kwartat | kwartat kwartat
w tysigcach I kw. Il kw.

2011=100/2012=100

OGOLEM ..o, 1326 1324 1293 1279 1308 98,6 102,3
MEZCZYZNI wevvvveereaaeeeeaiiees 707 728 708 704 727 102,8 103,3
kobiety .......ccovveiiieeiiieen 620 596 586 574 581 93,7 101,2
Miasta .......cooeeieeeeeeeee 677 655 652 642 636 93,9 99,1
WiES .o 649 669 642 636 672 103,5 105,7

W odniesieniu do Ill kw. ub. roku liczba pracujgcych obnizyta sie o 1,4%, przy czym spadek ten
dotyczyt kobiet (o 6,3%) i mieszkancow miast (o 6,1%). Wzrosta natomiast zaréwno liczba pracujacych
mezczyzn jak i mieszkancéw wsi, odpowiednio o 2,8% oraz 3,5%.

W poréwnaniu z Il kw. br. sytuacja ulegta zmianie. Nastgpit wzrost liczby pracujacych ws$réd
mezczyzn (o 3,3%) jak i kobiet (o 1,2%). Przybyto réwniez pracujacych mieszkancow wsi (o0 5,7%).
W dalszym ciggu ubywato pracujgcych wsrdd mieszkancow miast, chociaz spadek ich liczby nie byt tak duzy

jak przed rokiem (o 0,9%).

Wykr.1. Struktura pracujacych w lll kwartale 2012 r.
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Rozpatrujac pracujacych pod wzgledem wieku, najmniej liczne byly skrajne grupy wiekowe, tj. 15-24
lata oraz 55 lat i wiecej. Ich udziat w ogdlinej liczbie pracujacych w Il kwartale br. wyniést odpowiednio: 8,2%
i 14,7%.

Bioragc pod uwage wyksztatcenie, najmniej pracujacych znajdowato sie w grupie o0séb

z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym (6,8%), a najwiecej - z wyzszym (29,6%).



TABL.4 WSKAZNIK ZATRUDNIENIA

2011 2012
[ \Y I Il [
WYSZCZEGOLNIENIE kwartat | kwartat | kwartat | kwartat kwartat ’ .
+/- w poréwnaniu z
w % I kw. Il kw.
2011=100/2012=100
OGOLEM ..........cccoeueveene. 51,4 49,7 49,3 48,9 49,8 -1,6 0,9

MEZCZYZNI wevveeveviaaaeaeeeeiaeees 58,3 57,7 56,8 56,3 57,5 -0,8 1,2

kobiety .....coveviiiiiiiiiiiees 453 42,5 42,6 421 42,5 -2,8 0,4
Miasta .......ooooovviiii, 50,6 49,1 49,7 48,8 49,1 -1,5 0,3
WIS .o, 52,2 50,3 49,8 48,9 50,3 -1,9 1,4
Wedtug wieku:

w tym w wieku produkcyjnym 65,9 64,7 64,3 64,0 64,6 -1,3 0,6
15-24 1ata ..o, 25,6 24,8 24,9 24,6 23,2 -2,4 -1,4
25-34 .., 77,1 75,8 75,6 75,3 75,4 -1,7 0,1
35-44 .o 82,4 83,6 81,8 80,9 81,2 -1,2 0,3
A5-B4 oo 74,7 74,2 76,1 73,6 741 -0,6 0,5
55 lat i wiecej ...ocevvreieeeeennnen, 22,1 22,0 20,3 19,7 22,4 0,3 2,7

Wskaznik zatrudnienia, czyli udziat pracujgcych w ogdlnej liczbie ludnosci w wieku 15 lat i wiecej,
w omawianym okresie uksztattowat sie na poziomie 49,8% (Polska 50,7%), tj. nizszym o 1,6 p.proc. niz
przed rokiem i wyzszym o 0,9 p.proc. niz w poprzednim kwartale. Podobnie jak wspdtczynnik aktywnosci
zawodowej, charakteryzowat sie on znacznym zréznicowaniem ze wzgledu na pte¢ i niewielkim ze wzgledu

na miejsce zamieszkania.

Wykr.2. Wskaznik zatrudnienia wedtug ptci
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Wedtug wieku, najwyzszy wskaznik odnotowano wéréd oséb majacych 35-44 lata (81,2%), 25-34 lata
(75,4%) oraz 45-54 lata (74,1%). Dla oséb w wieku produkcyjnym wyniost on 64,6% i w poréwnaniu z Il kw.
ub. roku obnizyt sie o 1,3 p.proc. W ujeciu kwartalnym nastgpit jego niewielki wzrost o 0,6 p.proc.

Wedtug poziomu wyksztatcenia, nadal najwyzszy wskaznik cechowat osoby z wyksztatceniem
wyzszym (74,3%) oraz policealnym i Srednim zawodowym (58,7).

W Il kw. 2012 r. w strukturze pracujgcych wedtug statusu zatrudnienia dominowali pracownicy
najemni, czyli osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy, ktérzy w liczbie 977 tys. stanowili 74,7%
ogotu pracujacych. Wiekszos¢ z nich (68,2%) byta zatrudniona w sektorze prywatnym. Wsrod pracownikow
najemnych dominowaty osoby posiadajagce umowe na czas nieokreslony — 78,4%, pozostate 21,6% to osoby

z umowami na czas okres$lony.
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Wykr.3. Struktura pracujacych wedtug grup zawodéw
w lll kwartale 2012 r.
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Sposréd  pracujacych, ktéorzy w ciggu badanego tygodnia przepracowali co najmniej
1 godzine (1308 tys. osdb), 76,1% stanowity osoby, ktoére pracowaty 40 godzin i wiecej. Udziat mezczyzn,
ktorzy pracowali 40 godzin i wiecej w ogdlnej liczbie mezczyzn, spetniajgcych kryterium przepracowania co
najmniej 1 godziny w badanym tygodniu, wyniost 83,1%, a analogiczny udziat kobiet — 67,5%.

Wedtug grup zawodow, najliczniejszg grupe w wojewddztwie matopolskim tworzyli nadal specjalisci -
259 tys. oséb, z czego 62,9% to kobiety. Kolejng grupe stanowili robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy —
214 tys. oso6b, gdzie udziat mezczyzn wyniést ponad 90,0%. Pracownicy ustug i sprzedawcy w liczbie

182 tys. osob stanowili trzecig, najbardziej liczng, grupe zawodowa, w ktdrej kobiety stanowity 65,9%.

Bezrobotni

W Il kw. br. w wojewddztwie matopolskim zbiorowo$¢ bezrobotnych liczyta 146 tys., po 73 tys.
mezczyzn i kobiet. Biorgc pod uwage miejsce zamieszkania, wiecej byto bezrobotnych mieszkancéw miast -
79 tys., niz wsi - 67 tys. Wzrost bezrobocia w skali roku dotyczyt wszystkich grup niezaleznie od pici
i miejsca zamieszkania.

W poréwnaniu z Il kw. br. spadta liczba bezrobotnych ogoétem, przy czym liczba bezrobotnych
mezczyzn utrzymata sie na takim samym poziomie, natomiast nastgpit spadek liczby bezrobotnych kobiet
0 8,7%. Zjawisko wzrostu liczby bezrobotnych nasilifo sie w miastach — wzrost o 8,2%, natomiast wsréd

mieszkancow wsi nastapit spadek 0 6,2%.

TABL.5 BEZROBOTNI

2011 2012
[} \Y | Il 1
WYSZCZEGOLNIENIE kwartat | kwartat | kwartat | kwartat kwartat
w tvsiacach Il kw. Il kw.

ysia 2011=100/2012=100

OGOLEM ..o, 125 145 157 153 146 116,8 95,4
MEZCZYZNi weevveeiiiieaeiiieeeen, 63 68 77 73 73 115,9 100,0
kobiety ......cocoveeiiieiieee 62 77 80 80 73 1177 91,3
Miasta ......ooooeveiiieiee 70 75 78 73 79 112,9 108,2
WIS oo, 55 69 80 80 67 121,8 83,8
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Stopa bezrobocia, liczona jako stosunek liczby bezrobotnych do liczby ludnosci aktywnej

zawodowo ogoétem oraz danej grupy, w omawianym okresie wyniosta 10,0% (Polska 9,9%), tj. wzrosta

w poréwnaniu z analogicznym okresem 2011 r. o 1,4 p.proc., ale spadta w zestawieniu z Il kw. br. -

0 0,7 p.proc.
Wykr.4. Stopa bezrobocia
% === \[\lOjewddztwo matopolskie Polska
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W badanym okresie mezczyzni znalezZli sie w nieco lepszej sytuacji na rynku pracy niz kobiety ze

wzgledu na nizszg o 2,1 p. proc. stope bezrobocia. Dla oséb mieszkajacych w miastach byta ona wyzsza niz

dla mieszkancow wsi o 1,9 p.proc.

W relacji do Il kw. 2011 r. stopa bezrobocia wzrosta zaréowno ze wzgledu na pte¢ jak i miejsce

zamieszkania. Najmocniej odczuty to kobiety — wzrost 0 2,1 p.proc. oraz mieszkancy miast o 1,6 p.proc.

W poréwnaniu z Il kw. br. nastgpita poprawa wskaznikéw. Poziom stopy bezrobocia obnizyt sie

wsrod obu pici (0 0,3 p.proc. mezczyzni, o 1,0 p.proc. kobiety) oraz wsréd mieszkancow wsi (o 2,1 p.proc.).

TABL.6 STOPA BEZROBOCIA
2011 2012
[ v I Il ]
WYSZCZEGOLNIENIE kwartat | kwartat | kwartat | kwartat kwartat i .
+/- w porébwnaniu z
w % 1 kw. Il kw.

2011=100{2012=100

OGOLEM .......ccovnr.... 8,6 9,9 10,8 10,7 10,0 1,4 -0,7

MEZCZYZNi ...vvvvveeeennn... 8,2 8,5 9,8 9,4 9,1 0,9 -0,3

kobiety .....cccevvivieenins 9,1 11,4 12,0 12,2 11,2 2,1 -1,0
Miasta ..........cooeeviiiieieinns 94 10,3 10,7 10,2 11,0 1,6 0,8
Wi€S v 7,8 9,3 11,1 11,2 9,1 1,3 -2,1
Wedtug wieku:

w tym w wieku produkcyjnym 8,9 10,2 11,2 10,9 10,3 1,4 -0,6
15-24 lata ....cceeeeeeeeee.. 20,8 25,2 28,3 27,4 26,7 5,9 -0,7
25-34 e 9,0 10,3 10,9 11,0 10,0 1,0 -1,0
35-44 .., 55 6,6 9,0 7,5 71 1,6 -0,4
A5-B4 e 7.4 7.4 7,6 7,6 7,9 0,5 0,3
55 lat i wiecej ................. 54 4.9 54 6,7 6,3 0,9 -0,4
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W Il kwartale 2012 r. stosunkowo niskg stope bezrobocia notowano nadal wsréd oséb
z wyksztatceniem wyzszym - 5,6%. Z uwagi na brak kwalifikacji zawodowych najwyzsza stope bezrobocia
zaobserwowano wsrod osob z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym (16,7%) oraz Srednim
ogolnoksztatcgcym (13,8%).

Zjawisko bezrobocia dotyka szczegdlnie ludzi mtodych. Stopa bezrobocia dla oséb w wieku 15-24
lata (26,7%) byta ponad 2,5-krotnie wyzsza niz dla catej populacji. W tej najmtodszej grupie wiekowej
omawiany wskaznik wzrést o 5,9 p.proc. w skali roku i obnizyt sie 0 0,7 p.proc. w stosunku do poprzedniego
kwartatu.

Wykr.5. Stopa bezrobocia wedlug wieku
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W poréwnaniu z Il kw. ub. roku wzrost stopy bezrobocia dotyczyt wszystkich grup wiekowych,
najwiekszy w grupie wiekowej 15-24 lata, najmniejszy wsrdéd osdb w wieku 45-54 lata. W ujeciu kwartalnym
nastapit spadek stopy bezrobocia niemal we wszystkich grupach wiekowych — od 1,0 p.proc (25-34 lata) do
0,4 p.proc. (35-44 lata). Nadal rosta stopa bezrobocia wsréd osoéb w wieku 45-54 lata.

W Il kw. br. przecietny czas poszukiwania pracy przez osoby bezrobotne wynosit 11,2 miesigca
i byt dluzszy dla kobiet (11,8 miesigca) niz dla mezczyzn (10,7 miesigca). Dla mieszkancow wsi czas ten
wyniost 11,6 miesigca, a miast — 10,9.

Z ogotu bezrobotnych najwiecej, bo ponad 1/3 byta dotknieta diugotrwatym bezrobociem, co
oznacza poszukiwanie pracy 13 miesiecy i dtuzej. Grupa ta charakteryzowata sie zréznicowaniem wedtug
pici i miejsca zamieszkania. CzeSciej dtugotrwale bezrobotne pozostawaty kobiety (55,8%) oraz mieszkancy
miast (53,9%). Udziat osob poszukujacych pracy do 3 miesiecy w liczbie ogétem wynidst 30,8%, a od 7 do
12 miesiecy — 19,9%. Od 4 do 6 miesiecy poszukiwato pracy najmniej, bo 13,7% ogétu bezrobotnych.

Gtéwng przyczyng bezrobocia w dalszym ciggu byta utrata pracy. Powdd ten dotyczyt 41,8%
omawianej populacji, tj. 61 tys. osoéb. Ponadto 26,0%, czyli 38 tys. oséb usitowato powréci¢ do pracy po
przerwie, a 34 tys. (26,0%) oséb prébowato podja¢ prace po raz pierwszy. Pozostate osoby (12 tys.)
zrezygnowaty z pracy dobrowolnie.

Najwiecej bezrobotnych poszukiwato pracy poprzez krewnych i znajomych oraz ogtoszenia
w prasie — po 77,4% oraz biura pracy — 65,1%. Bezposredni kontakt z zaktadem pracy miato 60,3% ogotu,
a tylko 5,0% bezrobotnych poszukujacych pracy podjeto starania o zorganizowanie wtasnego miejsca pracy.
(Suma udziatéw wedtug metod poszukiwania pracy jest wieksza niz 100% ze wzgledu na to, ze badana
osoba moze zaznaczy¢ dowolng liczbe odpowiedzi.)



Bierni zawodowo

W okresie lipiec-wrzesien br. w wojewddztwie matopolskim zbiorowosé biernych zawodowo liczyta

1176 tys., tj. 44,7% ogdtu ludnosci w wieku 15 lat i wiecej. Wsrdd nich wiekszos¢ stanowity kobiety — 60,6%.

Udziat mieszkancow wsi w ogolnej liczbie biernych zawodowo wynidst 50,8%.

TABL.7  BIERNI ZAWODOWO
2011 2012
I IV | T i
WYSZCZEGOLNIENIE kwartat | kwartat | kwartat | kwartat kwartat
' tvsiacach Mkw. | ITkw.

ysiacac 2011=100[2012=100

OGOLEM ..o 1130 1195 1171 1183 1176  104,1 99,4
MEZCZYZN w.reveeeeeeeeeeee. 443 466 462 473 464| 1047 8.1
KODIBLY ...vveeeeeeereeeerenenn. 687 729 710 710 712|  1036| 1003
MIZSEA oo 590 604 582 600 579 08,1 96,5
WIES oo 540 590 589 583 597| 1106 1024

W poréwnaniu z Il kw. 2011 r. omawiana populacja wzrosta o 46 tys., tj. o 4,1%, a w poréwnaniu

z poprzednim kwartatem tego roku - zmalata o 7 tys., tj. 0 0,6%.

Wsréd biernych zawodowo, podobnie jak w minionych okresach, dominowaty osoby w wieku 55 lat

i wiecej, ktérych byto 652 tys., tj. 55,5%. Udziat oséb w wieku produkcyjnym wynidst 46,3%, a oséb miodych

(w wieku 15-24 lata) — 26,8%. Nadal najwiecej bylo oséb biernych zawodowo z wyksztatceniem

gimnazjalnym i nizszym - 457 tys. (38,9% ogotu), co wynikato z braku kwalifikacji do podjecia pracy,

a najmniej - z wyksztatceniem wyzszym - 112 tys. (9,5% ogotu).

Wykr.6. Struktura biernych zawodowo nieposzukujacych
pracy wedtug przyczyn biernosci w lll kwartale 2012 r.

14,0%

N

1,6%

memerytura

® nauka, uzupetnianie
kwalifikacji

m choroba, niepetnosprawnosé

zniechecenie
bezskutecznoscig poszukiwan
pracy

pozostate przyczyny

Do gtéwnych przyczyn biernosci zawodowej w omawianym kwartale nalezaty nadal: emerytura - jako

powod podato jg 43,6% 0s6b nieposzukujacych pracy (510 tys.), nauka i uzupetnianie kwalifikacji — 25,7%

(300 tys.), choroba - 15,1% (177 tys.). Inne powody osobiste lub rodzinne podato 50 tys. oséb, a 19 tys.

0s0b byto zniecheconych bezskutecznym poszukiwaniem pracy.



Podsumowanie

Trudno jednoznacznie okresli¢, czy wyniki BAEL za Il kw. br. wskazujg na poprawe czy pogorszenie
sytuacji na matopolskim rynku pracy.

W ujeciu rocznym odnotowano spadek liczby pracujgcych, wzrost liczby bezrobotnych
i stopy bezrobocia. Po raz kolejny stopa bezrobocia byta wyzsza wsréd kobiet niz wsréd mezczyzn. Wzrosto

réwniez obcigzenie populacji pracujgcych osobami niepracujgcymi.
Wykr.7. Zmiany na rynku pracy w lll kwartale 2012 r.

u |l kwartat 2012=100 =l kwartat 2011=100
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Natomiast w poréwnaniu z Il kwartatem 2012 r. zaobserwowano m.in.:

Y

wzrost populacji aktywnych zawodowo

Y

mniejsze obcigzenie 0s6b pracujgcych osobami niepracujgcymi (bezrobotnymi i biernymi
zawodowo),

zwiekszenie sie wskaznika zatrudnienia,

wzrost liczby os6b pracujacych, niezaleznie od pici,

nizszg stope bezrobocia,

YV V VYV V

spadek liczby oséb biernych zawodowo.

Opracowanie: Renata Ptak, Matopolski Osrodek Badan Regionalnych, tel. 12/3610151



