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OFERTA PRAKTYK STUDENCKICH W URZĘDZIE STATYSTYCZNYM W KRAKOWIE W 2020 r.
	Lp.
	Komórka organizacyjna US
	Zakres zadań praktykanta
	Zakres uzyskanej wiedzy 
i umiejętności
	Zakres rozwijanych kompetencji społecznych
	Preferowany kierunek studiów
	Liczba osób
	Czas trwania praktyki
w tygodniach
	Opiekun merytoryczny praktyki
	Przewidywany termin praktyki

	1. 
	Małopolski Ośrodek Badań Regionalnych Dział Udostępniania Informacji
	· zapoznanie 
z regulacjami prawnymi, organizacją 
i struktura Urzędu
· poznanie specyfiki zadań wykonywanych 
w Dziale Udostępniania Informacji ze szczególnym uwzględnieniem zadań realizowanych 
w archiwum zakładowym
· zapoznanie 
z dokumentacją archiwalną prowadzoną 
w archiwum zakładowym 

· współuczestnictwo 
w opracowywaniu spisów zdawczo-odbiorczych do Archiwum Narodowego
· przygotowanie materiałów archiwalnych do przejęcia przez Archiwum Narodowe

· segregacja 
i porządkowanie dokumentacji przechowywanej 
w archiwum zakładowym
	· poznanie specyfiki pracy 
w archiwum zakładowym
	· współpraca 
w zespole

· samodzielność

· dokładność

· organizacja pracy biurowej


	z zakresu nauk humanistycznych ze specjalizacją archiwistyka
	1
	3
	Pracownik

Działu
	06.07-24.07

	2. 
	Małopolski Ośrodek Badań Regionalnych Dział Opracowań Regionalnych
	· zapoznanie 
z regulacjami prawnymi, organizacją 
i struktura Urzędu

· poznanie specyfiki zadań wykonywanych 
w Dziale Opracowań Regionalnych 

· zapoznanie ze źródłami danych 
· współuczestnictwo 
w opracowywaniu tablic wynikowych do opracowań statystycznych (np. roczniki, biuletyny)

· przygotowanie danych na potrzeby analiz

· realizacja prac redakcyjnych 
i graficznych związanych 
z opracowaniem materiałów statystycznych (skład komputerowy, wykresy, mapy)

· zapoznanie się z procedurą
obiegu dokumentów 
	· znajomość działalności informacyjnej 
i publikacyjnej statystyki publicznej
· umiejętność analizy danych
	· kreatywność

· komunikatywność

· sumienność 

· organizacja pracy biurowej
	z zakresu nauk społecznych lub matematyczno-statystyczne
	1
	3
	Pracownik

Działu
	06.07-24.07

	3. 
	Małopolski Ośrodek Badań Regionalnych Dział Opracowań Analitycznych
	· zapoznanie 
z regulacjami prawnymi, organizacją 
i struktura Urzędu

· poznanie specyfiki zadań wykonywanych 
w Dziale Opracowań Analitycznych

· zapoznanie 
z zasadami edytorskimi 

· zapoznanie ze źródłami i zasadami udostępniania danych

· współpraca przy opracowaniu tablic do publikacji

· uczestnictwo 
w opracowaniu danych na potrzeby analiz 
	· znajomość działalności informacyjnej 
i publikacyjnej statystyki publicznej

· umiejętność analizy danych
	· kreatywność

· komunikatywność

· sumienność

· organizacja pracy biurowej
	z zakresu nauk społecznych lub matematyczno-statystyczne
	1
	3
	Pracownik Działu
	03.08-21.08

	4. 
	Wydział Badań Ankietowych
	· zapoznanie 
z regulacjami prawnymi, organizacją 
i struktura Urzędu

· poznanie specyfiki zadań wykonywanych 
w Wydziale,

· współpraca przy realizacji badań ankietowych
· przygotowanie zestawień tabelarycznych 
i innych dokumentów biurowych
· archiwizacja dokumentów
	· doskonalenie umiejętności 
w programach Excel  
i Word
· zaznajomienie się 
z działalnością GUS, (program badań statystycznych statystyki publicznej),
	· umiejętność współpracy,

· komunikacja interpersonalna
· sumienność
· organizacja pracy biurowej
	z zakresu nauk społecznych lub matematyczno-statystyczne
	1
	3
	Kierownik Wydziału
	06.04-27.04

	5. 
	Wydział Badań Ankietowych
	· zapoznanie 
z regulacjami prawnymi, organizacją 
i struktura Urzędu

· poznanie specyfiki zadań wykonywanych 
w Wydziale,

· współpraca przy realizacji badań ankietowych
· przygotowanie zestawień tabelarycznych 
i innych dokumentów biurowych
· archiwizacja dokumentów
	· doskonalenie umiejętności 
w programach Excel  
i Word
· zaznajomienie się 
z działalnością GUS, (program badań statystycznych statystyki publicznej),
	· umiejętność współpracy
· komunikacja interpersonalna
· sumienność
· organizacja pracy biurowej
	z zakresu nauk społecznych lub matematyczno-statystyczne
	2-3
	3
	Kierownik Wydziału
	06.07-24.07

	6. 
	Wydział Badań Ankietowych
	· zapoznanie 
z regulacjami prawnymi, organizacją 
i struktura Urzędu

· poznanie specyfiki zadań wykonywanych 
w Wydziale,

· współpraca przy realizacji badań ankietowych
· przygotowanie zestawień tabelarycznych 
i innych dokumentów biurowych
· archiwizacja dokumentów
	· doskonalenie umiejętności 
w programach Excel  
i Word
· zaznajomienie się 
z działalnością GUS, (program badań statystycznych statystyki publicznej),
	· umiejętność współpracy
· komunikacja interpersonalna
· sumienność
· organizacja pracy biurowej
	z zakresu nauk społecznych lub matematyczno-statystyczne
	2-3
	3
	Kierownik Wydziału
	03.08-21.08

	7. 
	Ośrodek Statystyki Kultury
	· zapoznanie 
z regulacjami prawnymi, organizacją 
i struktura Urzędu

· poznanie specyfiki zadań wykonywanych Ośrodku

· uczestnictwo 
w opracowywaniu zbiorczych informacji statystycznych

· analiza wyników badań

· inne prace biurowe

	· zaznajomienie się 
z działalnością GUS, (program badań statystycznych statystyki publicznej

· doskonalenie umiejętności 
w programach Excel  
i Word
	· umiejętność współpracy
· komunikacja interpersonalna
· sumienność
· organizacja pracy biurowej
	z zakresu nauk społecznych lub matematyczno-statystyczne
	1
	3
	Pracownik

Ośrodka
	02.03-20.03

	8. 
	Ośrodek Statystyki Kultury
	· zapoznanie 
z regulacjami prawnymi, organizacją 
i struktura Urzędu

· poznanie specyfiki zadań wykonywanych Ośrodku

· uczestnictwo 
w opracowywaniu zbiorczych informacji statystycznych

· analiza wyników badań

· inne prace biurowe
	· zaznajomienie się 
z działalnością GUS, (program badań statystycznych statystyki publicznej

· doskonalenie umiejętności 
w programach Excel  
i Word
	· umiejętność współpracy
· komunikacja interpersonalna
· sumienność
· organizacja pracy biurowej
	z zakresu nauk społecznych lub matematyczno-statystyczne
	1
	3
	Pracownik

Ośrodka
	07.09-25.09

	9. 
	Ośrodek Badania Gospodarki Społecznej
	· zapoznanie 
z regulacjami prawnymi, organizacją 
i struktura Urzędu

· poznanie specyfiki zadań wykonywanych 
w Ośrodku

· współudział 
w realizacji badań 
z zakresu gospodarki społecznej

· uczestnictwo 
w opracowywaniu zbiorczych informacji statystycznych

· analiza wyników badań

· inne prace biurowe
	· zaznajomienie się 
z działalnością GUS, (program badań statystycznych statystyki publicznej

· doskonalenie umiejętności 
w programach Excel  
i Word
	· umiejętność współpracy
· komunikacja interpersonalna
· sumienność
· organizacja pracy biurowej
	z zakresu nauk społecznych 
	1
	3
	Pracownik Ośrodka
	02.03-20.03

	10. 
	Ośrodek Badania Gospodarki Społecznej
	· zapoznanie 
z regulacjami prawnymi, organizacją 
i struktura Urzędu

· poznanie specyfiki zadań wykonywanych 
w Ośrodku

· współudział 
w realizacji badań 
z zakresu gospodarki społecznej

· uczestnictwo 
w opracowywaniu zbiorczych informacji statystycznych

· analiza wyników badań

· inne prace biurowe
	· zaznajomienie się 
z działalnością GUS, (program badań statystycznych statystyki publicznej

· doskonalenie umiejętności 
w programach Excel  
i Word
	· umiejętność współpracy
· komunikacja interpersonalna
· sumienność
· organizacja pracy biurowej
	z zakresu nauk społecznych 
	1
	3
	Pracownik Ośrodka
	06.04-27.04

	11. 
	Ośrodek Badania Gospodarki Społecznej
	· zapoznanie 
z regulacjami prawnymi, organizacją 
i struktura Urzędu

· poznanie specyfiki zadań wykonywanych 
w Ośrodku

· współudział 
w realizacji badań 
z zakresu gospodarki społecznej

· uczestnictwo 
w opracowywaniu zbiorczych informacji statystycznych

· analiza wyników badań

· inne prace biurowe
	· zaznajomienie się 
z działalnością GUS, (program badań statystycznych statystyki publicznej

· doskonalenie umiejętności 
w programach Excel  
i Word
	· umiejętność współpracy
· komunikacja interpersonalna
· sumienność
· organizacja pracy biurowej
	z zakresu nauk społecznych 
	1
	3
	Pracownik Ośrodka
	04.05-22.05

	12. 
	Ośrodek Statystyki Pomocy Społecznej
	· zapoznanie 
z regulacjami prawnymi, organizacją 
i struktura Urzędu

· poznanie specyfiki zadań wykonywanych Ośrodku

· współudział 
w realizacji badań 
z zakresu pomocy społecznej
· uczestnictwo 
w opracowywaniu zbiorczych informacji statystycznych

· analiza wyników badań

· inne prace biurowe
	· zaznajomienie się 
z działalnością GUS, (program badań statystycznych statystyki publicznej

· doskonalenie umiejętności w programach Excel  
i Word
	· umiejętność współpracy
· komunikacja interpersonalna
· sumienność
· organizacja pracy biurowej
	z zakresu nauk społecznych, ekonomii lub matematyczno-statystycznych
	1
	3
	Pracownik

Ośrodka
	02.03-20.03

	13. 
	Ośrodek Statystyki Pomocy Społecznej
	· zapoznanie 
z regulacjami prawnymi, organizacją 
i struktura Urzędu

· poznanie specyfiki zadań wykonywanych Ośrodku

· współudział 
w realizacji badań 
z zakresu pomocy społecznej
· uczestnictwo 
w opracowywaniu zbiorczych informacji statystycznych

· analiza wyników badań

· inne prace biurowe
	· zaznajomienie się 
z działalnością GUS, (program badań statystycznych statystyki publicznej

· doskonalenie umiejętności w programach Excel  
i Word
	· umiejętność współpracy
· komunikacja interpersonalna
· sumienność
· organizacja pracy biurowej
	z zakresu nauk społecznych, ekonomii lub matematyczno-statystycznych
	1
	3
	Pracownik

Ośrodka
	07.09-25.09

	14. 
	Ośrodek Statystyki Zdrowia i Ochrony Zdrowia
	· zapoznanie 
z regulacjami prawnymi, organizacją 
i struktura Urzędu

· poznanie specyfiki zadań wykonywanych Ośrodku

· współudział 
w realizacji badań 
z zakresu pomocy społecznej

· uczestnictwo 
w opracowywaniu zbiorczych informacji statystycznych

· analiza wyników badań

· inne prace biurowe
	· zaznajomienie się 
z działalnością GUS, (program badań statystycznych statystyki publicznej

· doskonalenie umiejętności 
w programach Excel  
i Word
	· umiejętność współpracy
· komunikacja interpersonalna
· sumienność
· organizacja pracy biurowej
	z zakresu nauk społecznych, ekonomii lub matematyczno-statystycznych
	2
	3
	Pracownik

Ośrodka
	02.03-20.03

	15. 
	Ośrodek Statystyki Zdrowia i Ochrony Zdrowia
	· zapoznanie 
z regulacjami prawnymi, organizacją 
i struktura Urzędu

· poznanie specyfiki zadań wykonywanych Ośrodku

· współudział 
w realizacji badań 
z zakresu pomocy społecznej

· uczestnictwo 
w opracowywaniu zbiorczych informacji statystycznych

· analiza wyników badań

· inne prace biurowe
	· zaznajomienie się 
z działalnością GUS, (program badań statystycznych statystyki publicznej

· doskonalenie umiejętności 
w programach Excel  
i Word
	· umiejętność współpracy
· komunikacja interpersonalna
· sumienność
· organizacja pracy biurowej
	z zakresu nauk społecznych, ekonomii lub matematyczno-statystycznych
	1
	3
	Pracownik

Ośrodka
	06.07-24.07
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